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Sammantradesdatum
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Sammantréddesdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
Innehallsférteckning
§1  Dnr KOF-2024-000001 - 800
Anmilan av tillkommande drenden och Gvriga fragor .......coeveuevviicunnnnes 4
§2  Dnr KOF-2022-000039 - 042
EKONOMISK FAPPOLT....cuiuiiiiiiiiiiiiciciriicieiiieeteieensene e sesnaes 5
§3  Dnr KOF-2023-000037 - 042
Verksamhetsrapport helar 2023 - Information...........ccoeceeuevvvccreininicnnnnenes 6
§4  Dnr KOF-2023-000069 - 042
Revidering budget 2024.........ccovviiiiiniiiiiiicniecseeeeeeeseeeeneaas 7
§5 Dnr KOF-2023-000206 - 007
Revisionsrapport - Granskning av kultur- och fritidsnimndens ledning,
styrning, uppfoljning och internkontroll..........ccccoceeivviiniiiiiiiien, 9
§6  Dnr KOF-2023-000099 - 039
Uppfoljning internkontroll 2023 ..o 12
§7  Dar KOF-2023-000151 - 800
Opvergripande uppfoljningsplan for kultur- och fritidsndmndens
verksamhet OCh AVEal ..o 14
§8 Dnr KOF-2023-000214 - 036
Rapport av synpunkter 2023........coveviieinieiiiniieee s 15
§9  Dnr KOF-2024-000006 - 800
Meddelanden for kinnedom 2024 ..........coeevievieveeinenieieeeeseneee e 16
§ 10 Dnr KOF-2023-000007 - 800
Aterrapport delegationsbeslut 2023........vvereveesereessnsssssnneesssnssssssnsssens 17
§11 Dnr KOF-2024-000005 - 800
Aterrapport delegationsbeslut 2024-..........vueervveesnreeesnrsessnneesssnsssssnsesens 18
§ 12  Dnr KOF-2024-000004 - 800
Niamnden informerar 2024 ........ccoeevvieirirerineireieneeeeseesseseseeesessessssesenses 19
§ 13 Dnr KOF-2024-000003 - 800
Forvaltningen informerar 2024 ........covviiiviviiinininiicecnns 20
§ 14 Dnr KOF-2023-000013 - 102
Val av revisor till Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen 2023-2026 ......... 21
§ 15 Dnr KOF-2024-000007 - 800
Eventuellt tillkommande drenden och Ovriga fragor ......ccvvvivviviiiniiinns 22
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§1 Dnr KOF-2024-000001 - 800

Anmalan av tillkommande drenden och évriga fragor

Sammanfattning

Emelie Gustafsson (M) fragar varfér Demokrativerkstan for elever drskurs 8
stallts in.

Lotta Beiersdorf (S) fragar om status for utredningen av Nisvikens
biblioteksfilial.

Lotta Beiersdorf (S) fragar om status for utredningen av Fritidsbanken.

Lotta Beiersdorf (S) fragar hur samarbetet ser ut mellan kommunen och
Hilsinge Latverkstad.

Marita Haals Skoog (V) fragar om omfattningen av att skolan ibland uteblir pa
simundervisning och kulturevenemang.

Svar ges i § 15.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat Sida4av23
(Signerat, SHA-256 3ECFF37B3D52E9F64161F37CCD1D9CDEDFA821D113701685957BFB018974B2E3)
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Kultur- och fritidsn&dmnden

Hudiksvalls
ommun

Sida
PROTOKOLL 5(22)
Sammantradesdatum
2024-02-07
§2 Dnr KOF-2022-000039 - 042

Ekonomisk rapport

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist redogor for utfall per 31 december 2023,

- 301 tkr utan projekt och prognos pa helaret - 898 tkr.

Forvaltningschefens kommentarer:

Det ar biblioteken som har haft de storsta ekonomiska problemen under aret.
Det har varit flera samverkande orsaker som paverkat ekonomin negativt
exempelvis personalkostnader, servicekostnader f6r mobila biblioteket,
stidkostnader och licenskostnader. Ett exempel ir utvecklingen med
sjalvservice som har varit mycket uppskattad hos biblioteksbesokarna, framfor
allt pa de mindre filialerna och studerande. Men verksamheten har inte hunnit
stilla om f6r de 6kade behoven av exempelvis stidning som sjilvservice har lett
till. De ekonomiska forutsittningarna fér biblioteket har hanterats i
budgetarbetet och kommer att rittas till under 2024.

Den regniga sommaren har haft en positiv effekt pa besoksantalet pa Mulle
Meck som har haft rekordmanga besokare. Detta ger ett positivt ekonomiskt
resultat och bidrar tillsammans med forvaltningsledningens oférutsedda konto
till att fOorbittra situationen.

Under dret har det funnits en oro for resultatet f6r badhusen som till stor del ar
beroende av intdkter frain besckare. Verksamheten dr populir och attraherar
manga. Men problem med lokalerna och den regniga sommaren som paverkat
besokssiffrorna pa utebadet i Delsbo holl nere intakterna i borjan av aret. Tack
vare att medarbetarna pa baden gjort ett stort jobb dels i samband med de stora
6versvimningar som intriffade pa badet 1 Hudiksvall dels f6r att vidareutveckla
verksamheten och locka fler badande har man i stort sett klarat att hilla
budgeten.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat
(Signerat, SHA-256 3ECFF37B3D52E9F64161F37CCD1D9CDEDFA821D113701685957BFB018974B2E3)
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§3 Dnr KOF-2023-000037 - 042

Verksamhetsrapport helar 2023 - Information

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Sammanfattning

Forvaltningschef Anna Lindqvist informerar om verksamhetsrapport helar
2023.

Maluppfyllelse

Det har varit en positiv utveckling inom kultur- och fritidsnimndens
malomraden. Négra delar kan lyftas fram:

Genom niamndens uppdrag inom omradet demokratiarbete och manskliga
rittigheter samt integrationsprojektet Samverkan Gavleborg 2022 har fler
medarbetare med kompetens inom omradet social hallbarhet knutits till
forvaltningen. Det har bidragit till ett 6kat fokus pa frigorna i hela
forvaltningen och bidragit till en positiv verksamhetsutveckling och
maluppfyllelse.

Fritidsgardarnas arbete med KEKS héjer kompetensen hos medarbetarna och
Okar kvaliteten 1 verksamheten.

Enheternas engagemang i landsbygds- och centrumutvecklarens arbete med
centrumutveckling i Hudiksvall, Iggesund och Delsbo har bidragit till
samverkan med nya enheter i kommunen och med det lokala niringslivet.

De senaste aren har varit omvilvande for féreningslivet. Tendensen for
kulturféreningarna ar att man till stora delar ar tillbaka med sin verksamhet och
sina besokstal som innan pandemin. For idrottsféreningarna ar det stor skillnad
mellan féreningarna. Den mest oroande trenden ar att manga barn som var i
aldern att borja idrotta under pandemin inte har hittat till idrotten efter
pandemin. Flera foreningar har haft problem att fa in ledare efter pandemin.
Inflationen och héga elpriser har lett till problem f6r féreningar med stora
omkostnader. Kultur- och fritidsnimnden har i nagra fall stottat dessa
féreningar med forskottsutbetalningar av bidrag och nagot extra bidrag.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat Sida6av23
(Signerat, SHA-256 3ECFF37B3D52E9F64161F37CCD1D9CDEDFA821D113701685957BFB018974B2E3)
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Kultur- och fritidsn&dmnden

Hudiksvalls
ommun

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-02-07

§ 4 Dnr KOF-2023-000069 - 042

Revidering budget 2024

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att dndra kultur- och fritidsndmndens beslut 2023-10-25 § 78 och inte ta bort en
tjanst pa badhusen.

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist foredrar drendet.

I kultur- och fritidsnimndens beslut om budget 2024 (2023-10-25 § 78)
beslutades om ekonomiska ramar for respektive enhet i1 férvaltningen. For att
enheten badhus och hallar skulle fa en budget i balans beslutades att minska
personalen pa enheten med en tjanst och minska kraven pa intikter i enheten.

Medarbetarna pa badhus och hallar har under hosten genomfért en rad
aktiviteter fOr att 6ka intikterna pa baden, exempelvis: 6kad marknadsforing,
temakvillar, en maskot for barnen “Sally Sil”, mojlighet att boka baden for
kalas, med mera. Dessa insatser har inneburit att antalet badande har dkat
avsevirt och dirmed intikterna.

Bakgrunden till beslutet i december var att det beddmdes som oméjligt att na
upp till de budgeterade intikterna. Men den positiva utvecklingen av intikterna
hésten 2023 visade att den bedomningen var fel. Om baden fir samma intdkter
2024 som man hade 2023 har man med god marginal finansierat besparingen pa
en tjdnst.

Med anledning av ovan foreslas att nimnden beslutar att inte ta bort en tjanst
fran badhus och hallar. Budgetramen pa 5 664 000 kronor ligger kvar enligt
beslutet i december.

Forvaltningens motivering

Ett argument for att behalla tjansten ér att det 4r medarbetarnas stora
engagemang for att 6ka intakterna som gett effekt. Om personalantalet minskar
ar det inte mojligt att behalla nuvarande 6ppettider och aktiviteter,
konsekvenserna beskrevs 1 samband med det tidigare budgetbeslutet. Det skulle
inte vara mojligt att behalla 2023-drs besokssiffror med mindre personal och
intakterna skulle dirmed minska.

Skillnaden mellan enhetens intikter 2023 och budgeten 2024 ir cirka 700 000
kronor, vilket med marginal ticker kostnaderna for en tjanst. Detta trots de
problem som har varit pa baden under 2023, med bland annat en kall sommar
med laga besokssiffror pa utebadet i Delsbo och att badet i Delsbo varit stingt
sedan mitten av oktober pa grund av vattenlickage.

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat
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Sammantradesdatum

Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07

Beslutsgdng

Per Palm (C), Marita Haals Skoog (V), Per Almberg (M) och Najib Bege (S)
yrkar bifall till forslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag 2024-01-24 § 14 Budget 2024

Tjansteutlatande - Reviderad budget 2024

Beslutet skickas till
Enhetschef badhus- och hallar Ulrika Ringnér

Forvaltningsekonom Caroline Blixt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat Sida8av23
(Signerat, SHA-256 3ECFF37B3D52E9F64161F37CCD1D9CDEDFA821D113701685957BFB018974B2E3)
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Kultur- och fritidsn&dmnden

Hudiksvalls
ommun

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-02-07

§5 Dnr KOF-2023-000206 - 007

Revisionsrapport - Granskning av kultur- och
fritidsnamndens ledning, styrning, uppfoljning och
internkontroll

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att limna foéljande yttrande 6ver revisionens slutsatser och rekommendationer:

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist foredrar drendet.

Hudiksvalls kommuns revisorer har granskat om kultur- och fritidsnamndens
styrning, ledning och uppfoljning ar tillricklig for att bedriva en andamalsenlig
verksamhet inom granskade omraden samt om nimnden har en tillricklig
intern kontroll. Utifrin genomfoérd granskning dr revisorernas samlade
bedémning att kultur- och fritidsnimndens styrning, ledning och uppféljning
inte helt ar tillricklig.

Revisionens granskning har utgatt fran fyra revisionsfragor.

1. Finns en tydlig ansvars- och rollférdelning mellan politik och
tjanstepersoner?

a. Revisionens samlade bedomning — Ja

2. Ar uppféljning och rapportering av nimndens ekonomi och verksamhet
indamalsenlig?

a. Revisionens samlade bedomning - Ja

3. Ar nimnden delaktig i det systematiska arbetet med intern kontroll och fattar
beslut om atgirder vid behov?

a. Revisionens samlade bedémning — Delvis

b. Revisionens kommentarer 1 korthet — Namnden far, som anges i
reglementet, dterrapportering av internkontrollplanen en gang per ar.
Revisorerna anser att hela nimnden i storre utstrickning bor involveras i
riskbedémningen som ligger till grund f6r nimndens internkontrollplan.
Skriftliga rutiner och tillimpningsanvisningar saknas. Rutiner bor
fortydliga mojligheten att revidera riskbedémningen och vidta atgirder
under aret.

4. Finns det en process innefattande riktlinjer, rutiner, kontroller och
uppfdljning f6r hantering av féreningsbidrag?

a. Revisionens samlade bedémning — Delvis

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat
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Sammantradesdatum

Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07

b. Revisionens kommentarer i korthet — Det finns vissa styrdokument
och information om foreningsbidragen pa kommunens hemsida.
Diremot saknar revisorerna nedskrivna rutiner, bedémningsgrunder och
kontroller av foreningsbidragen. Kontakter forekommer mellan
handldggarna och féreningarna. Revisorerna saknar en tydligare
systematik 1 kontakterna och dven kontakter mellan nimnden och
foreningarna.

Revisorerna lamnar en rad rekommendationet.

Kommunfullmiktige har beslutat att uppdra till kultur- och fritidsnimnden att
limna yttrande 6ver revisionens slutsatser och rekommendationer.

YHrande

Det ar mycket positivt att revisorerna kommer till slutsatserna att det finns en
tydlig ansvars- och rollférdelning mellan politik och tjinstepersoner samt att
uppféljningen och rapporteringen av nimndens ekonomi och verksamhet dr
indamalsenlig. Bada dessa punkter dr grundliggande for ett effektivt och vil
utfort arbete i ndmnd och forvaltning.

Kommentarer till revisonernas rekommendationer till kultur- och
fritidsnamnden:

o Att tillse att det bor gbras en genomgang av roll- och ansvarsfordelning for att
oka tydligheten for samtliga nimndsledaméter och ersattare.

Kommentar: Roll och ansvarsférdelningen mellan politiker och tjanstemin finns
med som ett avsnitt vid internutbildningen av nya nimndsledamoter och ersittare
som genomfors efter ett val.

e Att nimnden tillser att protokollen utvecklas innehallsmissigt och innefattar mer
information for sparbarhet, t.ex. kring ekonomiskt utfall.

Kommentar: Fran och med sammantridet i september redovisas de kommentarer
till utfall och prognos som férvaltningen regelbundet skickar till ekonomienheten,
dven till kultur- och fritidsndmnden och inférs 1 nimndens protokoll. Fran och
med 2024-érs forsta sammantride kommenterar forvaltningen det ekonomiska
utfallet dven vid de sammantriden da det inte finns nagon aktuell prognos, en
sammanfattning av dessa kommentarer inférs i nimndens protokoll

o Att fatta beslut om tillimpningsanvisningar for intern kontroll i enlighet med
kommunens reglemente for intern kontroll. Ndimnden bor inféra rutiner for
delrapportering av utfall av kontrollmoment i syfte att kunna besluta om dtgirder
under dret i de fall brister noteras. Nimnden bér fatta beslut om dtgirder med
anledning av resultatet av internkontrollarbetet.

Kommentar: Nimnden kommer att gora en 6versyn av rutinerna i samverkan med
kommunens kvalitetsteam. I det arbetet kommer revisorernas rekommendationer
att beaktas, klart under varen 2024.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-02-07, digitalt justerat Sida 10 av 23
(Signerat, SHA-256 3ECFF37B3D52E9F64161F37CCD1D9CDEDFA821D113701685957BFB018974B2E3)
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Sammantradesdatum

Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07

o Att tillse att hela nimnden ér involverade i den riskbedémning som ligger till
grund for nimndens systematiska arbete med intern kontroll utifran att hela
nimnden dr ansvarig for att den interna kontrollen dr tillricklig. Namnden bor
dven tillse rutiner att aktualisera riskbedémning under aret och revidera
internkontrollplanen vid behov.

Kommentar: Nimndens delaktighet i arbetet med internkontrollen kommer att
klargoras i de rutiner som utarbetas tillsammans med kommunens kvalitetsteam
enligt punkten ovan, klart under varen 2024.

® Att se Over processen for féreningsbidrag och tillse att det finns dokumenterade
regler, rutiner, checklistor, bedémningsgrunder och kontroller samt tillse att
utférda kontroller dokumenteras och signeras. Detta for sparbarhet och att
undvika personberoende.

Kommentar: En processkartliggning 6ver nimndens bidrag har genomférts under
vintern. Denna kommer att ligga till grund f6r en dokumentation av rutiner,
inklusive bedémningsgrunder och kontroller, for féreningsbidragen, klart under
varen 2024.

Kultur- och fritidsndimnden tackar revisorerna for intressanta reflektioner kring
nimndens arbete. Revisionsrapporten kommer att bidra till utvecklingen av kultur-
och fritidsndimndens styrning, ledning uppfdljning och internkontroll. En reflektion
kan dock géras om rapportens resultat kan ha paverkats av att granskningen
gjordes tidigt i efter valet och att en relativt stor andel nimndens ledaméter var nya
1 sina roller.

Beslutsgdng
Emelie Gustafsson (M) yrkar bifall till forslaget.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag 2024-01-24 § 4 Revisionsrapport - Granskning av kultur- och
fritidsnimndens ledning, styrning, uppféljning och interkontroll

Tjansteutlatande - Granskning av kultur- och fritidsnimndens ledning, styrning,
uppfdljning och interkontroll.

Protokollsutdrag 2023-11-27 § 181Revisionsrapport - Granskning av kultur-
och fritidsnimndens ledning, styrning, uppfoljning och interkontroll.

Missiv - Granskning avseende ledning, styrning och uppféljning av kultur- och
fritidsnimnden

Revisionsrapport - Granskning av kultur- och fritidsnimndens ledning,

styrning, uppfoljning och interkontroll.

Beslutet skickas Hill

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kultur- och fritidsnamnd 2024-0L07, digitalt justerat Sida1lav23
(Signerat, SHA-256 3ECFF37B3D52E9F64161F37CCD1D9CDEDFA821D113701685957BFB018974B2E3)
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§o Dnr KOF-2023-000099 - 039

Uppfoljning internkontroll 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar
att godkanna forvaltningens uppfoljning av den interna kontrollen 2023.

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist foredrar drendet.

Kultur- och fritidsnamnden beslutade 2023-05-31 § 48 om vad som ska inga 1
kultur- och fritidsnimndens internkontrollplan f6r 2023, dessa omraden har nu
kontrollerats. Resultatet leder till en rad dtgirder:

Arbetsmiljé: Introduktion av nyanstdllda

Kontrollmoment: Kontrollera att samtliga som anstills under aret far en
systematisk och fullt god introduktion.

Kontrollmetod: Enkit via anonym e-tjanst

Resultat av kontrollen: Sju personer som hade anstillts under aret fick enkiten,
av dessa svarade fyra. Av dessa svarade tva att de inte saknar ndgot i sin
introduktion, medan tvd personer saknade olika delar i introduktionen. Samtliga
har fatt en kontaktperson och information om vilka arbetsuppgifter man ska
gora. De delar man saknar dr exempelvis information om fackliga
tortroendeman, foretagshilsan och hur befattningen ligger 1 férhallande till
organisationen.

Atgéird: Samtal pa forvaltningens ledningsgrupp om vikten av en god
introduktion och vilka moment som ska tas upp. Reflektion om varfér det ar
viktigt att medarbetaren ser helheten och far en férdjupad introduktion, inte
enbart kunskap om de konkreta arbetsuppgifterna.

Arbetsmiljé: Uppfdlining av férvaltningens riskbeddmningar och
handlingsplaner

Kontrollmoment: Kontroll av samtliga riskbedomningar
Kontrollmetod: Fullstindig kontroll av riskbedémningarna 1 Hypergene

Resultat av kontrollen: Under 2023 har férvaltningen registrerat 18
riskbedémningar i Hypergene. I riskbedémningarna inventeras arbetsmiljorisker
och dessa risker virderas. De risker som virderas hogt ska kompletteras med en
handlingsplan. Detta har gjorts i samtliga riskbedomningar. Det férekommer
forhallandevis ofta att samtliga risker, aven de som far en lig bedémning far
handlingsplaner. Atgirderna i handlingsplanerna ska ha en ansvarig, det ska
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Sammantradesdatum

Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07

anges nar atgirden ska vara genomférd och nir den har 6ljts upp. I dessa delar
brister internkontrollerna regelbundet. Det ir inte alltid som det utses nagon
ansvarig. Det dr inte alltid som det anges nir atgarden ska vara klar, ibland
anges att atgarden ska genomforas I6pande. Inte 1 nagot fall har det registrerats 1
Hypergene att atgarder har foljts upp.

Atgiird: Det ir inte sikert att bristen pa registrering av uppféljning i Hypergene
betyder att dtgirderna inte genomfors och att riskbedémningarna inte f6ljs upp.
Exempelvis har internkontrollen inte gatt igenom enheternas anteckningar fran
personalméten. Det beh6vs dock betonas f6r forvaltningens chefer och
skyddsombud vikten av att f6lja upp riskbedémningarna och virdet av att
dokumentera den uppfoljningen. Det idr extra viktigt att ange en tidpunkt for
uppfdljning av atgirder som ska genomforas l6pande, for att inte atgarden ska
rinna ut i sanden. Det kan dven finnas anledning att betona att det enbart ér
risker som virderas hogt som behéver en handlingsplan. Det dr angelidget att
kunna prioritera och ligga storst energi pa de mest allvarliga
arbetsmiljoriskerna.

GDPR: Rutin fér lagringsminimering

Kontrollmoment: Kontroll att det finns rutiner for alla interna I'T-system och
att rutinerna foljs.

Kontrollmetod: Enkit till férvaltningens systemansvariga och stickprov i
samtliga system

Resultat av kontrollen: Samtliga system har en rutin for gallring och samtliga
har gallrats enligt rutinen, med ett undantag. Med anledning av pandemin har
man valt att avvakta med gallringen av ett system, fOr att behalla 2019 som
referensar fOr statistiken. I och med utgangen av 2023 gallras samtliga system
enligt sina rutiner.

Atgiird: Ingen atgird.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag 2024-01-24 § 5 Internkontroll 2023
Tjansteutlatande - Uppfoljning av internkontroll 2023
Internkontrollplan 2023

Beslutet skickas fill

Forvaltningens enhetschefer
Kommunstyrelsen pa dirfor avsedd blankett

Chef kvalitetsenheten Annika Lindfors
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§7 Dnr KOF-2023-000151 - 800

Overgripande uppfoljningsplan fér kultur- och
fritidsnamndens verksamhet och avtal

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att anta forslaget till 6vergripande uppfoljningsplan for kultur- och
fritidsndimndens verksamhet och avtal.

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist féredrar drendet.
Uppfoljningsplanen dr en samlad beskrivning av hur nimnden foljer upp

forvaltningens verksamhet. Samtliga naimnder ska ha en uppféljningsplan som
en bilaga till nimndsplanen. Uppféljningsplanen ses Gver arligen.

Som en del av uppfdljningsplanen redovisas uppfoljning av privata utférare
enligt det program for uppféljning av privata utférare som kommunfullmaktige
beslutade om 2022-12-19.

I uppfoljningsplanen presenteras hur kultur- och fritidsnimndens
ansvarsomraden paverkas av programmet for privata utférare. Det finns idag
inga nytecknade avtal som omfattas av programmet. I uppféljningsplanen
redovisas en exempeltabell som ska kompletteras nir nimnden tecknar
relevanta avtal.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag 2024-01-24 § 6 Namndsplan 20242027

Tjansteutlitande - Overgripande uppféljningsplan for kultur- och
fritidsndmndens verksamhet och avtal

Overgripande Uppfoljningsplan for verksamhet och avtal
Program f6r uppfoljning av privata utfoérare - mal och riktlinjer 2023-2026

Kommunfullmiktige 2022-12-19 § 226 - Program fo6r privata utférare

Beslutet skickas fill
Chef kvalitetsenheten Annika Lindfors
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2024-02-07
§8 Dnr KOF-2023-000214 - 036

Rapport av synpunkter 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkinna forvaltningens dterrapport av synpunkter fér 2023-01-01 till och
med 2023-12-31.

Sammanfattning
Namndsekreterare Madeleine LLundholm foredrar arendet.

Kultur- och fritidsforvaltningen presenterar inkomna synpunkter och klagomal
under perioden 2023-01-01 till och med 2023-12-31. Hudiksvalls kommun vill
ta tillvara pa kommuninvanares och kunders upplevelser av de tjinster som
finns inom kommunen. De synpunkter som kommer in ir en viktig
informationskilla for att forbattra, utveckla och forstirka de verksamheter som
bedrivs inom kommunen. Det dr en viktig del i att kunna leverera
samhillstjinster av hogsta kvalitet till medborgare, brukare, kunder, besokare
och foretag.

For Hudiksvalls kommun och kultur- och fritidsforvaltningen, ir en
vilfungerande synpunktshantering, dir medborgares och kunders synpunkter
tas tillvara, en viktig del i kommunens och férvaltningens utvecklingsarbete f6r
att uppna visionen att vara ’Sveriges basta kommun att leva och verka 1.”

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag 2024-01-24 § 11 Rapport av synpunkter 2023

Tjansteutlitande - Rapport av synpunkter 2023

Beslutet skickas fill
Forvaltningschef Anna Lindqvist

Sida
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§9 Dnr KOF-2024-000006 - 800

Meddelanden for kannedom 2024

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att anteckna informationen for kainnedom.

Sammanfattning
Till dagens sammantride har nedanstiende meddelanden delgetts nimnden for
kinnedom:

- Protokoll kultur- och fritidsnimndens arbetsutskott 2024-01-24, digitalt

justerat
- Beslut Lansstyrelsen 240301-241031-Hela Hasta Cyklar
- Redovisning Kulturradet 20220901-20231231

- Kommunfullmiktige 2023-12-18 § 223 Motion - Tillgingligg6ra konsten i det
offentliga rummet

- Kommunfullmiktige 2023-12-18 § 224 Motion -
Kulturpromenader/kulturstigar i Hudiksvalls kommun

- Kommunstyrelsen 2023-11-27 § 181 Revisionsrapport - Granskning av kultur-
och fritidsnimndens ledning, styrning, uppféljning och internkontroll.
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§ 10 Dnr KOF-2023-000007 - 800

Aterrapport delegationsbeslut 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av beslut fattade pa delegation.

Sammanfattning

Kultut- och fritidsnamnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott,
ordférande samt till forvaltningschef enligt faststilld delegeringsordning.
Forvaltningschef har vidaredelegerat beslutanderitten 1 vissa drenden till
enhetschefer och arbetsledare som 1 sin tur har vidaredelegerat ritten att besluta
ivissa arenden. Dessa beslut ska redovisas till kultur- och fritidsnimnden.
Redovisningen innebir inte att nimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Diremot far nimnden aterkalla beslutanderitt.

Beslutsunderlag
Aterrapport delegationsbeslut 2312
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§ 11 Dnr KOF-2024-000005 - 800

Aterrapport delegationsbeslut 2024

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av beslut fattade pa delegation.

Sammanfattning

Kultut- och fritidsnamnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott,
ordférande samt till forvaltningschef enligt faststilld delegeringsordning.
Forvaltningschef har vidaredelegerat beslutanderitten 1 vissa drenden till
enhetschefer och arbetsledare som 1 sin tur har vidaredelegerat ritten att besluta
ivissa arenden. Dessa beslut ska redovisas till kultur- och fritidsnimnden.
Redovisningen innebir inte att nimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Diremot far nimnden aterkalla beslutanderitt.

Beslutsunderlag
Aterrapport delegationsbeslut 2401
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§12 Dnr KOF-2024-000004 - 800

Namnden informerar 2024

Sammanfattning

Emelie Gustafsson (M) informerar om deltagande pa barnteaterférestillningen
"Historien om Bodri" pd Hudiksvalls teater den 20 januari. Forestillningen ér
en berittelse om vinskapen som 6verlevde Forintelsen och baseras pa Hédi
Frieds och Stina Wirséns barnbok med samma titel som utkom 2019. Efter
forestillningen bjods barnen in till samtal och fragestund.

Stefan Bickstrom (S) informerar om filmvisning med efterfoljande debatt pa
Bio kontrast Iggesunds Folkets Hus den 18 januari av filmen "Make Democracy
great again" med filmskaparen Jan Sherman.

Gerd Olsson (S) informerar om deltagande pa Halsinglands museums
evenemang under den judiska temaveckan i samband med Forintelsens
minnesdag den 27 januari. Bland annat berittade Bagir Kwiek om sin pappa
som 6verlevde folkmordet av romer under Forintelsen och om de sliktingar
som inte 6verlevde.

Lotta Beiersdorf (S) informerar om den dagliga verksamhetens kommande
konstutstillning pa galleriet 316 Kubik den 10-12 mars.
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Sammantréddesdatum
Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07
§13 Dnr KOF-2024-000003 - 800

Forvaltningen informerar 2024

Sammanfattning

Forvaltningschef Anna Lindqvist informerar om:
- Forvaltningens riskbedémningar

- Judisk temavecka

- Kultur- och fritidsvigledning

- Fastighetsfragor

- Kulturskolans antagningssystem

- KomTek

Ordforande tackar for informationen.
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PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-02-07

§ 14 Dnr KOF-2023-000013 - 102

Val av revisor till Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen
2023-2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att vilja Joakim Westlund (C) till revisor i Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen
t6r mandatperioden 2023-2026.

Sammanfattning

Kommunrevisionen har att forratta val av revisor samt ersattare for denne till
Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen fér mandatperioden 2023—2026.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - Val av revisor till Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen 2023—
2026

Protokollsutdrag KS 2014-12-04 § 48 Val till Stiftelsen Hudiksvalls
Bruksminnen

Beslutet skickas fill
Revisor Joakim Westlund
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Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§ 15 Dnr KOF-2024-000007 - 800

Eventuellt tillkommande arenden och dvriga fragor

Sammanfattning

Emelie Gustafsson (M) fragar varfér Demokrativerkstan for elever drskurs 8
stallts in.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att deltagarantalet varit for lagt. Att
skolan ofta har logistiska bekymmer, men att diskussioner pagar med
lirandeforvalningen om losningar. Emelie Gustafsson fragar om det skulle
underlitta for skolan om politikerna kom ut till skolan istillet fOr att eleverna
ska komma till kommunhuset. Anna Lindqvist tar med sig den fragan till
torvaltningen.

Lotta Beiersdorf (S) fragar om status for utredningen av Nasvikens
biblioteksfilial.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att utredning pagar, samtal med
tekniska forvaltningen fors gillande bland annat lokaler.

Lotta Beiersdotf (S) fragar om status for utredningen av Fritidsbanken.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att arbete pagar och att avtalet med
Fritidsbanken dr forlingt till och med 2024-06-30 i vintan pa att utredningen
avslutas.

Lotta Beiersdorf (S) fragar hur samarbetet ser ut mellan kommunen och
Hilsinge Latverkstad.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att kommunen har ett trearigt IOP-
avtal med studieférbundet Bilda gillande Hilsinge Latverkstad.

Marita Haals Skoog (V) fragar om omfattningen av att skolan ibland uteblir pa
simundervisning och kulturevenemang.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att forvaltningen inte har siffror pa
uteblivet deltagande, men att forvaltningen paboérjat registrering av det.
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Gerd Olsson (S), Ordférande
Emelie Gustafsson (M), 1:e vice ordférande
Stefan Bickstrom (S)
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Kina Wikberg Akman (S)
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Forvaltningschef Anna Lindqvist
Niamndsekreterare Madeleine Lundholm
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Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07
§1 Dnr KOF-2024-000001 - 800

Anmalan av tillkommande drenden och évriga fragor

Sammanfattning

Emelie Gustafsson (M) fragar varfér Demokrativerkstan for elever drskurs 8
stallts in.

Lotta Beiersdorf (S) fragar om status for utredningen av Nisvikens
biblioteksfilial.

Lotta Beiersdorf (S) fragar om status for utredningen av Fritidsbanken.

Lotta Beiersdotf (S) fragar hur samarbetet ser ut mellan kommunen och
Hilsinge Latverkstad.

Marita Haals Skoog (V) fragar om omfattningen av att skolan ibland uteblir pa
simundervisning och kulturevenemang.

Svar ges i § 15.
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Sammantradesdatum
2024-02-07
§2 Dnr KOF-2022-000039 - 042

Ekonomisk rapport

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist redogor for utfall per 31 december 2023,

- 301 tkr utan projekt och prognos pa helaret - 898 tkr.

Forvaltningschefens kommentarer:

Det ar biblioteken som har haft de storsta ekonomiska problemen under aret.
Det har varit flera samverkande orsaker som paverkat ekonomin negativt
exempelvis personalkostnader, servicekostnader f6r mobila biblioteket,
stidkostnader och licenskostnader. Ett exempel ir utvecklingen med
sjalvservice som har varit mycket uppskattad hos biblioteksbesokarna, framfor
allt pa de mindre filialerna och studerande. Men verksamheten har inte hunnit
stilla om f6r de 6kade behoven av exempelvis stidning som sjilvservice har lett
till. De ekonomiska forutsittningarna fér biblioteket har hanterats i
budgetarbetet och kommer att rittas till under 2024.

Den regniga sommaren har haft en positiv effekt pa besoksantalet pa Mulle
Meck som har haft rekordmanga besokare. Detta ger ett positivt ekonomiskt
resultat och bidrar tillsammans med forvaltningsledningens oférutsedda konto
till att fOorbittra situationen.

Under dret har det funnits en oro for resultatet f6r badhusen som till stor del ar
beroende av intikter fran besékare. Verksamheten dr populdr och attraherar
manga. Men problem med lokalerna och den regniga sommaren som paverkat
besokssiffrorna pa utebadet i Delsbo holl nere intakterna i borjan av aret. Tack
vare att medarbetarna pa baden gjort ett stort jobb dels i samband med de stora
6versvimningar som intriffade pa badet 1 Hudiksvall dels f6r att vidareutveckla
verksamheten och locka fler badande har man i stort sett klarat att hilla
budgeten.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§3 Dnr KOF-2023-000037 - 042

Verksamhetsrapport helar 2023 - Information

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Sammanfattning

Forvaltningschef Anna Lindqvist informerar om verksamhetsrapport helar
2023.

Maluppfyllelse

Det har varit en positiv utveckling inom kultur- och fritidsnimndens
malomraden. Négra delar kan lyftas fram:

Genom niamndens uppdrag inom omradet demokratiarbete och manskliga
rittigheter samt integrationsprojektet Samverkan Gavleborg 2022 har fler
medarbetare med kompetens inom omradet social hallbarhet knutits till
forvaltningen. Det har bidragit till ett 6kat fokus pa frigorna i hela
forvaltningen och bidragit till en positiv verksamhetsutveckling och
maluppfyllelse.

Fritidsgardarnas arbete med KEKS héjer kompetensen hos medarbetarna och
Okar kvaliteten 1 verksamheten.

Enheternas engagemang i landsbygds- och centrumutvecklarens arbete med
centrumutveckling i Hudiksvall, Iggesund och Delsbo har bidragit till
samverkan med nya enheter i kommunen och med det lokala niringslivet.

De senaste aren har varit omvilvande for féreningslivet. Tendensen for
kulturféreningarna ar att man till stora delar ar tillbaka med sin verksamhet och
sina besokstal som innan pandemin. For idrottsféreningarna ar det stor skillnad
mellan féreningarna. Den mest oroande trenden ar att manga barn som var i
aldern att borja idrotta under pandemin inte har hittat till idrotten efter
pandemin. Flera foreningar har haft problem att fa in ledare efter pandemin.
Inflationen och héga elpriser har lett till problem f6r féreningar med stora
omkostnader. Kultur- och fritidsnimnden har i nagra fall stottat dessa
féreningar med forskottsutbetalningar av bidrag och nagot extra bidrag.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 4 Dnr KOF-2023-000069 - 042

Revidering budget 2024

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att dndra kultur- och fritidsndmndens beslut 2023-10-25 § 78 och inte ta bort en
tjanst pa badhusen.

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist foredrar drendet.

I kultur- och fritidsnimndens beslut om budget 2024 (2023-10-25 § 78)
beslutades om ekonomiska ramar for respektive enhet i1 férvaltningen. For att
enheten badhus och hallar skulle fa en budget i balans beslutades att minska
personalen pa enheten med en tjanst och minska kraven pa intikter i enheten.

Medarbetarna pa badhus och hallar har under hosten genomfért en rad
aktiviteter fOr att 6ka intikterna pa baden, exempelvis: 6kad marknadsforing,
temakvillar, en maskot for barnen “Sally Sil”, mojlighet att boka baden for
kalas, med mera. Dessa insatser har inneburit att antalet badande har dkat
avsevirt och dirmed intikterna.

Bakgrunden till beslutet i december var att det beddmdes som oméjligt att na
upp till de budgeterade intikterna. Men den positiva utvecklingen av intikterna
hésten 2023 visade att den bedomningen var fel. Om baden fir samma intdkter
2024 som man hade 2023 har man med god marginal finansierat besparingen pa
en tjdnst.

Med anledning av ovan foreslas att nimnden beslutar att inte ta bort en tjanst
fran badhus och hallar. Budgetramen pa 5 664 000 kronor ligger kvar enligt
beslutet i december.

Forvaltningens motivering

Ett argument for att behalla tjansten ér att det 4r medarbetarnas stora
engagemang for att 6ka intakterna som gett effekt. Om personalantalet minskar
ar det inte mojligt att behalla nuvarande 6ppettider och aktiviteter,
konsekvenserna beskrevs 1 samband med det tidigare budgetbeslutet. Det skulle
inte vara mojligt att behalla 2023-drs besokssiffror med mindre personal och
intakterna skulle dirmed minska.

Skillnaden mellan enhetens intikter 2023 och budgeten 2024 ir cirka 700 000
kronor, vilket med marginal ticker kostnaderna for en tjanst. Detta trots de
problem som har varit pa baden under 2023, med bland annat en kall sommar
med laga besokssiffror pa utebadet i Delsbo och att badet i Delsbo varit stingt
sedan mitten av oktober pa grund av vattenlickage.

Sida
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Beslutsgdng
Per Palm (C), Marita Haals Skoog (V), Per Almberg (M) och Najib Bege (S)
yrkar bifall till férslaget.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag 2024-01-24 § 14 Budget 2024

Tjansteutlatande - Reviderad budget 2024

Beslutet skickas till
Enhetschef badhus- och hallar Ulrika Ringnér

Forvaltningsekonom Caroline Blixt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






5

Kultur- och fritidsn&dmnden

Hudiksvalls
ommun

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-02-07

§5 Dnr KOF-2023-000206 - 007

Revisionsrapport - Granskning av kultur- och
fritidsnamndens ledning, styrning, uppfoljning och
internkontroll

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att limna foéljande yttrande 6ver revisionens slutsatser och rekommendationer:

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist foredrar drendet.

Hudiksvalls kommuns revisorer har granskat om kultur- och fritidsnamndens
styrning, ledning och uppfoljning ar tillricklig for att bedriva en andamalsenlig
verksamhet inom granskade omraden samt om nimnden har en tillricklig
intern kontroll. Utifrin genomfoérd granskning dr revisorernas samlade
bedémning att kultur- och fritidsnimndens styrning, ledning och uppféljning
inte helt ar tillricklig.

Revisionens granskning har utgatt fran fyra revisionsfragor.

1. Finns en tydlig ansvars- och rollférdelning mellan politik och
tjanstepersoner?

a. Revisionens samlade bedomning — Ja

2. Ar uppféljning och rapportering av nimndens ekonomi och verksamhet
indamalsenlig?

a. Revisionens samlade bedomning - Ja

3. Ar nimnden delaktig i det systematiska arbetet med intern kontroll och fattar
beslut om atgirder vid behov?

a. Revisionens samlade bedémning — Delvis

b. Revisionens kommentarer 1 korthet — Namnden far, som anges i
reglementet, dterrapportering av internkontrollplanen en gang per ar.
Revisorerna anser att hela nimnden i storre utstrickning bor involveras i
riskbedémningen som ligger till grund f6r nimndens internkontrollplan.
Skriftliga rutiner och tillimpningsanvisningar saknas. Rutiner bor
fortydliga mojligheten att revidera riskbedémningen och vidta atgirder
under aret.

4. Finns det en process innefattande riktlinjer, rutiner, kontroller och
uppfdljning f6r hantering av féreningsbidrag?

a. Revisionens samlade bedémning — Delvis

Sida
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Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07

b. Revisionens kommentarer i korthet — Det finns vissa styrdokument
och information om foreningsbidragen pa kommunens hemsida.
Diremot saknar revisorerna nedskrivna rutiner, bedémningsgrunder och
kontroller av foreningsbidragen. Kontakter forekommer mellan
handldggarna och féreningarna. Revisorerna saknar en tydligare
systematik 1 kontakterna och dven kontakter mellan nimnden och
foreningarna.

Revisorerna lamnar en rad rekommendationet.

Kommunfullmiktige har beslutat att uppdra till kultur- och fritidsnimnden att
limna yttrande 6ver revisionens slutsatser och rekommendationer.

YHrande

Det ar mycket positivt att revisorerna kommer till slutsatserna att det finns en
tydlig ansvars- och rollférdelning mellan politik och tjinstepersoner samt att
uppféljningen och rapporteringen av nimndens ekonomi och verksamhet dr
indamalsenlig. Bada dessa punkter dr grundliggande for ett effektivt och vil
utfort arbete i ndmnd och forvaltning.

Kommentarer till revisonernas rekommendationer till kultur- och
fritidsnamnden:

o Att tillse att det bor gbras en genomgang av roll- och ansvarsfordelning for att
oka tydligheten for samtliga nimndsledaméter och ersattare.

Kommentar: Roll och ansvarsférdelningen mellan politiker och tjanstemin finns
med som ett avsnitt vid internutbildningen av nya nimndsledamoter och ersittare
som genomfors efter ett val.

e Att nimnden tillser att protokollen utvecklas innehallsmissigt och innefattar mer
information for sparbarhet, t.ex. kring ekonomiskt utfall.

Kommentar: Fran och med sammantridet i september redovisas de kommentarer
till utfall och prognos som férvaltningen regelbundet skickar till ekonomienheten,
dven till kultur- och fritidsndmnden och inférs 1 nimndens protokoll. Fran och
med 2024-érs forsta sammantride kommenterar forvaltningen det ekonomiska
utfallet dven vid de sammantriden da det inte finns nagon aktuell prognos, en
sammanfattning av dessa kommentarer inférs i nimndens protokoll

o Att fatta beslut om tillimpningsanvisningar for intern kontroll i enlighet med
kommunens reglemente for intern kontroll. Ndimnden bor inféra rutiner for
delrapportering av utfall av kontrollmoment i syfte att kunna besluta om dtgirder
under dret i de fall brister noteras. Nimnden bér fatta beslut om dtgirder med
anledning av resultatet av internkontrollarbetet.

Kommentar: Nimnden kommer att gora en 6versyn av rutinerna i samverkan med
kommunens kvalitetsteam. I det arbetet kommer revisorernas rekommendationer
att beaktas, klart under varen 2024.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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o Att tillse att hela nimnden ér involverade i den riskbedémning som ligger till
grund for nimndens systematiska arbete med intern kontroll utifran att hela
nimnden dr ansvarig for att den interna kontrollen dr tillricklig. Namnden bor
dven tillse rutiner att aktualisera riskbedémning under aret och revidera
internkontrollplanen vid behov.

Kommentar: Nimndens delaktighet i arbetet med internkontrollen kommer att
klargoras i de rutiner som utarbetas tillsammans med kommunens kvalitetsteam
enligt punkten ovan, klart under varen 2024.

® Att se Over processen for féreningsbidrag och tillse att det finns dokumenterade
regler, rutiner, checklistor, bedémningsgrunder och kontroller samt tillse att
utférda kontroller dokumenteras och signeras. Detta for sparbarhet och att
undvika personberoende.

Kommentar: En processkartliggning 6ver nimndens bidrag har genomférts under
vintern. Denna kommer att ligga till grund f6r en dokumentation av rutiner,
inklusive bedémningsgrunder och kontroller, for féreningsbidragen, klart under
varen 2024.

Kultur- och fritidsnimnden tackar revisorerna for intressanta reflektioner kring
nimndens arbete. Revisionsrapporten kommer att bidra till utvecklingen av kultur-
och fritidsndimndens styrning, ledning uppfdljning och internkontroll. En reflektion
kan dock géras om rapportens resultat kan ha paverkats av att granskningen
gjordes tidigt i efter valet och att en relativt stor andel nimndens ledaméter var nya
1 sina roller.

Beslutsgdng
Emelie Gustafsson (M) yrkar bifall till forslaget.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag 2024-01-24 § 4 Revisionsrapport - Granskning av kultur- och
fritidsnimndens ledning, styrning, uppféljning och interkontroll

Tjansteutlatande - Granskning av kultur- och fritidsnimndens ledning, styrning,
uppfdljning och interkontroll.

Protokollsutdrag 2023-11-27 § 181Revisionsrapport - Granskning av kultur-
och fritidsnimndens ledning, styrning, uppfoljning och interkontroll.

Missiv - Granskning avseende ledning, styrning och uppféljning av kultur- och
fritidsnimnden

Revisionsrapport - Granskning av kultur- och fritidsnimndens ledning,

styrning, uppfoljning och interkontroll.

Beslutet skickas Hill

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§o Dnr KOF-2023-000099 - 039

Uppfoljning internkontroll 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar
att godkanna forvaltningens uppfoljning av den interna kontrollen 2023.

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist foredrar drendet.

Kultur- och fritidsnamnden beslutade 2023-05-31 § 48 om vad som ska inga 1
kultur- och fritidsnimndens internkontrollplan f6r 2023, dessa omraden har nu
kontrollerats. Resultatet leder till en rad dtgirder:

Arbetsmiljé: Introduktion av nyanstdllda

Kontrollmoment: Kontrollera att samtliga som anstills under aret far en
systematisk och fullt god introduktion.

Kontrollmetod: Enkit via anonym e-tjanst

Resultat av kontrollen: Sju personer som hade anstillts under aret fick enkiten,
av dessa svarade fyra. Av dessa svarade tva att de inte saknar ndgot i sin
introduktion, medan tvd personer saknade olika delar i introduktionen. Samtliga
har fatt en kontaktperson och information om vilka arbetsuppgifter man ska
gora. De delar man saknar dr exempelvis information om fackliga
tortroendeman, foretagshilsan och hur befattningen ligger 1 férhallande till
organisationen.

Atgéird: Samtal pa forvaltningens ledningsgrupp om vikten av en god
introduktion och vilka moment som ska tas upp. Reflektion om varfér det ar
viktigt att medarbetaren ser helheten och far en férdjupad introduktion, inte
enbart kunskap om de konkreta arbetsuppgifterna.

Arbetsmiljé: Uppfdlining av férvaltningens riskbeddmningar och
handlingsplaner

Kontrollmoment: Kontroll av samtliga riskbedomningar
Kontrollmetod: Fullstindig kontroll av riskbedémningarna 1 Hypergene

Resultat av kontrollen: Under 2023 har férvaltningen registrerat 18
riskbedémningar i Hypergene. I riskbedémningarna inventeras arbetsmiljorisker
och dessa risker virderas. De risker som virderas hogt ska kompletteras med en
handlingsplan. Detta har gjorts i samtliga riskbedomningar. Det férekommer
forhallandevis ofta att samtliga risker, aven de som far en lig bedémning far
handlingsplaner. Atgirderna i handlingsplanerna ska ha en ansvarig, det ska
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anges nar atgirden ska vara genomférd och nir den har 6ljts upp. I dessa delar
brister internkontrollerna regelbundet. Det ir inte alltid som det utses nagon
ansvarig. Det dr inte alltid som det anges nir atgarden ska vara klar, ibland
anges att atgarden ska genomforas I6pande. Inte 1 nagot fall har det registrerats 1
Hypergene att atgarder har foljts upp.

Atgiird: Det ir inte sikert att bristen pa registrering av uppféljning i Hypergene
betyder att dtgirderna inte genomfors och att riskbedémningarna inte f6ljs upp.
Exempelvis har internkontrollen inte gatt igenom enheternas anteckningar fran
personalméten. Det beh6vs dock betonas f6r forvaltningens chefer och
skyddsombud vikten av att f6lja upp riskbedémningarna och virdet av att
dokumentera den uppfoljningen. Det idr extra viktigt att ange en tidpunkt for
uppfdljning av atgirder som ska genomforas l6pande, for att inte atgarden ska
rinna ut i sanden. Det kan dven finnas anledning att betona att det enbart ér
risker som virderas hogt som behéver en handlingsplan. Det dr angelidget att
kunna prioritera och ligga storst energi pa de mest allvarliga
arbetsmiljoriskerna.

GDPR: Rutin fér lagringsminimering

Kontrollmoment: Kontroll att det finns rutiner for alla interna I'T-system och
att rutinerna foljs.

Kontrollmetod: Enkit till férvaltningens systemansvariga och stickprov i
samtliga system

Resultat av kontrollen: Samtliga system har en rutin for gallring och samtliga
har gallrats enligt rutinen, med ett undantag. Med anledning av pandemin har
man valt att avvakta med gallringen av ett system, fOr att behalla 2019 som
referensar fOr statistiken. I och med utgangen av 2023 gallras samtliga system
enligt sina rutiner.

Atgiird: Ingen atgird.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag 2024-01-24 § 5 Internkontroll 2023
Tjansteutlatande - Uppfoljning av internkontroll 2023
Internkontrollplan 2023

Beslutet skickas fill

Forvaltningens enhetschefer
Kommunstyrelsen pa dirfor avsedd blankett

Chef kvalitetsenheten Annika Lindfors
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§7 Dnr KOF-2023-000151 - 800

Overgripande uppfoljningsplan fér kultur- och
fritidsnamndens verksamhet och avtal

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att anta forslaget till 6vergripande uppfoljningsplan for kultur- och
fritidsndimndens verksamhet och avtal.

Sammanfattning
Forvaltningschef Anna Lindqvist féredrar drendet.
Uppfoljningsplanen dr en samlad beskrivning av hur nimnden foljer upp

forvaltningens verksamhet. Samtliga naimnder ska ha en uppféljningsplan som
en bilaga till nimndsplanen. Uppféljningsplanen ses Gver arligen.

Som en del av uppfdljningsplanen redovisas uppfoljning av privata utférare
enligt det program for uppféljning av privata utférare som kommunfullmaktige
beslutade om 2022-12-19.

I uppfoljningsplanen presenteras hur kultur- och fritidsnimndens
ansvarsomraden paverkas av programmet for privata utférare. Det finns idag
inga nytecknade avtal som omfattas av programmet. I uppféljningsplanen
redovisas en exempeltabell som ska kompletteras nir nimnden tecknar
relevanta avtal.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag 2024-01-24 § 6 Namndsplan 20242027

Tjansteutlitande - Overgripande uppféljningsplan for kultur- och
fritidsndmndens verksamhet och avtal

Overgripande Uppfoljningsplan for verksamhet och avtal
Program f6r uppfoljning av privata utfoérare - mal och riktlinjer 2023-2026

Kommunfullmiktige 2022-12-19 § 226 - Program fo6r privata utférare

Beslutet skickas fill
Chef kvalitetsenheten Annika Lindfors
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§8 Dnr KOF-2023-000214 - 036

Rapport av synpunkter 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkinna forvaltningens dterrapport av synpunkter fér 2023-01-01 till och
med 2023-12-31.

Sammanfattning
Namndsekreterare Madeleine LLundholm foredrar arendet.

Kultur- och fritidsforvaltningen presenterar inkomna synpunkter och klagomal
under perioden 2023-01-01 till och med 2023-12-31. Hudiksvalls kommun vill
ta tillvara pa kommuninvanares och kunders upplevelser av de tjinster som
finns inom kommunen. De synpunkter som kommer in ir en viktig
informationskilla for att forbattra, utveckla och forstirka de verksamheter som
bedrivs inom kommunen. Det dr en viktig del i att kunna leverera
samhillstjinster av hogsta kvalitet till medborgare, brukare, kunder, besokare
och foretag.

For Hudiksvalls kommun och kultur- och fritidsforvaltningen, ir en
vilfungerande synpunktshantering, dir medborgares och kunders synpunkter
tas tillvara, en viktig del i kommunens och férvaltningens utvecklingsarbete f6r
att uppna visionen att vara ’Sveriges basta kommun att leva och verka 1.”

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag 2024-01-24 § 11 Rapport av synpunkter 2023

Tjansteutlitande - Rapport av synpunkter 2023

Beslutet skickas fill
Forvaltningschef Anna Lindqvist
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§9 Dnr KOF-2024-000006 - 800

Meddelanden for kannedom 2024

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att anteckna informationen for kainnedom.

Sammanfattning
Till dagens sammantride har nedanstiende meddelanden delgetts nimnden for
kinnedom:

- Protokoll kultur- och fritidsnimndens arbetsutskott 2024-01-24, digitalt

justerat
- Beslut Lansstyrelsen 240301-241031-Hela Hasta Cyklar
- Redovisning Kulturradet 20220901-20231231

- Kommunfullmiktige 2023-12-18 § 223 Motion - Tillgingligg6ra konsten i det
offentliga rummet

- Kommunfullmiktige 2023-12-18 § 224 Motion -
Kulturpromenader/kulturstigar i Hudiksvalls kommun

- Kommunstyrelsen 2023-11-27 § 181 Revisionsrapport - Granskning av kultur-
och fritidsnimndens ledning, styrning, uppféljning och internkontroll.
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§ 10 Dnr KOF-2023-000007 - 800

Aterrapport delegationsbeslut 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av beslut fattade pa delegation.

Sammanfattning

Kultut- och fritidsnamnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott,
ordférande samt till forvaltningschef enligt faststilld delegeringsordning.
Forvaltningschef har vidaredelegerat beslutanderitten 1 vissa drenden till
enhetschefer och arbetsledare som 1 sin tur har vidaredelegerat ritten att besluta
ivissa arenden. Dessa beslut ska redovisas till kultur- och fritidsnimnden.
Redovisningen innebir inte att nimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Diremot far nimnden aterkalla beslutanderitt.

Beslutsunderlag
Aterrapport delegationsbeslut 2312

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






. Sida
@ Egﬂrlﬁxﬁlls PROTOKOLL 18(22)

Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§ 11 Dnr KOF-2024-000005 - 800

Aterrapport delegationsbeslut 2024

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av beslut fattade pa delegation.

Sammanfattning

Kultut- och fritidsnamnden har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott,
ordférande samt till forvaltningschef enligt faststilld delegeringsordning.
Forvaltningschef har vidaredelegerat beslutanderitten 1 vissa drenden till
enhetschefer och arbetsledare som 1 sin tur har vidaredelegerat ritten att besluta
ivissa arenden. Dessa beslut ska redovisas till kultur- och fritidsnimnden.
Redovisningen innebir inte att nimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Diremot far nimnden aterkalla beslutanderitt.

Beslutsunderlag
Aterrapport delegationsbeslut 2401

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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@ Egﬂrlﬁxﬁlls PROTOKOLL 19(22)

Sammantréddesdatum
Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07
§12 Dnr KOF-2024-000004 - 800

Namnden informerar 2024

Sammanfattning

Emelie Gustafsson (M) informerar om deltagande pa barnteaterférestillningen
"Historien om Bodri" pd Hudiksvalls teater den 20 januari. Forestillningen ér
en berittelse om vinskapen som 6verlevde Forintelsen och baseras pa Hédi
Frieds och Stina Wirséns barnbok med samma titel som utkom 2019. Efter
forestillningen bjods barnen in till samtal och fragestund.

Stefan Bickstrom (S) informerar om filmvisning med efterfoljande debatt pa
Bio kontrast Iggesunds Folkets Hus den 18 januari av filmen "Make Democracy
great again" med filmskaparen Jan Sherman.

Gerd Olsson (S) informerar om deltagande pa Halsinglands museums
evenemang under den judiska temaveckan i samband med Forintelsens
minnesdag den 27 januari. Bland annat berittade Bagir Kwiek om sin pappa
som 6verlevde folkmordet av romer under Forintelsen och om de sliktingar
som inte 6verlevde.

Lotta Beiersdorf (S) informerar om den dagliga verksamhetens kommande
konstutstillning pa galleriet 316 Kubik den 10-12 mars.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






@ Hudiksvalls
kommun

Kultur- och fritidsn&dmnden

§13

Sida
PROTOKOLL 20(22)
Sammantradesdatum
2024-02-07

Dnr KOF-2024-000003 - 800

Forvaltningen informerar 2024

Sammanfattning

Forvaltningschef Anna Lindqvist informerar om:

- Forvaltningens riskbedémningar
- Judisk temavecka

- Kultur- och fritidsvigledning

- Fastighetsfragor

- Kulturskolans antagningssystem

- KomTek

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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@ Egﬂrlﬁxﬁlls PROTOKOLL 21(22)

Sammantré&desdatum
Kultur- och fritidsn&dmnden 2024-02-07
§ 14 Dnr KOF-2023-000013 - 102

Val av revisor till Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen
2023-2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

att vilja Joakim Westlund (C) till revisor i Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen
t6r mandatperioden 2023-2026.

Sammanfattning

Kommunrevisionen har att forratta val av revisor samt ersattare for denne till
Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen fér mandatperioden 2023—2026.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - Val av revisor till Stiftelsen Hudiksvalls Bruksminnen 2023—
2026

Protokollsutdrag KS 2014-12-04 § 48 Val till Stiftelsen Hudiksvalls
Bruksminnen

Beslutet skickas fill
Revisor Joakim Westlund

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Kultur- och fritidsn&mnden 2024-02-07
§15 Dnr KOF-2024-000007 - 800

Eventuellt tillkommande arenden och dvriga fragor

Sammanfattning

Emelie Gustafsson (M) fragar varfér Demokrativerkstan for elever drskurs 8
stallts in.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att deltagarantalet varit for lagt. Att
skolan ofta har logistiska bekymmer, men att diskussioner pagar med
lirandeforvalningen om losningar. Emelie Gustafsson fragar om det skulle
underlitta for skolan om politikerna kom ut till skolan istillet fOr att eleverna
ska komma till kommunhuset. Anna Lindqvist tar med sig den fragan till
torvaltningen.

Lotta Beiersdorf (S) fragar om status for utredningen av Nasvikens
biblioteksfilial.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att utredning pagar, samtal med
tekniska forvaltningen fors gallande bland annat lokaler.

Lotta Beiersdotf (S) fragar om status for utredningen av Fritidsbanken.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att arbete pagar och att avtalet med
Fritidsbanken dr forlingt till och med 2024-06-30 i vintan pa att utredningen
avslutas.

Lotta Beiersdorf (S) fragar hur samarbetet ser ut mellan kommunen och
Hilsinge Latverkstad.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att kommunen har ett trearigt IOP-
avtal med studieférbundet Bilda gillande Hilsinge Latverkstad.

Marita Haals Skoog (V) fragar om omfattningen av att skolan ibland uteblir pa
simundervisning och kulturevenemang.

Forvaltningschef Anna Lindqvist svarar att forvaltningen inte har siffror pa
uteblivet deltagande, men att forvaltningen paboérjat registrering av det.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





