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Granskningsrapport - Ledning, styrning och
uppfoljning av Svagadalsndmnden

Kommunfullmaktige beslutar

att 6verlimna yttrandet avseende revisionsrapport “Ledning, styrning och
uppfoljning av Svagadalsnimnden" till revisionen.

Sammanfattning

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna 1 Hudiksvalls kommun har PwC
granskat Sviagadalsnimndens ledning, styrning och uppféljning.

Pa kommunfullmaktiges sammantrade den 28 februari beslutades att uppdra till
Svagadalsnimnden att limna yttrande Gver revisionens slutsatser och
rekommendationer, for att behandlas i kommunfullmiktige den 30 maj 2022.

Svagadalsnimnden har lamnat ett yttrande 6ver granskningsrapporten.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2022-11-01 § 187
Allminna utskottet 2022-10-13 § 133
Svagadalsnimnden 2022-09-26 § 56
Yttrande

Kommunfullmiktige 2022-02-28 § 5
Missiv

Granskningsrapport

Beslutet skickas till

Kommuntrevisorerna

Justerandes sign Utdraasbestyrkande
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§ 56 Svar till kommunfullmiiktige avseende revisionsrapport om
Svigadalsniimndens styrning och ledning

Arbetsutskottet har tidigare diskuterat ett utkast som platschefen tagit fram pi
uppdrag av Svégadalsnimnden.

Under det senaste motet med arbetsutskottet diskuterade arbetsutskottet detta
forslag ytterligare, och gav platschefen i uppdrag att utveckla och komplettera det
lagda férslaget ytterligare.

Némnden diskuterar det nya forslag som platschefen lagt fram pi uppdrag av
arbetsutskottet.

Beslut:

Niimnden beslutar att anta det framlagda forslaget och beslutar att ge
ordférande i uppdrag att underteckna och insiinda dokumentet till
kommunfullmiiktige,

Arendet direktjusteras.

Justerandes Delges;

/{ Z/ imﬁk\ Utdrag bestyrkes:
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Yttrande till kommunfulim&kfige avseende "Granskningsrapport -
Ledning, styrning och uppfdljning av svagadalsnimnden”

Nimnden har under det verksamhetsir som revisionen avsett arbetat utifrin
den nimndsarbetsplan som kommunfullmiktige indirekt dlagt oss di de
uppdrag som ligger i beslutsstodsystemet Hypergene. De uppdrag som ligger
dir dr per se férhdllandevis detaljerade. Under innevarande verksamhetsir har
nimnden dock formaliserat det hela genom att sjilva anta de redan faststillda
uppdragen samt ett antal lokala indikatorer.

Nimndens arbete f6ljs upp kontinuerligt vid samtliga méten. Obligatoriska
punkter pa nimndens dagordningar &r Rappott frin vetksamheterna,
personal och arbetsmiljo”. (For nirvarande ingir iven Covid-19 samt
Uktainakriget i denna rapportering), “ekonomisk uppféljning”, “pigiende
atbete” samt verkstillda beslut”. Under den sistniimnda punkten redovisas
delegationsbeshut samt verkstillda nimndsbeslut.

Under punkten “Rapport frin verksamheterna, personal och arbetsmiljé”
redogor foredragande tjinsteperson f6r det dagsaktuella Liget och denna

rapport iterges i nimndsprotokollet. I protokollen dokumenteras analyser
l6pande utifrin dessa rappotter som exempelvis 6kad sjukfrinvaro bland
personal och barn inom vir frskola beroende pa symptom pi Covid-19”.

P samma sitt dokumenteras den ekonomiska rapporten med slutsatser som
“positiv avvikelse pi grund av utebliven upphandling”, ellet *6kad kostnad
pé grund av behov av dubbelbemanning hos hemtjinstkund” etcetera.

DA Svigadalsnimnden med férvaltning it en relativt liten och platt
organisation ir det en utmaning att géra djupare analyser fin vi redan gor utan
att komma ner p4 individniva, vilket vi naturligtvis inte ska gora med tanke pi
sekretess och GDPR.

Svigadalsnimnden skall dock vara tydligare nér det giller att i vira protokoll
redovisa de analyser vi gor av framforalle delirsrapporter samt arsbokslut,

Dir finns forbittringspotential.

Ann-Matie Rosvall (Opol), ordfétande
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Klockan 10. 00 ansluter Marianne Hansen, Strigs medeltida kapelffirening, for att informera om
det nyligen avslutade oriagrdsprojektet dir Svigadalsnimnden varit medfinansiir. Marianne
Hansen kvarstannar till klockan 10.40.

§ 40 Atetrapport om svar pA tevisionsrapport till
kommunfullmiktige

Platschefen sammanstillde pd uppdrag av nimnden ett svar till kommunfullmiktige
avseende revisionsrapporten rérande Svigadalsnimnden.

Det visade sig dock att kommunfullmiiktige ej kunnat bereda eller ta upp dessa
synpunkter da de enligt kommunlagen miste komma direkt frin nimnden sjilv.

Négon tid for nimnden att &nyo skicka in skrivelsen finns inte di drendet forst
miste beredas av kommunstyrelsen och dess utskott.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen.

§ 41 Verkstillda beslut

- Kolarkojan vid Svigagirden ér nu riven.

~ Ny tviminaders vikarieanstillning till hemtjinsten.
Ny treminaders visstidsanstillning till frskolan.

- Tunstfolder f6r ar 2022,

- Utbetalade bidrag — Angebo IK och intresseforeningen.

- Hudiksvalls kommuns hemsida uppdaterad avseende Svigadalens skola. Aven
forskolans hemsida uppdateras av kommunikationsavdelningen centralt.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen.

Ererandes- o lDelges:
! Utdrag bestyrkes—
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Svagadalsndmnden

Svar och kommentarer gillande revisionsrapport daterad 2021-06-14

P uppdrag av Svigadalsnaimnden den 28 april ar 2022 har undertecknad hir nedan

sammanstillt ndgra synpunkter pa revisionsrapporten som nimnden har:

Nédmnden har under det verksamhetsir som revisionen avsett arbetat utifran
den nimndsarbetsplan som KF indirekt dlagt oss di de uppdrag som ligger i
beslutsstédsystemet Hypergene. Innevarande verksamhetsar har
Svigadalsnimnden dock formaliserat det hela genom att sjilv anta de redan

faststillda arbetsomridena samt ett antal lokala indikatorer.

Némndens arbete foljs upp kontinuetlig vid samtliga méten. Standigt
aterkommande punkter ir: rapport frin verksamheten, petsonal och
arbetsmilj6”. For tillfallet Liggs dven en del om Covid-19 samt en del om
Ukrainakrisen till. Vidare dr ekonomisk rapport en obligatotisk del. I vira
protokoll fortydligar vi dven niir det ror sig om exempelvis en kvartalsrapport
etc. Vi har aven en punkt som heter “verkstillda beslut” dir bl.a.
delegationsbeslut iterrapporteras.

Nir det giller analyser sa ar det svirt att analyser mer in vad vi redan gor.
Nimnden arbetar vildigt nira verksamheten och ska vi analysera met s ir vi

snabbt ner pa detalj-/individniva vilket knappast kan vata av virde.

I yansten, pa uppdrag av Svigadalsnimnden:

e -

Fredrik Rojd, platschef
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