. Protokoll
Hudiksvalls
kommun Sammantrédesdatum

19-01-21

Svagadalsnémnden Sidalav?7
Plats och tid: Svagagarden den 21 januari 2019, kl. 08.00-11.45
Fortroendevalda: Beslutande: Ej beslutande:

Ann-Marie Rosvall (Opol)  Torbjorn Bengtsson (Opol)

Eva Edstrom (Opol) Birgitta Holmberg (Opol)

Amanda Brink (Opol) Bengt-Olof “Benke” Carlsson

Peter Jons (Opol) (Opol)

Robin von Wachenfeldt Mona Svedlund (Opol)

(Opol) Per “Pelle” Persson (Opol)

Marianne Joelson (Opol)
Marlena Soderstrém (Opol)

Ovriga deltagare:  Fredrik R6jd, nimndsekreterare

Utses att justera: Amanda Brink (Opol)
Justeringens plats
och fid: 2019-02-04, kl. 07:45
Underskrifter: Paragrafer: 1-8
W -
——Zen (L25/
Sekreterare: Fredrik Rojd

u ™
Ordférande: C_&LU,\ “\\GL""“ Q’-L\ O LK

Ann-Marie Rosvall (Opol)

Justerande: (o o A~ ﬁ‘r\l\ﬂ/u(l
Amanda Brink (Opol)

Upprop: Enligt ovan.

Justerandes Delges:
..sign:

Utdrag bestyrkes:
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Bevis/anslag

Protokollet ar justerat. Justetingen tillkdnnagiven genom anslag.

Anslagstid fran Anslagstid till

2019-02-07 2018-02-28

Forvaringsplats {61 protokollet: Svigagirden

Underskrift e 1

Fredrik Rojd
Niamndsekreterare

Justerandes Delges:
.sign:

Utdrag bestyrkes:
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§ 1 Information om kommande mandatperiod

Platschefen informerar om nimndens arbete och ansvarsomriden. Han informerar
ocksa grundliggande om vilka lagar och regler som styr verksamheten.

Platschefen delar dven ut och samlar in intyg om sekretess och it, samt postoppning
samt kommunala e-postadresser till de som inte har detta sedan tidigare.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen.

§ 2 Rapport fran verksamheterna, personallige samt atbetsmiljo

Platschefen informerar om det aktuella liget inom forvaltningen inklusive arbetsmiljo.
Under julperioden har huvuddelen av verksamheterna gatt pa sparliga, men
hemtjinsten har jobbat pa for fullt.

Influensan har gjort sig pimind inom férvaltningen, men som tur ar ser vart
vikarieldge bra ut for tillfillet.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen.

Justerandes Delges:
..sign:

Utdrag bestyrkes:
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§ 3 Redovisning av GDPR-granskning

Platschefen redovisar den GDPR-granskning som var kommunjurist tillika

dataskyddsombud har gjort av Svigadalsnamndens GDPR-arbete. Svagadalsnamnden
har kommit langt i sitt arbete, men en del saker aterstar att gora.

GDPR, som ir den nya personuppgiftslagstiftningen fran EU-niva ersatte den 1 maj ar
2018 den tidigare PUL-lagstiftningen, och de krav som foljde med den nya
lagstiftningen ar betydligt hardare dn vad de tidigare var.

Ett exempel ar att den nya lagstiftningen giller alla personuppgifter, dven siadana som

skrivits med penna och papper. Tidigare var det bara dito som forts in 1 nagon typ av
datasystem som var aktuella.

Ett exempel pa hur komplexa reglerna dr hanteringen av fotografier av barn och elever
inom férskola och skola. Om en bild pa barn elever skall publiceras i Svigadalsbladet
krivs skriftligt godkannande av samtliga aktuella vardnadshavare. Skall samma bild
diremot anvindas inom den pedagogiska dokumentationen sa behovs inget tillstand
alls, da detta anvandande betraktas som “allmint intresse”.

Det som aterstir att gora ar att uppratta nigra ytterligare skriftliga rutiner, samt att ett
mer proaktivt arbete maste ske. Det vill siga att nimnden maste arbeta mer

férebyggande istillet for som nu, ta hand om problem med GDPR om de uppstar.
Aven viss kompletterande utbildning av personal bor genomforas.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen.

Justerandes Delges:
sign:

Utdrag bestyrkes:
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§ 4 Internkontrollplan 2018

Forvaltningen har till arbetsutskottet redovisat sina bedémningar av hur namnden
under ar 2018 har arbetat med kontrollomraden kontering/attestering, uppfoljning av
fattade beslut, javssituationer, avtalstrohet, samt efterlevnad av dataskyddsordning.

Arbetet bedéms av forvaltningen ha uppniatt hogsta niva nir det galler uppfoljning av
verkstallda beslut, kontroll av javssituationer samt avtalstrohet.

Nir det galler kontering/attesteting samt efterlevnad av dataskyddsordning behover vi
forbattra oss ytterligare.

Arbetsutskottet har foreslagit nimnden att anta forvaltningens forslag till utvardering
sdsom sin egen.

Beslut:

Nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag att anta den
foreslagna utvirderingen.

§ 5 Internkontroliplan 2019

Forvaltningen har till arbetsutskottet redovisat sitt forslag till intern kontrollplan for ar
2019. Nimnden under ar 2018 har arbetat med kontrollomraden kontering/attestering,
uppfoljning av fattade beslut, javssituationer, avtalstrohet, samt efterlevnad av
dataskyddsordning. Forvaltningen har till arbetsutskottet foreslagit att en
kontrollpunkt om hallbara beslut utifran Hudiksvalls kommuns checklista f6r dylika
laggs till den befintliga internkontrollplanen f6r nimnden.

Arbetsutskottet har foreslagit nimnden att anta forvaltningens forslag till

internkontrollplan for 4r 2019, med det foreslagna tilligget om uppfoljning av
nimndens beslut ur ett hallbarhetsperspektiv.

Beslut:

Nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag att anta den
foreslagna internkontrollplanen for ar 2019.

Justerandes
sign:

T

Delges:

Utdrag bestyrkes:
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§ 6 Information om pagéende projekt

Ordf6rande Ann-Marie Rosvall (Opol) informerar om det pagiende arbetet med
fiberutbyggnad samt arbetet med att forsoka fi tillbaka asfaltsbeliggning till

Svartsjovagen.

Nimnden diskuterar dessa frigor, och kommer fram till att den nya nimnden behover

en person till Svartsjovigsarbetsgruppen som skall ersitta den avgingne deltagaren
Helmuth Klingenberg (Opol).

Torbjorn Bengtsson (Opol) foreslds ersitta Helmuth Klingenberg (Opol) enligt ovan.

Beslut:

Nimnden tackar fér informationen samt viljer in Torbjorm Bengtsson (Opol) i
arbetsgruppen for Svartsjévigen.

§ 7 Information fran kommunledningen

Platschefen informerar om olika drenden som har inkommit till nimnd och f6rvaltning
frin kommuns politiska ledning samt tjinstemannaledning.

Exempelvis har kommunen tagit fram ett nytt arkivreglemente, och kommunstyrelsen
har lagt fram en lingtidsplan f6r nimndernas ekonomi f6r de kommande aren. I det
senare irendet kan vi konstatera att 4r 2020 blir ett fattigt” 4r f6r Svigadalsnimnden

dé den tinkta medelsupprakningen inte ticker de 6kade kostnaderna enligt
indexupprikningar och loneoversyner.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen,

Justerandes Delges:
.sign:

helg b

Utdrag bestyrkes:
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§ 8 Kommande méten

Nimnden diskuterar fragan kring nir dialogkvallar skall hallas under det forsta halvaret
2019. Arbetsutskottet foreslar att dialogkvillar skall hallas den 12 mars samt den 7 maj.

Respektive tema for kvillarna kommer att annonseras 1 Svagadalsbladet 1 god tid innan
motet.

Ordforande informerar dven om att hon och platschefen ar kallade till
bokslutsberedning for ar 2018.

Vidare skall ordforande och vice ordforande delta 1 en central utbildning inom
kommunen omfattandes tre skilda dagar.

Beslut:

Nimnden tackar for informationen samt beslutar att faststilla datumen for
dialogkvillarna enligt ovan.

Motet avslutas.

Justerandes Delges:
.sign:

Utdrag bestyrkes:




