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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Plats och tid

Beslutande ledamoter

ErsGftare

Ovriga n&rvarande

Justeringens plats och
tid

Underskrifter

Ordférande

Justerare

Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, fredagen den 22 september 2023 kl 09:00

Henrik Berglund Persson (S), ordférande
Lena Hallgvist (S)

Christina Mattisson (S) till och med § 119
Lilian Holmberg (S) fran och med § 120
Bengt-Erik Johansson (S)

Susanne Norling (S)

Jonas Holm (M)

Christina Traff (M)

Birgitta Medin (M)

Margareta Stark (C)

Greta Andersson (C)

Per Lindholm (C)

Alf Norberg (V)

Lars Osterberg (KD)

Therése Skog (SD)

Mattias Sylvén (SD)

Elisabet Svedman (S)

Lilian Holmgren (S) till och med § 119
Ulla Gustafsson-Jonsson (MP)
Jan-Erik Jonsson (C)

Bengt-Ake Nilsson (C)

Nimndsekreterare Gunilla Andersson §§ 112-118, nimndsekreterare Madeleine
Lundholm §§ 119-131, forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin, verksamhetscheferna
Inger Myrsten, Rigmor Fahlberg, Jonas Stens, Elin Ljung, Helen Lundholm, Anki
Jonsson, ekonom Erika S6derstrém §§ 112-116, utredare Elisabet Lindberg § 116,
LOV-samordnare Ida Forsgren Wiberg § 116, projektledare Karolin Nylander § 119,
omradeschefer Maria Lirka {§ 120-121, omradeschef Therese Persson § 120 samt
enhetschef Susanne Persson § 120.

Digital justering via mobilt bank-id tisdag den 26 september 2023

Paragrafer §§ 112-131

Henrik Berglund Persson

Per Lindholm
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Bevis/anslag

Protokollet ar justerat. Justeringen tillkdnnagiven genom anslag.

Instans Social- och omsorgsnimnden

Sammantrddesdatum 2023-09-22

Datum dd anslaget Datum dd anslaget
publiceras 2023-09-27 tas bort 2023-10-18

Forvaringsplats fér
protokollet Kommunledningsforvaltningen
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§ 116
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§ 119

§ 120
§ 121

§ 122

§ 123
§ 124

§ 125

§ 126
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§ 128

§ 129

Dnr SOM-2023-000002 - 790
Tillkommande drenden och anmilan av 6vriga fragor .......cccceveuevviecuennnes 5

Dnr SOM-2023-000001 - 042
Ekonomisk redovisning till och med juli 2023 samt verksamhetsrapport

2023-08-3T ettt ettt ettt ere et et tens 6
Dnr SOM-2023-000262 - 040
Dialog om budgetforutsattningar 2024 ..........ccovviiiivivinininniiieines 8
Dnr SOM-2020-000439 - 790
Kvalitets-vad - borttagande av ..., 9
Dnr SOM-2018-000215 - 040
Ersittningsnivaer for hemtjanst 2024 ..o, 10
Dnr SOM-2023-000240 - 790
Ej verkstillda beslut kvartal 2 2023 ........ccccooviiiiiiiiiiiicnicnns 12
Dnr SOM-2018-000429 - 732
Information - Uppfoljning traffpunkterna .......ccoevevvceiviniiicincciinnnen. 14

Dnr SOM-2023-000057 - 047
Information - metoden Bostad Forst, for att stirka arbetet med att

motverka hemlOshet ... 15
Dnr SOM-2023-000441 - 790
Verksamhetsinformation - Ny organisation dldreomsorgen...........cc....... 16
Dnr SOM-2022-000462 - 035
Aterrapport sprakforbistringSproblematik .........ereeeerserreeessnnrrreessenees 17

Dnr SOM-2017-000039 - 704
IOP-avtal Kvinnojouren vindpunkten Social- och omsorgsnaimnden

DESIULAL ... 18
Dnr SOM-2017-000207 - 704
IOP-avtal - IOGT-NTO Social- och omsorgsnimnden beslutar .......... 19
Dnr SOM-2017-000104 - 704
TIOP-avtal Hela manniskan........ccoeevvivinininiiiiiiicccicceeceees 20

Dnr SOM-2017-000037 - 704
1OP-avtal Hudiksvalls Nattharbarge (HNH) Social- och

omsorgsnAmNden beSIUtar ........ccviceiriricerceeeece e 21
Dnr SOM-2020-000430 - 704
1OP-avtal Funktionsritt Hudiksvall Nordanstig........ccccceviviviciiicincennne 22
Dnr SOM-2017-000038 - 704
1OP-avtal Hudiksvalls Brottsofferjour.........ooveeicccciciciciinininine, 23
Dnr SOM-2017-000029 - 704
TOP-avtal RSMH Ljusglimten ......cccovuviiiiiiieiceieieieiceieieeeeeeeine 24

Dnr SOM-2023-000004 - 790
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Forvaltning och ordférande Informerar ..., 25
§ 130 Dnr SOM-2023-000003 - 790
Besvarande av GvIiga frAgOTL ..o 26
§ 131 Dnr SOM-2023-000005 - 790
Meddelanden 2023 ..ottt 27
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 112 Dnr SOM-2023-000002 - 790

Tilkommande arenden och anmalan av évriga fragor

Sammanfattning
Inga tillkommande drenden eller 6vriga fragor anmals till dagens sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida5av 29
(Signerat, SHA-256 2765741F0867AF6BE73F60808EASAB1A7TEA399D83CAFA1E1641ABFACAOCBASE3)
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 113 Dnr SOM-2023-000001 - 042

Ekonomisk redovisning till och med juli 2023 samt
verksamhetsrapport 2023-08-31

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att lagga den ekonomiska rapporten till och med juli 2023 till handlingarna,
samt

att lagga verksamhetsrapport 2023-08-31 till handlingarna och skicka den till
kommunfullmiktige.

Sammanfattning

Ekonom Erika Séderstrom presenterar det ekonomiska resultatet till och med
den sista juli 2023.

Avvikelsen mot budget dr - 9 808 000 kronor. I denna avvikelse ingar
ungdomsanstillningar om - 2 024 000 kronor och arbetsmarknadsinsatser om -
3000 000 kronor som ska regleras vid bokslutet. Det innebir att avvikelsen
mot budget egentligen dr - 4 784 000 kronor.

Verksamhetsrapporten sammanfattar ekonomi, verksamhet, prognos foér
maluppfyllelse och uppdrag for forsta halviret av 2023.

Social- och omsorgsnimnden har sedan den bildades 2015 brottats med
ekonomin och ett storre antal atgirder har vidtagits. Kommunstyrelsen
beslutade i juni 2021 att tillfalligt flytta 6ver social- och omsorgstoérvaltningen
till kommunledningsforvaltningen for att fa ordning pa ekonomin, projektet
benimndes Kraftsamling SOM och pagick till och med december 2022. Frin
den forsta januari 2023 har férvaltningen en ny férvaltningschef pa plats.

Efter vidtagna atgirder under dret forvintas resultatet for helaret uppga till
minus 7 000 000 kronor, viket ger en negativ nettoavvikelse om 0,6 %.

Under aret har social- och omsorgsnimnden, utéver ekonomi, fokuserat pa
kvalitet inom verksamheterna samt pa arbetsmilj6 och att minska sjuktalen.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande verksamhetsrapport 2023-08-31

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 50

Ekonomiskt utfall per sista juli 2023

Social- och omsorgsférvaltningens (SOMs) kommentarer till Prognos (P) 8
2023

Ekonomiskt utfall med prognos per sista augusti 2023

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida 6 av 29
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Beslutet skickas fill

Kommunfullmiktige

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Kwvalitetsutvecklare Emma Ivarsson
Kivalitetscontroller Johanna Ullberg
Ekonom Erika Séderstréom
Verksamhetschefer SOM

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida7av29
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§114 Dnr SOM-2023-000262 - 040

Dialog om budgefforutsattningar 2024

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om budgetforutsittningarna
tor 2024. Budgeten for 2024 innebir ett sparkrav pa 70 miljoner koronor
jamfort med arets budget.

Nimnden kommer att beh6va ta manga svara beslut for att fa en verksamhet 1
balans.

Nimnden har en kvantitetsminskning f6r 34 miljoner kronor infér 2024 som
innebir ett sparkrav pa motsvarande summa. Lonedkningen 3,7 % i
l6nedkningar infér 2024.

Totalt sparkrav social- och omsorgsnimnden for 2024 ligger pa 70 miljoner
kronor, vilket innebir att verksamhet behover avvecklas. Alla partiers
budgetforslag var i princip samma gillande 2024.

Nimndsdag och nimnd i oktober ligger kvar.

Presidiet kommer att redan nu borja med det férberedande arbetet inf6r
budgetberedning 2025.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida 8 av29
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 115 Dnr SOM-2020-000439 - 790

Kvalitets-vad - borttagande av

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att ta bort kvalitets-vad:en i syfte att renodla och skapa storre tydlighet i
nimndens malstyrning av forvaltningen.

Sammanfattning

Den 29 november 2020 antog nimnden Kvalitets-vad “Ritt stod till ett
sjalvstindigt liv”’ till verksamheterna (diarienummer 2020-000439—-790). Syftet
med dessa var, enligt nimndsprotokoll, att utifran kvalitets-vad:en ta fram
torslag till mal och indikatorer.

Mal och indikatorer kopplade till kvalitets-vad:en togs aldrig fram. Istallet blev
kvalitets-vad:en en styrsignal till verksamheterna, utéver nimndsplanen och
dess verksamhetsmal.

Dokumentet 7Ritt st6d till ett sjdlvstindigt liv”” innehaller 21
”funktionsomraden” med 1-2 formulerade ”Kvalitets-vad” per omrade. En del
av dessa “Kwvalitets-vad” styr redan verksamheterna genom lagar och
torordningar. Forslaget innebir att Kvalitets-vad:en tas bort 1 syfte att renodla
och skapa storre tydlighet i nimndens malstyrning av forvaltningen.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande Kvalitets-vad med bilaga

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Verksamhetschefer SOM
Kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson
Kvalitetscontroller Johanna Ullberg
Ekonom Erika Séderstrom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida9av29
(Signerat, SHA-256 2765741F0867AF6BE73F60808EASAB1A7TEA399D83CAFA1E1641ABFACAOCBASE3)



. Sida
@ Egr?wlrlﬁn\jﬂns PROTOKOLL 1027)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 116 Dnr SOM-2018-000215 - 040

Ersattningsnivder for hemtjdnst 2024

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att ersattning till utférare av hemtjinst fran och med 1 januari 2024 ska betalas
ut i enlighet med de insatsersittningar som listas i tabell 1 och tabell 2 i bilaga 1.

Sammanfattning
Utredare Elisabet Lindberg féredrar drendet.

Den 23 mars 2023 § 40 beslutade en enig nimnd om en ny ersittningsmodell.
Denna modell kompletteras nu med ett férslag pa ersattningsnivaer som ska
gilla fran och med den 1 januari 2024. I enlighet med den nya
ersattningsmodellen har ersittningar per beviljad insats tagits fram. Forslaget
beriknas innebira en 6kning av ersittningen for egen regi med 7,6 procent
(titort) respektive 11,8 procent (landsbygd), samt f6r privat regi med 5,1
procent (titort) respektive 6,2 procent (landsbygd) — jamfért med den
nuvarande modellen f6r 2023. De féreslagna skillnaderna i 6kningsprocent
baseras pa analyser av den faktiska kostnadsbilden, tidsanvindningen, samt
olika forutsittningar for egen respektive privat regi.

Beslutsgang

Lena Hallgvist (S), Alf Norberg (V) och Jonas Holm (M), Kristina Traff (M),
Susanne Norling (S), Bengt-Erik Johansson (S), Therese Skog SD, Mattias
Sylvén (SD) och Lars Osterberg (KD) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Margareta Stark (C) yrkar arbetsutskottets forslag till beslut ska kompletteras
med “att modellen ska justeras efter provkérning med verksamheternas
nuldgesekonomi som referenspunkt”.

Ordférande Henrik Berglund Persson (S) yrkar att Margareta Starks
tilliggsyrkande ska avslas.

Ordférande stiller Margareta Starks tilliggsyrkande mot sitt eget avslagsyrkande
och finner att Margareta Starks tilliggsyrkande avslas.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 52 Ersittning till
hemtjanstutférare 2024
Tjansteutlatande (Tjut) Ersittning till hemtjanstutforare 2024

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida 10 av 29
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kommun
Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Beslutet skickas fill

Trygga Hjilpen
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Verksamhetscheferna Elin Ljung och Helen Lundholm

Ekonom Erika Soderstrom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Sida11av29

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 117 Dnr SOM-2023-000240 - 790

Ej verkstallda beslut kvartal 2 2023

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att rapportering - ¢j verkstillda beslut enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och
Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (1993:387) for kvartal 2 ar
2023 laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL.
samt 9 § LSS 1 alla verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt
individ- och familjeomsorg).

Rapportering har gjorts till Inspektionen for vard och omsorg IVO) enligt 16
kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om st6d och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Se sammanstillning i bifogad rapport.

Rapportering har ocksa gjorts till Kommunfullmiktige och till kommunens
revisoret.

For kvartal 2 2023 har 54 beslut rapporterats till Inspektionen for vird och
omsorg (IVO). Forra kvartalet rapporterades 69 beslut. Ej verkstillda beslut
och delvis verkstallda beslut ska rapporteras till dess de kan verkstallas helt.

Det ska framga om man har gett kompenserande insatser i vintan pa
verkstillighet. Det ska dven framga hur man arbetar for att kunna verkstilla det
beviljade beslutet. Det hir dr ett forbittringsomrade da information 1 dagsliget
inte ges i tillricklig utstrickning.

Gallande vard och omsorgsboende har sju beslut rapporterats. Samtliga av dem
beror pa att den enskilde tackat nej till erbjudande, tre har tackat nej flera
ganger. Ytterligare en édr tveksam till insatsen.

Nir det giller daglig verksamhet enligt 9 § 10 LSS beror dréjsmalet i
majoriteten av besluten pa den enskildes hilsotillstind.

Nir det giller boende enligt 9 § 9 LSS kan konstateras att det saknas
boendeplatser eller att matchningen inte stimmer. Férdelning av platser gors av
boendesamordnare pa Myndighetskontoret i samarbete med enhetscheferna f6r
boendena. Prioritering gors efter behov, vilken malgrupp som boendet har dir
ledig ligenhet finns samt beslutsdatum.

En plan f6r boendebehovet pagar inom funktionsnedsittning. En ny
gruppbostad har 6ppnats med inriktning dldre med funktionsnedsattning vilket
frigor nagra platser pa andra gruppbostider. Verksamheten har lyft behovet av
fler L.SS-boenden infér planeringen av Kattvikskajen och Vistra hamnen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida12 av29
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande Rapportering ej verkstillda beslut 2023
Rapportering ej verkstillda beslut Q2

Beslutet skickas till
Socialt ansvariga samordnare Ylwa Eriksson och Lena Halberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida 13 av 29
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 118 Dnr SOM-2018-000429 - 732

Information - Uppfoljning traffpunkterna

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Jonas Stens informerar.

Den 27 maj 2019 § 104 beslutar kommunfullmaktige bland annat att de sociala
triffpunkterna ska utvirderas fran och med augusti 2020. Sedan kom en
pandemi emellan och utvirderingen gjordes innan sommaren 2023.

Man har tittat pa:

*Besoksfrekvens

*Vilka besoker triffpunkterna?
*Besokarnas upplevelser av sin traffpunkt

*Vad ir pd gang

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 2023-09-22 Sida 14 av 29
(Signerat, SHA-256 2765741F0867AF6BE73F60808EASAB1A7TEA399D83CAFA1E1641ABFACAOCBASE3)
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 119 Dnr SOM-2023-000057 - 047

Information - metoden Bostad Forst, for att starka
arbetet med att motverka hemloshet

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Projektledare Karolin Nylander informerar om metoden Bostad Forst.

Metoden Bostad Forst innebir 1 korthet att en hemlds person forst erbjuds ett
permanent boende for att direfter fa mojlighet att formulera sina behov av stéd
och hjilp. Detta till skillnad fran det vanliga” arbetssittet dir personerna
istallet behover ta sig uppfor en “trappa” och uppna olika delmal lings vigen
mot ett eget hyreskontrakt.

Stodet fran Bostad Forst dr anpassat till varje person och bygger pa att
individen sjilv d4r med och skapar sina mal, framtidsplaner och eventuella
behandling f6r missbruk eller psykisk ohilsa. Det stills inga krav frin
verksamhetens sida pa att man exempelvis ska vara fri fran alkohol for att
behalla hyreskontraktet. Det som giller f6r hyresgisten inom Bostad Forst dr
detsamma som giller alla andra hyresgister — att du f6ljer de krav som finns 1
hyreskontraktet. Stodet genom Bostad Forst fungerar som ett stod till bade den
boende och till fastighetsdgaren.

Statistik visar att minst 8 av 10 deltagare far hjilp ur hemloshet vid Bostad
Forst.

Sida
15(27)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 120 Dnr SOM-2023-000441 - 790

Verksamhetsinformation - Ny organisation
aldreomsorgen

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Elin Ljung, omradescheferna Maria Lirka och Therese
Persson samt enhetschef Susanne Persson informerar om den nya
organisationen inom dldreomsorgen.

Fokus ligger pa nara ledarskap vilket innebara att férvaltningen minskar antal
medarbetare per enhetschef. Omradescheferna informerar om olika férslag pa
indelning av hemtjinstomraden, vard- och omsorgsboenden samt
servicefunktioner.

I férvaltningens “chefs-paket” ingiar bland annat insatser som bidrar till att
frimja ett hallbart arbetsliv f6r personal i socialtjinstverksamhet avseende
omsorg om aldre personer. Insatserna finansieras via statsbidrag fran
Socialstyrelsen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 121 Dnr SOM-2022-000462 - 035

Aterrapport sprékforbistringsproblematik

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Elin Ljung och omrideschef Maria Lirka informerar om hur
langt forvaltningen kommit med att ta fram en handlingsplan for att forbattra
patientsikerheten utifran upplevd sprakforbistringsproblematik.

Handlingsplanen innehiller en vigledning med en konkret checklista som
medarbetare kan anvinda. Spraktrining med Lingio testas just nu inom nagra
verksamheter i kommunen och ska sedan utvarderas.
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 122 Dnr SOM-2017-000039 - 704

IOP-avtal Kvinnojouren vandpunkten

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Kvinnojouren
Vindpunkten (887500-9139) f6r aren 2024-2020.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Kvinnojouren Vindpunkten giller till och med 31
december 2023 och férvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett
forslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett forvaltningen 1 uppdrag att skapa flerariga avtal for de sociala
stodféreningarna. Dir det dr mojligt ska enligt sarskilt uppdrag fran nimnden
avtal omvandlas till IOP-avtal. Kvinnojouren Vindpunkten har fortsatt stillt sig
positiv till avtalsformen IOP och ett tre-arigt avtal.

Innehallet i nuvarande IOP-avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts
in dven 1 det nya avtalsférslaget.

Utover kontaktpolitikerna och ansvarig handliggare for avtalen har
Kvinnojouren faitt tva kontaktpersoner utsedd pa social- och
omsorgsforvaltningen. Centrum for vald 4r en nira samarbetspartner. Parterna 1
befintligt IOP-avtal, Hudiksvalls kommun och Kvinnojouren Vindpunkten,
onskar en fortsatt kontinuerlig kontakt och samverkan.

Foreningens foretriadare, foreningens kontaktpolitiker samt kontaktpersoner for
social- och omsorgsforvaltningen har tagit del av och godkint formuleringen av
torslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 54 Kvinnojouren
Vindpunkten

Tjansteutlitande Kvinnojouren Vindpunkten 2024-2026

Forslag till avtal mellan Kvinnojouren Vindpunkten och Hudiksvalls kommun
2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
Kvinnojouren Viandpunkten
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 123 Dnr SOM-2017-000207 - 704

IOP-avtal - IOGT-NTO

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med IOGT-NTO (887500-
1888) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med IOGT-NTO giller till och med 31 december 2023
och forvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett forslag till ett nytt
trearigt IOP-avtal.

I enlighet med tidigare beslut har en uppfoljning med IOGT-NTO 1 Hudiksvall
gjorts for att sikerstalla att verksamheten fungerar och har en kontinuitet.
Utredare som handlidgger IOP-avtalen har tagit del av féreningens
verksamhetsplan och har haft samtal med ordférande och representanter for
IOGT-NTO, vilket visar att foreningen uppfyller villkoren i nuvarande avtal.

Foreningens foretridare och social- och omsorgsforvaltningens representant,
tillika enhetschef f6r Myndighetskontoret, vuxna och ildre, har tagit del av och
godkint formuleringen av forslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 55 IOGT-NTO
Tjansteutlatande IOGT-NTO 2023-2026
Forslag till avtal mellan IOGT-NTO och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
IOGT-NTO
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 124 Dnr SOM-2017-000104 - 704

IOP-avtal Hela manniskan

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Hela Méinniskan
Hudiksvall-Nordanstig (887500-7984) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Hela Minniskan Hudiksvall-Nordanstig giller till
och med 31 december 2023 och forvaltningen har med anledning av det arbetat
fram ett fOrslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerariga avtal f6r de
sociala stodforeningarna. Dir det dr mojligt ska, enligt sarskilt uppdrag frin
nimnden, avtal omvandlas till IOP-avtal. Féreningen Hela Manniskan
Hudiksvall-Nordanstig har stillt sig positiv till fortsatt avtal i form av trearigt
1OP-avtal mellan parterna.

Innehallet i tidigare IOP-avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts in
det nya avtalsforslaget.

Representanter f6r féreningen och kontaktpolitiker har godkint forslaget pa
nytt IOP-avtal f6r 2024-2026.

Utover kontaktpolitikerna och ansvarig handlaggare for avtalen har en
kontaktperson pa férvaltningen utsetts f6r Hela Minniskan Hudiksvall-
Nordanstig. Férthoppningen dr att detta ska leda till en allt bittre kontinuerlig
kontakt och samverkan mellan kommunen och féreningarna.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 56 Hela Manniskan
Tjansteutlatande Hela Manniskan Hudiksvall Nordanstig 2024-2026
Forslag till avtal mellan Hela Manniskan och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
Hela Minniskan Hudiksvall Nordanstig
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 125 Dnr SOM-2017-000037 - 704

IOP-avtal Hudiksvalls Nattharbarge (HNH)

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Hudiksvalls Natthérbirge
(802453-5398) for dren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Hudiksvalls Natthirbirge giller till och med 31
december 2023 och férvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett
forslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerariga avtal for de
sociala stodforeningarna. Dir det ar mojligt ska enligt sarskilt uppdrag fran
nimnden avtal omvandlas till IOP-avtal. Hudiksvalls Natthidrbarge dr positiva
till fortsatt avtal i form av IOP-avtal och ett tre-arigt avtal.

Representant for féreningen och social- och omsorgsforvaltningens
representant, chef f6r myndighetskontorets vuxen och ildre, har godkint
torslaget pa nytt IOP-avtal mellan parterna 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 57 Hudiksvalls Nattharbirge
Tjansteutlitande Hudiksvalls natthirbirge
Forslag pa avtal mellan HNH och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas Hill

Utredare Asa Langer
Hudiksvalls Nattharbirge
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 126 Dnr SOM-2020-000430 - 704

IOP-avtal Funktionsratt Hudiksvall Nordanstig

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Funktionsritt Hudiksvall-
Nordanstig (887500-6341) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Funktionsritt Hudiksvall-Nordanstig giller till och
med 31 december 2023 och foérvaltningen har med anledning av det arbetat
fram ett fOrslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Utredare pa forvaltningens kvalitetssikringsteam har handlagt drendet. Mote f6r
uppféljning av nuvarande IOP-avtal har hallits med parterna i form av
Funktionsratt Hudiksvall-Nordanstigs ordférande, ledamot och kanslist,
nimndens utnimnda kontaktpolitiker samt forvaltningens samordnare for
stodféreningarna.

Foreningens foretradare och kontaktpolitiker (perioden 2021-2023) har
tillfragats och godkint formuleringen av foérslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 58 Funktionsritt
Tjansteutlatande Funktionsritt 2024-2026

Forslag till avtal mellan Funktionsritt Hudiksvall Nordanstig och Hudiksvalls
kommun 2024-2026

Beslutet skickas Hill

Utredare Asa Langer
Funktionsritt Hudiksvall-Nordanstig
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 127 Dnr SOM-2017-000038 - 704

IOP-avtal Hudiksvalls Brottsofferjour

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Hudiksvalls
Brottsofferjour (887501-1929) f6r dren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Hudiksvalls Brottsofferjour giller till och med 31
december 2023 och férvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett
torslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerariga avtal f6r de
sociala stodforeningarna. Dir det dr mojligt ska enligt sarskilt uppdrag fran
nimnden avtal omvandlas till IOP-avtal. Brottsofferjouren har ocksa stillt sig
positiv till avtalsformen IOP och tre-drigt avtal.

Innehallet i tidigare avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts in det
nya avtalsforslaget.

Representanter for forening och kontaktpolitiker har godkint forslaget pa nytt
IOP-avtal f6r 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 59 Hudiksvalls
Brottsofferjour, Brottsofferjouren

Tjansteutlatande Brottsofferjouren 2024-2026

Forslag till avtal mellan Brottsofferjouren och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
Hudiksvalls Brottsofferjour
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 128 Dnr SOM-2017-000029 - 704

IOP-avtal RSMH Ljusglimten

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med RSMH Ljusglimten
(887500-9212) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med RSMH Ljusglimten giller till och med 31 december
2023 och forvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett forslag till ett
nytt tredrigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerdriga avtal for de
sociala stodforeningarna. Dir det dr mojligt ska, enligt sarskilt uppdrag frin
nimnden, avtal omvandlas till IOP-avtal. RSMH har ocksa stallt sig fortsatt
positiv till avtalsformen IOP och ett tre-arigt avtal.

Innehallet i tidigare IOP-avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts in
det nya avtalsforslaget.

Foreningens foretridare och kontaktpolitiker har tillfragats och godkint
formuleringen av forslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 60 RSMH
Tjansteutlitande RSMH Ljusglimten 2024-2026
Forslag till avtal mellan RSMH och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas Hill

Utredare Asa Langer
RSMH Ljusglimten
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 129 Dnr SOM-2023-000004 - 790

Forvaltning och ordforande informerar

Sammanfattning

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om en besparingsatgard dar
gruppbostiderna Violen och Klévern slds samman. Brukare och
vardnadshavare dr informerade. Sammanslagning kommer att ske nir den
gemensamma lokalen ar fardigstalld.

Férvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om det pagaende arbetet
med att stinga vard- och omsorgsboendet Tunbacka. Flytt av brukare till det
nya boendet Skyttegillet kommer att ske ndr boendet dr fardigstallt.

Ordférande Henrik Berglund Persson informerar om att Sveriges kommuner
och regioner erbjuder en utbildning om medborgardialoger i komplexa
samhillsfragor och att representanter fran social- och omsorgsnimnden,
tillsammans med representanter fran lirandenimnden, kommer delta.
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kommun
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 130 Dnr SOM-2023-000003 - 790

Besvarande av ovriga fragor

Sammanfattning
Inga 6vriga fragor besvaras vid dagens sammantrade.
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 131 Dnr SOM-2023-000005 - 790

Meddelanden 2023

Social- och omsorgsnadmnden beslutar
att lagga de delgivna meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning

Nedanstiende meddelanden har delgivits nimnden infér dagens sammantride.

* Information fran kontaktpolitiker - Brottsofferjouren

* Soprum Minsbacken investeringsmedel

* KF § 105 2023-06-19 Budget samt skattesats 2024 samt plan f6r 2025-2027
* Skrivelse om hemtjinstens villkor 20230907 fran Vardforetagarna
* Slutrapport Kartlagening LOV - Vardféretagarna

* Delegationsbeslut 06 2023

* Delegationsbeslut 07 2023

* Delegationsbeslut 08 2023

* KS-2023-000251 § 120 Svar pa remiss om Troskevixling

* KS§-2023-000385 § 129 Reviderade tillimpningar f6r firdtjanst

* KS-2022-000422 § 130 Riktlinje f6r provning av barnets basta

* KS§-2023-000416 § 131 Riktlinje for informationssikerhet
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Plats och tid

Beslutande ledamoter

ErsGftare

Ovriga n&rvarande

Justeringens plats och
tid

Underskrifter

Ordférande

Justerare

Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, fredagen den 22 september 2023 kl 09:00

Henrik Berglund Persson (S), ordférande
Lena Hallgvist (S)

Christina Mattisson (S) till och med § 119
Lilian Holmberg (S) fran och med § 120
Bengt-Erik Johansson (S)

Susanne Norling (S)

Jonas Holm (M)

Christina Traff (M)

Birgitta Medin (M)

Margareta Stark (C)

Greta Andersson (C)

Per Lindholm (C)

Alf Norberg (V)

Lars Osterberg (KD)

Therése Skog (SD)

Mattias Sylvén (SD)

Elisabet Svedman (S)

Lilian Holmgren (S) till och med § 119
Ulla Gustafsson-Jonsson (MP)
Jan-Erik Jonsson (C)

Bengt-Ake Nilsson (C)

Nimndsekreterare Gunilla Andersson §§ 112-118, nimndsekreterare Madeleine
Lundholm §§ 119-131, forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin, verksamhetscheferna
Inger Myrsten, Rigmor Fahlberg, Jonas Stens, Elin Ljung, Helen Lundholm, Anki
Jonsson, ekonom Erika S6derstrém §§ 112-116, utredare Elisabet Lindberg § 116,
LOV-samordnare Ida Forsgren Wiberg § 1106, projektledare Karolin Nylander § 119
omradeschefer Maria Lirka {§ 120-121, omradeschef Therese Persson § 120 samt

enhetschef Susanne Persson § 120.

Digital justering via mobilt bank-id tisdag den 26 september 2023

Paragrafer §§ 112-131

Henrik Berglund Persson

Per Lindholm
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Bevis/anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen tillkdnnagiven genom anslag.

Instans Social- och omsorgsnimnden

Sammantrddesdatum 2023-09-22

Datum dd anslaget Datum dd anslaget
publiceras 2023-09-27 tas bort 2023-10-18

Forvaringsplats fér
protokollet Kommunledningsforvaltningen





@ Hudiksvalls
kommun

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Innehallsférteckning

§ 112

§113

§ 114
§115
§ 116
§117
§118

§ 119

§ 120
§ 121

§ 122

§ 123
§ 124

§ 125

§ 126
§ 127
§ 128

§ 129

Dnr SOM-2023-000002 - 790
Tillkommande drenden och anmilan av 6vriga fragor .......cccceveuevviecuennnes 5

Dnr SOM-2023-000001 - 042
Ekonomisk redovisning till och med juli 2023 samt verksamhetsrapport

2023-08-3T ettt ettt ettt ere et et tens 6
Dnr SOM-2023-000262 - 040
Dialog om budgetforutsattningar 2024 ..........ccovviiiivivinininniiieines 8
Dnr SOM-2020-000439 - 790
Kvalitets-vad - borttagande av ..., 9
Dnr SOM-2018-000215 - 040
Ersittningsnivaer for hemtjanst 2024 ..o, 10
Dnr SOM-2023-000240 - 790
Ej verkstillda beslut kvartal 2 2023 ........ccccooviiiiiiiiiiiicnicnns 12
Dnr SOM-2018-000429 - 732
Information - Uppfoljning traffpunkterna .......ccoevevvceiviniiicincciinnnen. 14

Dnr SOM-2023-000057 - 047
Information - metoden Bostad Forst, for att stirka arbetet med att

motverka hemlOshet ... 15
Dnr SOM-2023-000441 - 790
Verksamhetsinformation - Ny organisation dldreomsorgen...........cc....... 16
Dnr SOM-2022-000462 - 035
Aterrapport sprakforbistringSproblematik .........ereeeerserreeessnnrrreessenees 17

Dnr SOM-2017-000039 - 704
IOP-avtal Kvinnojouren vindpunkten Social- och omsorgsnaimnden

DESIULAL ... 18
Dnr SOM-2017-000207 - 704
IOP-avtal - IOGT-NTO Social- och omsorgsnimnden beslutar .......... 19
Dnr SOM-2017-000104 - 704
TIOP-avtal Hela manniskan........ccoeevvivinininiiiiiiicccicceeceees 20

Dnr SOM-2017-000037 - 704
1OP-avtal Hudiksvalls Nattharbarge (HNH) Social- och

omsorgsnAmNden beSIUtar ........ccviceiriricerceeeece e 21
Dnr SOM-2020-000430 - 704
1OP-avtal Funktionsritt Hudiksvall Nordanstig........ccccceviviviciiicincennne 22
Dnr SOM-2017-000038 - 704
1OP-avtal Hudiksvalls Brottsofferjour.........ooveeicccciciciciinininine, 23
Dnr SOM-2017-000029 - 704
TOP-avtal RSMH Ljusglimten ......cccovuviiiiiiieiceieieieiceieieeeeeeeine 24

Dnr SOM-2023-000004 - 790

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Forvaltning och ordférande Informerar ..., 25
§ 130 Dnr SOM-2023-000003 - 790
Besvarande av GvIiga frAgOTL ..o 26

§ 131 Dnr SOM-2023-000005 - 790
Meddelanden 2023 ......oovveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeet ettt ettt ettt e st esatesaeens 27
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 112 Dnr SOM-2023-000002 - 790

Tilkommande arenden och anmalan av évriga fragor

Sammanfattning
Inga tillkommande drenden eller 6vriga fragor anmals till dagens sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 113 Dnr SOM-2023-000001 - 042

Ekonomisk redovisning till och med juli 2023 samt
verksamhetsrapport 2023-08-31

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att lagga den ekonomiska rapporten till och med juli 2023 till handlingarna,
samt

att lagga verksamhetsrapport 2023-08-31 till handlingarna och skicka den till
kommunfullmiktige.

Sammanfattning

Ekonom Erika Séderstrom presenterar det ekonomiska resultatet till och med
den sista juli 2023.

Avvikelsen mot budget dr - 9 808 000 kronor. I denna avvikelse ingar
ungdomsanstillningar om - 2 024 000 kronor och arbetsmarknadsinsatser om -
3000 000 kronor som ska regleras vid bokslutet. Det innebir att avvikelsen
mot budget egentligen dr - 4 784 000 kronor.

Verksamhetsrapporten sammanfattar ekonomi, verksamhet, prognos foér
maluppfyllelse och uppdrag for forsta halviret av 2023.

Social- och omsorgsnimnden har sedan den bildades 2015 brottats med
ekonomin och ett storre antal atgirder har vidtagits. Kommunstyrelsen
beslutade i juni 2021 att tillfalligt flytta 6ver social- och omsorgstoérvaltningen
till kommunledningsforvaltningen for att fa ordning pa ekonomin, projektet
benimndes Kraftsamling SOM och pagick till och med december 2022. Frin
den forsta januari 2023 har férvaltningen en ny férvaltningschef pa plats.

Efter vidtagna atgirder under dret forvintas resultatet for helaret uppga till
minus 7 000 000 kronor, viket ger en negativ nettoavvikelse om 0,6 %.

Under aret har social- och omsorgsnimnden, utéver ekonomi, fokuserat pa
kvalitet inom verksamheterna samt pa arbetsmilj6 och att minska sjuktalen.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande verksamhetsrapport 2023-08-31

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 50

Ekonomiskt utfall per sista juli 2023

Social- och omsorgsférvaltningens (SOMs) kommentarer till Prognos (P) 8
2023

Ekonomiskt utfall med prognos per sista augusti 2023

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Beslutet skickas fill

Kommunfullmiktige

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Kwvalitetsutvecklare Emma Ivarsson
Kivalitetscontroller Johanna Ullberg
Ekonom Erika Séderstréom
Verksamhetschefer SOM

Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§114 Dnr SOM-2023-000262 - 040

Dialog om budgefforutsattningar 2024

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om budgetforutsittningarna
tor 2024. Budgeten for 2024 innebir ett sparkrav pa 70 miljoner koronor
jamfort med arets budget.

Nimnden kommer att beh6va ta manga svara beslut for att fa en verksamhet 1
balans.

Nimnden har en kvantitetsminskning f6r 34 miljoner kronor infér 2024 som
innebir ett sparkrav pa motsvarande summa. Lonedkningen 3,7 % i
l6nedkningar infér 2024.

Totalt sparkrav social- och omsorgsnimnden for 2024 ligger pa 70 miljoner
kronor, vilket innebir att verksamhet behover avvecklas. Alla partiers
budgetforslag var i princip samma gillande 2024.

Nimndsdag och nimnd i oktober ligger kvar.

Presidiet kommer att redan nu borja med det férberedande arbetet inf6r
budgetberedning 2025.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 115 Dnr SOM-2020-000439 - 790

Kvalitets-vad - borttagande av

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att ta bort kvalitets-vad:en i syfte att renodla och skapa storre tydlighet i
nimndens malstyrning av forvaltningen.

Sammanfattning

Den 29 november 2020 antog nimnden Kvalitets-vad “Ritt stod till ett
sjalvstindigt liv”’ till verksamheterna (diarienummer 2020-000439—-790). Syftet
med dessa var, enligt nimndsprotokoll, att utifran kvalitets-vad:en ta fram
torslag till mal och indikatorer.

Mal och indikatorer kopplade till kvalitets-vad:en togs aldrig fram. Istallet blev
kvalitets-vad:en en styrsignal till verksamheterna, utéver nimndsplanen och
dess verksamhetsmal.

Dokumentet 7Ritt st6d till ett sjdlvstindigt liv”” innehaller 21
”funktionsomraden” med 1-2 formulerade ”Kvalitets-vad” per omrade. En del
av dessa “Kwvalitets-vad” styr redan verksamheterna genom lagar och
torordningar. Forslaget innebir att Kvalitets-vad:en tas bort 1 syfte att renodla
och skapa storre tydlighet i nimndens malstyrning av forvaltningen.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande Kvalitets-vad med bilaga

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Verksamhetschefer SOM
Kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson
Kvalitetscontroller Johanna Ullberg
Ekonom Erika Séderstrom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 116 Dnr SOM-2018-000215 - 040

Ersattningsnivder for hemtjdnst 2024

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att ersattning till utférare av hemtjinst fran och med 1 januari 2024 ska betalas
ut i enlighet med de insatsersittningar som listas i tabell 1 och tabell 2 i bilaga 1.

Sammanfattning
Utredare Elisabet Lindberg féredrar drendet.

Den 23 mars 2023 § 40 beslutade en enig nimnd om en ny ersittningsmodell.
Denna modell kompletteras nu med ett férslag pa ersattningsnivaer som ska
gilla fran och med den 1 januari 2024. I enlighet med den nya
ersattningsmodellen har ersittningar per beviljad insats tagits fram. Forslaget
beriknas innebira en 6kning av ersittningen for egen regi med 7,6 procent
(titort) respektive 11,8 procent (landsbygd), samt f6r privat regi med 5,1
procent (titort) respektive 6,2 procent (landsbygd) — jamfért med den
nuvarande modellen f6r 2023. De féreslagna skillnaderna i 6kningsprocent
baseras pa analyser av den faktiska kostnadsbilden, tidsanvindningen, samt
olika forutsittningar for egen respektive privat regi.

Beslutsgang

Lena Hallgvist (S), Alf Norberg (V) och Jonas Holm (M), Kristina Traff (M),
Susanne Norling (S), Bengt-Erik Johansson (S), Therese Skog SD, Mattias
Sylvén (SD) och Lars Osterberg (KD) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Margareta Stark (C) yrkar arbetsutskottets forslag till beslut ska kompletteras
med “att modellen ska justeras efter provkérning med verksamheternas
nuldgesekonomi som referenspunkt”.

Ordférande Henrik Berglund Persson (S) yrkar att Margareta Starks
tilliggsyrkande ska avslas.

Ordférande stiller Margareta Starks tilliggsyrkande mot sitt eget avslagsyrkande
och finner att Margareta Starks tilliggsyrkande avslas.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 52 Ersittning till
hemtjanstutférare 2024
Tjansteutlatande (Tjut) Ersittning till hemtjanstutforare 2024

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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kommun
Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Beslutet skickas fill

Trygga Hjilpen
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Verksamhetscheferna Elin Ljung och Helen Lundholm

Ekonom Erika Soderstrom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 117 Dnr SOM-2023-000240 - 790

Ej verkstallda beslut kvartal 2 2023

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att rapportering - ¢j verkstillda beslut enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och
Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (1993:387) for kvartal 2 ar
2023 laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL.
samt 9 § LSS 1 alla verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt
individ- och familjeomsorg).

Rapportering har gjorts till Inspektionen for vard och omsorg IVO) enligt 16
kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om st6d och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Se sammanstillning i bifogad rapport.

Rapportering har ocksa gjorts till Kommunfullmiktige och till kommunens
revisoret.

For kvartal 2 2023 har 54 beslut rapporterats till Inspektionen for vird och
omsorg (IVO). Forra kvartalet rapporterades 69 beslut. Ej verkstillda beslut
och delvis verkstallda beslut ska rapporteras till dess de kan verkstallas helt.

Det ska framga om man har gett kompenserande insatser i vintan pa
verkstillighet. Det ska dven framga hur man arbetar for att kunna verkstilla det
beviljade beslutet. Det hir dr ett forbittringsomrade da information 1 dagsliget
inte ges i tillricklig utstrickning.

Gallande vard och omsorgsboende har sju beslut rapporterats. Samtliga av dem
beror pa att den enskilde tackat nej till erbjudande, tre har tackat nej flera
ganger. Ytterligare en édr tveksam till insatsen.

Nir det giller daglig verksamhet enligt 9 § 10 LSS beror dréjsmalet i
majoriteten av besluten pa den enskildes hilsotillstind.

Nir det giller boende enligt 9 § 9 LSS kan konstateras att det saknas
boendeplatser eller att matchningen inte stimmer. Férdelning av platser gors av
boendesamordnare pa Myndighetskontoret i samarbete med enhetscheferna f6r
boendena. Prioritering gors efter behov, vilken malgrupp som boendet har dir
ledig ligenhet finns samt beslutsdatum.

En plan f6r boendebehovet pagar inom funktionsnedsittning. En ny
gruppbostad har 6ppnats med inriktning dldre med funktionsnedsattning vilket
frigor nagra platser pa andra gruppbostider. Verksamheten har lyft behovet av
fler L.SS-boenden infér planeringen av Kattvikskajen och Vistra hamnen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande Rapportering ej verkstillda beslut 2023
Rapportering ej verkstillda beslut Q2

Beslutet skickas till
Socialt ansvariga samordnare Ylwa Eriksson och Lena Halberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






i Sida
@ Egr?wlrl;sn\jﬂns PROTOKOLL 14(27)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 118 Dnr SOM-2018-000429 - 732

Information - Uppfoljning traffpunkterna

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Jonas Stens informerar.

Den 27 maj 2019 § 104 beslutar kommunfullmaktige bland annat att de sociala
traffpunkterna ska utvirderas fran och med augusti 2020. Sedan kom en
pandemi emellan och utvirderingen gjordes innan sommaren 2023.

Man har tittat pa:

*Besoksfrekvens

*Vilka besoker triffpunkterna?
*Besokarnas upplevelser av sin traffpunkt

*Vad ir pd gang

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 119 Dnr SOM-2023-000057 - 047

Information - metoden Bostad Forst, for att starka
arbetet med att motverka hemloshet

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Projektledare Karolin Nylander informerar om metoden Bostad Forst.

Metoden Bostad Forst innebir 1 korthet att en hemlds person forst erbjuds ett
permanent boende for att direfter fa mojlighet att formulera sina behov av stéd
och hjilp. Detta till skillnad fran det vanliga” arbetssittet dir personerna
istallet behover ta sig uppfor en “trappa” och uppna olika delmal lings vigen
mot ett eget hyreskontrakt.

Stodet fran Bostad Forst dr anpassat till varje person och bygger pa att
individen sjilv d4r med och skapar sina mal, framtidsplaner och eventuella
behandling f6r missbruk eller psykisk ohilsa. Det stills inga krav frin
verksamhetens sida pa att man exempelvis ska vara fri fran alkohol for att
behalla hyreskontraktet. Det som giller f6r hyresgisten inom Bostad Forst dr
detsamma som giller alla andra hyresgister — att du f6ljer de krav som finns 1
hyreskontraktet. Stodet genom Bostad Forst fungerar som ett stod till bade den
boende och till fastighetsdgaren.

Statistik visar att minst 8 av 10 deltagare far hjilp ur hemloshet vid Bostad
Forst.

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 120 Dnr SOM-2023-000441 - 790

Verksamhetsinformation - Ny organisation
aldreomsorgen

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Elin Ljung, omradescheferna Maria Lirka och Therese
Persson samt enhetschef Susanne Persson informerar om den nya
organisationen inom dldreomsorgen.

Fokus ligger pa nara ledarskap vilket innebara att férvaltningen minskar antal
medarbetare per enhetschef. Omradescheferna informerar om olika férslag pa
indelning av hemtjinstomraden, vard- och omsorgsboenden samt
servicefunktioner.

I férvaltningens “chefs-paket” ingiar bland annat insatser som bidrar till att
frimja ett hallbart arbetsliv f6r personal i socialtjinstverksamhet avseende
omsorg om aldre personer. Insatserna finansieras via statsbidrag fran
Socialstyrelsen.

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 121 Dnr SOM-2022-000462 - 035

Aterrapport sprékforbistringsproblematik

Social- och omsorgsnadmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Elin Ljung och omrideschef Maria Lirka informerar om hur
langt forvaltningen kommit med att ta fram en handlingsplan for att forbattra
patientsikerheten utifran upplevd sprakforbistringsproblematik.

Handlingsplanen innehiller en vigledning med en konkret checklista som
medarbetare kan anvinda. Spraktrining med Lingio testas just nu inom nagra
verksamheter i kommunen och ska sedan utvarderas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 122 Dnr SOM-2017-000039 - 704

IOP-avtal Kvinnojouren vandpunkten

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Kvinnojouren
Vindpunkten (887500-9139) f6r aren 2024-2020.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Kvinnojouren Vindpunkten giller till och med 31
december 2023 och férvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett
forslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett forvaltningen 1 uppdrag att skapa flerariga avtal for de sociala
stodféreningarna. Dir det dr mojligt ska enligt sarskilt uppdrag fran nimnden
avtal omvandlas till IOP-avtal. Kvinnojouren Vindpunkten har fortsatt stillt sig
positiv till avtalsformen IOP och ett tre-arigt avtal.

Innehallet i nuvarande IOP-avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts
in dven 1 det nya avtalsférslaget.

Utover kontaktpolitikerna och ansvarig handliggare for avtalen har
Kvinnojouren faitt tva kontaktpersoner utsedd pa social- och
omsorgsforvaltningen. Centrum for vald 4r en nira samarbetspartner. Parterna 1
befintligt IOP-avtal, Hudiksvalls kommun och Kvinnojouren Vindpunkten,
onskar en fortsatt kontinuerlig kontakt och samverkan.

Foreningens foretriadare, foreningens kontaktpolitiker samt kontaktpersoner for
social- och omsorgsforvaltningen har tagit del av och godkint formuleringen av
torslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 54 Kvinnojouren
Vindpunkten

Tjansteutlitande Kvinnojouren Vindpunkten 2024-2026

Forslag till avtal mellan Kvinnojouren Vindpunkten och Hudiksvalls kommun
2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
Kvinnojouren Viandpunkten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 123 Dnr SOM-2017-000207 - 704

IOP-avtal - IOGT-NTO

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med IOGT-NTO (887500-
1888) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med IOGT-NTO giller till och med 31 december 2023
och forvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett forslag till ett nytt
trearigt IOP-avtal.

I enlighet med tidigare beslut har en uppfoljning med IOGT-NTO 1 Hudiksvall
gjorts for att sikerstalla att verksamheten fungerar och har en kontinuitet.
Utredare som handlidgger IOP-avtalen har tagit del av féreningens
verksamhetsplan och har haft samtal med ordférande och representanter for
IOGT-NTO, vilket visar att foreningen uppfyller villkoren i nuvarande avtal.

Foreningens foretridare och social- och omsorgsforvaltningens representant,
tillika enhetschef f6r Myndighetskontoret, vuxna och ildre, har tagit del av och
godkint formuleringen av forslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 55 IOGT-NTO
Tjansteutlatande IOGT-NTO 2023-2026
Forslag till avtal mellan IOGT-NTO och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
IOGT-NTO

Sida
19(27)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 124 Dnr SOM-2017-000104 - 704

IOP-avtal Hela manniskan

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Hela Méinniskan
Hudiksvall-Nordanstig (887500-7984) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Hela Minniskan Hudiksvall-Nordanstig giller till
och med 31 december 2023 och forvaltningen har med anledning av det arbetat
fram ett fOrslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerariga avtal f6r de
sociala stodforeningarna. Dir det dr mojligt ska, enligt sarskilt uppdrag frin
nimnden, avtal omvandlas till IOP-avtal. Féreningen Hela Manniskan
Hudiksvall-Nordanstig har stillt sig positiv till fortsatt avtal i form av trearigt
1OP-avtal mellan parterna.

Innehallet i tidigare IOP-avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts in
det nya avtalsforslaget.

Representanter f6r féreningen och kontaktpolitiker har godkint forslaget pa
nytt IOP-avtal f6r 2024-2026.

Utover kontaktpolitikerna och ansvarig handlaggare for avtalen har en
kontaktperson pa férvaltningen utsetts f6r Hela Minniskan Hudiksvall-
Nordanstig. Férthoppningen dr att detta ska leda till en allt bittre kontinuerlig
kontakt och samverkan mellan kommunen och féreningarna.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 56 Hela Manniskan
Tjansteutlatande Hela Manniskan Hudiksvall Nordanstig 2024-2026
Forslag till avtal mellan Hela Manniskan och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
Hela Minniskan Hudiksvall Nordanstig

Sida
20(27)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





. Sida
@ Egr?wlrlﬁn\jﬂns PROTOKOLL 21(27)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 125 Dnr SOM-2017-000037 - 704

IOP-avtal Hudiksvalls Nattharbarge (HNH)

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Hudiksvalls Natthérbirge
(802453-5398) for dren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Hudiksvalls Natthirbirge giller till och med 31
december 2023 och férvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett
forslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerariga avtal for de
sociala stodforeningarna. Dir det ar mojligt ska enligt sarskilt uppdrag fran
nimnden avtal omvandlas till IOP-avtal. Hudiksvalls Natthidrbarge dr positiva
till fortsatt avtal i form av IOP-avtal och ett tre-arigt avtal.

Representant for féreningen och social- och omsorgsforvaltningens
representant, chef f6r myndighetskontorets vuxen och ildre, har godkint
torslaget pa nytt IOP-avtal mellan parterna 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 57 Hudiksvalls Nattharbirge
Tjansteutlitande Hudiksvalls natthirbirge
Forslag pa avtal mellan HNH och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas Hill

Utredare Asa Langer
Hudiksvalls Nattharbirge

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 126 Dnr SOM-2020-000430 - 704

IOP-avtal Funktionsratt Hudiksvall Nordanstig

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Funktionsritt Hudiksvall-
Nordanstig (887500-6341) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Funktionsritt Hudiksvall-Nordanstig giller till och
med 31 december 2023 och foérvaltningen har med anledning av det arbetat
fram ett fOrslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Utredare pa forvaltningens kvalitetssikringsteam har handlagt drendet. Mote f6r
uppféljning av nuvarande IOP-avtal har hallits med parterna i form av
Funktionsratt Hudiksvall-Nordanstigs ordférande, ledamot och kanslist,
nimndens utnimnda kontaktpolitiker samt forvaltningens samordnare for
stodféreningarna.

Foreningens foretradare och kontaktpolitiker (perioden 2021-2023) har
tillfragats och godkint formuleringen av foérslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2023-09-07 § 58 Funktionsritt
Tjansteutlatande Funktionsritt 2024-2026

Forslag till avtal mellan Funktionsritt Hudiksvall Nordanstig och Hudiksvalls
kommun 2024-2026

Beslutet skickas Hill

Utredare Asa Langer
Funktionsritt Hudiksvall-Nordanstig

Sida
22(27)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





. Sida
@ Egr?wlrl;sn\jﬂns PROTOKOLL 23(27)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 127 Dnr SOM-2017-000038 - 704

IOP-avtal Hudiksvalls Brottsofferjour

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med Hudiksvalls
Brottsofferjour (887501-1929) f6r dren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med Hudiksvalls Brottsofferjour giller till och med 31
december 2023 och férvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett
torslag till ett nytt trearigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerariga avtal f6r de
sociala stodforeningarna. Dir det dr mojligt ska enligt sarskilt uppdrag fran
nimnden avtal omvandlas till IOP-avtal. Brottsofferjouren har ocksa stillt sig
positiv till avtalsformen IOP och tre-drigt avtal.

Innehallet i tidigare avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts in det
nya avtalsforslaget.

Representanter for forening och kontaktpolitiker har godkint forslaget pa nytt
IOP-avtal f6r 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 59 Hudiksvalls
Brottsofferjour, Brottsofferjouren

Tjansteutlatande Brottsofferjouren 2024-2026

Forslag till avtal mellan Brottsofferjouren och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas fill

Utredare Asa Langer
Hudiksvalls Brottsofferjour

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 128 Dnr SOM-2017-000029 - 704

IOP-avtal RSMH Ljusglimten

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att, enligt forslag, uppritta ett trearigt IOP-avtal med RSMH Ljusglimten
(887500-9212) for aren 2024-2026.

Sammanfattning

Nuvarande IOP-avtal med RSMH Ljusglimten giller till och med 31 december
2023 och forvaltningen har med anledning av det arbetat fram ett forslag till ett
nytt tredrigt IOP-avtal.

Nimnden har gett ett uppdrag till férvaltningen att skapa flerdriga avtal for de
sociala stodforeningarna. Dir det dr mojligt ska, enligt sarskilt uppdrag frin
nimnden, avtal omvandlas till IOP-avtal. RSMH har ocksa stallt sig fortsatt
positiv till avtalsformen IOP och ett tre-arigt avtal.

Innehallet i tidigare IOP-avtal och villkoren f6r kommunens bidrag har lyfts in
det nya avtalsforslaget.

Foreningens foretridare och kontaktpolitiker har tillfragats och godkint
formuleringen av forslaget till nytt IOP-avtal 2024-2026.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2023-09-07 § 60 RSMH
Tjansteutlitande RSMH Ljusglimten 2024-2026
Forslag till avtal mellan RSMH och Hudiksvalls kommun, 2024-2026

Beslutet skickas Hill

Utredare Asa Langer
RSMH Ljusglimten

Sida
24(27)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






. Sida
@ Egr?wlrl;sn\jﬂns PROTOKOLL 25(27)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 129 Dnr SOM-2023-000004 - 790

Forvaltning och ordforande informerar

Sammanfattning

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om en besparingsatgard dar
gruppbostiderna Violen och Klévern slds samman. Brukare och
vardnadshavare dr informerade. Sammanslagning kommer att ske nir den
gemensamma lokalen ar fardigstalld.

Férvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om det pagaende arbetet
med att stinga vard- och omsorgsboendet Tunbacka. Flytt av brukare till det
nya boendet Skyttegillet kommer att ske ndr boendet dr fardigstallt.

Ordférande Henrik Berglund Persson informerar om att Sveriges kommuner
och regioner erbjuder en utbildning om medborgardialoger i komplexa
samhillsfragor och att representanter fran social- och omsorgsnimnden,
tillsammans med representanter fran lirandenimnden, kommer delta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





. Sida
@ Egr?wlrl%sn\jﬂns PROTOKOLL 26(27)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 130 Dnr SOM-2023-000003 - 790

Besvarande av ovriga fragor

Sammanfattning

Inga 6vriga fragor besvaras vid dagens sammantrade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






@ oraoas PROTOKOLL
Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2023-09-22
§ 131 Dnr SOM-2023-000005 - 790

Meddelanden 2023

Social- och omsorgsnadmnden beslutar
att lagga de delgivna meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning

Nedanstiende meddelanden har delgivits nimnden infér dagens sammantride.

* Information fran kontaktpolitiker - Brottsofferjouren

* Soprum Minsbacken investeringsmedel

* KF § 105 2023-06-19 Budget samt skattesats 2024 samt plan f6r 2025-2027
* Skrivelse om hemtjinstens villkor 20230907 fran Vardforetagarna
* Slutrapport Kartlagening LOV - Vardféretagarna

* Delegationsbeslut 06 2023

* Delegationsbeslut 07 2023

* Delegationsbeslut 08 2023

* KS-2023-000251 § 120 Svar pa remiss om Troskevixling

* KS§-2023-000385 § 129 Reviderade tillimpningar f6r firdtjanst

* KS-2022-000422 § 130 Riktlinje f6r provning av barnets basta

* KS§-2023-000416 § 131 Riktlinje for informationssikerhet

Sida
27(27)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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