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Beslutande ledamöter 
 

Henrik Berglund Persson (S), Ordförande 
Jonas Holm (M), 1:e vice ordförande 
Margareta Stark (C), 2:e vice ordförande 
Lena Hallqvist (S) 
Christina Mattisson (S) 
Bengt-Erik Johansson (S) 
Susanne Norling (S) 
Kristina Träff (M) 
Anita Höglund (M) 
Jan-Erik Jonsson (C) 
Per Lindholm (C) 
Alf Norberg (V) 
Lars Österberg (SD) 
Therése Skog (SD) 
Mats Olsson (SD) 

Ersättare 

 

Elisabet Svedman (S) 
Ulla Gustafsson-Jonsson (MP) 
Eva-Lena  Bergqvist (M) 
Birgitta Medin (M) 
Bengt-Åke Nilsson (C) 
Johan Wallinder (V) 
Benny Frödin (SD) 
 

Övriga närvarande Nämndsekreterare Gunilla Andersson, förvaltningschef Ann-Sofie Åhs Bodin. 

Justerare  

Justeringens plats och 

tid Digital justering via mobilt bankid måndag den 2 januari 2023.  
 

Underskrifter 

 

 

Paragrafer §§ 1-9 
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 Margareta Stark  
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§ 1 Dnr 16700 

Godkännande av dagordning                

Sammanfattning 

Alf Norberg (V) anmäler följande nämndsinitiativ: Nämndsinitiativ om 
barnfamiljer som uppbär försörjningsstöd ska få behålla det tillfälliga 
tilläggsbostadsbidraget, utan att försörjningsstödet minskas med motsvarande 
belopp. 

Nämndsinitiativet besvaras vid en kommande nämnd.  

     

    . 
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§ 2 Dnr 2023-000009 - 110 

Val av antal ledamöter och ersättare till au 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att social- och omsorgsnämndens allmänna utskott tillika sekretessutskott ska 
ha fem ledamöter och fem ersättare, 

att utskottet för social hållbarhet ska ha fem ledamöter och fem ersättare, samt 

att utöver ledamöter/ersättare bereda samtliga partier, som av egen kraft inte 
ingår i utskotten, insynsplatser i utskottet för social hållbarhet. Platserna ska 
besättas av namngivna personer bland nämndens ledamöter/ersättare. Namnen 
ska meddelas av respektive parti till nämndsekreterare senast i samband med 
nämndens sammanträde den 26 januari 2023.         

Sammanfattning 

Enligt 6 kapitlet 41 § kommunallagen får en nämnds beslutande rätt enligt 37 § 
delegeras till ett utskott. Ett utskott kan också ha till uppgift att bereda 
nämndens ärenden. Av 42 § framgår att en nämnd ska välja utskott bland 
ledamöterna och ersättarna i nämnden. 

Enligt det av kommunfullmäktige fastställda reglementet framgår, av 1.2.12 
Utskott § 29, att nämnden själv avgör om det ska finnas utskott under nämnden 
och hur många ledamöter och ersättare det ska finnas. Av 31 § framgår att 
ersättare endast får närvara vid utskottets sammanträde om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. 

Social- och omsorgsnämnden föreslås ha två utskott, ett allmänt utskott tillika 
sekretessutskott för myndighetsutövning, beslutsärenden och beredning av 
ärenden inför nämnd. Nytt förslag för denna mandatperiod är att dessutom 
iföra ett utskott för social hållbarhet, där samtliga partier i nämndens bereds 
möjlighet att i utskottsform på olika sätt jobba med social hållbarhet.  

Vid det första sammanträdet med utskottet för social hållbarhet den 1 februari 
2023 ska utskottet jobba med arbetsordning, årsplanering och riktlinjer för 
utskottets arbete utifrån deltagarnas önskemål och förvaltningens behov. 
Förutom utskottets deltagare ska förvaltningschef och verksamhetschefer delta 
vid sammanträdet. 

Ordförande Henrik Berglund Persson försesår att det i utskotten ska finnas fem 
ledamöter och fem ersättare. Ordförande föreslår dessutom att det i utskottet 
för social hållbarhet även ska beredas insynsplatser för samtliga partier som 
finns representerade i nämnden  
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Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 
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§ 3 Dnr 2023-000010 - 110 

Val av ledamöter och ersättare till au 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att nämndens ordförande Henrik Berglund Persson (S) väljs till ordförande för 
utskotten, 

att nämndens vice ordförande Jonas Holm (M) väljs till vice ordförande för 
utskotten, 

att nämndens andre vice ordförande Margareta Stark (C) väljs till andre vice 
ordförande för utskotten,  

att Lena Hallqvist (S) väljs som ledamot i utskotten för majoriteten, 

att Alf Norberg (V) väljs som ledamot i utskotten för oppositionen, 

att Rolf Sundell (S) väljs som ersättare för Henrik Berglund Persson (S), 

att Kristina Träff (M) väljs som ersättare för Jonas Holm (M), 

att Bengt-Åke Nilsson (C) väljs som ersättare för Margareta Stark (C), 

att Elisabeth Swedman (S) väljs som ersättare i utskotten för Lena Hallqvist (S) 

att Gunnar Canslätt (KD) väljs som ersättare i utskotten Alf Norberg (V), samt 

att vid ordinarie ledamots frånvaro ska i första hand den personliga ersättaren 
tillfrågas, i andra hand vald ersättare från samma parti, i tredje hand vald 
ersättare från majoritet respektive opposition.          

Sammanfattning 

I Kommunallagens 6 kapitel 21 § står att fullmäktige ska bland nämndens 
ledamöter välja en ordförande och en eller två vice ordförande. Av det av 
kommunfullmäktige antagna Reglemente för kommunstyrelsen och övriga 
nämnder punkt 1.1.12 Utskott § 30 framgår att nämnden väljer bland nämndens 
ledamöter en ordförande och en vice ordförande. I samma reglemente punkt 
1.1.9 Presidium § 15 står att nämndens presidium ska bestå av ordförande, 
förste vice ordförande och andre vice ordförande.  

Ordförande Henrik Berglund Persson föreslår att presidiet tillsammans med en 
ledamot från majoriteten och en ledamot från oppositionen bildar nämndens 
allmänna utskott, tillika sekretessutskott, samt att ersättare för samtliga 
ledamöter (inklusive presidiet) väljs bland nämndens ledamöter med fördelning 
tre från majoriteten och två från oppositionen. 

Vid sammanträdet ska namngivna personer väljas in på samtliga platser.  
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Vid ordinarie ledamots frånvaro ska i första hand den personliga ersättaren 
tillfrågas, i andra hand vald ersättare från samma parti, i tredje hand vald 
ersättare från majoritet respektive opposition.      

Beslutsunderlag 

Tjänstutlåtande 

Beslutet skickas till 

Personerna valda i utskotten 
Förvaltningschef 
Myndighetschef 
Verksamhetschefer  
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§ 4 Dnr 2023-000006 - 002 

Delegationsordning social- och omsorgsnämnden  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att anta delegationsordningen daterad 2023-01-01, samt  

att en sammanställning av beslut tagna på delegation och som ska 
återrapporteras till nämnden, anmäls som Meddelande vid varje 
nämndssammanträde.             

Sammanfattning 

Det finns möjlighet för en kommunal nämnd att delegera sin beslutanderätt, det 
vill säga nämnden behöver inte fatta beslutet själv. Bestämmelserna om 
delegering finns i 6 kapitlet 37-40 §§ kommunallagen. Delegation innebär att 
nämnden får uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersättare att 
besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. En 
nämnd får även uppdra åt en anställd att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§ 
kommunallagen.  

Enligt kommunallagens 6 kapitel § 39 får beslut i ärenden som är så brådskande 
att nämndens beslut inte kan avvaktas delegeras till ordförande.  

I de fall delegation inte sker till ett utskott, som är ett kollektivt beslutsorgan, 
kan delegering bara lämnas till en person, det vill säga det måste alltid vara en 
individ som är ansvarig för beslutet. Något kollektivt beslutsfattande på 
tjänstemannanivå är inte möjligt. 

Nämnden har delegerat till förvaltningschefen att fatta beslut enligt 7 kap 5 § 
kommunallagen och har samtidigt enligt 7 kap 6 § samma lag beslutat att 
överlåta till denne att i sin tur uppdra åt en annan anställd inom kommunen att 
besluta i stället. När förvaltningschefen delegerat till annan tjänsteman kan alltid 
en tjänsteman med högre befattning fatta beslut i dennes ställe.  

Beslutsfattare som markerats med fet stil innebär att beslutande rätten inte 
vidaredelegeras. Nämnden ska besluta om i vilken utsträckning beslut som har 
fattats med stöd av uppdrag enligt 5 och 6 §§ kommunallagen ska anmälas till 
den. Beslut som inte anmäls ska protokollföras särskilt, om beslutet får 
överklagas enligt bestämmelserna i 13 kap. kommunallagen.           

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 
Delegationsordning 
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Beslutet skickas till 

Kvalitetscontroller Johanna Ullberg för publicering på HINT 
Förvaltningschef 
Myndighetschef  
Verksamhetschefer 
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§ 5 Dnr 2023-000007 - 002 

Socialjouren delegationsordning  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att godkänna socialjouren i Gävles delegationsordning.        

Sammanfattning 

Enligt socialtjänstlagen bör kommuner tillhandahålla socialjour eller liknande 
beredskap till medborgarna.  

Kommunen har ett ansvar att vara tillgängliga för tillgängliga för akuta sociala 
problem och kan organisera det på olika sätt.  

Social- och omsorgsnämnden ingår i den länsgemensamma socialjouren och för 
att den ska kunna fatta beslut måste nämnden besluta om att godkänna Gävle 
kommuns delegationsordning för socialjouren.  

Enligt kommunallagens 6 kapitel § 39 får beslut i ärenden som är så brådskande 
att nämndens beslut inte kan avvaktas delegeras till ordförande.  

Eftersom 1 januari 2023 infaller på en söndag har ett ordförandebeslut tagits så 
att verksamheten kan fungera som vanligt. Ordförandebeslutet gäller till dess att 
nämndens protokoll är justerat.  

Beslutsgång 

     

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 

Delegationsförteckning 

Beslutet skickas till 

Myndighetschef 
Förvaltningschef 
Socialjouren i Gävle 
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§ 6 Dnr 2022-000528 - 035 

Närvarorätt i nämnd vid medborgarförslag 

mandatperioden 2023-2026 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att den eller de som väckt ett medborgarförslag får närvara när nämnden 
behandlar ärendet men inte när beslut fattas.         

Sammanfattning 

Enligt reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnder (1.1.5 
Medborgarförslag) får nämnden besluta att den eller de som har väckt ett 
ärende genom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar ärendet, 
men inte närvara när beslut fattas.  

För att ett medborgarförslag ska beredas krävs att det får röster från minst en 
promille av befolkningen i kommunen, förnärvarande 37 personer.        

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 
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§ 7 Dnr 2023-000008 - 002 

Arbetsgivaransvar och fördelning av 

arbetsmiljöuppgifter  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att till förvaltningschef Ann-Sofie Åhs Bodin från och den 2 januari 2022 och 
tillsvidare fördela arbetsmiljöuppgifter enligt AFS 2001:1, samt  

att ge förvaltningschefen rätt att fördela arbetsmiljöuppgifter så långt ut i 
organisationen så att det systematiska arbetsmiljöarbetet kan bedrivas ute på 
arbetsplatserna och att tillräckliga befogenheter, resurser, kunskaper och 
kompetens följer med.           

Sammanfattning 

Kommunstyrselen beslutade 2016-12-06 § 209 bland annat att uppmana 
samtliga nämnder att ta beslut om fördelning av arbetsmiljöuppgifter till sina 
respektive förvaltningschefer i ett särskilt beslut. 

Det nämnden nu, enligt beslutet i kommunstyrelsen, ska göra är att i ett särskilt 
beslut, besluta om denna fördelning av arbetsmiljöuppgifter.  

Ann-Sofie Åhs Bodin tillträder som ny förvaltningschef för social- och 
omsorgsförvaltningen och nämnden behöver därför fatta beslut om att fördela 
arbetsmiljöuppgifter enligt AFS 2001:1 till henne.       

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande  

Fördelning av arbetsmiljöuppgifter 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
Förvaltningschef Ann-Sofie Åhs Bodin 
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§ 8 Dnr 2023-000011 - 790 

Information om kommande val, till pensionärsrådet, 

rådet för funktionshindersfrågor, demokrativerkstan 

             

Sammanfattning 

Ordförande Henrik Berglund Persson informerar.  

Nämnden ska ut se en ordinarie och en ersättare från majoriteten respektive 
oppositionen till pensionärsrådet, rådet för funktionshindersfrågor och 
demokrativerkstan. 

Beslut tas på nämnden den 26 januari 2023. 

.  
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§ 9 Dnr 2023-000005 - 790 

Meddelanden 2023  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att lägga delgivna meddelanden till handlingarna.      

Sammanfattning 

Nedanstående meddelanden har delgivits nämnden i innan sammanträdet. 

* Ordförandebeslut delegationsordning 2023 (dnr 2023 

* Förvaltningschefs vidaredelegation 2023 

* Ordförandebeslut socialjourens delegationsordning 2023 

* Ordförandebeslut Arbetsgivaransvar och fördelning av arbetsmiljöuppgifter
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Protokollet är justerat. Justeringen tillkännagiven genom anslag. 


Instans Social- och omsorgsnämnden 


Sammanträdesdatum 2023-01-02 


Datum då anslaget 


publiceras 2023-01-03 


Datum då anslaget 


tas bort 2023-01-24 


Förvaringsplats för 


protokollet Kommunledningsförvaltningen 
 


Underskrift 
  


 Gunilla Andersson  
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§ 1 Dnr 16700 


Godkännande av dagordning                


Sammanfattning 


Alf Norberg (V) anmäler följande nämndsinitiativ: Nämndsinitiativ om 
barnfamiljer som uppbär försörjningsstöd ska få behålla det tillfälliga 
tilläggsbostadsbidraget, utan att försörjningsstödet minskas med motsvarande 
belopp. 


Nämndsinitiativet besvaras vid en kommande nämnd.  


     


    . 
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§ 2 Dnr 2023-000009 - 110 


Val av antal ledamöter och ersättare till au 


Social- och omsorgsnämnden beslutar 


att social- och omsorgsnämndens allmänna utskott tillika sekretessutskott ska 
ha fem ledamöter och fem ersättare, 


att utskottet för social hållbarhet ska ha fem ledamöter och fem ersättare, samt 


att utöver ledamöter/ersättare bereda samtliga partier, som av egen kraft inte 
ingår i utskotten, insynsplatser i utskottet för social hållbarhet. Platserna ska 
besättas av namngivna personer bland nämndens ledamöter/ersättare. Namnen 
ska meddelas av respektive parti till nämndsekreterare senast i samband med 
nämndens sammanträde den 26 januari 2023.         


Sammanfattning 


Enligt 6 kapitlet 41 § kommunallagen får en nämnds beslutande rätt enligt 37 § 
delegeras till ett utskott. Ett utskott kan också ha till uppgift att bereda 
nämndens ärenden. Av 42 § framgår att en nämnd ska välja utskott bland 
ledamöterna och ersättarna i nämnden. 


Enligt det av kommunfullmäktige fastställda reglementet framgår, av 1.2.12 
Utskott § 29, att nämnden själv avgör om det ska finnas utskott under nämnden 
och hur många ledamöter och ersättare det ska finnas. Av 31 § framgår att 
ersättare endast får närvara vid utskottets sammanträde om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. 


Social- och omsorgsnämnden föreslås ha två utskott, ett allmänt utskott tillika 
sekretessutskott för myndighetsutövning, beslutsärenden och beredning av 
ärenden inför nämnd. Nytt förslag för denna mandatperiod är att dessutom 
iföra ett utskott för social hållbarhet, där samtliga partier i nämndens bereds 
möjlighet att i utskottsform på olika sätt jobba med social hållbarhet.  


Vid det första sammanträdet med utskottet för social hållbarhet den 1 februari 
2023 ska utskottet jobba med arbetsordning, årsplanering och riktlinjer för 
utskottets arbete utifrån deltagarnas önskemål och förvaltningens behov. 
Förutom utskottets deltagare ska förvaltningschef och verksamhetschefer delta 
vid sammanträdet. 


Ordförande Henrik Berglund Persson försesår att det i utskotten ska finnas fem 
ledamöter och fem ersättare. Ordförande föreslår dessutom att det i utskottet 
för social hållbarhet även ska beredas insynsplatser för samtliga partier som 
finns representerade i nämnden  
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Beslutsunderlag 


Tjänsteutlåtande 
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§ 3 Dnr 2023-000010 - 110 


Val av ledamöter och ersättare till au 


Social- och omsorgsnämnden beslutar 


att nämndens ordförande Henrik Berglund Persson (S) väljs till ordförande för 
utskotten, 


att nämndens vice ordförande Jonas Holm (M) väljs till vice ordförande för 
utskotten, 


att nämndens andre vice ordförande Margareta Stark (C) väljs till andre vice 
ordförande för utskotten,  


att Lena Hallqvist (S) väljs som ledamot i utskotten för majoriteten, 


att Alf Norberg (V) väljs som ledamot i utskotten för oppositionen, 


att Rolf Sundell (S) väljs som ersättare för Henrik Berglund Persson (S), 


att Kristina Träff (M) väljs som ersättare för Jonas Holm (M), 


att Bengt-Åke Nilsson (C) väljs som ersättare för Margareta Stark (C), 


att Elisabeth Swedman (S) väljs som ersättare i utskotten för Lena Hallqvist (S) 


att Gunnar Canslätt (KD) väljs som ersättare i utskotten Alf Norberg (V), samt 


att vid ordinarie ledamots frånvaro ska i första hand den personliga ersättaren 
tillfrågas, i andra hand vald ersättare från samma parti, i tredje hand vald 
ersättare från majoritet respektive opposition.          


Sammanfattning 


I Kommunallagens 6 kapitel 21 § står att fullmäktige ska bland nämndens 
ledamöter välja en ordförande och en eller två vice ordförande. Av det av 
kommunfullmäktige antagna Reglemente för kommunstyrelsen och övriga 
nämnder punkt 1.1.12 Utskott § 30 framgår att nämnden väljer bland nämndens 
ledamöter en ordförande och en vice ordförande. I samma reglemente punkt 
1.1.9 Presidium § 15 står att nämndens presidium ska bestå av ordförande, 
förste vice ordförande och andre vice ordförande.  


Ordförande Henrik Berglund Persson föreslår att presidiet tillsammans med en 
ledamot från majoriteten och en ledamot från oppositionen bildar nämndens 
allmänna utskott, tillika sekretessutskott, samt att ersättare för samtliga 
ledamöter (inklusive presidiet) väljs bland nämndens ledamöter med fördelning 
tre från majoriteten och två från oppositionen. 


Vid sammanträdet ska namngivna personer väljas in på samtliga platser.  
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Vid ordinarie ledamots frånvaro ska i första hand den personliga ersättaren 
tillfrågas, i andra hand vald ersättare från samma parti, i tredje hand vald 
ersättare från majoritet respektive opposition.      


Beslutsunderlag 


Tjänstutlåtande 


Beslutet skickas till 


Personerna valda i utskotten 
Förvaltningschef 
Myndighetschef 
Verksamhetschefer  
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§ 4 Dnr 2023-000006 - 002 


Delegationsordning social- och omsorgsnämnden  


Social- och omsorgsnämnden beslutar 


att anta delegationsordningen daterad 2023-01-01, samt  


att en sammanställning av beslut tagna på delegation och som ska 
återrapporteras till nämnden, anmäls som Meddelande vid varje 
nämndssammanträde.             


Sammanfattning 


Det finns möjlighet för en kommunal nämnd att delegera sin beslutanderätt, det 
vill säga nämnden behöver inte fatta beslutet själv. Bestämmelserna om 
delegering finns i 6 kapitlet 37-40 §§ kommunallagen. Delegation innebär att 
nämnden får uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersättare att 
besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. En 
nämnd får även uppdra åt en anställd att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§ 
kommunallagen.  


Enligt kommunallagens 6 kapitel § 39 får beslut i ärenden som är så brådskande 
att nämndens beslut inte kan avvaktas delegeras till ordförande.  


I de fall delegation inte sker till ett utskott, som är ett kollektivt beslutsorgan, 
kan delegering bara lämnas till en person, det vill säga det måste alltid vara en 
individ som är ansvarig för beslutet. Något kollektivt beslutsfattande på 
tjänstemannanivå är inte möjligt. 


Nämnden har delegerat till förvaltningschefen att fatta beslut enligt 7 kap 5 § 
kommunallagen och har samtidigt enligt 7 kap 6 § samma lag beslutat att 
överlåta till denne att i sin tur uppdra åt en annan anställd inom kommunen att 
besluta i stället. När förvaltningschefen delegerat till annan tjänsteman kan alltid 
en tjänsteman med högre befattning fatta beslut i dennes ställe.  


Beslutsfattare som markerats med fet stil innebär att beslutande rätten inte 
vidaredelegeras. Nämnden ska besluta om i vilken utsträckning beslut som har 
fattats med stöd av uppdrag enligt 5 och 6 §§ kommunallagen ska anmälas till 
den. Beslut som inte anmäls ska protokollföras särskilt, om beslutet får 
överklagas enligt bestämmelserna i 13 kap. kommunallagen.           


Beslutsunderlag 


Tjänsteutlåtande 
Delegationsordning 
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Beslutet skickas till 


Kvalitetscontroller Johanna Ullberg för publicering på HINT 
Förvaltningschef 
Myndighetschef  
Verksamhetschefer 
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§ 5 Dnr 2023-000007 - 002 


Socialjouren delegationsordning  


Social- och omsorgsnämnden beslutar 


att godkänna socialjouren i Gävles delegationsordning.        


Sammanfattning 


Enligt socialtjänstlagen bör kommuner tillhandahålla socialjour eller liknande 
beredskap till medborgarna.  


Kommunen har ett ansvar att vara tillgängliga för tillgängliga för akuta sociala 
problem och kan organisera det på olika sätt.  


Social- och omsorgsnämnden ingår i den länsgemensamma socialjouren och för 
att den ska kunna fatta beslut måste nämnden besluta om att godkänna Gävle 
kommuns delegationsordning för socialjouren.  


Enligt kommunallagens 6 kapitel § 39 får beslut i ärenden som är så brådskande 
att nämndens beslut inte kan avvaktas delegeras till ordförande.  


Eftersom 1 januari 2023 infaller på en söndag har ett ordförandebeslut tagits så 
att verksamheten kan fungera som vanligt. Ordförandebeslutet gäller till dess att 
nämndens protokoll är justerat.  


Beslutsgång 


     


Beslutsunderlag 


Tjänsteutlåtande 


Delegationsförteckning 


Beslutet skickas till 


Myndighetschef 
Förvaltningschef 
Socialjouren i Gävle 
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§ 6 Dnr 2022-000528 - 035 


Närvarorätt i nämnd vid medborgarförslag 


mandatperioden 2023-2026 


Social- och omsorgsnämnden beslutar 


att den eller de som väckt ett medborgarförslag får närvara när nämnden 
behandlar ärendet men inte när beslut fattas.         


Sammanfattning 


Enligt reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnder (1.1.5 
Medborgarförslag) får nämnden besluta att den eller de som har väckt ett 
ärende genom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar ärendet, 
men inte närvara när beslut fattas.  


För att ett medborgarförslag ska beredas krävs att det får röster från minst en 
promille av befolkningen i kommunen, förnärvarande 37 personer.        


Beslutsunderlag 


Tjänsteutlåtande 


 


 







 


Social- och omsorgsnämnden 


PROTOKOLL 
Sida 


13(15) 


Sammanträdesdatum 


2023-01-02 
 


 


  
 


 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 


     


 


§ 7 Dnr 2023-000008 - 002 


Arbetsgivaransvar och fördelning av 


arbetsmiljöuppgifter  


Social- och omsorgsnämnden beslutar 


att till förvaltningschef Ann-Sofie Åhs Bodin från och den 2 januari 2022 och 
tillsvidare fördela arbetsmiljöuppgifter enligt AFS 2001:1, samt  


att ge förvaltningschefen rätt att fördela arbetsmiljöuppgifter så långt ut i 
organisationen så att det systematiska arbetsmiljöarbetet kan bedrivas ute på 
arbetsplatserna och att tillräckliga befogenheter, resurser, kunskaper och 
kompetens följer med.           


Sammanfattning 


Kommunstyrselen beslutade 2016-12-06 § 209 bland annat att uppmana 
samtliga nämnder att ta beslut om fördelning av arbetsmiljöuppgifter till sina 
respektive förvaltningschefer i ett särskilt beslut. 


Det nämnden nu, enligt beslutet i kommunstyrelsen, ska göra är att i ett särskilt 
beslut, besluta om denna fördelning av arbetsmiljöuppgifter.  


Ann-Sofie Åhs Bodin tillträder som ny förvaltningschef för social- och 
omsorgsförvaltningen och nämnden behöver därför fatta beslut om att fördela 
arbetsmiljöuppgifter enligt AFS 2001:1 till henne.       


Beslutsunderlag 


Tjänsteutlåtande  


Fördelning av arbetsmiljöuppgifter 


Beslutet skickas till 


Kommunstyrelsen 
Förvaltningschef Ann-Sofie Åhs Bodin 


 







 


Social- och omsorgsnämnden 


PROTOKOLL 
Sida 


14(15) 


Sammanträdesdatum 


2023-01-02 
 


 


  
 


 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 


     


 


§ 8 Dnr 2023-000011 - 790 


Information om kommande val, till pensionärsrådet, 


rådet för funktionshindersfrågor, demokrativerkstan 


             


Sammanfattning 


Ordförande Henrik Berglund Persson informerar.  


Nämnden ska ut se en ordinarie och en ersättare från majoriteten respektive 
oppositionen till pensionärsrådet, rådet för funktionshindersfrågor och 
demokrativerkstan. 


Beslut tas på nämnden den 26 januari 2023. 


.  
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§ 9 Dnr 2023-000005 - 790 


Meddelanden 2023  


Social- och omsorgsnämnden beslutar 


att lägga delgivna meddelanden till handlingarna.      


Sammanfattning 


Nedanstående meddelanden har delgivits nämnden i innan sammanträdet. 


* Ordförandebeslut delegationsordning 2023 (dnr 2023 


* Förvaltningschefs vidaredelegation 2023 


* Ordförandebeslut socialjourens delegationsordning 2023 


* Ordförandebeslut Arbetsgivaransvar och fördelning av arbetsmiljöuppgifter
  


     


     


 


 





