Anteckningar fran forsta allmanna arbetsmotet i Svagadalen 2012-03-20 pa Svéagagérden.
Motet samlade 26 deltagare.

Svagadalsnamnden genom Fredrik R6jd hilsade vilkommen till motet.
Inledning och presentation av projektet.

Projektet heter Hallbara servicelosningar i Dalarnas och Gévleborgs lén.
Av de 6 deltagande bygderna ligger 3 i Dalarna och 3 i Givleborg/Hilsingland.

Gévleborg

Svégadalen/Angebo Hudiksvalls kommun
Hassela Nordanstigs kommun
Loos Ljusdals kommun
Dalarna

Stora Skedvi Saters kommun

Fors Avesta kommun
Sollerén Mora kommun

Urval av deltagande bygder och kommuner har gjorts av respektive lansbygderad och lansstyrelse.

Finansidrer av projektet ar Tillvaxtverket 50 % och lansstyrelserna i respektive lan 25 % vardera.
Kommunerna delfinansierar genom eget arbete i projektet.

Finansieringen avser projjektledningen. Ekonomiskt stod till genomférande kommer att sokas pa
annat vis.

Projekttiden I6per till 2013-06-30.

Presentation av projektets utforare.

Projektégare dr Stiftelsen hantverk & Utbildning/Entreprenorskolan i Leksand.

Projektledare dr Gordon Krmic, tillika utforare pa plats. Lasse Nygard ar utforare.

Goran Forsén ar utforare, for antecknngar pa métena och dr mentor for butiker och mackar pé
landsbygden.

Gustaf Plars &r student pd yrkeshdgskolan och praktikant i projektet.

Torbjorn Blomhage skoter utvdrdering av projektet och redovisar till finansidrerna.

Urvalskriterier for bygder/kommuner.

. Det ska finnas en konstruktiv lokal utvecklingsgrupp.

. Deltagande kommuner ska aktivt och uttalat stodja landsbygdsutveckling.

. Det ska finnas utvecklingsbar kommersiell och samhillelig service samt néringsliv.
Synergier ska sokas.

. Vi jobbar enligt Leadermodellen vilket innebdr Samverkan for att utveckla och stirka

landsbygdens ekonomi genom ett underifranperspektiv.

Hur kommer utvecklingsprocessen att fortga?

Det kommer att bli minst 6 allmédnna arbetsmoten/storméten dar det lokala utvecklingsarbetet
presenteras.

Mellan dessa kommer det att héllas arbetsméten i arbetsgrupper pa respektive omraden man
beslutat att borja bearbeta. Vid det hér arbetet finns utfoérarna fran Entreprendrskolan och
Hudiksvalls kommun som resurser.

Under projekttiden arbetar mentorn med den lokala servicen efter behov avseende dagligvaror och
drivmedel. Géran kommer att finnas i butiken i Angebo tisdagen den 27 mars kl 11 — 16.

Presentation av stegen i kompetensutveckling for att till sist uppna malen.



Fisketurism

Skoterturism (uthyrning och samarbete)

Miissor t ex omraden som hilsa och snoskoter

Ungdomsaktiviteter dven kvillar och helger i hela bygden

9. Ta emot ensamkommande flyktingbarn

10.  Producera nérodlat (odling, uppfédning) for férbukning och férséljning

11.  Aktivera Vildmarkscampen igen

12.  Gora kartor och broschyrer (pé géng)

13.  Overnattningsmoijligheter och boende

14. Samverkan mellan intressegrupper och byar (Dellenriket), paketera utbudet

PN

Slutsats:
Det finns manga bra uppslag att samlas kring i olika arbetsgrupper.
Motet fortsatte i 2 arbetsgrupper 6ver en kopp kaffe och smérgés.

1. Svéagagarden, ungdomsaktiviteter, méssor

Ansvarig: Birgitta Hedberg

Arbetsmote: Onsdag 28 mars kl 17,30 pa Svagagéarden

2. Turism, Vildmarkscamp, samverkan, boende, Naturum
Ansvarig: Helena Larsson

Arbetsméte: Mandag 26 mars kl 19 i skolan

Observera:

Om flera omraden 4r intressanta 4r deltagande i flera grupper tilltet lika som att byta arbetsgrupp
om man vill.

Det hir giller for kvillens deltagare och dven for dem sin inte kunde delta ikvill. Bli med i
respektive arbetsgrupp, tid och plats &r angivet!

I métets slutskede kom frdgan om Svartsjovagens beldggning upp. Den hir frigan kommer att
diskuteras vid nista allmédnna méte.

Niista mote blir onsdagen den 25 april kl 19.00 pa Svagagarden.

Om var och en av kviillens 26 deltagare tar med sig var sin deltagare ytterligare
kommer det framtida arbetet att ga dubbelt sa bra!
Framforallt vill vi ha med ungdomar ocksa!

Kontaktuppgifter till utférarna/processledarna, vi finns alltid till hands for stod,
telefon och epostadress:

Goran Forsén 070-246 8808
forsen.goran @telia.com

Gordon Krmic 0730-77 50 01
gordon.krmic @entreprenorskolan.com

Lasse Nygard 070-3199 476
lasse.nygard @entreprenorskolan.com
Utvérdering:

Torbjorn Blomhage 070-593 9047

torbjorn@blomhage.nu



