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Plats och tid: Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, klockan 09:00-15:40. Ajournerat för 
lunch klockan 12:10-13:00. 

Förtroendevalda: Beslutande: Ej beslutande: 
 Matts Persson, ordf (C) 

Anders Thidewall (C) 
Lena Jendel (C), § 76-78 
Erik Jensen (C) 
Lena Frankenberg Glantz (M),  
§ 79-89 
Axel Skalberg (M), § 76-85 
Bibbi Segerbrand (M), § 86-89 
Karl-Olof Tunelid (M) 
Petra Frelin-Nilsson (M) 
Ulla Persson (MP) 
Gerd Olsson (S) 
Björn Forsling (S) 
Nina Burchardt (S) 
Per Svensson (S) 
Kerstin Rask (S) 
Leif Rogell (S) 
Olle Jonsson (V), § 76-83 
Lars Berglund (V), § 84-89 

Lena Jendel (C), § 79-83 
Axel Skalberg (M), § 86-89 
Ann-Sofie Sundsten (MP), § 84-89 
Henrik Persson (S) 
Siw Karlsson (S) 
 

 
Övriga deltagare: Sekreterare Carina Nylander, lär- och kulturchef Ingela Rauhala, 

verksamhetschef Sofia Nohrstedt § 76-77, verksamhetscheferna 
Elisabeth Bäckström § 77,79, Maria Ström Åslund § 77,79,86 och 
Annika Gabrielsson § 79, enhetschef Marina Nord-Öberg § 80-81,84, 
bibliotekschef Hanna Wickström Andersson § 82, rektor Ingela Käck-
Brolund § 82-83, ekonom Jennie Svensk och kvalitetssamordnare 
Emma Berglund § 84, enhetschef Yvonne Lindfors, arbetsledare 
Kristina Stillmark, praktiksamordnare Lennart Sydh, lärarna Jenny 
Hultman och Eva Eriksson § 86. 

 
Utses att justera: Kerstin Rask 
 
Justeringens plats 
och tid: Lärkontoret torsdag 28 augusti 2014, klockan 08:30. 

Underskrifter:  Paragrafer: 76-89 

Sekreterare: Carina Nylander 

Ordförande: Matts Persson 

Justerande: Kerstin Rask   
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§ 76 Hudiksvalls kommuns kulturplan 2015-2020 

Dnr 2013-546-800 

Ärendebeskrivning 

Kommunfullmäktige beslutade 25 november 2013 att ge lärande- och kulturnämnden i 
uppdrag att arbeta fram en lokal kulturplan för kommunen. Arbetet med kulturplanen 
påbörjades i januari 2014. Målet har varit att utifrån givna utgångspunkter skapa en 
plan för kulturutvecklingen i Hudiksvalls kommun. Utgångspunkter är medborgarnas 
behov och önskemål, kommunens egna bedömningar samt de nationella och regionala 
kulturmålen. Hudiksvalls kulturplan utgår ifrån följande tre områden: Glada 
Hudiksprånget, Hudiksvalls kommuns kulturpolitiska viljeinriktningar och Kulturplan 
Gävleborg. Ytterligare aspekter i arbetet har varit: 

• Kultur och Hälsa 
• Delaktighet och inflytande från unga 
• De nationella kulturpolitiska målen 
• Barnkonventionen 
• EU:s 8 nyckelkompetenser 
• Minoriteters rätt till kultur 
• Kultur för alla – nya medborgare. 

Tidsplanen för kulturplanens beslutsprocess är följande: 

24 juni 2014 Lärande- och kulturnämndens arbetsutskott 

18 augusti 2014 Lärande- och kulturnämnden  

19 augusti 2014 Kommunstyrelsens allmänna utskott 

28 augusti 2014 Kommunstyrelsen 

22 september 2014 Kommunfullmäktige 

Tilläggsförslag  

Björn Forsling (S) vill lägga till en punkt under Rubriken 5.8 Organisation och 
samverkan, framtida prioritering: ”Ökat ekonomiskt stöd till kulturföreningar.” 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller ej till Björn Forslings förslag. 
Ordförande finner att arbetsutskottet beslutar att avslå förslaget. 
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Arbetsutskottets förslag 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att föreslå kommunfullmäktige att anta Hudiksvalls kommuns kulturplan för  
2015-2020. 

Björn Forsling (S) och Gerd Olsson (S) reserverar sig emot beslutet att inte anta Björn 
Forslings tilläggsförslag. 

____ 

Vid dagens sammanträde presenterar Sofia Nohrstedt, verksamhetschef för kulturen, 
förslaget till kulturplan för åren 2015-2020. 

Tilläggsförslag  

Björn Forsling (S) står fast vid sitt förslag att lägga till en punkt under Rubriken 5.8 
Organisation och samverkan, framtida prioritering: ”Ökat ekonomiskt stöd till 
kulturföreningar.” 

Bordläggning 

Olle Jonsson (V) yrkar på att ärendet bordläggs tills efter årsskiftet så att den nya 
kultur- och fritidsnämnden får tillfälle att yttra sig innan den beslutas i fullmäktige. 

Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om ärendet ska avgöras idag eller bordläggas. 
Ordförande finner att ärendet ska avgöras idag. 

Ordförande frågar därefter om lärande- och kulturnämnden antar kulturplanen. 
Ordförande finner att nämnden antar kulturplanen. 

Ordförande ställer proposition om bifall eller ej till Björn Forslings förslag. 
Ordförande finner att nämnden beslutar att avslå förslaget. 
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Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att föreslå kommunfullmäktige att anta Hudiksvalls kommuns kulturplan för  
2015-2020. 

 

Olle Jonsson (V) reserverar sig emot beslutet att inte bordlägga ärendet. 

Björn Forsling (S), Gerd Olsson (S), Nina Burchardt (S), Per Svensson (S), Kerstin 
Rask (S) och Leif Rogell (S) reserverar sig emot beslutet att inte anta Björn Forslings 
tilläggsförslag. 

____ 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
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§ 77 Svar på frågor  

Ärendebeskrivning 

I samband med punkten frågestund vid sammanträde 16 maj 2014, § 59, ställdes 
nedanstående frågor som förvaltningen besvarar vid dagens sammanträde. 

Nina Burchardt (S) önskar att man gör en utvärdering av Kulturskolans nya inriktning 
utifrån likvärdighet för elever som bor utanför centralorten. Verksamhetschef Sofia 
Nohrstedt svarar att hon är medveten om problemet. Det är viktigt att förlägga 
verksamhet även utanför centralorten. Elevenkäten visar att 60% av eleverna inte 
upplever några problem att ta sig till och från kulturskolan. Kulturplanen slår fast att 
ett prioriterat område för kulturskolan är att det ska finnas verksamhet i hela 
kommunen.  

Efter omorganisationen blev det möjligt för fler elever att få ta del av estetiska 
lärprocesser genom framförallt kulturgarantin. Kulturgarantin innebär att alla elever i 
årskurs 3 får möjlighet att prova på musik, dans, bild och drama.  

Nina Burchardt (S) undrar hur mycket man pratar med eleverna i skolan om 
värdegrund och vikten av förståelse och respekt för varandra? Är det skillnad på 
grundskola och gymnasiet? Nina vill ha ett konkret svar. Gerd Olsson (S) frågar vilka 
projekt det finns i skolan idag för att arbeta med värdegrund. Lär- och kulturchef 
Ingela Rauhala inleder med att redovisa vad som står i Läroplanen. Verksamhetschef 
Elisabeth Bäckström informerar om att det finns ett kontinuerligt arbete när det gäller 
värdegrund. Några exempel är överenskommelser i klassen om hur man ska vara mot 
varandra, enkäter, temadagar, trygghetsvandringar, fadderverksamhet, rastvakter. 
Verksamhetschef Maria Ström Åslund informerar om arbetet med värdegrundspusslet 
på Bromangymnasiet. Andra aktiviteter är föreläsningar, samarbete med muséet. Enligt 
elevenkäten är eleverna på Bromangymnasiet trygga på skolan. 

Kerstin Rask (S) undrar om det finns någon form av läxhjälp inom grundskolan. 
Elisabeth Bäckström svarar att det inte finns någon policy men de flesta skolor har 
läxhjälp. 7-9 skolorna har fasta dagar och tider då man kan få hjälp. Förvaltningen 
kommer att söka medel för att anordna läxhjälp på alla skolor. 

____ 
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§ 78 Förvaltningen informerar 

Ärendebeskrivning 

Lär- och kulturchef Ingela Rauhala och verksamhetscheferna informerar bland annat 
om följande: 

Konferens om kultur och skola  

1 december 2014 anordnas en konferens på Kulturhuset i Hudiksvall om kultur och 
skola i samverkan. Konferensen vänder sig till skolpersonal och kulturaktörer. 

Rättelse, projektbidrag 

Vid arbetsutskottets sammanträde 24 juni 2014 informerade förvaltningen om ett 
projekt, Den dagen. Bidraget till projektet är inte till Stömne förskola utan har 
utarbetats i samarbete med Stömne förskola. Projektet vänder sig till förskolorna samt 
till de lägre åldrarna i grundskolan.  

Rekryteringar 

Förvaltningens rekryteringar har lyckats relativt bra. Där man inte har fått behöriga 
sökanden har obehöriga lärare anställts under viss tid. Ny annonsering sker innan 
årsskiftet. Det är stor brist på specialpedagoger och speciallärare. 

Förändrad organisation Bromangymnasiet 

Från höstterminen 2014 finns tre skolenheter på Bromangymnasiet. 
Ledningsorganisationen har minskats med två rektorer. Istället har tre biträdande 
rektorer anställts samt tre elevsamordnare på deltid.  

Col 

Vid sammanträde 19 december 2013 beslutade lärande- och kulturnämnden att bevilja 
medel för Col projektet. Syftet med projektet Col, Centrum för optimalt lärande, var 
bland annat att öka anställningsbarhet och höjd kunskapsnivå hos personer med 
funktionsnedsättning. Projektägaren, Svenskt utvecklingscentrum för handikappidrott, 
SUH, har gått i konkurs och Hudiksvalls kommun har begärt återkrav på inbetalda 
medel. 

____ 
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§ 79 Skolinspektionens regelbundna tillsyn 

Dnr 2013-422-610 

Ärendebeskrivning 

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, för att se att 
man följer de lagar, regler och läroplaner som finns för verksamheten. Målet är att 
bidra till alla barns och elevers lika rätt till god utbildning i en trygg miljö, där alla når 
minst godkänt i alla ämnen.  

Skolinspektionen bedömer om, och i sådana fall på vilket sätt, den granskade 
verksamheten inte uppfyller gällande regler. Myndighetens granskning utgår bland 
annat från skollagen, förordningar, läroplaner och kursplaner. Det är huvudmannen, 
alltså den som driver verksamheten, som har ansvar för att verksamheterna uppfyller 
de krav som ställs. De har också ett ansvar för uppföljning, utvärdering och utveckling 
av sina verksamheter. Huvudmannen kan vara en kommun eller ett utbildningsföretag. 

Efter tillsynen fattar Skolinspektionen ett beslut för varje skolenhet som har granskats. 
Om tillsynen visar på brister ställer Skolinspektionen krav på åtgärder i beslutet. 
Skolinspektionen fattar också beslut för kommunens förskoleverksamhet, 
fritidshemsverksamhet och vuxenutbildning samt ett beslut för kommunen som 
huvudman.  

De verksamhetsområden som varit föremål för tillsyn våren 2014 i Hudiksvalls 
kommun är förskoleklass, grundskola, grundsärskola, gymnasieskola, gymnasiesärskola 
samt kommunens ansvarstagande för förskola, fritidshem och vuxenutbildning. 
Verksamhetschef Annika Gabrielsson informerar om att förskolan fått en bra 
helhetsbedömning. Verksamhetschef Elisabeth Bäckström och Maria Ström Åslund 
informerar om de beslut och förelägganden som kommit från Skolinspektionen för 
grundsärskola, grundskola och gymnasiet. Lär- och kulturchef Ingela Rauhala 
informerar om att förvaltningen kommer att se över rutinerna när det gäller 
rapportering till nämnden av kränkande behandling, särskilda undervisningsgrupper, 
underlag från utredning om elevs rätt till grundsärskola och elevhälsan.  

Skolinspektionen kommer att lämna en muntlig återrapportering till lärande- och 
kulturnämnden, kommunalråd, kommunchef och berörda tjänstemän inom 
förvaltningen den 29 augusti 2014.  

Ordförande tackar för informationen. 

____ 
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§ 80 Återrapport av ej verkställda beslut inom daglig 
verksamhet 

Dnr 2014-015-627 

Ärendebeskrivning 

Lärande- och kulturnämnden ska till myndigheten Inspektionen för vård och omsorg, 
IVO och revisorerna rapportera alla gynnande nämndbeslut enligt 9 § LSS som inte 
har verkställts inom tre månader från dagen för beslutet. För varje beslut ska nämnden 
ange tidpunkten för beslutet och vilken typ av bistånd beslutet gäller samt kortfattat 
uppge skälen för dröjsmålet. Personerna det gäller ska vara identifierbara. Motsvarande 
rapportering ska göras av alla gynnande nämndbeslut enligt 9 § LSS som inte har 
verkställts på nytt inom tre månader från den dag då verkställigheten avbröts. 
Rapportering ska ske en gång per kvartal. 

Till kommunfullmäktige ska lärande- och kulturnämnden lämna en statistikrapport 
över icke verkställda beslut samt ange vilka typer av bistånd dessa beslut gäller. 
Uppgifterna i rapporten ska vara avidentifierade. Det ska således inte gå att se vilka 
personer besluten gäller. Inte heller ska nämnden ange skälen till varför de 
rapporterade besluten inte är verkställda. Det är inte meningen att rapporten ska skapa 
en diskussion i enskilda ärenden. Däremot ska det framgå om besluten avser kvinnor 
respektive män. Rapportering ska ske en gång per kvartal. 

En kommun som inte inom skälig tid tillhandahåller bistånd enligt 9 § LSS som någon 
är berättigad till enligt ett beslut i lärande- och kulturnämnden, ska åläggas att betala en 
särskild avgift enligt 28 a § LSS. Detsamma gäller en kommun som inte inom skälig tid 
på nytt tillhandahåller biståndet efter det att verkställigheten av ett sådant beslut 
avbrutits. Avgiften tillfaller staten. 

Rapportering över gynnande nämndbeslut enligt 9 § LSS som inte har verkställts inom 
tre månader från dagen för beslut är två för andra kvartalet 2014. De har lämnats 
vidare till IVO. 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att rapporten enligt 28 f-g §§ LSS, av gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har 
verkställts inom tre månader från dagen för beslutet eller avbrottet, läggs till 
handlingarna. 

____ 
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§ 81 Tillkommande ärende: Lex Sarah, information 

Dnr 2014-010-777 

Ärendebeskrivning 

Lex Sarah är det vardagliga namnet på 14 kap. 2 § i Socialtjänstlagen, som föreskriver 
att var och en som är verksam inom omsorgen om äldre människor eller människor 
med funktionshinder ska vaka över att dessa får god omvårdnad och lever under 
trygga förhållanden. Lagen föreskriver också att den som uppmärksammar eller får 
kännedom om ett allvarligt missförhållande i omsorgerna om någon enskild genast ska 
anmäla detta. Bestämmelsen trädde i kraft den 1 januari 1999. 

Personal från Hudiksvalls resurscentrum har gjort två Lex Sarah anmälningar då 
transport till aktivitet uteblivit. Det är personal på daglig verksamhet som ansvarar för 
att beställa tranporterna och vid dessa tillfällen hade man glömt att beställa.  

Personal från Hudiksvalls resurscentrum har lämnat fyra rapporter om 
missförhållanden. Av rapporterna framgår att vikarier vid upprepade tillfällen inte har 
kunnat tillsättas vid ordinarie personals frånvaro. Detta har lett till brister i omsorgen 
om brukarna i den dagliga verksamheten.  

____ 
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§ 82 Yttrande över medborgarförslag om biblioteket på 
Ede skola 

Dnr 2014-317-035 

Ärendebeskrivning 

Malin Pålsson, Lena Eriksson, Karin Sjögren, Inger Strid, Marie Jonsson, Ingrid 
Jacobsson, Gabriella Jonsson och Malin Selin har lämnat ett medborgarförslag till 
kommunfullmäktige om biblioteket i Delsbo. De föreslår att det ska finnas vikarie på 
biblioteket vid konferenser eller sjukskrivning, varje arbetslag ska ha nyckel till 
biblioteket, öppettiderna ska passa skolan, bokpresentationer för eleverna, självscanner 
för att underlätta för bibliotekarien, vägen till biblioteket från skolan samt att 
biblioteket ska vara öppet hela sommaren. 

Kommunfullmäktige har beslutat att medborgarförslaget får väckas och att överlämna 
det till lärande- och kulturnämnden för handläggning och beslut. Ingela Käck Brolund, 
rektor vid Ede skola och bibliotekschef Hanna Wickström Andersson har utarbetat ett 
yttrande. 

Yttrande 

I dagsläget finns det 1,5 tjänst vid Delsbo biblioteksfilial fördelat på tre personer. För 
att kunna ha en fullgod service vid personalens frånvaro behöver resursfördelningen 
ses över inför framtiden och det är ett arbete som pågår just nu. Under hösten ska ett 
avtal arbetas fram där ansvarsfördelningen blir tydlig mellan skola och bibliotek. I 
detta avtal kan också nyckelfrågan för arbetslagen vid integrerade skolbibliotek ingå. 
Idag ligger hela ansvaret hos biblioteket och de är måna om att ansvarsfördelningen 
ses över innan nycklar till bibliotekets lokaler lämnas ut.  

Biblioteksfilialen i Delsbo är ett integrerat folk- och skolbibliotek. Det betyder att det 
både ska serva allmänhet och skola och därav öppettiderna. För att kunna öka 
öppettiderna behövs en ökad budget för personal och den möjligheten finns inte idag. 
Biblioteket arbetar för att hitta arbetsmetoder för att erbjuda lärare och elever 
bokpresentationer/boksamtal och räknar med att komma igång när höstterminen drar 
igång. 

Under sommaren 2014 kommer Delsbo filialbibliotek att vara stängt veckorna 30 och 
31. Av tidigare erfarenhet vet man att det är mycket få besök under denna period. 
Personalen har rätt att få fyra veckor sammanhängande semester vilket inte kan 
tillgodoses om man inte stänger någon vecka på sommaren. 
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En utlåningsautomat är sedan tidigare beställd till Delsbo filialbibliotek och nu pågår 
arbetet att färdigställa för att automaten ska kunna tas i bruk. Första steget har varit att 
gallra för att plocka bort media som inte lånats ut. Nästa steg består i att sätta chip för 
att automaten ska kunna känna av vid utlåning och inlämning och detta arbete 
påbörjas under sommaren. När detta är gjort kommer utlåningsautomaten att 
användas. 

När det gäller väg till biblioteket så finns det möjlighet att antingen gå in via 
huvudentrén eller från baksidan. Biblioteket ligger i direkt anslutning till skolan. 
Personalen på biblioteket och skolans personal har hittat en bra lösning som innebär 
att eleverna använder ingången som ligger på baksidan av biblioteket. Staketet som 
åsyftas kan varken Delsbo filialbibliotek eller Ede skola påverka. Det är till för att 
avgränsa mellan skolgården och vägen. Möjligheten att ta upp en öppning i staketet 
och bygga en trappa upp till bibliotekets entré har diskuterats. Detta har visat sig inte 
varit möjligt, bland annat med tanke på ansvar för vinterunderhåll som snöröjning och 
sandning.  

Arbetsutskottets förslag 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att medborgarförslaget därmed är besvarat. 

____ 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

enligt arbetsutskottets förslag. 
____ 
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§ 83 Brev från Friggesunds föräldraförening samt svar 

Dnr 2014-002-108 

Ärendebeskrivning 

Vårdnadshavare från Friggesunds skola har genom föräldraföreningen skickat ett brev 
till nämnden där de uttrycker oro för att eleverna i årskurs 5 och 6 flyttas till Ede skola 
om förvaltningen inte lyckas rekrytera lärare. Lär- och kulturchef Ingela Rauhala och 
rektor Ingela Käck Brolund har träffat föräldrarna vid två tillfällen.  

Rektor har nu anställt två obehöriga lärare. Sedan tidigare finns två behöriga lärare på 
skolan. De obehöriga lärarna kommer att få stöttning av behöriga lärare. 

____ 
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§ 84 Delårsrapport 2014 

Dnr 2013-400-042 

Ärendebeskrivning 

Ekonom Jennie Svensk redovisar lärande-och kulturförvaltningens prognos för första 
halvåret 2014 när det gäller det ekonomiska åtagandet. Prognosen visar på ett litet 
underskott.  

Skolinspektionen kommer med sin slutrapport 29 augusti. Vilka förelägganden 
Skolinspektionen ger Hudiksvalls kommun kommer att rapporteras vid det tillfället. 
Handlingsplan och vidtagna åtgärder skall redovisas till Skolinspektionen inom tre 
månader. Detta kommer att innebära både utredningar och åtgärder vilket kommer att 
påverka det totala budgetutfallet.  

Parallellt med detta arbete skall förvaltningen arbeta fram en ny 
förvaltningsorganisation. Kulturdelen skall föras över till en ny förvaltning. 
Arbetsmarknadsverksamheten och Hudiksvalls resurscentrums verksamhet skall föras 
över till social- och omsorgsförvaltningen. Förvaltningen kommer att behöva 
förstärkas under höstterminen 2014.  

Verksamhet under första halvåret 

• Kulturen har arbetat fram en kulturplan för kommunen. Kulturen har sökt och 
beviljats medel för flera projekt exempelvis skapande skola och läs dig mot mål. 

• Biblioteksverksamheten har förbättrat sin arbetsmiljö och tillgänglighet. 
Utlåningen av E-böcker har fortsatt att öka. 

• Färre förskolebarn har placerats på förskola under första halvåret jämfört med 
prognosen. Orsaken är att barn födda våren 2013 börjar i förskola senare. 

• Verksamheten arbetar med lokalfrågor. Det är en ökning av barn och elever inom 
vissa delar av kommunen och minskat underlag i andra. Det medför att det finns 
både lokalunderskott och lokalöverskott i kommunen. 

• Läroverkets renovering ligger före beräknad tidsplan, vilket gör att verksamheten 
får jobba snabbare med logistiklösningar vilket medför större kostnader. 

• Under första halvåret har lärarrekrytering ägt rum och utifrån den lärarbrist som 
råder i riket är det en stor utmaning. Annonskostnaderna kommer att överskrida 
budget och all rekrytering innebär en högre arbetsbelastning. 
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• Några verksamheter har haft vakanta tjänster under våren då det varit svårt att 
rekrytera vissa yrkeskategorier. 

• Åtta förstelärare har jobbat i verksamheten under första halvåret. Till hösten 
kommer förvaltningen att ha 22 förstelärare då 14 nya tillkommer 1 augusti. 

• Stora utbildningsinsatser för vuxenlärlingar har pågått under första halvåret i 
samarbete med Bromangymnasiet. 

• Vuxenutbildningen fick statsbidrag för Äldreomsorgslyftet under första halvåret. 
Vid halvårsskiftet upphör bidraget. 

• Inom arbetsmarknadsverksamheten har alla som sökt sommarpraktik fått arbete. 

Enhetschef Marina Nord-Öberg och kvalitetssamordnare Emma Berglund redovisar 
förvaltningens uppföljning av åtagandena för 2014. 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att anta årsprognosen för delåret 2014. 

____ 
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§ 85 Förslag om att klocka en lärare 

Ärendebeskrivning 

Vid lärande- och kulturnämndens sammanträde 26 februari 2014, § 25, föreslog Nina 
Burchardt (S) att förvaltningen skulle klocka en lärare för att få fram den reella 
undervisningstiden som en lärare har med eleverna.  

Arbetsutskottet fick i uppdrag av nämnden att behandla ärendet. Innan sammanträdet 
läste arbetsutskottet Skolverkets rapport Lärarnas yrkesvardag. Vid sammanträdet 
diskuterades förslaget samt Skolverkets rapport. Arbetsutskottet gav lär- och 
kulturchef Ingela Rauhala i uppdrag att lämna en muntlig redovisning till lärande- och 
kulturnämnden utifrån Skolverkets rapport. 

Ingela Rauhala redovisar rapporten och konstaterar att förvaltningen ska ta fasta på 
utredningen och diskutera frågan med rektorerna samt de fackliga företrädarna. Allt 
för att skapa bra förutsättningar för skolverksamheten. 

____ 
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§ 86 Kvalitetsutveckling av studie- och yrkesvägledning 
inom gymnasiesärskolan 

Ärendebeskrivning 

Vid sammanträde 3 april 2014 informerade enhetschef Yvonne Lindfors och 
arbetsledare Kristina Stillmark nämnden om ett förslag till arbetssätt för att underlätta 
inträdet på arbetsmarknaden för personer med funktionsnedsättning. Få elever får 
arbete efter att de tagit examen från gymnasiesärskolan.  

Vid dagens sammanträde informerar Jenny Hultman, Eva Eriksson och Lennart Sydh 
från gymnasiesärskolan om arbetet med att nå det önskade målet att alla elever ska ha 
sysselsättning efter avslutad skolgång. Med sysselsättning menas arbete eller för eleven 
meningsfull sysselsättning. Gymnasiesärskolan samarbetar bland annat med 
Arbetsförmedlingen, daglig verksamhet, socialtjänsten och ENIG (ENIG är ett 
samarbete mellan Hudiksvalls kommun och Arbetsförmedlingen kring unga vuxna 
som har behov av en samordnad insats av flera myndigheter för att komma ut i 
arbetslivet).  

Nya samarbetsformer med Arbetsförmedlingen har påbörjats. Av de elever som gick 
ut gymnasieskolan våren 2014 har en fått tillsvidare anställning med lönebidrag, fem 
har fått anställning med stöd från Arbetsförmedlingen och fyra har fått arbete inom 
sociala företag med stöd från Arbetsförmedlingen. 

Ordförande tackar för informationen. 

____ 
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§ 87 Meddelanden  

Meddelas lärande- och kulturnämnden och läggs till handlingarna. 

Dnr 

1 Från Kommunfullmäktige:  
Protokollsutdrag 2014-05-26 § 78, 
Politisk organisation för nästa mandatperiod, 
2015 - 2019 

2 Från Kommunfullmäktige:   2011-187-100 
Protokollsutdrag 2014-05-26 § 91, 
Anhållan från Anders Borgström (FP) om entledigande 
från uppdrag som ersättare i lärande- och kulturnämnden, 
samt val av ny ersättare 

3 Från Kommunfullmäktige:   2014-370-042 
Protokollsutdrag 2014-06-16 § 103, 
Åtaganden med budget för 2015 och plan för 
2016 – 2018, samt skattesats för år 2015 

4 Från Kommunfullmäktige: 
Protokollsutdrag 2014-06-16 § 104, 
Hudiksvalls kommuns social- och arbetsmarknadsfond 

5 Från Kommunfullmäktige:   2014-370-042 
Protokollsutdrag 2014-06-16 § 106, 
Uppdatering av, Så styr vi Hudiksvalls kommun 
tillsammans 

6 Från Kommunfullmäktige:   2011-187-100 
Protokollsutdrag 2014-06-16 § 108, 
Ekonomiska ersättningar m m för förtroendevalda 
i Hudiksvalls kommun 

7 Från Kommunfullmäktige:   2014-110-133 
Protokollsutdrag 2014-06-16 § 109 
Ansökan om finansiering ur Hudiksvalls kommuns 
social- och arbetsmarknadsfond till SHS-projektet -  
Inkludering av analfabeter och utrikesfödda med låg 
språknivå 
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8 Från Skolinspektionen:    2013-187-619 
Ansökan om godkännande som huvudman för 
gymnasieskola vid Nytorp i Bollnäs kommun 

9 Från Skolinspektionen:    2014-134-619 
Ansökan om godkännande som huvudman för 
gymnasieskola i Sundsvalls kommun 

10 Från Skolinspektionen:    2014-135-619 
Ansökan om godkännande som huvudman för 
gymnasieskola i Sundsvalls kommun 

11 Från Förvaltningsrätten i Falun:   2011-550-619 
Beslut gällande Hudik Friskoleutbildning AB 
gäller ärende 2011-550, 2011-565, 2012-534 och 
2012-517. 

____ 
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§ 88 Delegeringsbeslut  

Dnr 2014-194-002 

Ärendebeskrivning 

Lärande- och kulturnämnden har beslutat att delegera rätten att besluta i ärenden till 
förvaltningschefen samt ordförande, enligt fastställd delegeringsordning. 
Förvaltningschefen har vidaredelegerat beslutanderätten i vissa ärenden till 
verksamhetschefer och enhetschefer som i sin tur har vidaredelegerat rätten att besluta 
i vissa ärenden. Dessa beslut rapporteras enligt särskild delegeringsblankett till lärande- 
och kulturnämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva eller 
fastställa besluten. Däremot kan nämnden återkalla beslutanderätt. 

• Beslut om tillhörighet målgrupp grundsärskola, 196-197 

• Beslut om inriktning i grundsärskolan, 198-202 

• Avgiftsbefrielse för elev på fritidshem, 203 

• Avslag skolskjuts till annan skola, 204-212 

• Avslag skolskjuts växelvis boende, 213-214 

• Svar på brev till Friggesunds föräldraförening, 215 

• Ordförandes beslut om rektors yttrande till Barn- och elevombudet, 216 

• Antagning av elever vuxenutbildning hösten 2014, 217 

• Yttrande till förvaltningsrätten över beslut om avslag på ansökan om skolskjuts 
till annan skola, 218 

• Anställning av obehöriga lärare mer än sex månader, 219-224 

• Ledighet/löneförmån upp till ett år, 225 

• Förhandlingar enligt samverkansavtal MBL, 226 

• Erbjuda språkval med minst två språk, 227 

• Anordna särskild undervisning för skolpliktiga barn, 228 

• Erbjuda allsidigt urval elevens val, 229 

• Beslut övriga studiedagar, 230 

• Årligt verksamhetsbidrag 2014 Kultur Jernverket, 231 

• Årligt verksamhetsbidrag 2014 Hudiksvalls Konstgille, 232 

• Årligt verksamhetsbidrag 2014 Forsa bio kontrast, 233 

• Årligt verksamhetsbidrag 2014 Iggesunds folkets hus, 234 
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• Projektbidrag 2014 Hälsinge låtverkstad, 235 

• Projektbidrag 2014, Tesfai Darghe Zemo, 236 

• Projektbidrag 2014, Skrivare i Hälsingland, 237 

• Ungkulturpengar 2014, 238-240 

• Bidrag till studieförbunden 2014, 241 

• Information från kultur.jernverket, 242 

• Daglig verksamhet, 243-244 

• Beslut om statsbidrag inom Cul:s verksamhetsområde, 245-246 

• Attest för helt ny budgetrad, 247-248 

• Tillfällig ändring av attesträtt, 249-250 

Lärande- och kulturnämnden godkänner redovisningen av fattade delegeringsbeslut  
196-250. Dessutom finns möjlighet för nämnden att ta del av protokoll från 
förvaltningens samverkansgrupper, självförvaltningsråd och lokala styrelser. Nämnden 
har möjlighet att vid behov få information om återrapporterade beslut.  

____ 
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§ 89 Konferens  

Ärendebeskrivning 

Region Gävleborg i samarbete med Region Dalarna och Regionförbundet Uppsala län 
bjuder in till en konferens om nyanländas rätt till utbildning 1 oktober 2014 i Gävle. 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att en från majoriteten och en från oppositionen deltar i konferensen. 

____ 
 


