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§ 179 Dnr 2018-000020 - 009 

Anmälan av övriga frågor (2018) 

Sammanfattning 

Eva Bovin (MP) ställer en övrig fråga om bland annat om vilket ansvar 
nämnden har över de människor som sitter och tigger på våra gator och torg. 
Anna-Carin Keisu besvarar frågan vid nämnden den 18 december.    
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§ 180 Dnr 2018-000001 - 042 

Ekonomisk uppföljning till och med oktober 2018 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att godkänna den ekonomiska redovisningen.          

Sammanfattning 

Ekonom Kerstin Vennberg redovisar månadsrapport för oktober 2018. 
Framförallt har statsbidraget från Migrationsverket minskat och gör att 
intäkterna är lägre jämfört med föregående år. Personalkostnaderna ligger högre 
jämfört med föregående år. Under förra året öppnades två nya enheter inom 
Funktionsnedsättning, Klövern och Byvägen samt att kostnader för personlig 
assistans ökar. Även inom äldreomsorgen är personalkostnaderna högre, bland 
annat har Trygg Hemgång fördubblats. Kostnaderna för arbetsgivaravgifterna 
enligt lag och avtal har ökat då procentsatsen höjts för 2018. Höjningen är 
kompenserad i budget men påverkar jämförelsen av utfallet.  

De övriga kostnaderna för perioden är lägre än föregående år och förklaras 
främst av lägre flyktingkostnader. 

Periodens avvikelse mot budget, - 25 568 000 kronor, är i stort i nivå med 
föregående månads budgetavvikelse.  
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§ 181 Dnr 2018-000075 - 002 

Delegeringsbeslut 2018 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av delegeringsbeslut för perioden oktober 2018.          

Sammanfattning 

Av kommunallagens 6 kapitel 37 § framgår att en nämnd får uppdra åt 
presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersättare att besluta på nämndens vägnar i 
ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. En nämnd får även uppdra åt en 
anställd att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§. Enligt 7 kapitlet 6 § framgår att om 
en nämnd med stöd av 5 § uppdrar åt en förvaltningschef inom nämndens 
verksamhetsområde att fatta beslut, får nämnden besluta att uppdra åt 
förvaltningschefen att i sin tur uppdra åt en anställd i kommunen att fatta 
beslut. Beslut fattade på delegation ska redovisas till nämnden.  

Vid dagens sammanträde redovisas en sammanställning ur Treserva för 
perioden oktober 2018 samt redovisning blankett nr 22-24.              

Beslutsunderlag 

Delegeringsbeslut oktober 2018.  
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§ 182 Dnr 2018-000473 - 006 

Sammanträdesdagar 2019 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att fastställa föreslagna sammanträdestider för arbetsutskott och nämnd under 
2019 enligt nedan 

Arbetsutskottet; 8/1, 22/1, 7/2, 19/2, 5/3, 19/3, 2/4, 16/4, 30/4, 15/5 
(onsdag eftermiddag), 28/5, 11/5, 25/6, 20/8, 10/9, 24/9, 8/10, 21/10 
(måndag), 5/11, 20/11(onsdag), 5/12, 19/12 (torsdag), samt 

Nämnden; 2/1, 17/1, 28/2, 14-15/3 (Kulturhuset), 25/4, 23/5, 18/6 (tisdag), 
19/9, 31/10, 21/11 och 17/12 (tisdag)            

Sammanfattning 

I samråd med ordförande och tillförordnad förvaltningschef har förslag till 
sammanträdes dagar för 2019 tagits fram. Hänsyn har bland annat tagits till när 
kommunstyrelsen och dess utskott har sammanträden samt när kommunchefen 
har träffar med förvaltningschefer och ordföranden. Det är av den anledningen 
som veckodag för sammanträdena varierar. 

Arbetsutskottet; 8/1, 22/1, 7/2, 19/2, 5/3, 19/3, 2/4, 16/4, 30/4, 15/5 
(onsdag eftermiddag), 28/5, 11/5, 25/6, 20/8, 10/9, 24/9, 8/10, 21/10 
(måndag), 5/11, 20/11(onsdag), 5/12, 19/12 (torsdag), samt 

Nämnden; 2/1, 17/1, 28/2, 14-15/3 (Kulturhuset), 25/4, 23/5, 18/6 (tisdag), 
19/9, 31/10, 21/11 och 17/12 (tisdag) 

Efter arbetsutskottets sammanträde har en revidering gjorts och 
arbetsutskottets sammanträde den 5 februari 2018 flyttats till den 7 februari.          

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2018-11-05. 

      

Beslutet skickas till 

Ledningsgruppen 
Kommunledningsförvaltningen 
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§ 183 Dnr 2018-000135 - 002 

Delegeringsordning - tillägg  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att ända lagrum i punkt 6.12 till 2 a kapitlet 11 § SoL, 

att lägga till en punkt, 6.13 A, med lydelse ”Yttrande till Inspektionen för vård 
och omsorg om överflyttning av ärende till eller från annan kommun”, med 
delegat förvaltningschef med möjlighet till vidaredelegering, 

att nuvarande punkt 6.13 får numreringen 6.13 B, och lydelsen ” Överklagan av 
Inspektionen för vård- och omsorgsbeslut om överflyttning av ärende enligt 2 a 
kapitlet 11 § SoL ”, 

att lägga till en punkt 7.13 B med lydelse ”Upphävande av 
umgängesbegränsning”, med delegat social- och omsorgsnämnden utan 
möjlighet till vidaredelegering, samt 

att i punkt 6.34 d ” Bistånd för externa placeringar vid HVB-hem i vålds- och 
skyddade ärenden” ändra delegat till förvaltningschef utan möjlighet till 
vidaredelegering.                 

Sammanfattning 

Det finns möjlighet för en kommunal nämnd att delegera sin beslutanderätt, det 
vill säga nämnden behöver inte fatta beslutet själv. Bestämmelserna om 
delegering finns i 6 kapitlet 37-40 §§ kommunallagen. Delegation innebär att 
nämnden får uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersättare att 
besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. En 
nämnd får även uppdra åt en anställd att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§ 
kommunallagen.  

Social- och omsorgsnämnden antog nuvarande delegeringsordning i januari 
2015. Delegeringsordningen är ett levande dokument och under åren har ett 
flertal revideringar och kompletteringar gjorts. Det har nu uppmärksammats att 
ytterligare tillägg och förändringar behöver göras.       

Beslutsunderlag 

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 188 
Tjänsteutlåtande 2018-10-30 

Beslutet skickas till 

Verksamhetschefer  
Systemförvaltare Treserva Gunilla Jonsson 
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§ 184 Dnr 2018-000033 - 042 

Handlingsplan ekonomiska åtgärder 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

Att godkänna den reviderade handlingsplanen.        

Sammanfattning 

Förvaltningschef Reneé Holmberg redovisar handlingsplanen för social- och 
omsorgsförvaltningen. 

Social-och omsorgsnämnden beslutade 2017-08-31 § 118 om ett flertal åtgärder 
för minska underskottet samt gav förvaltningschefen i uppdrag att ta fram 
ytterligare åtgärder. Nämnden beslutade 2017-09-21 § 128 om att tillsätta en 
parlamentarisk grupp med samma uppdrag. Gemensamt mynnade dessa två 
uppdrag ut i en handlingsplan som redovisades nämnden 2018-01-25 § 6. 
Nämnden beslutade på sammanträdet den 20 september 2018 § 138 att anta 
den nya handlingsplanen att ersätta tidigare beslutade åtgärder och rapporterad 
handlingsplan för att skapa en ekonomi i balans, samt att förvaltningschef 
månatligen informerar nämnden om hur handlingsplanen fortsätter utvecklas 
och dess resultat.  

Vid dagens sammanträde gås handlingsplanen igenom och förvaltningschef 
Reneé Holmberg informerar om de tillägg och ändringar som gjorts. Bland 
annat har namnet på planen ändrats till ”Social- och omsorgsnämndens 
handlingsplan för ekonomisk och social hållbarhet, 2018 med utblick mot 
2025”, och målsättningen har kompletterats med en punkt "Skapa social 
hållbarhet genom att ge utvecklingsmöjligheter att möta framtida utmaningar".         

Beslutsunderlag 

Handlingsplan för social och omsorgsförvaltningen reviderade 2018-11-13 

Beslutet skickas till 

Ledningsgruppen 
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§ 185 Dnr 2017-000120 - 733 

Dagverksamhet och öppna träffpunkter 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att uppdra till förebyggande enheten att organisera och genomföra utvecklingen 
av de öppna träffpunkterna enligt förslag, 

att uppdra till förvaltningen att omfördela medel motsvarande 3,0 årsarbetare 
till personal på de öppna träffpunkterna, 

att uppdra till äldreomsorgen att organisera och genomföra utvecklingen av den 
biståndsbedömda dagverksamheten enligt förslag och förlägga den till 
Helenedal, Frejagården och Forsagården,  

att uppdra till förvaltningen att ta fram nyckeltal till den biståndsbedömda 
dagverksamheten, samt 

att en uppföljning ska ske i november 2019.          

Sammanfattning 

Social- och omsorgsnämndens arbetsutskott beslutade den 9 maj 2017 § 33 att 
återremittera ärendet om Dagverksamhet och öppna träffpunkter till 
förvaltningen för att utreda möjliga finansieringslösningar.  

Socialstyrelsens nationella riktlinjer för vård och omsorg vid demenssjukdom 
säger att socialtjänsten bör erbjuda plats i dagverksamhet som specifikt riktar 
sig till personer med demenssjukdom. En kartläggning i september 2018 visade 
att dagverksamheterna hade totalt 88 kunder. 58 av de 88 personerna bedöms 
ha demenssjukdom. Kartläggningen visar också att förutom demenssjuka samt 
personer med minnesproblematik finns det andra kategorier som har beslut på 
dagverksamhet utifrån att de kan ha svårt att delta i annat utbud som finns i 
kommunen, på grund av att de har ett visst omvårdnadsbehov under dagen. 

Kommunen har idag dagverksamheter på fem platser. För att få delta i 
dagverksamhet krävs SoL- beslut (beslut enligt socialtjänstlagen). Öppettider 
och arbetssätt varierar på de olika ställena. Det saknas nyckeltal i beräkning för 
personalbudget för dagverksamheter. Det finns ett behov av att renodla och 
samordna den biståndsbedömda dagverksamheten för att de som har ett beslut 
ska få så likvärdig och professionell verksamhet som möjligt. En gemensam 
chef behövs som fördelar ärenden och ansvarar för innehållet i 
dagverksamheten och för personalens utbildning. Med specialiserad 
dagverksamhet är det viktigt att bestämma kriterier för vilka som ska få beslut 
på insatsen. Fastställda kriterier skulle underlätta för att utförandet av de 
lagstyrda besluten ska bli likvärdigt. 
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För att inte minska möjligheterna för social samvaro för andra målgrupper, 
behövs alternativet öppna träffpunkter. För att uppnå nämndens mål att i vid 
bemärkelse arbeta förebyggande är bemannade öppna träffpunkter för äldre 
mycket viktiga. De kan även öka möjligheten till kvarboende och är en viktig 
del i äldreprojektets förebyggande arbetssätt. De öppna träffpunkterna ska vara 
öppna både för personer som bor i ordinärt boende och personer som bor vid 
särskilt boende. Träffpunkterna är tänkta att bli en naturlig samlingsplats i 
samhället och det är därför viktigt att de finns på olika platser i kommunen. 
Social- och omsorgsförvaltningen har även ett behov av att kunna erbjuda 
praktikplatser, tillfälliga placeringar, under en rehabprocess samt olika 
anställningar utifrån arbetsmarknadsåtgärder. Med anställda på de öppna 
träffpunkterna skulle möjligheten till praktikplatser med mera öka. För att 
kunna anställa personal behöver budget motsvarande 3,0 årsarbetare 
omfördelas inom förvaltningens budget.          

Beslutsunderlag 

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 184 
Tjänsteutlåtande 2018-10-30 

Beslutet skickas till 

Verksamhetschef Yvonne Rissanen 
Verksamhetschef Inger Myrsten 
Verksamhetschef Maria Ström Åslund 
Verksamhetschef Maria Lärka 
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§ 186 Dnr 2018-000461 - 735 

Korttidsplatser Frejagården 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att ställa sig positiv till förändringen av Frejagården, samt 

att uppdra till förvaltningen att i dialog med Tekniska förvaltningen ta fram en 
projektplan för lokaler och drift för att skapa 10 korttidsplatser på Frejagården.  

Protokollanateckning 

Kent Sjöberg (KD) vill få tecknat till protokollet att han stödjer förslaget.  

Sammanfattning 

Verksamhetschef Yvonne Rissanen informerar. Kommunen har köpt 
Frejagården, vilket innebär att vi har möjlighet att använda hela huset. Enligt 
Tekniska förvaltningen går det att bygga ut med 10 korttidsplatser på 
Frejagården till en kostnad av cirka 10 000 kronor per kvadratmeter. 
Ombyggnationen startar så snart medel beviljats. Verksamhetschef Yvonne 
Rissanen ser ett stort behov av fler korttidsplatser och en ombyggnation på 
Frejagården innebär bland annat att Tryggebo plan 4 kan omvandlas till 
lägenheter och Safiren kan återgå till att i första hand vara till för personer som 
kommer direkt från sjukhuset.          

Beslutsunderlag 

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 185.  

Beslutet skickas till 

Verksamhetschef Yvonne Rissanen 
Lokalsamordnare Anette Olsson 
Tekniska förvaltningen 
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§ 187 Dnr 2017-000245 - 735 

Handlingsplan för kvalitet i särskilt boende - 

Rekommendation för arbete med ökad kvalitet 

nattetid i särskilt boende för äldre 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att anta handlingsplanen för att genomföra rekommendationen för arbete med 
ökad kvalitet nattetid i särskilt boende för äldre.         

Sammanfattning 

Regeringen avslog våren 2016 Socialstyrelsens förslag till 
bemanningsföreskrifter för särskilt boende för äldre. Istället för 
bemanningsföreskrifterna valde regeringen att förtydliga 
Socialtjänstförordningen (2001:937, 2 kap 3§). Sveriges kommuner och 
landsting (SKL) har, i dialog med kommuner, föreningen Sveriges socialchefer 
samt Famna och Vårdföretagarna, tagit fram en rekommendation för att stötta 
kommunerna i detta arbete. SKL har sedan i projektet ”Sätt ljus på natten” 
genomfört dialoger och workshops i län/regioner för att sprida kunskap om 
rekommendationen och inspirera kommuner att komma i gång med 
kvalitetsarbetet utifrån rekommendationerna. Social- och omsorgsnämnden 
beslutade 2017-11-16 § 91 att anta rekommendationen från SKL samt att 
uppdra till förvaltningen att ta fram en handlingsplan för att genomföra 
rekommendationen. 

Handlingsplanen består av fyra områden; ”Koll på läget”, ”Planera utifrån 
individens behov”, ”Ta fram en strategi för att utveckla digitaliseringens 
möjligheter” och ”Ledarskap”.        

Beslutsunderlag 

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 186 
Tjänsteutlåtande 2018-10-24 

Beslutet skickas till 

Verksamhetschef Inger Myrsten 
Verksamhetschef Yvonne Rissanen 
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§ 188 Dnr 2017-000154 - 776 

Svar på återremiss - Motion om vård i livets slutskede i 

hemmet 

Social- och omsorgsnämnden beslutar att föreslå 

kommunfullmäktige att 

att avslå motionen.  

Reservationer/protokollsanteckning 

Ann-Marie Eriksson (C) reserverar sig mot beslutet.  

Gunnar Grenholm (C) vill få antecknat till protokollet att han stödjer 
motionen. 

Kent Sjöberg (KD)vill få antecknat till protokollet att han stödjer 
arbetsutskottets förslag.    

Sammanfattning 

Hudiksvalls kommun hade under en period fram till 2009 undersköterskor i 
respektive kommundel som vid behov kunde gå in när insatser i form av vård i 
livets slutskede i ordinärt boende behövdes, så kallade hospicegrupper. De fick 
utbildning och stöd för uppdraget. Verksamheten höll en hög kvalitet och var 
uppskattad av kunder och närstående. Kostnaderna för insatserna var mycket 
höga då personal kunde finnas dygnet runt i hemmet under en lång tid, i några 
ärenden upp till flera år. Eftersom antalet ärenden varierade kunde det dröja 
mellan uppdragen, vilket innebar svårigheter att bibehålla kompetensen.  

Skälig levnadsnivå är ett centralt begrepp i Socialtjänstlagen. I 4 kap 1 § 
framkommer att den som inte själv kan tillgodose sina behov eller kan få dem 
tillgodosedda på annat sätt har rätt till bistånd från kommunen och att den 
enskilde genom biståndet ska tillförsäkras en skälig levnadsnivå. I 4 kap 2 § 
framkommer att en kommun alltid, efter en individuell prövning, kan ge bistånd 
utöver vad som följer av 1 § om det finns skäl för det. Hudiksvalls kommun gav 
med hospicegrupperna bistånd utöver vad som ingår i begreppet skälig 
levnadsnivå genom att ha personal i den enskildes hem hela eller delar av 
dygnet. I stället togs en tillämpning fram som beskriver att när den enskildes 
omvårdnadsbehov blivit omfattande och den enskilde har önskemål om att 
personal ska finnas till hands hela eller delar av dygnet så blir i första hand en 
korttidsplats aktuell. Vid en ansökan görs alltid en individuell prövning utifrån 
den enskildes behov och om särskilda skäl föreligger. Det kan innebära att 
insatser beviljas i ordinärt boende om korttidsplats inte bedöms tillgodose den 
enskildes behov för att uppnå en skälig levnadsnivå. På Fredens kulle finns 
korttidsplatser riktade till målgruppen på Hospice. 
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Förvaltningen föreslog därför social- och omsorgsnämnden att avslå motionen.  
Förslaget skickades till kommunstyrelsens allmänna utskott som återremitterade 
till förvaltningen för att utreda ekonomiska konsekvenser och organisatoriska 
aspekter. 
 
Ekonomiska konsekvenser 

Att ha en omvårdnadspersonal dygnet runt hos en kund i ordinärt boende 
kostar idag 7 120 kronor per dygn. Vid vård i livets slutskede räcker oftast inte 
en personal vid omvårdnadsinsatser och förflyttningar så kostnaden per dygn 
blir högre. Kostnaden per dygn för en person på Hospiceplats är 1 669 kronor, 
beräknat på personalkostnader för omvårdnadspersonal. Se även bilaga. 

Den ekonomiska effekten är mycket svår att beräkna, då tiden i dygn för 
insatserna aldrig kan förutses.  

Utöver personalkostnader behöver, för att kunna bibehålla kompetensen, medel 
för kontinuerlig handledning och fortbildning avsättas. Kostnaderna för resor 
beräknas öka. Dessutom en ökad kostnad för utökning av enhetschefer, 
uppskattningsvis 0,5 årsarbetare vilket motsvarar en kostnad på 320 000 kronor. 

Organisatoriska aspekter 

En arbetsgrupp för vård i livets slutskede bör organiseras som en grupp med 
hela kommunen som ansvarsområde och med en chef. Det innebär att det 
krävs en utökning av nuvarande enhetschefsorganisation. Dessutom behövs ett 
nära samarbete med Regionens palliativa team.  

Beslutsgång 

Elisabeth Svedman (V), Lena Hallqvist (S) och Birgitta Medin (M) yrkar bifall 
till arbetsutskottets förslag. Erik Jensen (C) yrkar bifall till motionen. 

Ordförande ställer arbetsutskottets förslag till beslut mot Erik Jensens (C) 
förslag till beslut och finner att arbetsutskottets förslag antas.        

Beslutsunderlag 

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 187 
Tjänsteutlåtande 2018-09-12 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
Verksamhetscheferna Yvonne Rissanen och Inger Myrsten 
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§ 189 Dnr 2018-000509 - 023 

Annonsering förvaltningschef 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att godkänna att rekrytering av förvaltningschef sker, samt  

att social- och omsorgsnämndens presidium ska vara med i rekryteringen.         

Sammanfattning 

Förordnandet av tillförordnad förvaltningschef går ut i juni månad 2019.  
Annonseringen efter förvaltningschef 2017 avbröts och Reneé Holmberg 
erbjöds tjänsten som tillförordnad förvaltningschef. Nu kommer tjänsten att 
annonseras ut på nytt och tjänsten tillsätts av kommunstyrelsen. Nämnden har 
rätt att vara med i rekryteringen och vid dagens sammanträde föreslås att 
presidiet ska representera nämnden vid anställandet av ny förvaltningschef.          

      

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
Personalchef Maria Larsson 
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§ 190 Dnr 2018-000031 - 700 

Information från kontaktpolitiker (2018)                 

Sammanfattning 

Kent Sjöberg (KD) informerar om Glada Hudik-teaterns supporterklubbs 
hederspris. Priset går en någon som gjort viktiga insatser för att ge personer 
med utvecklingsstörning ett roligt, utvecklande och respekterat liv. I år går 
priset till journalisten och författaren Lasse Bengtsson, som var den förste att 
uppmärksamma Glada Hudik-teatern i riksmedia, då man spelade 
föreställningen Elvis på Cirkus i Stockholm 2007. Priset delas ut på 
skyltsöndagen den 2 december på Kanalbron i Hudiksvall vid statyn av Bosse 
Östlin. 
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§ 191 Dnr 2018-000495 - 790 

Värdegrundsmaterialet                  

Sammanfattning 

Förvaltningschef Reneé Holmberg informerar. Förvaltningen har nu tagit fram 
ett förvaltningsgemensamt material, en handbok och en handledning som ger 
cheferna ledning i hur materialet ska användas. En värdegrund byggs upp av 
gemensamma värderingar om hur vi ska bemöta varandra. I en verksamhet 
beskriver värdegrunden det förhållningssätt som medarbetarna ska ha i sitt 
arbete gentemot kunderna/brukarna. Våra värdegrundsord är 

• Inkluderande 

• Pålitliga 

• Framåtanda och utveckling 

En film har också tagits fram, varav en del av den är tänkt att användas i 
förvaltningens rekryteringsarbete.  
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§ 192 Dnr 2017-000415 - 002 

Redovisning av delegeringsbeslut 2018 

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för redovisningen.          

Sammanfattning 

Social- och omsorgsnämnden beslutade den 14 december 2017 § 186 att 
nämnden skulle få mer information om vissa av delegeringsbesluten.  

Nämnden beslutade 2018-06-19 § 120 att uppdra till arbetsutskottet att utse tre 
nya verksamhetsområden att följa upp under hösten 2018. 

Ordförande Henrik Persson föreslår att följande områden ska återrapporteras 
under hösten 2018; 

•        Sysselsättning enligt socialtjänstlagen (SoL) - arbetsmarknadsenheten 

•  Boendestöd enligt socialtjänstlagen (SoL) - funktionsnedsättning 

• Försörjningsstöd enligt socialtjänstlagen (SoL) - Flyktingenheten 

 

Det visade sig inför den första redovisningen att beslutet var otydligt, ett 
förtydligande har nu gjorts. Beslutet förtydligas med att det är 
handläggarenheten som, i några av ärendena, ska redovisa händelsekedjan från 
ansökan till beslut vad gäller sysselsättning enligt socialtjänstlagen och 
boendestöd enligt socialtjänstlagen 

Vid dagens sammanträde informerar handläggare Anders Eskilsson om 
handläggningskedjan vid ett beslut om sysselsättning enligt socialtjänstlagen 
(SoL) och handläggare Angelica Bergström om handläggningskedjan vid ett 
beslut om boendestöd enligt socialtjänstlagen.  
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§ 193 Dnr 2018-000034 - 790 

Förvaltningen informerar 

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen.          

Sammanfattning 

Förvaltningschef Reneé Holmberg informerar. 

Förvaltningsrätten i Falun har ålagt Hudiksvalls kommun att till staten betala en 
särskild avgift om 131 000 kronor för ej verkställt beslut om bostad med 
särskild service till vissa funktionshindrade (LSS). (2017-428-7389 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har avslutat ärendet "Tillsyn avseende 
uppföljning av biståndsbeslut för personer med hemtjänstinsatser från 
Svågadalsnämnden i Hudiksvalls kommun" utan anmärkning. (2018-376-700) 

Kammarrätten i Sundsvall meddelar inte privatperson prövningstillstånd i ett 
ärende om TV-avgifter. (2017-466-700)  
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§ 194 Dnr 2018-000494 - 790 

Nattfastemätning - kostenheten 

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen.          

Sammanfattning 

Dietist Barbro Karelius informerar.  

Vid dagens sammanträde redovisas genomsnittet från två nattfastemätningar 
genomförda under våren respektive hösten 2018. Socialstyrelsen använder 
nattfastans längd som en kvalitetsindikator och rekommenderar att nattfastan 
inte bör överstiga elva timmar. De påtalar också att nattfastan bör kortas för att 
förebygga undernäring, underlätta sårläkning, minska risken för fall och för att 
det ger en högre livskvalitet.  

Totalt i kommunen har den genomsnittliga tiden för nattfastan minskat, från 13 
timmar år 2012 till 11 timmar och 12 minuter år 2018. Den avdelning som har 
kortats tid nattafasta har minskat från ca 12,3 timmar år 2012 till ca 7.6 timmar 
år 2018. Den längsta tiden för nattfasta låg på 14 timmar år 2012 och ligger 
strax under 14 timmar år 2018.  Det är en stor variation inom och mellan 
enheter. 

I april 2018 kom Livsmedelsverket med nya råd, flera av råden hade några 
boenden redan innan råden kom infört. 

Konstateras att det löpande krävs ett aktivt arbete för att minska tiden för 
nattfastan och ligga kvar på lägre nivån. 

Nämnden får också informera om hur man inom äldreomsorgen arbetar för att 
minska matsvinnet.  

      

 

 

 



 

Social- och omsorgsnämnden 

PROTOKOLL 
Sida 

23(29) 

Sammanträdesdatum 

2018-11-22 
 

 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 195 Dnr 2017-000238 - 140 

Ansökan om medel för Extratjänster 2019 

Social- och omsorgsnämnden förslår kommunstyrelsen besluta 

att uppdra till kommunens förvaltningar att vara öppen för att ta emot 
extratjänster i sina verksamheter, samt 

att kommunstyrelsen inför 2019 anslår medel motsvarande 2 700 000 kronor till 
extratjänster.        

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade 2017-06-07 att avsätta medel för 2017, 
motsvarande 2 700 000 kronor för att täcka kommunens kostnader i samband 
med extratjänsterna. Beslut fattades om ytterligare 2 700 000 kronor för 2018. 
Social- och omsorgsnämndens arbetsmarknadsenhet har under åren 2016-2018 
hanterat extratjänsterna som anvisas av Arbetsförmedlingen. Detta är en viktig 
arbetsmarknadsinsats för de personer som står långt ifrån arbetsmarknaden. 

Det är angeläget att arbetsmarknadsenheten kan fortsätta att ta emot 
extratjänster varför medel behövs även inför 2019, för att täcka glappet mellan 
anställningsstödet och den kollektivavtalade lönen samt handledarstödet. En 
förutsättning är också att kommunens förvaltningar är öppna för att ta emot 
extratjänster i sina verksamheter.               

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2018-10-22 
Arbetsutskottet 2018-11-08 § 180 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 196 Dnr 2018-000455 - 790 

Uppföljningsplan för privata utförare 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att fastställa upprättad uppföljningsplan för privata utförare.         

Sammanfattning 

I kommunallagen ställs krav på att kommunen ska göra uppföljningar av de 
verksamheter som genom avtal utförs av privata utförare. Syftet är att ge 
allmänheten insyn i den verksamhet som sköts av privata utförare. Genom att 
följa upp de krav som ställs i förfrågningsunderlagen och i avtalen så 
kontrolleras att de lagar, förordningar och föreskrifter som gäller efterlevs.  

Uppföljningsplanen omfattar uppföljning av både LOV-leverantör och 
ramavtalsleverantör. Förslagen på uppföljningsområden utgår ifrån de i 
förfrågningsunderlaget ställda krav och vad som finns reglerat i avtal. Om det 
vid uppföljningen upptäcks brister eller fel ska leverantören inkomma med en 
handlingsplan. Handlingsplanen följs upp vid nästa uppföljningstillfälle.  

Syftet med uppföljningsplanen är att 

- följa upp hur utförare följer överenskommet avtal, 

- säkerställa kvalitet och verka för förbättringar i verksamheten 

- ge allmänheten insyn 

En del av uppföljningsområdena följs upp årligen medan andra följs upp mer 
sällan. Resultatet av uppföljningarna lämnas till social- och omsorgsnämnden. 
Rapporten kommer att finnas tillgänglig på kommunens hemsida för 
allmänheten.        

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2018-10-11 
Arbetsutskottet 2018-11-08 § 182 

Beslutet skickas till 

Verksamhetschef Emma Ivarsson 
Verksamhetschef Annica Westerberg 
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§ 197 Dnr 2018-000429 - 732 

Revidering - Värdighetsgarantierna 

Social- och omsorgsnämnden föreslår kommunfullmäktige 

besluta  

att anta den uppdaterade versionen av värdighetsgarantierna,  

att dela upp dem i en garanti för hemtjänst och en för äldreboenden, samt  

att uppdra till social- och omsorgsnämnden att fortsättningsvis själva besluta 
om ändringar i värdighetsgarantierna.    

Reservationer 

Erik Jensen (C) och Anne-Marie Eriksson (C) reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget förslag.  

Kent Sjöberg (KD), Bengt Sahlin (MP) och Gunnar Grenholm (C) vill få 
antecknat till protokollet att de stödjer Erik Jensens (C) förslag.   

Sammanfattning 

Sedan 2011 finns en bestämmelse i Socialtjänstlagen (2001:453) om en 
nationella värdegrund för äldreomsorgen.  

Under 2012 antog Kommunfullmäktige lokala värdighetsgarantier för 
äldreomsorgen (Dnr 2012-201-0039) baserade på den nationella värdegrunden. 
Syftet med lokala värdighetsgarantierna är att ge kunder/brukare en 
kvalitetshöjning utöver vad som är lagstadgat. Någon översyn av de lokala 
värdighetsgarantierna har inte gjorts sedan de antogs i kommunfullmäktige. I ett 
beslut i Social- och omsorgsnämnden om att aktivt anställa vårdbiträden (Dnr 
2017-000422-790) uppdrogs till förvaltning att göra en översyn av 
värdighetsgarantierna och där beakta uppgiftsförskjutning. Värdegrunden lyfter 
normer och etiska värderingar i omsorgen av de äldre. Syftet med de lokala 
värdighetsgarantierna är att tydliggöra för brukarna vad de kan förvänta sig av 
äldreomsorgen. Av de nuvarande värdighetsgarantierna är det två som inte är 
möjliga att uppfylla eftersom förutsättningarna har förändrats. Därför behöver 
dessa ersättas för att fortsätta att ge ett mervärde för brukarna. Om garantierna 
inte uppfylls eller om det finns ett missnöje med någon av dem kan 
kunderna/brukarna lämna synpunkter. Synpunkter kan lämnas via webben, 
skriftlig eller muntligt till personal inom äldreomsorgen.  

Förändringen är framförallt en satsning på värdighet, en möjlighet att få träffa 
andra likasinnade människor och få möjlighet att knyta nya kontakter.  
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En uppföljning ska göras efter sommaren och redovisas till nämnden.  

Beslutsgång 

Lena Hallqvist (S) och Elisabeth Svedman (V) yrkar bifall till arbetsutskottets 
förslag. 

Erik Jensen (C) bifaller revidering av utbildningsnivå och olika garantier för 
hemtjänst och äldreboenden men yrkar att timmen för social samvaro och 
utevistelse ska vara kvar. 

Ordförande ställer arbetsutskottets förslag mot Erik Jensens (C)förslag och 
finner att arbetsutskottets förslag antas. 

Votering begärs och genomförs. Den som röstar för arbetsutskottets förslag 
röstar ”Ja”, den som röstar för Erik Jensens (C) förslag röstar ”Nej. Voteringen 
utfaller med 12 röster ”Ja” och 3 röster ”Nej”, vilket innebär att 
arbetsutskottets förslag till beslut antas.  

Voteringsresultatet redovisas i bilaga.    

Beslutsunderlag 

Arbetsutskottet 2018-11-08 §  
Tjänsteutlåtande 2018-10-30.  

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 
Verksamhetschef Emma Ivarsson 
Verksamhetschef Annica Westerberg 
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§ 198 Dnr 2018-000131 - 790 

Äldreutvecklingsprojektet  

Social- och omsorgsnämnden 

tackar för informationen.           

Sammanfattning 

Vid varje nämndssammanträde får nämnden information om 
äldreutvecklingsprojektet, "Boendeutbud och hälsofrämjande insatser för äldre i 
Hudiksvalls kommun 2017-2030.  Vid dagens sammanträde informerar 
lokalstrateg Thomas Eriksson. 

Boendeutbud och hälsofrämjande insatser för äldre - Strategi för ökat 
bostadsutbud för äldre i Hudiksvalls kommun 2017-2030. Inger går igenom vad 
äldreprojektet ska göra, vad de vill uppnå och vilka utvecklingsområden de ser. 
De arbetar med tre delområden; Boende för äldre, välfärdsteknologi och nya 
arbetssätt samt förebyggande arbete. En mässa kring förebyggande insatser 
"Hälsa Hela Livet" kommer, tillsammans med regionen, att genomföras 
torsdagen den 14 februari 2019. Äldreprojektet är en del i arbetet för att klara 
framtidens utmaningar inom äldreomsorgen. Vi vill öka hälsa och 
välbefinnande, öka möjligheten att bo kvar hemma med hög livskvalitet, 
utveckla fler boendeformer samt hitta ny teknik och nya arbetssätt som 
underlättar i vardagen. 

Vid dagens sammanträde informeras om delprojektet ”Boende för äldre” 
Inriktning och handlingsplan 2019-2027. När vård- och omsorgsboendet på 
Håsta är utbyggt 2021 och det finns en uppfattning om hur de tillkommande 48 
platserna påverkar behovet som helhet görs en uppdatering av planen, då i ett 
tidsperspektiv som sträcker sig fram till 2030. 

Från och med 2023 och några år framåt ökar gruppen 80 år och äldre markant. 
Kommunen kommer runt 2030 att ha uppemot 1000 fler personer i den 
åldersgruppen jämfört med 2017 

Trygghetsboenden är en viktig förutsättning för att möta 
befolkningsutvecklingen.    

               

Beslutet skickas till 

Verksamhetschef Inger Myrsten 
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§ 199 Dnr 2018-000212 - 790 

Ej verkställda beslut 2018 

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att rapportering - ej verkställda beslut enligt Socialtjänstlagen (2001:453) och 
Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (1993:387) för kvartal 3 år 
2018 läggs till handlingarna.         

Sammanfattning 

Social- och omsorgsnämnden är enligt lag skyldig att rapportera till 
Inspektionen för vård och omsorg, IVO, om beviljat bistånd enligt 
socialtjänstlagen, SoL och insatser enligt lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade, LSS, inte har verkställts tre månader efter beslut. Nämnden 
ska även rapportera om en insats avbrutits och inte verkställts på nytt inom tre 
månader. Beslut som tidigare rapporterats som ej verkställt eller med avbrott 
ska rapporteras som verkställt när detta blir aktuellt. 

Om IVO bedömer att insatsen inte verkställts inom skälig tid kan IVO ansöka 
om utdömande av särskild avgift hos förvaltningsrätten. 

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nämndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL 
samt 9 § LSS i alla verksamheter (omsorg om äldre och funktionshindrade samt 
individ- och familjeomsorg). Typ av bistånd, tidpunkt för beslut eller avbrott 
och kortfattat om skäl för dröjsmål ska anges.  

Rapportering ska ske kvartalsvis till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) 
enligt 16 kap. 6 f-g §§ Socialtjänstlagen (SoL) samt 28 f-g §§ Lag om stöd och 
service till vissa funktionshindrade (LSS). Rapportering ska också ske till 
kommunfullmäktige och kommunens revisorer.  

Vid dagen sammanträde redovisas ej verkställda beslut för kvartal tre.        

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2018-11-12 
Rapport kvartal 3 2018 

Beslutet skickas till 

Socialt ansvarig samordnare (SAS) Lena Carlsson 
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§ 200 Dnr 2018-000025 - 009 

Besvarande av övriga frågor (2018) 

              

Sammanfattning 

  
Inga övriga frågor besvaras vid dagens sammanträde      

      

      

 

 


