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Sammantrddesdatum

Social- och omsorgsnédmnden 2018-11-22
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2018-11-22
§179 Dnr 2018-000020 - 009

Anmadlan av 6vriga fragor (2018)

Sammanfattning

Eva Bovin (MP) stiller en 6vrig friga om bland annat om vilket ansvar
nimnden har 6ver de minniskor som sitter och tigger pa vara gator och torg.
Anna-Carin Keisu besvarar fragan vid nimnden den 18 december.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 180 Dnr 2018-000001 - 042

Ekonomisk uppfoljning till och med oktober 2018

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkianna den ekonomiska redovisningen.

Sammanfattning

Ekonom Kerstin Vennberg redovisar manadsrapport £6r oktober 2018.
Framforallt har statsbidraget fran Migrationsverket minskat och gor att
intdkterna ar lagre jaimfort med foregaende ar. Personalkostnaderna ligger hogre
jamfort med féregaende ar. Under férra aret Oppnades tva nya enheter inom
Funktionsnedsittning, Klévern och Byvigen samt att kostnader f6r personlig
assistans okar. Aven inom dldreomsorgen ir personalkostnaderna hogre, bland
annat har Trygg Hemgang fordubblats. Kostnaderna for arbetsgivaravgifterna
enligt lag och avtal har 6kat da procentsatsen hojts f6r 2018. Hojningen dr
kompenserad i budget men paverkar jamforelsen av utfallet.

De 6vriga kostnaderna for perioden ir ligre 4n foregiende ar och forklaras
frimst av lagre flyktingkostnader.

Periodens avvikelse mot budget, - 25 568 000 kronor, dr i stort i niva med
foregaende manads budgetavvikelse.
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 181 Dnr 2018-000075 - 002

Delegeringsbeslut 2018

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av delegeringsbeslut for perioden oktober 2018.

Sammanfattning

Av kommunallagens 6 kapitel 37 § framgar att en nimnd far uppdra éat
presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare att besluta pa nimndens vagnar 1
ett visst arende eller en viss grupp av arenden. En nimnd far dven uppdra at en
anstalld att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§. Enligt 7 kapitlet 6 § framgar att om
en nimnd med stéd av 5 § uppdrar it en férvaltningschef inom nimndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far nimnden besluta att uppdra at
torvaltningschefen att i sin tur uppdra at en anstalld 1 kommunen att fatta
beslut. Beslut fattade pa delegation ska redovisas till nimnden.

Vid dagens sammantride redovisas en sammanstillning ur Treserva for
perioden oktober 2018 samt redovisning blankett nr 22-24.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut oktober 2018.

Sida
7(29)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



@ Eg%lrlﬁt\jﬁlls PROTOKOLL
Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 182 Dnr 2018-000473 - 006

Sammantradesdagar 2019

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststalla foreslagna sammantridestider for arbetsutskott och nimnd under
2019 enligt nedan

Arbetsutskottet; 8/1, 22/1,7/2,19/2, 5/3,19/3, 2/4, 16/4, 30/4,15/5
(onsdag eftermiddag), 28/5, 11/5, 25/6, 20/8, 10/9, 24/9, 8/10, 21/10
(méndag), 5/11, 20/11(onsdag), 5/12, 19/12 (torsdag), samt

Nimnden; 2/1, 17/1, 28/2, 14-15/3 (Kulturhuset), 25/4, 23/5, 18/6 (tisdag),
19/9, 31/10, 21/11 och 17/12 (tisdag)

Sammanfattning

I samrad med ordférande och tillférordnad férvaltningschef har forslag till
sammantrides dagar f6r 2019 tagits fram. Hinsyn har bland annat tagits till nér
kommunstyrelsen och dess utskott har sammantriden samt nir kommunchefen
har triffar med forvaltningschefer och ordféranden. Det dr av den anledningen
som veckodag f6r sammantridena varierar.

Arbetsutskottet; 8/1, 22/1,7/2,19/2,5/3,19/3,2/4,16/4, 30/4, 15/5
(onsdag eftermiddag), 28/5, 11/5, 25/6, 20/8, 10/9, 24/9, 8/10, 21/10
(méndag), 5/11, 20/11(onsdag), 5/12, 19/12 (torsdag), samt

Nimnden; 2/1, 17/1, 28/2, 14-15/3 (Kulturhuset), 25/4, 23/5, 18/6 (tisdag),
19/9, 31/10, 21/11 och 17/12 (tisdag)

Efter arbetsutskottets sammantride har en revidering gjorts och
arbetsutskottets sammantride den 5 februari 2018 flyttats till den 7 februari.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2018-11-05.

Beslutet skickas till
Ledningsgruppen
Kommunledningsférvaltningen
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 183 Dnr 2018-000135 - 002

Delegeringsordning - tillagg

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att inda lagrum i1 punkt 6.12 till 2 a kapitlet 11 § Sol,,

att lagega till en punkt, 6.13 A, med lydelse ”Yttrande till Inspektionen f6r vard
och omsorg om oOverflyttning av drende till eller fran annan kommun”, med
delegat forvaltningschef med mojlighet till vidaredelegering,

att nuvarande punkt 6.13 fir numreringen 6.13 B, och lydelsen ” Overklagan av
Inspektionen for vard- och omsorgsbeslut om overflyttning av drende enligt 2 a
kapitlet 11 § SoL. 7,

att lagea till en punkt 7.13 B med lydelse ”Upphivande av
umgingesbegrinsning”, med delegat social- och omsorgsnimnden utan
mojlighet till vidaredelegering, samt

att i punkt 6.34 d ” Bistind for externa placeringar vid HVB-hem i vilds- och
skyddade drenden” dndra delegat till férvaltningschef utan moijlighet till
vidaredelegering.

Sammanfattning

Det finns mojlighet f6r en kommunal nimnd att delegera sin beslutanderitt, det
vill sdga nimnden behéver inte fatta beslutet sjilv. Bestimmelserna om
delegering finns i 6 kapitlet 37-40 {§ kommunallagen. Delegation innebir att
nimnden fir uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersittare att
besluta pa nimndens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En
nimnd far aven uppdra it en anstilld att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§
kommunallagen.

Social- och omsorgsnimnden antog nuvarande delegeringsordning i januari
2015. Delegeringsordningen ir ett levande dokument och under aren har ett
flertal revideringar och kompletteringar gjorts. Det har nu uppmarksammats att
ytterligare tilligg och forindringar behéver goras.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 188
Tjansteutlitande 2018-10-30

Beslutet skickas fill

Verksamhetschefer
Systemforvaltare Treserva Gunilla Jonsson
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 184 Dnr 2018-000033 - 042

Handlingsplan ekonomiska atgarder

Social- och omsorgsnamnden beslutar
Att godkinna den reviderade handlingsplanen.

Sammanfattning
Forvaltningschef Reneé Holmberg redovisar handlingsplanen f6r social- och
omsorgsforvaltningen.

Social-och omsorgsnimnden beslutade 2017-08-31 § 118 om ett flertal atgirder
tor minska underskottet samt gav forvaltningschefen i uppdrag att ta fram
ytterligare atgarder. Namnden beslutade 2017-09-21 § 128 om att tillsétta en
parlamentarisk grupp med samma uppdrag. Gemensamt mynnade dessa tva
uppdrag ut i en handlingsplan som redovisades nimnden 2018-01-25 § 6.
Nimnden beslutade pa sammantridet den 20 september 2018 § 138 att anta
den nya handlingsplanen att ersitta tidigare beslutade dtgirder och rapporterad
handlingsplan for att skapa en ekonomi i balans, samt att férvaltningschef
manatligen informerar nimnden om hur handlingsplanen fortsitter utvecklas
och dess resultat.

Vid dagens sammantride gas handlingsplanen igenom och forvaltningschef
Reneé Holmberg informerar om de tilligg och dndringar som gjorts. Bland
annat har namnet pa planen andrats till “Social- och omsorgsnimndens
handlingsplan f6r ekonomisk och social hallbarhet, 2018 med utblick mot
2025”, och malsittningen har kompletterats med en punkt "Skapa social
hallbarhet genom att ge utvecklingsméjligheter att méta framtida utmaningar".

Beslutsunderlag
Handlingsplan for social och omsorgsférvaltningen reviderade 2018-11-13

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 185 Dnr 2017-000120 - 733

Dagverksamhet och oppna traffpunkter

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att uppdra till f6rebyggande enheten att organisera och genomféra utvecklingen
av de 6ppna triffpunkterna enligt forslag,

att uppdra till férvaltningen att omférdela medel motsvarande 3,0 arsarbetare
till personal pa de 6ppna triffpunkterna,

att uppdra till dldreomsorgen att organisera och genomféra utvecklingen av den
bistindsbedomda dagverksamheten enligt forslag och forligga den till
Helenedal, Frejagarden och Forsagarden,

att uppdra till férvaltningen att ta fram nyckeltal till den bistandsbedémda
dagverksamheten, samt

att en uppfoljning ska ske i november 2019.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimndens arbetsutskott beslutade den 9 maj 2017 § 33 att
aterremittera drendet om Dagverksamhet och 6ppna traffpunkter till
forvaltningen for att utreda moijliga finansieringslosningar.

Socialstyrelsens nationella riktlinjer f6r vard och omsorg vid demenssjukdom
sager att socialtjinsten bor erbjuda plats i dagverksamhet som specifikt riktar
sig till personer med demenssjukdom. En kartliggning i september 2018 visade
att dagverksamheterna hade totalt 88 kunder. 58 av de 88 personerna bedéms
ha demenssjukdom. Kartliggningen visar ocksa att forutom demenssjuka samt
personer med minnesproblematik finns det andra kategorier som har beslut pa
dagverksamhet utifran att de kan ha sviart att delta i annat utbud som finns i
kommunen, pa grund av att de har ett visst omvardnadsbehov under dagen.

Kommunen har idag dagverksamheter pa fem platser. For att fa delta i
dagverksamhet krivs SoL- beslut (beslut enligt socialtjinstlagen). Oppettider
och arbetssitt varierar pa de olika stillena. Det saknas nyckeltal i berdkning for
personalbudget f6r dagverksamheter. Det finns ett behov av att renodla och
samordna den bistindsbedémda dagverksamheten f6r att de som har ett beslut
ska fa sa likvirdig och professionell verksamhet som mdijligt. En gemensam
chef behovs som fordelar drenden och ansvarar f6r innehallet 1
dagverksamheten och f6r personalens utbildning. Med specialiserad
dagverksamhet dr det viktigt att bestimma kriterier f6r vilka som ska fa beslut
pé insatsen. Faststillda kriterier skulle underlitta f6r att utférandet av de
lagstyrda besluten ska bli likvirdigt.
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Sammantrddesdatum

Social- och omsorgsnédmnden 2018-11-22

For att inte minska mojligheterna fér social samvaro f6r andra malgrupper,
behovs alternativet 6ppna traffpunkter. For att uppna nimndens mal att i vid
bemirkelse arbeta férebyggande dr bemannade 6ppna traffpunkter for dldre
mycket viktiga. De kan dven 6ka moijligheten till kvarboende och ir en viktig
del i dldreprojektets foérebyggande arbetssitt. De 6ppna triffpunkterna ska vara
Oppna bade f6r personer som bor i ordinirt boende och personer som bor vid
sarskilt boende. Triffpunkterna ar tinkta att bli en naturlig samlingsplats i
samhallet och det dr darfor viktigt att de finns pa olika platser 1 kommunen.
Social- och omsorgsforvaltningen har dven ett behov av att kunna erbjuda
praktikplatser, tillfalliga placeringar, under en rehabprocess samt olika
anstallningar utifran arbetsmarknadsatgirder. Med anstillda pa de 6ppna
traffpunkterna skulle mojligheten till praktikplatser med mera 6ka. For att
kunna anstilla personal behéver budget motsvarande 3,0 drsarbetare
omférdelas inom forvaltningens budget.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 184
Tjansteutlitande 2018-10-30

Beslutet skickas fill
Verksamhetschef Yvonne Rissanen
Verksamhetschef Inger Myrsten
Verksamhetschef Maria Strom Aslund
Verksamhetschef Maria Lirka

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 186 Dnr 2018-000461 - 735

Korttidsplatser Frejagarden

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att stélla sig positiv till férindringen av Frejagarden, samt

att uppdra till forvaltningen att i dialog med Tekniska forvaltningen ta fram en
projektplan fo6r lokaler och drift for att skapa 10 korttidsplatser pa Frejagarden.

Protokollanateckning
Kent Sjoberg (KD) vill fa tecknat till protokollet att han stédjer forslaget.

Sammanfattning

Verksamhetschef Yvonne Rissanen informerar. Kommunen har képt
Frejagarden, vilket innebar att vi har méjlighet att anvinda hela huset. Enligt
Tekniska forvaltningen gar det att bygga ut med 10 korttidsplatser pa
Frejagirden till en kostnad av cirka 10 000 kronor per kvadratmeter.
Ombyggnationen startar sa snart medel beviljats. Verksamhetschef Yvonne
Rissanen ser ett stort behov av fler korttidsplatser och en ombyggnation pa
Frejagarden innebir bland annat att Tryggebo plan 4 kan omvandlas till
ligenheter och Safiren kan éterga till att i forsta hand vara till f6r personer som
kommer direkt fran sjukhuset.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2018-11-08 § 185.

Beslutet skickas till

Verksamhetschef Yvonne Rissanen
Lokalsamordnare Anette Olsson
Tekniska forvaltningen

Sida
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 187 Dnr 2017-000245 - 735

Handlingsplan for kvalitet i sarskilt boende -
Rekommendation for arbete med okad kvalitet
nattetid i sarskilt boende for aldre

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att anta handlingsplanen for att genomféra rekommendationen f6r arbete med
Okad kwvalitet nattetid i sarskilt boende for aldre.

Sammanfattning

Regeringen avslog varen 2016 Socialstyrelsens forslag till
bemanningsfoéreskrifter for sirskilt boende for dldre. Istillet for
bemanningsféreskrifterna valde regeringen att fortydliga
Socialtjdnstférordningen (2001:937, 2 kap 3§). Sveriges kommuner och
landsting (SKL) har, i dialog med kommuner, féreningen Sveriges socialchefer
samt Famna och Vardféretagarna, tagit fram en rekommendation for att stotta
kommunerna i detta arbete. SKL har sedan i projektet ”Sitt ljus pa natten”
genomfort dialoger och workshops i lin/regioner for att sprida kunskap om
rekommendationen och inspirera kommuner att komma i gaing med
kvalitetsarbetet utifrain rekommendationerna. Social- och omsorgsnimnden
beslutade 2017-11-16 § 91 att anta rekommendationen frin SKIL. samt att
uppdra till férvaltningen att ta fram en handlingsplan for att genomféra
rekommendationen.

Handlingsplanen bestar av fyra omraden; ”Koll pa liget”, ”Planera utifran
individens behov”, ”Ta fram en strategi for att utveckla digitaliseringens
mojligheter” och ”Ledarskap”.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 186
Tjansteutlatande 2018-10-24

Beslutet skickas till

Verksamhetschef Inger Myrsten
Verksamhetschef Yvonne Rissanen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 188 Dnr 2017-000154 - 776

Svar pa aterremiss - Motion om vard i livets slutskede i
hemmet

Social- och omsorgsnadmnden beslutar att foresla
kommunfullmaktige att

att avsld motionen.

Reservationer/protokollsanteckning
Ann-Marie Eriksson (C) reserverar sig mot beslutet.

Gunnar Grenholm (C) vill fa antecknat till protokollet att han stodjer
motionen.

Kent Sjoberg (KD)vill fa antecknat till protokollet att han stédjer
arbetsutskottets forslag.

Sammanfattning

Hudiksvalls kommun hade under en period fram till 2009 underskoterskor i
respektive kommundel som vid behov kunde ga in nir insatser 1 form av vard i
livets slutskede i ordinirt boende behdvdes, sa kallade hospicegrupper. De fick
utbildning och stod fér uppdraget. Verksamheten holl en hog kvalitet och var
uppskattad av kunder och nirstaiende. Kostnaderna for insatserna var mycket
héga da personal kunde finnas dygnet runt i hemmet under en ling tid, i nagra
arenden upp till flera ar. Eftersom antalet drenden varierade kunde det dr6ja
mellan uppdragen, vilket innebar svarigheter att bibehalla kompetensen.

Skilig levnadsniva ér ett centralt begrepp 1 Socialtjanstlagen. I 4 kap 1 §
framkommer att den som inte sjilv kan tillgodose sina behov eller kan fa dem
tillgodosedda pa annat satt har ratt till bistaind frin kommunen och att den
enskilde genom bistandet ska tillférsikras en skilig levnadsniva. I 4 kap 2 §
framkommer att en kommun alltid, efter en individuell prévning, kan ge bistand
utéver vad som foljer av 1 § om det finns skil f6r det. Hudiksvalls kommun gav
med hospicegrupperna bistand utéver vad som ingar 1 begreppet skalig
levnadsniva genom att ha personal 1 den enskildes hem hela eller delar av
dygnet. I stillet togs en tillimpning fram som beskriver att nir den enskildes
omvardnadsbehov blivit omfattande och den enskilde har 6nskemal om att
personal ska finnas till hands hela eller delar av dygnet sa blir i forsta hand en
korttidsplats aktuell. Vid en ansokan gors alltid en individuell provning utifran
den enskildes behov och om sirskilda skal foreligger. Det kan innebira att
insatser beviljas i ordindrt boende om korttidsplats inte bedéms tillgodose den
enskildes behov for att uppna en skilig levnadsniva. Pa Fredens kulle finns
korttidsplatser riktade till malgruppen pa Hospice.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum

Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22

Forvaltningen foéreslog dirfor social- och omsorgsnamnden att avsld motionen.
Forslaget skickades till kommunstyrelsens allmdnna utskott som aterremitterade
till forvaltningen for att utreda ekonomiska konsekvenser och organisatoriska
aspekter.

Ekonomiska konsekvenser

Att ha en omvirdnadspersonal dygnet runt hos en kund i ordinirt boende
kostar idag 7 120 kronor per dygn. Vid vird 1 livets slutskede racker oftast inte
en personal vid omvardnadsinsatser och forflyttningar sa kostnaden per dygn
blir hogre. Kostnaden per dygn f6r en person pa Hospiceplats dr 1 669 kronor,
beraknat pa personalkostnader f6r omvardnadspersonal. Se dven bilaga.

Den ekonomiska effekten dr mycket svar att beridkna, da tiden 1 dygn for
insatserna aldrig kan forutses.

Utover personalkostnader behéver, f6r att kunna bibehalla kompetensen, medel
tor kontinuerlig handledning och fortbildning avsittas. Kostnaderna for resor
beriknas 6ka. Dessutom en 6kad kostnad for utokning av enhetschefer,
uppskattningsvis 0,5 arsarbetare vilket motsvarar en kostnad pa 320 000 kronor.

Organisatoriska aspekter

En arbetsgrupp for vard 1 livets slutskede bor organiseras som en grupp med
hela kommunen som ansvarsomrade och med en chef. Det innebir att det
krivs en utdkning av nuvarande enhetschefsorganisation. Dessutom behovs ett
nira samarbete med Regionens palliativa team.

Beslutsgdng
Elisabeth Svedman (V), Lena Hallgvist (S) och Birgitta Medin (M) yrkar bifall
till arbetsutskottets forslag. Erik Jensen (C) yrkar bifall till motionen.

Ordforande stiller arbetsutskottets forslag till beslut mot Erik Jensens (C)
forslag till beslut och finner att arbetsutskottets forslag antas.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2018-11-08 § 187
Tjansteutlitande 2018-09-12

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige
Verksamhetscheferna Yvonne Rissanen och Inger Myrsten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 189 Dnr 2018-000509 - 023

Annonsering forvaltningschef

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkinna att rekrytering av forvaltningschef sker, samt

att social- och omsorgsnimndens presidium ska vara med i rekryteringen.

Sammanfattning

Forordnandet av tillférordnad forvaltningschef gar ut 1 juni manad 2019.
Annonseringen efter forvaltningschef 2017 avbrots och Reneé Holmberg
erbjods tjansten som tillférordnad férvaltningschef. Nu kommer tjdnsten att
annonseras ut pa nytt och tjansten tillsitts av kommunstyrelsen. Nimnden har
ritt att vara med i rekryteringen och vid dagens sammantride foreslds att
presidiet ska representera nimnden vid anstillandet av ny férvaltningschef.

Beslutet skickas fill

Kommunstyrelsen
Personalchef Maria Larsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 190 Dnr 2018-000031 - 700

Information fran kontaktpolitiker (2018)

Sammanfattning

Kent Sjoberg (KD) informerar om Glada Hudik-teaterns supporterklubbs
hederspris. Priset gir en nagon som gjort viktiga insatser for att ge personer
med utvecklingsstorning ett roligt, utvecklande och respekterat liv. I ar gar
priset till journalisten och foérfattaren Lasse Bengtsson, som var den forste att
uppmirksamma Glada Hudik-teatern i riksmedia, dd man spelade
forestillningen Elvis pa Cirkus i Stockholm 2007. Priset delas ut pa
skyltsondagen den 2 december pa Kanalbron i Hudiksvall vid statyn av Bosse
Ostlin.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



@ sy alls PROTOKOLL
Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2018-11-22
§ 191 Dnr 2018-000495 - 790

Vardegrundsmaterialet

Sammanfattning

Forvaltningschef Reneé Holmberg informerar. Forvaltningen har nu tagit fram
ett forvaltningsgemensamt material, en handbok och en handledning som ger
cheferna ledning i hur materialet ska anvindas. En virdegrund byggs upp av
gemensamma virderingar om hur vi ska bemota varandra. I en verksamhet
beskriver virdegrunden det forhallningssitt som medarbetarna ska ha i sitt
arbete gentemot kunderna/brukarna. Vira virdegrundsord ir

. Inkluderande
. Palitliga
. Framatanda och utveckling

En film har ocksa tagits fram, varav en del av den ir tinkt att anvindas i
forvaltningens rekryteringsarbete.

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 192 Dnr 2017-000415 - 002

Redovisning av delegeringsbeslut 2018

Social- och omsorgsnamnden

tackar for redovisningen.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden beslutade den 14 december 2017 § 186 att
nimnden skulle fa mer information om vissa av delegeringsbesluten.

Nimnden beslutade 2018-06-19 § 120 att uppdra till arbetsutskottet att utse tre
nya verksamhetsomraden att f6lja upp under hésten 2018.

Ordforande Henrik Persson foreslir att foljande omraden ska dterrapporteras

under hosten 2018;

. Sysselsittning enligt socialtjinstlagen (SoL) - arbetsmarknadsenheten
. Boendestod enligt socialtjanstlagen (SoL) - funktionsnedsittning

. Forsorjningsstod enligt socialtjanstlagen (SoL) - Flyktingenheten

Det visade sig infér den forsta redovisningen att beslutet var otydligt, ett
tortydligande har nu gjorts. Beslutet fortydligas med att det dr
handliggarenheten som, i nagra av drendena, ska redovisa hindelsekedjan frin
ansokan till beslut vad giller sysselsittning enligt socialtjanstlagen och
boendestdd enligt socialtjdnstlagen

Vid dagens sammantride informerar handliggare Anders Eskilsson om
handligegningskedjan vid ett beslut om sysselsittning enligt socialtjanstlagen
(SoL) och handliggare Angelica Bergstrom om handliggningskedjan vid ett
beslut om boendestéd enligt socialtjanstlagen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 193 Dnr 2018-000034 - 790

Forvaltningen informerar

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningschef Reneé Holmberg informerar.

Forvaltningsritten i Falun har dlagt Hudiksvalls kommun att till staten betala en
sarskild avgift om 131 000 kronor for ej verkstallt beslut om bostad med
sarskild service till vissa funktionshindrade (LSS). (2017-428-7389

Inspektionen f6r vird och omsorg (IVO) har avslutat drendet "Tillsyn avseende
uppfdljning av bistindsbeslut for personer med hemtjinstinsatser fran
Svagadalsnimnden i Hudiksvalls kommun" utan anmirkning. (2018-376-700)

Kammarritten i Sundsvall meddelar inte privatperson prévningstillstand i ett
arende om TV-avgifter. (2017-466-700)

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




. Sida
@ Egr?] |rI%sL\jﬁlls PROTOKOLL 22(29)

Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 194 Dnr 2018-000494 - 790

Natifastematning - kostenheten

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Dietist Barbro Karelius informerar.

Vid dagens sammantride redovisas genomsnittet fran tva nattfastemitningar
genomforda under viren respektive hosten 2018. Socialstyrelsen anvinder
nattfastans lingd som en kvalitetsindikator och rekommenderar att nattfastan
inte bor verstiga elva timmar. De patalar ocksa att nattfastan bor kortas for att
torebygga underniring, underlitta sarlikning, minska risken for fall och for att
det ger en hogre livskvalitet.

Totalt i kommunen har den genomsnittliga tiden f6r nattfastan minskat, fran 13
timmar dr 2012 till 11 timmar och 12 minuter ar 2018. Den avdelning som har
kortats tid nattafasta har minskat fran ca 12,3 timmar ar 2012 till ca 7.6 timmar
ar 2018. Den lingsta tiden for nattfasta lag pa 14 timmar ar 2012 och ligger
strax under 14 timmar ar 2018. Det 4r en stor variation inom och mellan
enheter.

I april 2018 kom Livsmedelsverket med nya rad, flera av raiden hade nagra
boenden redan innan raden kom infort.

Konstateras att det I16pande krivs ett aktivt arbete for att minska tiden for
nattfastan och ligga kvar pa ligre nivan.

Nimnden far ocksa informera om hur man inom aldreomsorgen arbetar for att
minska matsvinnet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 195 Dnr 2017-000238 - 140

Ansokan om medel for Extratjanster 2019

Social- och omsorgsndmnden forslar kommunstyrelsen besluta

att uppdra till kommunens férvaltningar att vara Sppen for att ta emot
extratjanster 1 sina verksamheter, samt

att kommunstyrelsen infér 2019 anslar medel motsvarande 2 700 000 kronor till
extratjanster.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 2017-06-07 att avsitta medel f6r 2017,
motsvarande 2 700 000 kronor for att ticka kommunens kostnader i samband
med extratjansterna. Beslut fattades om ytterligare 2 700 000 kronor for 2018.
Social- och omsorgsnimndens arbetsmarknadsenhet har under aren 2016-2018
hanterat extratjinsterna som anvisas av Arbetsférmedlingen. Detta dr en viktig
arbetsmarknadsinsats for de personer som star langt ifran arbetsmarknaden.

Det ar angeliget att arbetsmarknadsenheten kan fortsitta att ta emot
extratjanster varfor medel behovs dven infér 2019, for att ticka glappet mellan
anstallningsstodet och den kollektivavtalade 16nen samt handledarstédet. En
forutsittning dr ocksa att kommunens forvaltningar dr Oppna for att ta emot
extratjanster 1 sina verksambheter.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande 2018-10-22
Arbetsutskottet 2018-11-08 § 180

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 196 Dnr 2018-000455 - 790

Uppfoljningsplan for privata utforare

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att faststalla upprittad uppfoljningsplan for privata utforare.

Sammanfattning

I kommunallagen stills krav pa att kommunen ska géra uppféljningar av de
verksamheter som genom avtal utfors av privata utforare. Syftet ar att ge
allmanheten insyn 1 den verksamhet som skéts av privata utforare. Genom att
tolja upp de krav som stills i forfragningsunderlagen och i avtalen sa
kontrolleras att de lagar, férordningar och foreskrifter som giller efterlevs.

Uppfoljningsplanen omfattar uppfoljning av bade LOV-leverantér och
ramavtalsleverantor. Forslagen pa uppfoljningsomraden utgar ifran de i
torfragningsunderlaget stillda krav och vad som finns reglerat i avtal. Om det
vid uppfoljningen uppticks brister eller fel ska leverantéren inkomma med en
handlingsplan. Handlingsplanen f6ljs upp vid nista uppfoljningstillfalle.

Syftet med uppfoljningsplanen ar att

- f6lja upp hur utforare f6ljer Gverenskommet avtal,

- sakerstilla kvalitet och verka for forbattringar 1 verksamheten
- ge allménheten insyn

En del av uppfoljningsomradena f6ljs upp arligen medan andra f6ljs upp mer
sillan. Resultatet av uppféljningarna limnas till social- och omsorgsnimnden.
Rapporten kommer att finnas tillganglig pa kommunens hemsida f6r
allmianheten.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2018-10-11
Arbetsutskottet 2018-11-08 § 182

Beslutet skickas till

Verksamhetschef Emma Ivarsson
Verksamhetschef Annica Westerberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 197 Dnr 2018-000429 - 732

Revidering - Vardighetsgarantierna

Social- och omsorgsndmnden féreslar kommunfullmdktige
besluta

att anta den uppdaterade versionen av vardighetsgarantierna,
att dela upp dem i en garanti f6r hemtjinst och en for dldreboenden, samt

att uppdra till social- och omsorgsnimnden att fortsittningsvis sjilva besluta
om dndringar i vardighetsgarantierna.

Reservationer

Erik Jensen (C) och Anne-Marie Eriksson (C) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget forslag.

Kent Sjoberg (KD), Bengt Sahlin (MP) och Gunnar Grenholm (C) vill fa
antecknat till protokollet att de stodjer Erik Jensens (C) forslag.

Sammanfattning

Sedan 2011 finns en bestimmelse 1 Socialtjanstlagen (2001:453) om en
nationella virdegrund f6r dldreomsorgen.

Under 2012 antog Kommunfullmiktige lokala virdighetsgarantier for
dldreomsorgen (Dnr 2012-201-0039) baserade pa den nationella virdegrunden.
Syftet med lokala virdighetsgarantierna dr att ge kunder/brukate en
kvalitetsh6jning utdver vad som ar lagstadgat. Nagon 6versyn av de lokala
virdighetsgarantierna har inte gjorts sedan de antogs 1 kommunfullmaktige. I ett
beslut i Social- och omsorgsnaimnden om att aktivt anstélla vardbitriden (Dnr
2017-000422-790) uppdrogs till férvaltning att goéra en Gversyn av
virdighetsgarantierna och dir beakta uppgiftstérskjutning. Virdegrunden lyfter
normer och etiska virderingar i omsorgen av de ildre. Syftet med de lokala
virdighetsgarantierna ar att tydliggora for brukarna vad de kan férvinta sig av
dldreomsorgen. Av de nuvarande virdighetsgarantierna ér det tva som inte ar
mojliga att uppfylla eftersom forutsittningarna har férindrats. Dirfér behéver
dessa ersittas for att fortsitta att ge ett mervirde for brukarna. Om garantierna
inte uppfylls eller om det finns ett missnoje med ndgon av dem kan
kunderna/brukarna limna synpunkter. Synpunkter kan limnas via webben,
skriftlig eller muntligt till personal inom ildreomsorgen.

Forindringen dr framforallt en satsning pa virdighet, en mojlighet att fa triffa
andra likasinnade manniskor och fa maojlighet att knyta nya kontakter.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



. Sida
@ Egr?] |rI%sL\jﬁlls PROTOKOLL 26(29)

Sammantrddesdatum

Social- och omsorgsnédmnden 2018-11-22

En upptoljning ska goras efter sommaren och redovisas till namnden.

Beslutsgdng

Lena Hallqvist (S) och Elisabeth Svedman (V) yrkar bifall till arbetsutskottets
torslag.

Erik Jensen (C) bifaller revidering av utbildningsniva och olika garantier f6r
hemtjinst och dldreboenden men yrkar att timmen f6r social samvaro och
utevistelse ska vara kvar.

Ordforande staller arbetsutskottets forslag mot Erik Jensens (C)forslag och
finner att arbetsutskottets forslag antas.

Votering begirs och genomfdrs. Den som rostar f6r arbetsutskottets forslag
rostar ’Ja”, den som réstar for Erik Jensens (C) forslag rostar ”Nej. Voteringen
utfaller med 12 r6ster ”’Ja” och 3 roster “Nej”, vilket innebar att
arbetsutskottets forslag till beslut antas.

Voteringsresultatet redovisas i bilaga.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2018-11-08 §
Tjansteutlitande 2018-10-30.

Beslutet skickas fill
Kommunfullmiktige
Verksamhetschef Emma Ivarsson
Verksamhetschef Annica Westerberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



. Sida
@ Egr?] |rI%sL\jﬁlls PROTOKOLL 27(29)

Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 198 Dnr 2018-000131 - 790

Aldreutvecklingsprojektet

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Vid varje nimndssammantride far nimnden information om
dldreutvecklingsprojektet, "Boendeutbud och hilsofrimjande insatser for dldre i
Hudiksvalls kommun 2017-2030. Vid dagens sammantride informerar
lokalstrateg Thomas Eriksson.

Boendeutbud och hilsofrimjande insatser for dldre - Strategi f6r 6kat
bostadsutbud f6r dldre i Hudiksvalls kommun 2017-2030. Inger gar igenom vad
dldreprojektet ska gora, vad de vill uppna och vilka utvecklingsomraden de ser.
De arbetar med tre delomraden; Boende for dldre, vilfirdsteknologi och nya
arbetssitt samt forebyggande arbete. En missa kring férebyggande insatser
"Hilsa Hela Livet" kommer, tillsammans med regionen, att genomf&ras
torsdagen den 14 februari 2019. Aldreprojektet ir en del i arbetet for att klara
framtidens utmaningar inom dldreomsorgen. Vi vill 6ka hilsa och
vilbefinnande, 6ka méjligheten att bo kvar hemma med hég livskvalitet,
utveckla fler boendeformer samt hitta ny teknik och nya arbetssitt som
underlittar i vardagen.

Vid dagens sammantride informeras om delprojektet "Boende f6r dldre”
Inriktning och handlingsplan 2019-2027. Nir vard- och omsorgsboendet pa
Haista ir utbyggt 2021 och det finns en uppfattning om hur de tillkommande 48
platserna paverkar behovet som helhet gors en uppdatering av planen, dd i ett
tidsperspektiv som stricker sig fram till 2030.

Frian och med 2023 och nagra ar framat 6kar gruppen 80 ar och dldre markant.
Kommunen kommer runt 2030 att ha uppemot 1000 fler personer i den
aldersgruppen jamfoért med 2017

Trygghetsboenden dr en viktig férutsittning f6r att mota
befolkningsutvecklingen.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef Inger Myrsten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsh&dmnden 2018-11-22
§ 199 Dnr 2018-000212 - 790

Ej verkstallda beslut 2018

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att rapportering - ¢j verkstillda beslut enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och
Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (1993:387) for kvartal 3 ar
2018 laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden ér enligt lag skyldig att rapportera till
Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO, om beviljat bistind enligt
socialtjanstlagen, SoL och insatser enligt lag om st6d och service till vissa
funktionshindrade, LSS, inte har verkstillts tre manader efter beslut. Nimnden
ska dven rapportera om en insats avbrutits och inte verkstillts pa nytt inom tre
manader. Beslut som tidigare rapporterats som ej verkstillt eller med avbrott
ska rapporteras som verkstallt nir detta blir aktuellt.

Om IVO bedoémer att insatsen inte verkstéllts inom skilig tid kan IVO anséka
om utdémande av sirskild avgift hos forvaltningsritten.

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL.
samt 9 § LSS 1 alla verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt
individ- och familjeomsorg). Typ av bistind, tidpunkt f6r beslut eller avbrott
och kortfattat om skil f6r dréjsmal ska anges.

Rapportering ska ske kvartalsvis till Inspektionen f6r vard och omsorg IVO)
enligt 16 kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 t-g {§ Lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade (LSS). Rapportering ska ocksa ske till
kommunfullmiktige och kommunens revisorer.

Vid dagen sammantride redovisas ej verkstillda beslut f6r kvartal tre.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande 2018-11-12
Rapport kvartal 3 2018

Beslutet skickas fill

Socialt ansvarig samordnare (SAS) Lena Carlsson

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2018-11-22
§ 200 Dnr 2018-000025 - 009

Besvarande av ovriga fragor (2018)

Sammanfattning

Inga 6vriga fragor besvaras vid dagens sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




