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§ 139 l?nr 2018-000131 - 790
Aldreutvecklingsprojektet ......ccvviiiiiiiiiiiiiiiccce 25
§ 140 Dnr 2019-000003 - 790
Besvarande av 6vIiga frAgor ..o 26

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 121 Dnr 2019-000002 - 790

Anmadlan av 6vriga fragor

Sammanfattning
Inga 6vriga fraigor anmals vid dagens sammantride.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 122 Dnr 2019-000001 - 042

Ekonomisk rapport delar

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att ligea den ekonomiska delarsrapporten till handlingarna.

Sammanfattning
Ekonom Samir Filipovic foredrar drendet.

Prognostiserad arsavvikelse for social- och omsorgsnimnden ar minus

41 000 000 kronor. En kraftig férsimring jamfort med tidigare prognos.
Arbetet med atgirder inom ramen for faststilld handlingsplan pagar men har
inte gett det resultat som forvintades i den tidigare prognosen. Det ar alltsa
snarare brist pa forvantade besparingar utifran den befintliga handlingsplanen,
in nya behov som svarar for den storsta delen av det 6kade underskottet i
prognosen.

Vid manadsskiftet september/oktober kommer ett beslut om storre strukturella
forindringar inom forvaltningen. Det avser saval organisationsforindringar
som ett forindrat styrsystem. Bland annat en omstillning till en 6kad satsning
pé forebyggande och proaktiva insatser istillet f6r omfattande kostnader f6r
reaktiva atgirder.

Beslutsunderlag
Minadsrapport 2019-08, delar

Beslutet skickas fill

Kommunfullmiktige

Sida
7(26)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 123 Dnr 2019-000447 - 042

Verksamhetsrapport delar

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att godkanna social- och omsorgsnamndens verksamhetsrapport.

Sammanfattning

Forvaltningschef Marie Palmgren och verksamhetschef Reneé Holmberg
foredrar drendet. Verksamhetsrapporten sammanfattar ekonomi, verksambhet,
mal och uppdrag for perioden 1 januari 2019 till 31 augusti 2019. Resultatet for
nimndens verksamheter per 2019-08-31 dr - 36 956 000 kronor. Den
ekonomiska prognosen for helaret ir ett underskott pa 41 000 000 kronor.
Underskottet beror frimst pa adldreomsorgens personalkostnader, placeringar av
barn och unga i familjehem och HVB-hem, kostnader for personlig assistans
samt kop av externa platser. Den ekonomiska handlingsplanen har inte gett det
resultat som férvintats.

I samband med verksamhetsrapportering 2019-08-31 sa gbrs en prognos av
nimndens bidrag till Kommunfullmaktiges maluppfyllelse. Prognosen ir att tre
av malen kommer att bli i hog grad uppfyllda. For fyra av mélen blir prognosen
att de delvis kommer att bli uppfyllda.

Prognosen f6r naimndens verksamhetsmal ér att tre av sex mal kommer att bli i
hog grad uppfyllda. For 6vriga mal dr prognosen att det delvis kommer att
uppnis och det andra att inte kommer att uppnas. Malet ”Systematiskt
kvalitetsarbete” dr inte prognostiserad.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2019-09-16
Verksamhetsrapport delar 2019-09-16
Bilaga 1, indikatorer delar

Bilaga 2, Uppdrag delar

Beslutet skickas fill

Kommunfullmiktige

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 124 Dnr 2019-000359 - 206

Remiss - taxor

Social- och omsorgsnamndens forslag till kommunstyrelsens
arbetsutskott

att den arliga taxeandringen for de taxor och avgifter som kriver
inkomstuppgifter frain brukarna (inom social- och omsorgsférvaltningen) sker
den 1 april respektive ar,

att taxorna fOr insatser enligt socialtjinstlagen (SoL)) och lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade (I.SS) for att stimma Gverens med den
lagreglerade maxtaxan ska ha decimaler, samt

att 1 Gvrigt anta taxejusteringar och kompletteringar inom social- och
omsorgsforvaltningen enligt bifogad bilaga.

Sammanfattning
Verksamhetschef Reneé Holmberg foredrar drendet.

Nimnden har fatt en remiss frin kommunstyrelsens allminna utskott gillande
genomlysning av kommunens taxor. Remissvaret ska limnas till
kommunledningsforvaltningen.

Underlaget till f6rslag om taxor och avgifter inom social- och
omsorgsforvaltningen var till stor del felaktigt och ofullstindigt. Férvaltningen
har reviderat och kompletterat forslaget 1 den bifogade Excel-filen. Taxorna for
tillstaindsenheten har 6versints till norrhilsinge milj6- och riddningskontor
eftersom verksamheten 6vertogs av dem 1 juli 2019. Till remissen bifogades en
Excel-fil och det 4t i den som férvaltningen noterat tillige/dndringar/
rattningar.

Taxorna for SoL- och LSS- insatser maste ha decimaler fOr att kunna faktureras
till brukarna. Detta f6r att de ska stimma Gverens med den lagreglerade
maxtaxan som innehaller decimaler. Social- och omsorgsforvaltningen 6nskar
dven att den arliga taxeandringen sker den 1 april i stillet f6r den 1 januari for
de taxor och avgifter som kriver inkomstuppgifter fran brukarna. Anledningen
ar att brukarna ska hinna fa sina inkomstuppgifter sa att aktuella underlag
foreligger infér omrikning av avgiften. Ovriga taxor kan gilla fran och med den
1 januari.

Kompletteringar har gjorts for att faststalla avgifter for lokaluthyrning, till
externa hyresgister, i samlingssalar vid vard-och omsorgsboenden. Nir det
giller Patricia som har fyra olika uthyrningslokaler delas hyresgisterna in i fyra
olika kategorier. I remissvaret finns den nuvarande hyran angiven i tabell samt
indexreglering enligt prisindex f6r kommunal verksamhet (PKV) i medfdljande

Sida
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Sammantrddesdatum

Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19

Excel fil. Forvaltningen foéreslar att dessa hyresavgifter faststills att i
fortsattningen med indexreglering enligt PKV maj manads niva.

I 6vrigt instimmer forvaltningen i forslaget att indexreglera taxorna enligt PKV

maj manads niva.

Beslutsunderlag
Tjansteutlitande 2019-08-29.

Beslutet skickas fill

Kommunledningstrvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 125 Dnr 2019-000006 - 790

Information fran kontaktpolitiker

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Gunnel Nordin (L) och Anita Héglund (M) informerar fran Hela manniskan.

Rolf Sundell (S) informerar fran Staffansgarden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 126 Dnr 2019-000224 - 020

Aterrappori - Laget under sommaren inom
aldreomsorgen, funktionsnedsattning samt individ-
och familjeomsorgen

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetscheferna Ing-Britt Madsen och Inger Myrsten informerar om hur
liget under sommaren varit inom dldreomsorgen. Sommaren har fungerat bra
eller hanterbart pa 15 boenden och hemtjinstomraden, det har inte varit bra
men har 16st sig pa atta boenden, hemtjinstomraden och hemsjukvarden. Det
har varit en mycket besvirlig sommar pa sex boenden samt fér sjukskéterskor
pa vissa vard- och omsorgsboenden.

Verksamhetschef Charlotte Palmborg funktionsnedsattning informerar. Inom
personlig assistans har det varit betydligt lugnare dn férra sommaren, men
mycket var oklart innan semesterperioden och det tog langtid innan de fick
aterkoppling om semestervikarier. Inom intellektuell funktionsnedsittning har
vissa boenden har svirigheter att 16sa sommarvikarier bland annat pa grund av
sjukskrivningar och avbrott 1 anstillningar. Inom neuro- och socialpsykiatrin
har det varit lugnt denna sommar. De vikarier som kommit har varit
kompetenta och bra.

Verksamhetschef Anna-Carin Keisu och enhetschef Nella Henriksson
informerar om ldget under sommaren inom individ- och familjeomsorgen. De
har inte samma problem med vikarier som de andra verksamheterna. Bekymret
hir ér att det under sommaren varit manga placeringar. Antalet anmilningar har
okat mycket i sommar, i juni 2018 var det 133 stycken anmilningar jamfort med
juni 2019 da det kom in 198 anmailningar. Hilften av drendena var
aterkommande drenden, 65 var unika nya drenden. De informerar dven om
nagra tankar de har om nya arbetssitt.

Sida
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 127 Dnr 2019-000097 - 790

Redovisning av avslagsbeslut i namnden

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Teamledare Stina Lundén Wallner informerar om ett avslagsbeslut géillande
forsorjningsstod. Avslaget dndrades innan personen fatt del av beslutet, da
avslagsmotiveringen inte foljde gillande riktlinjer

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 128 Dnr 2019-000031 - 400

Information - Hallbarhetsraster i beslutsprocesser

Social- och omsorgsnamnden
tackar f6r informationen.

Sammanfattning

Jenny Alvolin, strateg for social hallbarhet och Asa Terent, miljOstrateg,
informerar om Hallbarhetsraster i beslutsprocessen.

Kommunfullmiktige beslutade 2018-12-17 § 207 om en modell f6r
héllbarhetsraster och att gav nimnder och kommunala bolag i uppdrag att
tillimpa checklistan och verktyget f6r hallbarhetsbedémning. Modellen ska
utvarderas 2021.

Utbildning och praktisk 6vning kommer nimnden att fa pa nimndsdagarna
under viren 2020.

Beslutsunderlag

Kommunfullmiktige 2018-12-17 § 207
Checklista for hallbara beslut

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 129 Dnr 2019-000004 - 790

Delegeringsbeslut 2019

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkinna redovisningen av delegeringsbeslut f6r perioden juni till och med
augusti 2019.

Sammanfattning

Av kommunallagens 6 kapitel 37 § framgar att en nimnd far uppdra at
presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare att besluta pa nimndens vignar 1
ett visst drende eller i en viss grupp av drenden. En nimnd far dven uppdra at
en anstilld att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§. Enligt 7 kapitlet 6 § framgar att
om en nimnd med stéd av 5 § uppdrar it en forvaltningschef inom nimndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, fir nimnden besluta att uppdra at
torvaltningschefen att i sin tur uppdra at en anstalld 1 forvaltningen att fatta
beslut. Beslut fattade pa delegation ska redovisas till nimnden.

Vid dagens sammantride redovisas en sammanstillning av beslut fattade 1
Treserva och redovisning via blankett nummer 12-17 £6r perioden juni, juli och
augusti 2019.

Beslutsunderlag
Tjanstutlatande 2019-09-09

Sida
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 130 Dnr 2019-000142 - 002

Delegeringsordningen - komplettering

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att ligea till en punkt 2.2 Lex Maja samt

att delegat ar forvaltningschef med moijlighet till vidaredelegering.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden antog nuvarande delegeringsordning i januari
2015. Delegeringsordningen iér ett levande dokument och under aren har ett
flertal revideringar och kompletteringar gjorts. Férutom redaktionella dndringar
har det uppmarksammats att ytterligare tilligg behover goras enligt nedan.

Den forsta april 2019 fick personal inom socialtjansten och hilso- och
sjukvarden en ny méjlighet att anmila vanvard av djur. Tidigare hindrade
sekretessen att man anmilde djurskyddsproblem hos brukare eller patienter.
Delegeringsordningen har nu kompletterats med denna moijlighet, Lex Maja.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2019-09-18

Beslutet skickas fill

Kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson for publicering pa HINT
Verksamhetscheferna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 131 Dnr 2019-000183 - 790

Ej verkstallda beslut 2019

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att rapportering - ¢j verkstillda beslut enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och
Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (1993:387) for kvartal 2 ar
2019 laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL.
samt 9 § LSS i alla verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt
individ- och familjeomsorg).

Rapportering har gjorts till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) enligt 16
kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om st6d och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Se sammanstillning i bifogad rapport.
Rapportering har ocksa gjorts till Kommunfullmiktige och till kommunens
revisorer.

Det totala antalet rapporter for kvartal 2 2019 uppgar till 55 vilket ar en
minskning jamfort férra kvartalets 66.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2019-08-29
Rapport - Ej verkstillda beslut kvartal 2 2019

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 132 Dnr 2019-000014 - 005

Dataskyddspolicy

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att anta kommunfullmaktiges dataskyddspolicy.

Sammanfattning

Fran och med den 25 maj 2018 giller EU:s dataskyddsforordning (679/2016)
for hantering av personuppgifter. Dataskyddsférordningen ersitter
personuppgiftslagen, Pul. (1998:204). Dataskyddsforordningen behover inte
implementeras 1 svensk ritt genom svensk lag utan ér direkt tillimplig. 1
dataskyddsférordningen stills krav pa att den personuppgiftsansvarige ska
kunna visa att behandlingen av personuppgifter gors i enlighet med
dataskyddsférordningen.

Kommunfullmiktige antog den 29 september 2018 § 105 en dataskyddspolicy
t6r Hudiksvalls kommun. Eftersom nimnden ir personuppgiftsansvarig ska
dven en dataskyddspolicy som reglerar nimndens dataskyddsarbete antas.
Forvaltningen foreslar att nimnden antar samma dataskyddspolicy som
kommunfullmiktige antagit.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2019-08-20 § 44
Tjansteutlatande 2019-04-26
Bilaga

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Sida
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 133 Dnr 2019-000434 - 710

Riktlinjer for besok pa vard- och omsorgsboenden
samt HVB-hem

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststalla framtagna riktlinjer f6r besok pa kommunens vard- och
omsorgsboenden samt HVB-hem,

att riktlinjerna giller med omedelbar verkan,

att forvaltningen kompletterar och anpassar riktlinjerna sa att de ocksa omfattar
insatser 1 ordindrt boende, insatser som utfors i olika former under dagtid i
sarskilda lokaler,

att forvaltningschefen fortsittningsvis dger ritt att besluta om faststillande av
riktlinjer rorande besok 1 nimndens ansvarsomrade samt

att uppdra till férvaltningen att ta fram en littférstaelig broschyr for riktlinjerna.

Sammanfattning

Nimnden har ansvar for att manniskor som bor pa vard- och omsorgsboenden
samt HVB-hem har ritt till ett privatliv och att deras personliga integritet
respekteras. For att sikerstilla att detta ansvar uppfylls har férvaltningen tagit
fram riktlinjer f6r hur olika verksamhetsbesok far eller inte far genomforas.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2019-09-10 § 51
Tjansteutlatande 2019-09-03

Beslutet skickas till

Forvaltningschef for férdelning av uppdrag
Verksamhetscheferna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 134 Dnr 2019-000418 - 012

Sarskilt uppdrag fran KF 2016 - Utreda situationen fér
underskoterskor, med perspektiv 6 timmars arbetsdag

Social- och omsorgsnamndens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige beslutar

att uppdraget frin Kommunfullmiktige den 20 juni 2016 § 111 ”Utreda
situationen for underskéterskor, perspektiv 6 timmars arbetsdag” anses fullgjort
1 och med att 6nskad sysselsittningsgrad ar genomférd 1 hela kommunen
(KSAU 2017-09-21 § 101).

Sammanfattning

Numer giller heltid som norm vilket innebar att uppdraget om 6 timmars
arbetsdag inte lingre anses vara aktuellt att utreda. Det grundar sig pa att det nu
finns en central 6verenskommelse mellan fackférbundet Kommunal och
Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) om heltid som norm. Enligt
Huvudéverenskommelse 16 (HOK) ir heltid for underskoterskor 36 timmar
och 20 minuter per vecka.

Malet ar att tillsvidareanstillningar pa heltid dr det normala vid nyanstillning
och att redan anstillda medarbetare ska arbeta heltid i hogre utstrickning an
vad de gor idag.

Personalavdelningen har skickat ett f6rslag (Dnr 2019-555-020) till
kommunstyrelsens arbetsutskott om att Handlingsplan f6r heltidsarbete som
norm” trader i kraft frain och med 1 september 2019. I samma tjansteskrivelse
foreslas att uppdraget att utreda situationen fér underskoterskor med
perspektivet 6 timmars arbetsdag avslutas. Med anledning av den skrivelsen bor
social- och omsorgsnimnden foresla att uppdraget avslutas.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2019-09-10 § 48
Tjansteutlitande 2019-08-21

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 135 Dnr 2019-000428 - 003

Reviderat reglemente fér pensiondrsradet

Social- och omsorgsnamndens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige beslutar att godkinna det reviderade reglementet for
pensionirsradet.

Sammanfattning
Nuvarande reglemente antogs av kommunfullmiktige 2016-03-21 § 37.

En arbetsgrupp bestiende av representanter frain PRO, SPF, RPG, Vision och
SKPF tillsammans med kommunalrad, tillika ordférande i pensionirsradet,
Mikael Lothstam (S) och ordférande i social- och omsorgsnimnden Henrik
Persson (S) har arbetat fram forslag till revideringar av nuvarande reglemente.
Forslagen har varit ute pa remiss till pensionirsorganisationerna.

De dndringar/kompletteringar som foreslas dr:

Rubrik ”Sammansittning”; fortydligas att kommunstyrelsen utser ett
kommunalrad som ordférande och pensionirsrepresentanterna utser, inom sig,
vice ordforande.

Rubrik ”Organisation och arbetsformer”; En arbetsgrupp med en medlem fran
var och en av pensionirsorganisationerna tar tillsammans med ordférande fram
en verksamhetsplan/verksamhetsberittelse f6r kommande verksamhetsdr samt
att sammantradesdatum fastslds arsvis”.

Rubrik ”Ekonomi”; Pensionirsorganisationerna erhaller ett av
kommunfullmiktige faststillt belopp per medlem till sociala aktiviteter riktade
till dldre boende inom dldreomsorgen. (Enligt KF 2018-06-18 § 82)

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2019-09-10 § 47
Tjansteutlitande 20169-08-30

Beslutet skickas fill

Kommunfullmiktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 136 Dnr 2019-000429 - 001

Organisatorisk tillhérighet for Radet for
funktionshindersfragor samt pensionarsradet

Social- och omsorgsnamndens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige beslutar

att Radet for funktionshindersfragor organisatoriskt placeras under
kommunstyrelsen fran och med 2020-01-01, samt

att Pensionarsradet organisatoriskt placeras under kommunstyrelsen fran och
med 2020-01-01.

Sammanfattning

Bédda raden har ett kommunalrad som ordférande. Avsikten med raden finns
angivna i respektive rads reglemente. Kortfattat kan sigas att syftet med raden
ar att ge medinflytande och insyn i kommunala fragor som berér
intressegruppen. Raden kan bjuda in samtliga kommunala nimnder och
styrelser samt initiera fragor hos de samma. Dir utéver ar raden remissorgan i
vissa fragor.

De har tidigare legat direkt under kommunstyrelsen, men flyttades f6r ett par ar
sedan till social- och omsorgsnimndens ansvarsomrade. Till storsta delen
skedde detta for att namnden skulle overta ridens administration.

Med anledning av att kommunens organisatoriska tillhorighet f6r samtliga
nimndsekreterare 6vergitt till kommunstyrelsens ansvarsomride frain och med
2019-09-01, med full effekt frin och med 2020-01-01 bor Radet for
funktionshindersfragor samt pensionirsradet placeras direkt under
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2019-09-10 § 49
Tjansteutlatande 2019-09-09

Beslutet skickas fill
Kommunfullmiktige

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 137 Dnr 2019-000005 - 790

Information fran forvalining och ordférande

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningschef Marie Palmgren informerar om att f6rindringen av debitering
fran utfordtid till beviljad tid kommer att inféras frin och med den 1 december
2019, sa att brukarna hinner fa informationen i tid.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 138 Dnr 2019-000430 - 001

Information - Utveckling av strukturer, arbetssatt och
styrning

Social- och omsorgsndmnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningschef Marie Palmgren informerar om utveckling av strukturer,
arbetssitt och styrning inom forvaltningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




@ Hudiksvalls
kommun

Social- och omsorgsndmnden

§ 139

Aldreutvecklingsprojektet

Social- och omsorgsnamnden
tackar f6r informationen.

Sammanfattning

PROTOKOLL

Sammantrddesdatum

2019-09-19

Dnr 2018-000131 - 790

Ordférande Henrik Persson informerar om det férslag "Inriktning och
handlingsplan f6r 2019 till 2027 - édldres boende" som limnats till
kommunfullmiktige och kommunstyrelsen f6r beslut.

Andelen ildre i Hudiksvalls kommun 6kar de kommande aren. Det som
kommer att paverka kommunen mest dr att gruppen personer 6ver 80 ar frin
2017 till 2027 6kar med mer dn 1 000 personer. I Inriktning och handlingsplan
tor 2019 till 2027- dldres boende lyfts bland annat behovet av strategiska beslut
fram avseende nyproduktion och omstrukturering av vard- och

omsorgsboenden.

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-09-19
§ 140 Dnr 2019-000003 - 790

Besvarande av ovriga fragor

Sammanfattning

Verksamhetschef Inger Myrsten besvara Kristina Triffs (M) fraga fran den 23
maj 2019 om demensteamets koppling till vira boenden. Kommunen har inget
eget demensteams utan en demensskoterska. Regionen har ett team som arbetar
mot demens, sjukskoterskorna kan kontakta dem vid behov.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




