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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-03-14
Plats och tid Ridhussalen Kulturhuset, torsdagen den 14 mars 2019 kI 09:00-19:20

Beslutande ledamodter Henrik Persson (S), Ordférande
Birgitta Medin (M), 1:e vice ordférande

Karin Hansson (C), 2:¢ vice ordférande
Lena Hallgvist (S)
Mikael Andersson (S)
Susanne Norling (S)
Roger Dahl (S)
Kristina Triff (M)
Anita Hoglund (M)
Gunnar Grenholm (C)
Leif Bjorklund (C)
Anette Spjutsvik (C)
Alf Norberg (V)
Johan Wallinder (V)
John Anttila (SD)

ErsGtftare Rolf Sundell ()
Majvor Westberg-J6nsson (S)
Gunnar Bjorn (S)
Mona Celander (S)
Eva-Lena Bergqvist (M)

Ovrigo ndrvarande Nimndsekreterare Gunilla Andersson, tf. verksamhetschef Reneé Holmberg,
verksamhetscheferna Annica Westerberg, Anna-Carin Keisu, Maria Strom-Aslund,
Charlotte Palmborg, Yvonne Rissanen och Inger Myrsten, enhetschefer se bilaga 1.

Justerare
Justeringens plats och
tid Social- och omsorgsforvaltningen den 19 mars klockan 10.00

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §§ 44-49
Gunilla Andersson

Ordférande

Hentik Persson

Justerare
Alf Notberg (V)
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Sammantrddesdatum

Social- och omsorgsn&dmnden 2019-03-14

Bevis/anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen tillk&nnagiven genom anslag.

Instans Social- och omsorgsnimnden

Sammantrddesdatum 2019-03-14

Datum dd anslaget Datum dd anslaget
publiceras 2019-03-19 tas bort 2019-04-09

Forvaringsplats for
protokollet Social- och omsorgsforvaltningen

Underskrift

Gunilla Andersson
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Sammantrddesdatum

Social- och omsorgsn&dmnden 2019-03-14

Innehallsférteckning

§ 44 Dnr 2019-000128 - 042
Kommunens ekonomi - s34 funkat det..uvienievieeieeieeieeieeeeeeveeveeeveeveenen 4

§45 Dnr 2018-000001 - 042

Verksamhetsrapport helar 2018 .......ccoviiiiiviiiiiiiiiniicincceeceenes 5
§46 Dnr 6869

PerSONAIDOKSIUL «..vvevievirceiceictictereteteetecteree ettt ere vt et ete v s easeteereesensens 6
§47 Dnr 2019-000129 - 790

Kvalitetsbetrattelse 2018.. ..ottt ettt ere e ere e eresens 7
§48 Dnr 2019-000068 - 779

Patientsikerhetsberittelse 2018.......civviveierierieieeiericreereeeeere e 8

§49 Danr 6870
Verksamheternas rapporter fran 2018 .......cooveiivniiivniccninceiicennes 9

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-03-14
§ 44 Dnr 2019-000128 - 042

Utbildning - Kommunens ekonomi - sa funkar det

Sammanfattning

Ekonom Kerstin Vennberg haller i dagens ekonomiutbildning "Var kommer
pengarna i frin och vad anvinds de till". Infér utbildningspasset har deltagarna
fatt boken Kommunens ekonomi - sa funkar det. Ut6ver vergripande
information ges en mer detaljerad information om det som giller Hudiksvalls
kommun och social- och omsorgsnimnden.

Ekonomiutbildningen och resten av dagen dr en gemensam dag for ledaméter,
ersittare, verksamhets- och enhetschefer.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-03-14
§ 45 Dnr 2018-000001 - 042

Verksamhetsrapport helar 2018

Sammanfattning

Ekonom Kerstin Vennberg presenterar verksamhetsrapport helar 2018
avseende den ekonomiska delen. Namnden gjorde ett underskott pa -25 200 tkr
for verksamhetsiret. De frimsta orsakerna till underskottet dr
personalkostnader och 6kade volymer. Underskottet dr ligre dn det
prognostiserade och beror pa att handlingsplanen for att fa en ekonomi i balans
har bérjat ge effekt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 46 Dnr 6869
Personalbokslut
Sammanfattning

Tf. forvaltningschef Reneé Holmberg presenterar personalbokslutet f6r 2018.
Antalet anstillningar och arsarbetare har minskat sedan féregaende ar. Siffrorna
péaverkas bland annat av att rekryteringsenheten flyttats fran social- och
omsorgsforvaltningen till personalenheten. Medelaldern f6r alla
tillsvidareanstillda 4r 46,2 ar.

Trenden ir att sjukfranvaron, totalt sett, minskar inom férvaltningen. Arbetet
med att fa ner den langa sjukfranvaron boérjar visa resultat da de har minskat
jamfort med féregaende ar. Nagra av de atgirder som verksamheterna har
arbetat med, till exempel Kraftkartan och att man snabbat upp arbetet med
rehabiliteringsplaner och andra atgirder for att fa sjukskrivna ater i arbete, har
bérjat ge resultat.
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 47 Dnr 2019-000129 - 790

Kvalitetsberattelse 2018

Sammanfattning
Kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson presenterar kvalitetsberattelsen f6r 2018.

Enligt Socialstyrelsens allminna rad SOSEFS 2011:9 bor social och
omsorgsnamnden varje ar uppritta en kvalitetsberattelse. Sedan
verksamhetsaret 2013 upprittas arligen en kvalitetsberittelse utifran nimndens
ansvarsomraden inom de bada lagrummen socialtjnstlagen (SoL) och lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Kvalitetsberattelsen ska innehalla en 6versiktlig beskrivning av hur det
systematiska kvalitetsarbetet bedrivits under dret i nimndens verksamheter samt
en kort redovisning av resultatet fran brukarundersékningar som har
genomforts.

Syftet med kvalitetsberittelsen dr att nimnden och forvaltningen far en bra
kontroll och insyn i det kvalitetsarbete som pagar i verksamheterna.
Kvalitetsberittelsen undertlittar f6r exempelvis allmidnheten, brukare, klienter,
anhoriga och foretridare samt intresseorganisationer att fa en inblick i det
kvalitetsarbete som bedrivs. Kvalitetsberittelsen sammanfattar kvalitetsarbetet
som bedrivits inom nimndens verksamhetsomriden under 2018.
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsn&dmnden 2019-03-14
§ 48 Dnr 2019-000068 - 779

Patientsakerhetsberattelse 2018

Sammanfattning

Verksamhetschef Inger Myrsten informerar.

Enligt Patientsikerhetslagen SFS 2010:659 ska vardgivaren skriva en
patientsikerhetsberittelse. Idén med patientsidkerhetsberittelsen ér att Sppet
och tydligt f6r alla redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att
forbattra patientsikerheten.

Patientsakerhetsberittelsen ska ha en sidan detaljeringsgrad att det gar att
bedéma hur arbetet med att systematiskt och fortldpande utveckla och sikra
kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar, och att
informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses, SOSFS 2011:9

7 kap. 3 §. Patientsikerhetsberittelsen bor utformas sa att den kan inga i
vardgivarens ledningssystem for patientsiakerhet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 49 Dnr 6870

Verksamheternas rapporter fran 2018

Sammanfattning

Verksamhetscheferna inleder respektive pass med att kort presentera
personalstatistik, sjukfranvaro, viktiga handelser och framtida utmaningar f6r
sina verksamheter.

Annica Westerberg verksamhetschef f6r arbetsmarknad och integration inleder.
Enhetscheferna Anki Jonsson forsorjningsstod och Maggi Sjoblom
arbetsmarknadsenheten informerar om hur de arbetar med de som star lingst
fran arbetsmarknaden, vilka insatser som gors och vilka férutsittningarna ar.

Anna-Carin Keisu verksamhetschef f6r individ- och familjeomsorgen inleder.
Enhetscheferna Camilla Strém, Nella Henriksson, Maria Eriksson ger nagra
exempel fran sin respektive verksamheter Nova Forte, Barn och ungas
delaktighet i handldggningsprocessen och vad som hinder efter barnférhor.

Maria Strém Aslund verksamhetschef fr handliggarenheten och forebyggande
enheten inleder. Enhetschef Janni Pevik informerar om Hela livet - rum for
gemenskap och om triffpunktsverksamheten.

Yvonne Rissanen verksamhetschef f6r dldreomsorgen och bitridande
verksamhetschef Rigmor Fahlberg inleder. Enhetscheferna Johanna Bylin och
Jeanette Bergstrom informerar om hur en dag inom hemtjiansten kan se ut och
enhetschef Marie Rosengren informerar om teknik i dldreomsorgen.

Inger Myrsten verksamhetschef f6r hilso- och sjukvard samt nirliggande
omriden. Enhetscheferna Anette Bylin och Therese Persson informerar om
Safiren korttids och hospice samt hemsjukvard.

Charlotte Palmborg verksamhetschef for funktionsnedsattning inleder.
Enhetscheferna Anette Larsson och Frida Olofsson berittar om en
utbildningssatsning om bland annat bemétande som gjorts inom
verksamheterna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




