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PROTOKOLL 1(26)
Sammantradesdatum
2022-05-19

Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, torsdagen den 19 maj 2022 kl 09:00-12:15

Henrik Berglund Persson (S), Ordférande
Birgitta Medin (M), 1:e vice ordférande
Lena Hallqvist (S)

Mikael Andersson (S)

Susanne Notling (S)

Roger Dahl (S)

Kristina Triff (M)

Ilona Gill (M)

Mats Persson (C)

Gunnar Grenholm (C)

Greta Andersson (C)

Agneta Bengtson (C)

Alf Norberg (V)

Johan Wallinder (V)

Katja Samuelsson (SD)

Christina Mattisson (S)

Rolf Sundell (S)

Gunnar Bjorn (S)

Mona Celander (S)

Agneta Palmqvist (M)

Eva-Lena Bergqvist (M)

Borje Lundin (V), frin och med § 64
Lena Westerberg (KD)

Lars Osterberg (KD)

Nimndsekreterare Gunilla Andersson, administrativ chef Annica Westerberg,
verksamhetschef Rigmor Fahlberg §§ 62-63, ekonom Erika Séderstrém § 64-65,
kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson § 65, verksamhetschef Nella Agic § 66,
verksamhetschef Maria Strém Aslund § 68-69, forslagsstillare Ellinore Holmer § 69,

projektansvarig fastighet Thomas Eriksson §§ 70-71, myndighetschef Ann-Sofie Ahs
Bodin § 72.

Agneta Bengtson

Digital justering fredag den 20 maj 2022.

Paragrafer §§ 61-78
Henrik Berglund Persson

Agneta Bengtson

Social- och omsorgsnimnden den 19 maj 2022 Cida 1 au-



: Sida
@ Eg%’r'ﬁt‘jﬁ"s PROTOKOLL 2(26)
Sammantradesdatum
2022-05-19

Social- och omsorgsndmnden

Bevis/anslag
Protokollet &r justerat. Justeringen tillk&nnagiven genom anslag.

Instans Social- och omsorgsnimnden

Sammantrddesdatum 19 maj 2022

Datum dd anslaget Datum d& anslaget
publiceras 20 maj 2022 tas bort 13 juni 2022

Férvaringsplats for
protokollet Kommunledningsférvaltningen

Underskrift
Gunilla Andersson

Qarial- nrh nameargenimndan dan 18 mai 2099



H Sida
@ Egr?\lrlﬁl_\jgus PROTOKOLL 3(26)

Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2022-05-19
Innehallsforteckning
§ 61 Dnr 2022-000002 - 790
Anmilan av GVIZA FIAGOL ...t tissteecsaeessessssessesesesssssssstssessessssssasesseseen 4
§ 62 Dnr 2022-000212 - 790
information - fOrANAANGSAIDELEL ..u..uuuiuuieeiiesiritiecenreeesereeseessesesss st snssasssasssanes 5
§ 63 Dnr 2022-000154 - 035
Medborgarférslag - H6j grundbemanningen inom hemtjansten ..........oeeveeererererernrrenns 6
§ 64 Dnr 2022-000001 - 042
Ekonomisk redovisning till och med aptil .........covceurcemerrenecrneeenseesssessssssssssssnssnsseenns 8
§ 65 Dnr 2021-000297 - 790
Kraftsamling SOM - Ny ledningsorganisation dldreomsotgen ......c.vvrvrrrreerercnsrrerenn. 9
§ 66 Dnr 2022-000183 - 790
VUKD PA STAN oottt sssss b sssssssssbasessnssess s ssassassans 10
§ 67 Danr 2021-000484 - 008
Motion - Handlingsplan mot hedersrelaterat vald och fortryck.......commrmrrnnrercenrrenrennen. 11
§68 Dnr 2022-000184 - 790
Héjd habiliteringsersittning till personer med beslut om daglig
verksamhet enligt LSS ...t esessse st sssssseressssssasssanses 12
§ 69 Dnr 2022-000140 - 035
Medborgarforslag - H6jd habilitefingSersattning. .......oeceeeeecusecsersessssssnssmssasinssssessees 14
§ 70 Dnr 2022-000172 - 231
Internremiss av Riktlinjer f6r bostadsforsotjning 2022........ccocvvevevrerernrescnersssssrensensenns 15
§71 Dnr 2022-000171 - 790
Investering i annans fastighet ...t ecseesessssssssssssessaenss 16
§72 Danr 2022-000181 - 732
Information - 6versyn LOV (lag om valfrihetsSystem) ......cvvmrrrersneererrensenrurnsensnsnsenns 18
§73 Dar 2022-000005 - 779
€] verksillda b sluiBrsternaavvikelser 2022 - redoViSning tll DAMAG et 19
§ 74 Dnr 2020-000100 - 790
Information med anledning av Covid-19, Corona......ucvwmeenmernrimsrrnsenssnsissesssenssenses 21
§75 Danr 2022-000004 - 790
Forvaltning och ordforande infOrmerar .......cirereeeeeccenvinsineenressiessnssssesssensssesensanns 22
§ 76  Dnr 2022-000003 - 790
Besvarande av OVIiga frAZOL .......coociuceeiiniiieceecciccenseeseese et sssssessasssnses 23
§ 77 Danr 2022-000006 - 790
Meddelanden till ndmnden 2022..........cucvvceveenrenecesrisenenninnnssiesestss s sessessssssessessaeses 24
§78 Dnr 2022-000210 - 020
SjukskOterskesSItUAtONEN ...u.cvuuiveiirciecinreirsesseiseis s eeeesesssessesssssessssss s sassssssessasssesssenees 25
[Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Sacial- ocL amsarpenimnden don 19 mai 20722

Cida D m.



i Sida
@ Egr?\lrlﬁxﬁus PROTOKOLL 4(26)
Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§o61 Dnr 2022-000002 - 790

Anmadlan av évriga fragor

Sammanfatining

Lars Ostberg (KD) anmiler en 6vrig friga om stromningar i personalen, att
enhetschef och dven 6vrig personal haft 6kade sjuktal och dven limnat sina
tjdnster.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Saocial- ncL omeonrgcnimndan dan 1 mai 7207



. Sida
@ uelsveils PROTOKOLL 5(26)

Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§ 62 Dnr 2022-000212 - 790

information - férdndringsarbetet

Social- och omsorgsndmnden
tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Rigmor Fahlberg informerar om férindringsarbetet inom
ildreomsorgen.

Mal:

* Skapa en héllbar dldreomsorg och en hillbar hilso- och sjukvirdsorganisation
* Virde for den vi dr tll for

* En bra arbetsmiljs

* En ekonomi i balans

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- ocL omsargsnimnden den 19 mai 2022 e



H Sida
@ LuciEsvalls PROTOKOLL 6(26)

Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§ 63 Dnr 2022-000154 - 035

Medborgarforsiag - Hoj grundbemanningen inom
hemtjansten

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att anse medborgarforslaget besvarat.

Sammanfatining
Verksamhetschef Rigmor Fahlberg f6rdrar drendet.

Social- och omsorgsnimnden har fitt i uppdrag av Kommunfullmiktige att
besvara ett medborgarfrslag om att héja grundbemanningen inom
hemtjinsten. Forslagsstillaren menar att h6jd grundbemanning blir mer
kostnadseffektiv d jobbrelaterade sjuksktivningar pa grunda stress kommer att
minska samt att kvalitén for dldre 6kar och att det kommer att underlitta
rekrytering av ny personal och att personal viljer att stanna kvar.

Inom hemtjinsten i egen regi ir brukartiden, allts den tid vi 4t hemma hos kund
ungefir hilften av den totala arbetstiden. Ovrig arbetstid anvinds till s4 kallad
kringtid. I kringtid ingér bland annat restid, dokumentation, upprittande av
genomforandeplaner, installation av trygghetstelefoni, arbetsplatstriffar,
dubbelbemanning, utbildning, bilvird med mera.

En del som piverkar den totala brukartiden i relation till arbetstiden p4 respektive
enhet ir heltidsarbete som norm. Det innebir att det behévs ett antal personal
schematekniskt vilket resulterar i att matchning till beviljade insatser inte stimmer
helt 6verens med den Gverkapacitet det blir gillande antal personaltimmar som
uppstir i 6verlappning mellan arbetspassen.

Brukartiden och heltidsarbete som norm ir inte hela forklaringen, vi behéver dven
se 6ver planeringen.

Arbetet inom hemtjinsten 4r mer anhopat vid olika tidpunkter som morgon, lunch,
middag och kvill vilket kan upplevas som stressande av personalen. Det pagir
arbete i kraftsamling SOM, i brukarprojektet, inférande av nya arbetssitt avseende
planering, Syftet dr bland annat att hitta nya sitt att planera och sprida
arbetsuppgifter som inte ir tidsbundna {6t att f4 ett mer jimt flode av arbete under
arbetspasset for att forbittra kvalitén och arbetsmiljon samt med hiinsyn utifrin
den ekonomiska tilldelningen. Vi 4r hemma hos kund ungefir hilften av
arbetstiden vilket visar att grundbemanningen egentligen ir hég och for att
forbittra kvalitén och arbetsmiljon arbetar vi for att anvinda arbetstiden pé ett
bittre sitt genom utvecklad planering.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

‘ Social- ocL omsorgsnimnden den 19 mai 2022 Cida € arr®



. Sida
@ Eg%lrlﬁxglls PROTOKOLL 7(26)
Sammantrddesdatum
2022-05-19

Social- och omsorgsn&dmnden

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag arbetsutskottet § 32, 2022-05-05
Tjinsteutlitande 2022-04-04

Kommunfullmiktige 2022-03-28 § 55

Medborgarférslag H6j grundbemanningen inom hemtjinsten

Beslutet skickas fill

Forslagsstillaren
Verksamhetschef Rigmor Fahlberg
Kommunfullmiktige f6r kinnedom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Qarial. nrl\ namearaenimndan dan 16 mai 2099



H Sida
@ Huclikevals PROTOKOLL 8(26)

ommun
Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2022-05-19
§ 64 Dnr 2022-000001 - 042

Ekonomisk redovisning till och med april

Social- och omsorgsndmnden beslutar
att ligga den ekonomiska redovisningen per sista april 2022 till handlingarna.

Sammanfattning

Ekonom Erika Séderstrém informerar om den ekonomiska uppf6ljningen per
sista april 2022.

Avvikelsen till och med sista april 4r - 13 732 000 kronort, vilket motsvarar
3,8 %. De verksamheter som redovisar en negativ avvikelse mot budget ir:

Aldreomsorg - 6 585 000 kronor
Funktionsnedsittning - 3 556 000 kronor
Individ- och familjeomsorg - 1 492 000 kronor
Sirskilt riktade insatser - 2 477 000 kronot

Beslutsunderlag
Ekonomiskt utfall per sista april 2022

Beslutet skickas fill
Ekonom Erika Soderstréom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Carial. nr{ Amearaenimndan dan 10 mai 3099



i Sida
@ pudiksvalls PROTOKOLL 9(26)

Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2022-05-19
§ 65 Dnr 2021-000297 - 790

Kraftsamling SOM - Ny ledningsorganisation
aldreomsorgen

Social- och omsorgsndmnden
tackar f6r informationen.

Sammanfattning

Kwvalitetsutvecklare Emma Ivarsson informerar om arbetet med att fi en
langsiktigt hillbar organisation av dldreomsorgen.

Uppdraget ir att utifrin ett brukarpetspektiv utreda och sikerstilla en hillbar
otganisation som skapar forutsittningar f6r chefer och medarbetare att utféra
sina uppdrag, med syfte att leverera en hog kvalitet till invanarna i Hudiksvalls
kommun.

En omvitldsspaning har gjorts och man jimf6rt med Lidképings kommun och
tagit del av deras framgingsfaktorer. Man har dven tagit del av J6nkopings
kommuns framgingsfaktorer.

Tre viktiga omriden:

* Styrning och ledning

* Balans mellan hilso- och sjukvird

* Omstillningsarbete med brukarens behov i fokus.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Carial ﬁft amenraenimndan dan 18 mai 3099
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@ puciicyalls PROTOKOLL 10(26)

Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2022-05-19
§ 66 Dnr 2022-000183 - 790

Vuxna pa stan

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att klassforildrar som stiller upp och vuxenvandrar fir ett bidrag pa 1 500
kronor per klass och tillfille som gir till elevernas klasskassa, samt

att fOreningar som stiller upp och vuxenvandrar fir ett bidrag pa 1 500 kronor
pet forening och tillfille som gir till aktiviteter for féreningens barn och
ungdomar.

Sammanfattning
Verksamhetschef Nella Agic foredrar drendet.

Tillfalligt st6d vill inféra vuxenvandring mot ersittning eftersom vuxenvandring
bidrar till social och ekonomisk hallbarhet. Det get dven ett signalvirde som
kan leda till att flera vuxna engagerar sig i barn och ungas miljéer samt en 6kad
kinsla av trygghet. Detta ligger i linje med ett av nimndes mal dir férebyggande
enheten ska samverka med freningar, 6vtiga samhillet och arbeta uppsékande,
telationsskapande och trygghetsskapande. Forskning har visat att fler vuxna i
offentliga miljGer skapar storre trygghet och motverkar oénskade hindelser.

Férebyggande enheten erhiller under 2022 en miljon kronor frin Glada
Hudikhem. Pengarna ir riktade mot férebyggande 4tgirder. En del av dessa
medel, ca 60 000 kronor, planeras att anvindas till att implementera modellen
under 2022, som ett provir, for att sedan utvirdera effekten av den.

Beslutsgang
En enig nimnd yrkar bifall till arbetsutskottets fSrslag.

Ersittare Lars Osterberg (KD) vill fa tecknat till protokollet att han stodjer
forslaget.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag arbetsutskottet § 24, 2022-05-05
Tjinsteutlitande 2022-04-20

Beslutet skickas fill
Verksamhetschef Nella Agic

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

‘ Qarial_ nrt Amenracnimndan dan 10 mal 2099



. Sida
@ Hudiksvalls PROTOKOLL 11026)

Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§ 67 Dnr 2021-000484 - 008

Motion - Handlingsplan mot hedersrelaterat vald och
fortryck

Social- och omsorgsnamndens foérslag till kommunfullmdktige
Kommunfullmiktige beslutar

att anse motionen besvarad.

Sammanfatining

Centerpartiet i Hudiksvalls kommun har i en motion yrkat pa att Hudiksvalls
kommun ska bli bittre och tydligare i arbetet mot hedersrelaterat vild och

fortryck.

De foreslir kommunfullmiktige att besluta att Hudiksvalls kommun ska ta fram
och inféra en handlingsplan mot hederstelaterat vild och fortryck.

Hudiksvalls kommun arbetar pa flera omriden f6r att bli en kommun dir de
minskliga rittigheterna respekteras och efterlevs men nir det giller omradet
hedersrelaterat vild och fortryck si behéver arbetet bli tydligare och effektivare.
Social- och omsorgsnimnden beslutade den 25 mars 2022 § 38 att foresla
kommunfullmiktige att bifalla en motion som yrkade p4 en revideting av
programmet mot vild och fortryck i ndra relationet. Programmet omfattar alla
former av vild i nira relationer, 4ven hedersrelaterat vild och fértryck. Utifran
programmets mélsittning, att f6rebygga och beméta alla former av vild i nira
relationer, ska varje nimnd uppritta en handlingsplan som ska visa pa hur det
arbetet ska ske. Varje nimnd skall félja upp handlingsplanen 4tligen samt
utvirdera det arbete som utforts. Men hinvisning till att en handlingsplan
gillande hedersrelaterat vild och fortryck ska upprittas utifrin programmet
mot vild och fortryck i nira relationer anser nimnden att motionen redan ir
besvarad

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag arbetsutskottet § 25, 2022-05-05
Tjansteutlatande 2022-05-02
Motion frin (C) - Handlingsplan mot hederstelaterat vild och fortryck.

Beslutet skickas fill

Kommunfullmiktige
Centrum mot vild i ndra relationer, Maria Lévgren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Cnarial A’[ Amenrrrnimmndan daw 10 el anan
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@ Egg'r'ﬁgg"s PROTOKOLL 12(26)

Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2022-05-19
§ 68 Dnr 2022-000184 - 790

Hojd habiliteringsersattning till personer med beslut om
daglig verksamhet enligt LSS

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att personer med beslut om daglig verksamhet enligt Lagen om std och service
till vissa funktionshindrade, LSS, ska fi h6jd habiliteringsersittning frin
nuvarande 50 kronor per dag till 45 kronor per halvdag och 90 kronor per
heldag,

att férindringen om halv- och heldagsersittning giller frin och med 1 juni
2022, samt

att beslut om héjd habiliteringsersittning giller retroaktivt frin 1 januari 2022
och till och med 31 december 2024 med méjlighet till omprévning enligt
Socialstyrelsens beslut.

Sammanfattning
Verksamhetschef Maria Strom Aslund féredrar drendet.

En insats enligt lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) dr
Daglig verksamhet. Kommuner rekommenderas att limna viss ersittning till
deltagare i daglig verksamhet, s4 kallad habiliteringsersittning. Hudiksvalls
kommuns grundersittning 4r 44 kronor per dag. Socialstyrelsen beviljar
kommuner ersittning f6r hojning av habiliteringsersittningen utifrin grundniva.
Detta beslut fattas inte varaktigt utan kan férindras. Nuvarande beslut frin
Socialstyrelsen stricker sig fram till och med den 31 december 2024.

De personer som har daglig verksamhet far idag 50 kronor per dag i
habiliteringsersittning som utbetalas av kommunen, 6 kronor per dag atersoks
hos Socialstyrelsen. Syftet med ersittningen 4r att stimulera till deltagande i
daglig verksamhet men anvinds ofta for att bekosta lunch di de inte kan ita
hemma dessa dagar. Mot bakgrund av 6kade levnadsomkostnader foreslis en
hd6jning av habiliteringsersittningen samt en férindring att halv- och
heldagsersittning infors. Halvdagsersittning foreslis till 45 kronor och
heldagsersittning till 90 kronor

Beslutsgdang
En enig nimnd yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




i Sida
@ pudiksvalls PROTOKOLL 13(26)
Sammantréddesdatum
2022-05-19

Social- och omsorgsndmnden

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag arbetsutskottet § 27, 2022-05-05
Tjinsteutlitande 2022-04-25

Beslutet skickas fill

Verksamhetschef Maria Strém Aslund
Verksamhetschef Inger Myrsten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




i Sida
@ Loravells PROTOKOLL 1426)
Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§ 69 Dnr 2022-000140 - 035

Medborgarforslag - Hojd habiliteringsersattning

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att forslagsstillaren Ellinore Holmer fir nirvara och foredra sitt drende, samt

att anse medborgarfSrslaget besvarat.

Sammanfattning
Verksamhetschef Maria Strém Aslund foredrar drendet.

Ett medborgarférslag angdende att hoja habiliteringsersittningen fér personer
med beslut om Daglig verksamhet enligt Lagen om stdd och service (LSS) har
inkommit,

En utredning av att hélja habiliteringsersittningen f6r milgruppen pagir inom
fotvaltningen efter att férvaltningen fitt information om kommunens méjlighet
att ters6ka medel f6r héjning av habiliteringsersittning utifrin faststilld
grundnivi kan goras fram till och med 4r 2024. Tidigare beslut har varit att
denna mojlighet funnits fram till och med 2022. Hudiksvalls kommun har
tidigare dtersokt medel frin Socialstyrelsen for 2022.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag arbetsutskottet § 26, 2022-05-05
Tjansteutlitande 2022-04-06

KF 2021-09-027 § 143

Medborgarforslag 2021

Beslutet skickas till

Forslagsstillaren
Vetksamhetschef Maria Strém Aslund
Kommunfullmiktige f6r kinnedom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



: Sida
@ PuClievals PROTOKOLL 15(26)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsnémnden 2022-05-19
§70 Dnr 2022-000172 - 231

Internremiss av Riktlinjer for bostadsférsorjning 2022

Social- och omsorgsndmnden beslutar
att avge yttrande i enlighet med férvaltningens forslag.

Sammanfatining
Projektansvarig fastighet Thomas Etiksson foredrar drendet.

Enligt lag ska varje kommun ha riktlinjer f6r planeting av bostadsforsétjningen
i kommunen och dessa ska antas av kommunfullmiktige under vatje
mandatperiod. Inf6r kommande beslut har social- och omsotgsnimnden
mojligheten att yttra sig 6ver forslaget.

Kommunens gillande riktlinjer f6r bostadsf6rsotjning antogs 2018 och har nu
setts 6ver och uppdaterats med en del ny statistik samt ett nytt ml och en ny
insats.

Social- och omsorgsforvaltningen anser att forslaget vil besktiver de
utmaningar som finns inom social- och omsorgsnimndens ansvarsomride och
ser riktlinjerna som en god grund for att utveckla bostadsforsotjningen f6r
kommunen alla innevénare.

Vissa delar lyfts sirskilt fram samt att nigra kommentarer gors gillande
terminologin.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag arbetsutskottet § 28, 2022-05-05
Tjinsteutlitande 2022-04-21

Internremiss av Riktlinjer f6r bostadsforsotjning
Riktlinjer for bostadsforsotjning i Hudiksvalls kommun

Beslutet skickas fill

Kommunledningsférvaltningen
Projektansvarig fastighet Thomas Eriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

‘ Cnsial A’t ammrareenlimmndan dan 180 wal 2099



H Sida
@ Fuaiicyalls PROTOKOLL 16(26)
Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnémnden 2022-05-19
§71 Dnr 2022-000171 - 790

Investering i annans fastighet

Social- och omsorgsnadmnden beslutar

att godkinna att 3 000 000 kronor av tilldelade investetingsmedel anvinds for
atgirder i Glada Hudikhems fastighet Helenedal, Helenedal 6:14,

att godkinna att 1 500 000 kronor av tilldelade investeringsmedel anvinds f6r
itgirder i Glada Hudikhems fastighet Minsbacken, Ede 42:8, samt

att godkinna att 500 000 kronor av tilldelade investeringsmedel anvinds for
atgirder i Glada Hudikhems fastighet Tryggebo, Iggesund 14:54.

Reservationer

Centerpartiet och Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet tll f6rman
for Centerpartiets forslag,

Sammanfattning
Projektansvarig fastighet Thomas Exriksson féredrar drendet.

Huvudregeln nir det giller investeringar i annans fastighet 4r att det ska
undvikas, om sidan investering indi miste goras giller att f6r belopp Gver

250 000 kronor ska drendet passera respektive nimnd.

Investeringarna i drendet giller 4tgdrder som ar trivsel- och trygghetsskapande
samt tillginglighetshéjande utéver normalniva i fastigheter som ska omvandlas
till bistindsbed6émt trygghetsboende samt i ett fall dven till gruppbostad f6r
dldre med funktionsnedsittning,

Viss omférdelning av investeringar mellan de olika fastigheterna kan komma att
goras inom ramen for den beriknade totalsumman.

Investeringar i mébler och annan 16s inredning kommer ocks3 att goras men
det innefattas inte i dessa rutiner och riktlinjer och ingir dirmed inte i drendet.

Beslutsgang
Gunnar Grenholm (C) yrkar avslag till arbetsutskottets forslag.
Lena Hallqvist (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Ordférande stiller arbetsutskottets forslag mot Gunnar Grenholms forslag och
finner att arbetsutskottets forslag antas.

Gunnar Grenholm begir votering och votering genomférs med resultatet 10
roter for arbetsutskottets forslag och 5 r6ster f6r Gunnar Grenholms férslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
2022-05-19

Social- och omsorgsndmnden

Beslutsunderiag

Protokollsutdrag arbetsutskottet § 29, 2022-05-05
Tjdnsteutlitande 2022-04-22
Riktlinjer f6r investeringsredovisning

Beslutet skickas till
Projektansvarig fastighet Thomas Eriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




. Sida
@ Hudiksvalls PROTOKOLL 18(26)

ommun
Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§72 Dnr 2022-000181 - 732

Information - 6versyn LOV (lag om valfrihetssystem)

Social- och omsorgsndmnden
tackar f6r informationen.

Sammanfattning

Myndighetschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om att hon fatt ett uppdrag
att se Gver ersittningsmodellen for hemtjinst. Tidplanen ir att arbetet kommer
att vara klart i oktober och milet ér att hitta en ersittningsmodell som haller
over tid.

En tidplan kommer att presenteras f6r nimnden i juni.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
135"
§73 Dnr 2022-0006685 - 779
T ) verkstoddda. b sunk  kvarb\ | - zo22 Q;{LE’ WM

Exierna-avvikelser2022 - redovisning till namnd

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att rapportering - ej verkstillda beslut enligt Socialtjinstlagen (2001:453) och
Lag om st6d och setvice till vissa funktionshindrade (1993:387) for kvartal 1 4r
2022 lidggs till handlingarna.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden ir enligt lag skyldig att rapportera tll
Inspektionen for vard och omsorg, IVO, om beviljat bistind enligt
socialtjanstlagen, SoL och insatser enligt lag om st6d och service till vissa
funktionshindrade, LSS, inte har verkstillts tre minader efter beslut. Namnden
ska dven rapportera om en insats avbrutits och inte verkstillts pd nytt inom tre
mdnader. Beslut som tidigare rapporterats som ej verkstillt eller med avbrott
ska rapporteras som verkstillt ndr detta blir aktuellt.

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL.
samt 9 § LSS i alla verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt
individ- och familjeomsorg).

Rapportering har gjorts till Inspektionen for vird och omsorg (IVO) enligt 16
kap. 6 f-g §§ Socialtjinstlagen (SoL) samt 28 f-g §§ Lag om st6d och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Rapportering har ocksa gjorts till
Kommunfullmiktige och till kommunens revisorer.

For kvartal 1 2022 har 150 ej verkstillda beslut rapporterats. Samma kvartal
2021 rapporterades 295 ej verkstillda beslut. Av de 150 som rapporterats f6r
kvartalet dr 114 fortsatt ej verkstillda. Nir det giller vird och omsorgsboende
for dldre kan noteras att antalet ej verkstillda beslut minskat i omfattning sedan
2019 di 40 beslut rapporterades som ej verkstillda for kvartal 1. Direfter har en
succesiv minskning skett till kvartal 1 2022 d4 3 beslut har rapporterats.

Dagverksamhet for dldre har 22 beslut rapporterats som ej verkstillda. For att
minska smittspridningen har verksamheterna frin 27 december 2021 minskat
antalet deltagare. Nir det giller ett beslut om daglig verksamhet s ar vintetiden
16 manader. Skilet till dréjsmalet 4r att den enskilde inte medverkar tll
verkstillighet. Nar det giller korttidsvistelse enligt 9 § 6 LSS sa stingdes Gistis
den 1 januari 2022. Man har dirf6r inte kunnat verkstilla tvd beslut dir man
soker extern placering.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2022-05-19

Social- och omsorgsndmnden

Beslutsunderlag

Tjdnsteutlitande 2022-05-02
Rapportering kvartal 1

Beslutet skickas fill
Uttedarna Ylwa Eriksson och Siv Cavallin.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§ 74 Dnr 2020-000100 - 790

Information med anledning av Covid-19, Corona

Sammanfattning
Administrativ chef Annica Westerberg informerar. I dagsliget finns 7

konstaterat positiva, varav, en inom ildreboenden.

Restriktionerna med munskydd och visir kvarstir.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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ommun
Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2022-05-19
§75 Danr 2022-000004 - 790

Forvaltning och ordférande informerar

Sammanfattning
Administrativ chef Annica Westerberg informerar.

Vilfirdsstrategin kommer att skickas ut till samtliga kommuner och via
kommunstyrelserna till samtliga nimnder. Handlingsplaner ska uppritts.
Strategin ska faststillas av kommunfullmiktige.

Det finne ett ligt intresse bland linets kommuner till troskelvixlingen.

Dock kan det finnas forutsittningar att skattevixla hjilpmedelsfrigan gillande
LSS, men inget 4r klart dnnu.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§ 76 Dnr 2022-000003 - 790

Besvarande av évriga fragor

Sammanfattning

Personalchef Maria Larsson har till dagens sammantride skriftligt besvarat Lars
Osterbergs (KD) vriga friga om stromningar i vir personal.

Frigetecken kvarstir och nimnden dtetkommer till frigan under hosten.

Underlag
Svar till ledamot i SOM maj 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2022-05-19
§77 Dar 2022-000006 - 790

Meddelanden till namnden 2022

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att ligga de delgivna meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning
Nedanstiende meddelanden har delgetts nimnden infér dagens sammantride:

Delegeringsbeslut april 2022 (Dnr 2022-007-002)
Kommunfullmiktiges beslut § 61 Arsredovisning 2021 (Dnr KS 2022-109-042)

Kommunfullmiktiges beslut § 62 Revisionsberittelse med mera (Dnr KS 2022-
246-007)

Kommunfullmiktiges beslut § 67 Detaljplan Forsa Lund (Dnr KS 2021-299-
214)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 47 Kompensation...sommaren 2022
(Dnr KS 2022-260-024)

Kommunfullmiktiges beslut § 65 Granskningsrapport - Samverkan inom
hemsjukvirden (Dnr KS 2022-242-007)

Frigor om Delrapport bemanning och svar

Kommunstyrelsens beslut § 73 Rutin {6r justering av felaktigt utbetald
ersittning till fortroendevald f6r f6tlorad arbetsfortjanst (Dnr KS 2022-254-
024)

Kommunstyrelsens beslut § 71 Ny forvaltningschef i social- och
omsorgsforvaltningen (Dnr KS 2022-251-023)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsnédmnden 2022-05-19
§78 Dnr 2022-000210 - 020

Sjukskoterskesituationen

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att uppdra till f6rvaltningen om att snabbt utreda och till ett extrainsatt
arbetsutskott onsdagen den 25 maj klockan 8:00 komma med f6tslag som ska
trygga personalférsorjningen och sikra patientsiketheten inom hemsjukvarden
bide inf6r sommaren och i ett lingsiktigt perspektiv,

att uppdra till arbetsutskottet att fatta eventuella erforderliga beslut utifrin
presenterad utredning,

att foresld kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att sjukskdterskorna ska vara
en prioriterad grupp inf6r kommande avtalsrérelse i syfte att jimna ut
l6neskillnaden mellan regionen och kommunen,

att vid arbetsutskottets och nimndens sammantriden i juni redovisa hur det
kort- och lingsiktiga arbetet gillande kompetensf6rsotjning, arbetsmiljé och
rekrytering fortléper, samt

att paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfatining

Av olika anledningar s har ungefir hilften av hemsjukvirdens sjukskéterskor
slutat inom nimndens verksamheter, detta dventyrar patientsikerheten. Minga
anger att de slutat pd grund av skillnaderna i 16neliget mellan kommunen och
regionen. Andra har slutat pi grund av en upplevd forsimrad arbetsmiljé i
samband med en omorganisation av verksamheten. For att bibehilla de
sjukskoterskor som finns kvar och locka nya sjukskdterskor till kommunen
mdste akuta dtgirder sittas in.

Efter ett mote med representanter for vardforbundet och sjukskéterskor inom
HSL framkommer det att det 4r fler sjukskéterskor inom hemsjukvirden som
funderar pa att byta arbetsgivare.

Till detta beh6ver arbetet intensifieras gillande 16sningar pi
sjukskoterskesituationen inom hemsjukvirden pd bide kort och ling sikt.
Omorganisationen behéver utvirderas och dtgirder vidtas for att sdkra
patientsikerheten.

En enig nimnd stiller sig bakomforslaget.

Etsittare Lars Osterberg (KD) vill f4 tecknat till protokollet att han stodjer
forslaget.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
2022-05-19

Beslutsunderlag
Tjdnsteutlitande sjuksko6terskesituationen 2022-05-18

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Bengt Friberg

Tillférordnad bitridande forvaltningschef Mikael Gustavsson Roxell
Administrativ chef Annica Westerberg

Verksamhetschef Rigmor Fahlberg

Enhetschef Katarina Gustavsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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kommun 2022-05-16

Voteringslista

Social- och omsorgsnamnden § 71, investering i annans fastighet

Ja = r6star for arbetsutskottets forslag
Nej = rostar for Gunnar Grenholms {6rslag

Ledaméter Nir- Fran- Tjdnstgorande J Avstar

varande | varande | ersiittare

)
Z
8,

Henrik Berglund Persson (S)

Lena Hallgvist (S)

Mikael Andersson (S)

Susanne Notling (S)

Roger Dahl (5)

Birgitta Medin (M)

Kristina Triff (M)

ST ST T T =TT ]
TR ST T T ] ] ] I

Ilona Gill (M)

Karin Hansson (C) X Matts Persson

o

Agneta Bengtsson (C)

Gunnar Grenholm (C) X

M)E oM X X

Leif Bjorklund (C) X Greta Andersson

Alf Norberg (V) X X

Johan Wallinder (V) X X

Jari Ropponen (SD) X Katja Samuelsson X

Summa 10 5

Social- och omsorgsndmnden
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