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Plan mot
diskriminering och
krdnkande
behandling | skolan

Vastra skolan

Upprattad
1/1-2021

Ett systematiskt likabehandlingsarbete ér ett mdlinriktat arbete for att
frimja lika rattigheter och méjligheter samt férebygga och férhindra
trakasserier och kréinkande behandling i skolan och pd natet for alla
elever som ingdr i verksamhetsomrédde grund- och grundsdrskola
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Grunduppgifter

Verksamhetsformer som omfattas av planen
Grundskola F-6 och fritidsverksamhet

Grundsarskola 1-6 och fritidsverksamhet

Var vision -En skola for alla!

Pa vir skola, Vistra skolan, skall ingen form av krinkande behandling férekomma.
Flickor och pojkar, midn och kvinnor, skall behandlas som individer pa lika villkor.
Alla elever skall métas med respekt, kinna trygghet och tillhorighet till sin grupp
samt uppleva studiero. Alla vuxna pa skolan skall medvetet och aktivt arbeta for att
planen fo6ljs och att dess innehall édr kint bland elever och vardnadshavare.

Likabehandlingsplanen bygger pa Skollagen (6 kap) och atgirder mot krinkande
behandling och aktuella bestimmelser 1 Diskrimineringslagen. Dessa finns att lisa i sin
helhet pa: http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-
Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Skollag-2010800_sfs-2010-
800/?bet=2010:800#K6

http:/ /www.triksdagen.se/sv/Dokument-
Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-
567/?bet=2008:567

Planen gdller frdn
2021-01-01

Planen gdller fill
2021-12-31

Ansvariga for planen
Anna Bylin, rektor

Elevernas delaktighet

Eleverna deltar genom klassrad, elevrad i vilka planen tas upp f6r genomgang och
utvirdering. I elevradet tas beslut om skolans regler. Eleverna har varit med och
bestamt vilka trivselregler respektive klass har. Har diskuteras dven det foérebyggande
arbetet.

Vid utvecklingssamtalen tas alltid trivsel och trygghetsfragor upp. Eleverna har
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deltagit 1 Qualis enkit.

Skolskoterskan har hilsosamtal med samtliga elever i ak 4. Kurator har samtal enligt
arshjulet med samtliga elever 1 ar 5.

Vdardnadshavarnas delaktighet

Planen tas upp vid foraldramoten.

Personalens delaktighet

Pa konferenser har personalen diskuterat innehallet i planen och har da haft
moijlighet att paverka. Personalen tar del av elevernas kartliggningsresultat samt
resultat fran skolskoterska och kurators samtal. Skolteamet sammanstiller planen och
dess innehall. Planen utvirderas varje dr i december och en ny plan upprittas i januari
av skolans skolteam. Planen ligger littillgingligt ute 1 skolans gemensamma mapp pa
Driven.

Férankring av planen

Planen ska presenteras for samtliga klasser i januari. Det innebir att alla elever ska
lisa och samtala kring innehallet sa att alla ges chansen att forsta den. Den kommer
ocksa att diskuteras pa skolans elevrad.

Planen finns pa skolans hemsida samt pa skolans Drive. Det ska finnas ett exemplar i
varje klassrum.

Utvardering

Beskriv hur fioldrets plan har utvarderats

Planen har diskuterats i elevradet, elevhilsan, skolteamet samt 1 arbetslagen.

Delaktiga i utvarderingen av fjolarets plan

Personal, elever och elevhilsa.
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Resultat av utvarderingen av fioldrets plan

Det ska tydligt synas vilka som ar rastvirdar. Alla rastvirdar bar vist. Omraden som
upplevs som otrygga ska prioriteras av rastvardar. Dessa platser dr kingplan,
fotbollsplan samt vid pingisborden.

Virt forebyggande arbete med rastaktiviteter har gett positivt resultat, eleverna
upplever rasterna som lugnare och roligare. Trots ovanstaende atgarder upplever
eleverna att verbala krinkningar fortfarande férekommer framfor allt runt
pingisbordet.

Arets plan ska utvarderas senast
December -2020

Beskriv hur drets plan ska utvarderas

Personalen liser igenom planen och diskuterar den i arbetslaget. Synpunkter tas med
till konferensen for diskussion och sammanstillning.

Planen tas upp och diskuteras i elevhilsan och skolteamet.

Planen tas upp och diskuteras i elevradet.

Forildrar informeras om att planen finns pa skolans hemsida och de uppmuntras att
limna synpunkter pa planens innehall.

Ansvarig for att érets plan utvarderas
Anna Bylin, rektor

Hur eleverna har involverats i utvérderingen

Eleverna har varit delaktiga 1 utvirderingen genom samtal i klasserna och i elevradet.

Hur personalen har involverats i utvarderingen

Personalen har varit delaktiga 1 utvirderingen genom att samtala med eleverna i
klasserna och 1 arbetslaget. Elevhilsan och skolteamet har utvirderat, analyserat,
diskuterat och reviderat planen.
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Frdmjande atgdrder

Namn
Frimja likabehandling

Mal och uppfodlining

Mal: Alla elever ska kdnna sig trygea i skolan

Personal ska fa insikt 1 elevernas nitvanor och upplevelser.
Uppfoljning: Genom samtal och/eller enkitundersékning.

Insats

e Personal i omklidningsrum pa idrotten vid de tillfillen organisationen tillater.

e Rastvirdar med reflexvistar som édr informerade om vilka platser de bor
befinna sig pa utifrin analys av otrygga platser.

e I samtliga klasser ska det samtalas kring amnet krinkningar pa nitet. Vad ar
det? Vad gér man om man blir utsatt?

Ansvarig
Klasslirare och alla som arbetar pd Vistra skolan.

Datum nér det ska vara klart
Arbetet pagar under hela lisaret.
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Namn
Frimija likabehandling oavsett alder

Mal och uppfdljning
Mal: Alla elever ska lira kinna elever fran andra drskurser. Faddersystem
Uppféljning: Genom samtal.

Insafts

e Vi kommer att ha aldersblandade aktiviteter som idrottsdagar och
friluftsdagar.

e Vi har aldersblandade raster.
e Vi har fadderverksamhet.

Ansvarig

Klasslirare och annan skolpersonal.

Datum n&r det ska vara klart
Arbetet pagar under hela lasaret.
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Namn
Frimja likabehandling oavsett kon

Mal och uppfdljning
Mal: Ge pojkar och flickor lika mycket uppmirksamhet inom skolvardagen.
Uppfoljning: Genom samtal med elever och inom kollegiet.

Insafts

e Undervisande ldrare ser till sa att flickor och pojkar far lika stort utrymme i
klassrummet. Detta kan vara hur ordet férdelas mellan pojkar och flickor.

Ansvarig

Undervisande larare.

Datum nd&r det ska vara klart
Arbetet pagar under hela lasaret.
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Namn

Frimja likabehandling oavsett funktionsf6rmaga

Md&l och uppfdlining

Mal: Alla elever ska kunna delta i alla aktiviteter som planeras och genomférs. Skapa
forstaelse for olikheter och manniskors lika virde.

Uppfoljning: Genom samtal med elever och inom kollegiet.

Insats
e ] forsta hand ska berorda larare ha kunskap om hur olika
funktionsnedsittningar kan paverka elever.
e Alla som arbetar pa skolan ska ha ett inkluderande f6rhallningssitt.

e Anpassa de gemensamma aktiviteterna och hur de utformas sa att alla elever
kan delta.

e Oka samarbetet med grundsirskolan, gemensamma raster och friluftsdagar.

e Bjuda in och besoka varandra i klasserna.
Ansvarig
Klasslarare, undervisande lirare och fritidspedagoger.

Datum n&r det ska vara klart

Arbetet pagar under hela lisaret.
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Namn
Frimja likabehandling oavsett konsidentitet, konsuttryck eller sexuell ligegning

Mé&l och uppfdlining

Mal: Eleverna ska méta varandra och andra med forstaelse och respekt oavsett hur
man dr, klir sig eller lever tillsammans pa olika sitt.

Uppfoljning: Genom samtal med elever och inom kollegiet.

Insafts

e Lirarna ska samtala kring dmnet i sina klasser, t.ex. att familjer kan se ut pa
olika sitt.

e DPa fritids ska eleverna ges méjlighet att vaga prova nytt och bryta traditionella
konsmonster, genom exempelvis teater och drama.

Ansvarig

Klasslarare, undervisande lirare och fritidspedagoger.

Datum n&r det ska vara klart
Arbetet pagar under hela lasaret.
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Namn
Frimja likabehandling oavsett etnisk tillhorighet eller religion

Md&l och uppfdlining

Mal: Eleverna ska méta varandra och andra med forstaelse och respekt oavsett
etnisk- eller religionstillh6righet.

Uppfoljning: Genom samtal med elever och inom kollegiet.

Insafts

e Lirarna och personal i fritidshem arbetar med virdegrundsfragor.
e FElevers ursprung och etniska tillhérighet ska uppmirksammas genom att i
undervisningen bland annat uppmarksamma helgdagar och traditioner.

e Modersmalsundervisning och studiechandledning pa modersmalet ska
erbjudas alla elever.

Ansvarig

Klasslirare, undervisande lirare och fritidspedagoger.

Datum n&r det ska vara klart
Arbetet pagar under hela lisaret.

Omrdden som berdrs av insatserna

Kriinkande behandling, kin, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillbirighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsatining, sexuell liggning och dlder.

Hur eleverna har involverats i de fraémjade atgdrderna

Genom klassrdd och elevrad har elevernas synpunkter och forslag beaktats.

Hur personalen har involverats i de framjade &atgdrderna

Personalen har samtalat i arbetslagen och limnat forslag pa atgarder. Utifran drenden
och samtal i elevhilsan har frimjande dtgirder foreslagits. Skolteamet har
sammanstillt féreslagna atgarder och upprittat en ny plan.
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Kartlaggning

Kartldggningsmetoder

F-6

Trivselenkit i Unikum besvaras av alla elever innan utvecklingssamtalet.
Hilsosamtal med skolskéterskan. Samtal med kurator enligt arshjulet.

Analys av rapporter i Stella.
Elevradets méten protokolltrs och anvinds vid kartliggning.

Fritidshem
Trygghetsvandring en gang per lisar och fritidsrad varje manad da trivsel och
virdegrundsfrigor diskuteras.

Omrdden som berdrs i kartldggningen

Krinkande behandling, kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsatining, sexuell laggning och dlder

Hur eleverna har involverats i kartldggningen
F-6

Halsosamtal med skolskéterskan. Samtal med kurator.
Representanter fran alla klasser deltar i elevré&det.

Fritidshem

Fritidsrad en gang i manaden da trivsel- och virdegrundsfragor diskuteras.

Hur personalen har involverats i kartldggningen

Personalen har tagit del av och analyserat resultaten fran elevenkit och samtal.

Resultat och analys

F-6
Platser dir krankningar ofta sker ar:
e  Omklidningsrum: knuffar, saker som kastas runt, fula ord.
¢  Duschrummen upplevs av eleverna som otrygga, alla ser och golven ir hala.

e Platser (ute) dar lagsporter spelas: regler f6ljs inte eller ir otydliga vilket leder
till knuffar och fula ord.



@ Hudiksvalls 12018)
kommun

e Storgungan dir manga elever samlas och har svirt att vinta pa sin tur. Hér
forekommer knuffar och fula ord.

e Skymda platser ute och inne: fula ord, alla far inte vara med

e FElever upplever toaletter, omklidningsrum och duschrum som otrygga
platser.

e Regler och 6verenskommelser vid pingisbordet, fotbollsplanen och
kingspelet f6ljs inte av alla.

Undersokningen av elevernas nitvanor visade att elever anvinder spel och ir ute pa
sidor/omriden som har dldersgrins.

Fritidshem
e DPlatser (ute) dar lagsporter spelas: regler foljs inte eller dr otydliga vilket leder
till knuffar och brik.

e Skymda platser ute och inne: knuffar, alla far inte vara med.



Hudiksvalls 15018)
ﬁ kommun

Forebyggande atgarder F-6

Omrdaden som berérs av atgdrden
Krinkande behandling

Mé&l och uppfdlining

Mal: Minimera antalet krinkningar 1 omkladningsrum, vid kingspel, fotbollsplan
och pingisbordet. Oka tryggheten vid toaletterna och duschrummen.

Den som kinner sig mobbad, vagar beritta for en vuxen.

Gora planen kind for bade elever och personal.

Atgird

Informera alla elever om att det dr bra att beratta f6r nagon vuxen om man blir
mobbad, krinkt eller utsatt pa nagot vis. Om vi vuxna far vetskap ar vi skyldiga
att dtgirda och se till att mobbningen upphor.

Toaletter

Vi skickar en elev at gangen till toaletten under lektionstid. Samtala i klasserna
om toaletvett och att vissa elever édr ridd for att ndgon ska lasa upp, std utanfor
och lyssna, rycka eller banka pa dorren.

Duschrum

Duschviggar sitts upp under virterminen-2021.

I mojligaste man se till att det 4r vuxna med i omklidningsrummen.
Kapprum och korridorer

Samtalar med eleverna om vilka regler som giller i kapprummen. Hur man
forflyttar sig pa ett bra sitt for att undvika trangsel. Stora grupper kan dela upp
sig och kld pa sig i omgangar.

Skymda platser och dir bollsporter spelas

Rastvirdar ska cirkulera och vilja strategiska platser pa skolgarden for att ha
extra uppsikt pa de platser som upplevs som otrygga. Rastvardar behéver ligga
mycket fokus pa omraden vis kingplan, pingisplan samt fotbollsplanen.
Rastvirdar ska intressera sig for elevernas lekar och bollsporter, friga om regler
och nir mojlighet ges delta 1 aktiviteterna och forega med gott exempel.
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Fortsatta med oroaniserade rastaktiviteter

Omrdaden som berérs av atgdrden
Krinkande behandling

Ma&l och uppfdélining
Mal: Minimera antalet krinkningar. Oka tryggheten vid toaletterna.

Gora planen kind for bade barn och personal.
Uppfoljning: Samtal med barn och personal minst en gang per termin.

Atgard

Motvera atgard

Det ar viktigt att planen ska vara ett levande dokument som alla arbetar utifran.

Ansvarig
All personal pa skolan.

Datum ndr det ska vara klart
Arbetet pagar under hela lasaret.

Férebyggande atgdrder Fritidshem
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Toaletter

Vi forsoker skicka en elev dt gangen till toaletten. Samtala i grupperna om
toaletvett och att vissa elever édr ridd for att nagon ska lasa upp, std utanfér och
lyssna, rycka eller banka pa dorren.

Otrygga platser
De vuxna ska cirkulera och vilja strategiska platser pa skolgirden for att ha

extra uppsikt pa de platser som upplevs som otrygga.

Gora planen kind

Samtala med fritidsbarnen och kollegiet kring innehallet i planen minst tva
ganger per termin. Ha malen f6r frimjande och férebyggande édtgirder vil
synliga 1 lokalerna.

Motivera atgdrd
Det ar viktigt att planen ska vara ett levande dokument som alla arbetar utifran.

Ansvarig
All personal pa fritidshemmen.

Datum ndr det ska vara klart
Arbetet pagar under hela lasaret.

Hur eleverna har involverats i de férebyggande atgdrderna

Alla klasser har gett forslag pa och samtalat kring vara férebyggande atgirder. Det
forebyggande arbetet har diskuterats i elevradet.

Hur personalen har involverats i de forebyggande dtgdrderna

Personalen har samtalat i arbetslagen, vid konferenser och vid elevhilsaméten.
Utifran det som framkommit har skolteamet tagit fram férebyggande atgirder.
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Rutiner

Policy

Nolltolerans mot alla former av trakasserier och krinkande behandling. Vi bryr oss
om varandra och alla elever ar alla vuxnas ansvar.

Rutiner for att tidigt upptécka trakasserier och krénkande behandling

Vi har rastvirdar med gula vistar, ute bland eleverna varje rast.

Rastaktiviteter organiseras och leds av vuxna vid flera tillfdllen per vecka.

Vardagliga observationer och ett nira samarbete med hemmen for att tidigt uppticka
monster och eventuella krinkningar.

Foraldrar ska alltid informeras om nagon elev blir krinkt.

Pedagogerna har regelbundet samtal med elever enskilt och i grupp. Alla som arbetar
pa skolan har ett sirskilt ansvar for att vara lyhorda f6r hur eleverna mar.

Alla hindelser dokumenteras i kommunens digitala system, Stella. Alla som arbetar
pa skolan ansvarar f6r dokumentationen.

Om en vuxen krinker ett barn ska det alltid rapporteras till rektor. Rektor vidtar
erforderliga atgirder.

Klassrad minst var 14:e dag.

Elevrad en gang per manad dar trivsel och virdegrundsfragor ir en stindig punkt pa
dagordningen.

Utvecklingssamtal.

Elevhilsaméten en gang per vecka. Klasserna en ging/maénad. (oftare vid akuta
hindelser).

Hilsosamtal med skolskéterskan.

Trygghetsteam med sarskilt ansvar for att utreda mobbning och krinkande
behandling.

Kurator har samtal med alla i ar 5.

Personal som elever och férdldrar kan vanda sig fill

Alla som arbetar pa skolan

Elevens mentor

Rektor, Anna Bylin tfn 0650-380 58

Bitradande rektor Susanna Mika tfn 0650-19291
Kurator Sara Johansson tfn 0650-19238
Skolskoterska Carina Asiker tfn 0650-19194

Rutiner for att utreda och atgdrda ndr en elev krdnks av andra elever
Handlingsplan vid diskriminering och krinkande behandling
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Varje vuxen har ansvar f6r att uppticka och stoppa diskriminering och krinkande
behandling. Det innebar att:

e ocnast ingripa vid pagaende konflikt
e samtala med ber6rda elever

e vara uppmirksam pa sitt eget forhallningssitt (ett lagaffektivt bemétande kan
ha en lugnande inverkan).

Vatje barn ska uppmuntras att prata med sin lirare/annan vuxen nir de far illa eller
ser att nagon annan gor det. Nar mobbning eller annan allvarlig hindelse mellan
elever blir kind skall rektor informeras och foljande ske av 1 forsta hand ansvarig
klasslarare:

1) Ta reda pa vad som har hint genom att forst lyssna pa offret och sedan pa
férévaren.

2) Kontakta nigon ur skolans elevhalsasteam/skolteam som fortsitter att utreda
hindelsen med hjilp av skolteamet.

3) Samtal med ber6rda elever enskilt.

4)  Overenskommelse om atgird. Tid f6r uppféljning bokas inom 14 dagar.

5) Samtala med berdrda elevers forildrar var or sig.

6) Om sa beh6vs informera och samtala med berérda elevers klasskamrater 1
smagrupper eller enskilt.

7) Upptoljning sker med berérda elever (och deras férdldrar om det anses
nédvindigt).

8) Vid upprepning kallar rektor ithop skolteamet. Samtliga atgirder enligt
ovanstiende dokumenteras och foérvaras pa samma sitt som annan
dokumentation angaende enskilda elever. En kopia skickas ocksa till
Lirkontoret digitalt via Hint/Stella.

Rutiner for att utreda och &tgdérda ndr elev kréinks av personal

Nir anmalan om krankning avser vuxen gentemot elev skall rektor utan dréjsmal
utreda hindelsen och vidta limpliga atgirder.

Rutiner for uppfdlining
Tva veckor efter 6verenskommen atgird. Gillande elev mot elev ir lirare och rektor
ansvariga. Rektor dr ansvarig att uppfoljningen sker nir det giller lirare mot elev.

Rutiner for dokumentation

Personal antecknar kring samtalet. Anteckningarna limnas till rektor.
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Ansvarsforhdllande

Klasslirare, elevhilsa och skolteam ar ansvariga vid enskild hindelse. Vid upprepning
ar rektor ansvarig.



