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Kommunstyrelsen 2022-05-10
Innehallsférteckning
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Godkinnande av dagordning .........cccviciiiiiniiiiiiinicii e 5
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Upptoljning av kommunens ekonomi m.m. 01 2022........ccoccevviviviivininicininiciiinicnens 6
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Ny forvaltningschef i social- och omsorgsforvaltningen .......cccvevevevvivicviiviceirincenens 7
§ 72 Dnr 2022-000250 - 023
Forvaltningschef kultur- och fritidsforvaltningen ..o 8
§ 73  Dnr 2022-000254 - 024
Rutin for justering av felaktigt utbetald ersittning till fortroendevald for
forlorad arbetSTOrANSE. .coiieieiiiiiiiecci e 9
§ 74  Dnr 2022-000206 - 706
Prisindring av lunchavgift till allmanheten, restaurang Patricia........cccovevvvcnciricnnnen 11
§75 Dnr 2022-000234 - 889
Avskaffande av forseningsavgifter pa folkbiblioteken.........cooviiiiiivciiiniiciiiicn, 12
§ 76  Dnr 2022-000203 - 206
Taxa; av SKATZALdSStUZA ..cuvvieiiiiiiiiiii s 13
§ 77  Dnr 2021-000279 - 261
Policy for arrenden 1 Hudiksvalls kommun.........cccccceiiiiiiininiiiiccccccnes 14
§78 Dnr 2022-000262 - 110
Svagadalsnimndens valdag 2022...........cccccviiiiinininiiiiiicccc e 15
§79  Dnr 2021-000095 - 556
Konstnarlig utsmyckning vid Kattvikskajen ... 16
§ 80 Dnr 2021-000466 - 214
Detaljplan f6r ny forskola pa fastigheten SANNA 1:33......cciiiiiiciiiciinen, 18
§ 81 Danr 2020-000533 - 001
Oversyn av den politiska OrganisSationen .........cevveiiriiiiiicerieeeeeeeeesseeee 21
§ 82  Dnr 2022-000239 - 042
Bokslut 2021 f6r Hudiksvalls kommuns donationsforvaltningen ..........ccccoevevviecnenne. 23
§ 83 Dnr 2017-000296 - 531
Utredning av kommunens bilpool..........cccciiiiiiiiiiiiiinccccceeennes 24
§ 84 Dnr 2022-000160 - 042
Inkop Gavleborgs arsredovisning och revisionsberittelse for ar 2021 ........cccuveeeeeeee 25
§ 85 Dnr 2022-000112 - 100
Remiss av SOU 2021:62 Anvindning av e-legitimation i tjdnsten i den
offentliga fOrvValtNINZEN ......cciiuiuiiiiiiiiic e 27
§ 86 Dnr 2021-000482 - 008
Motion - Infor tak f6r antal medarbetare per arbetsledare.........cooveiviviiciniciciccnnns 28
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10

§ 87

§ 88

§ 89

§ 90
§ 91
§ 92

§ 93

Dnr 2021-000459 - 008

Motion - Intensifiera arbetet mot véld 1 nira relationer med extra fokus

pa mans vald Mot KVINNOT ... s
Dnr 2022-000287 - 102

Nominering av kandidat till Leader - Utveckling Halsingebygden.........ccccovurvurinnnne
Dnr 2016-000147 - 000

Information fran Halsingeradet, Sundsvallsregionen och aktuell 6vrig

INFOIMATION. cou.viieiiiic e
Dnr 2016-000142 - 003

Meddelande KOMMUNSEYLEISEN ...uiuiueuriveiiiiiniiiririricic e
Dnr 2020-000514 - 002

Anmilan av delegationsbeslut 2022...........cccoviiiiiiiiiiininiiiie e
Dnr 2022-000306 - 009

Situationen for livsmedelsproducenter i Hudiksvalls kommun..........cccvvviiciiininnne.
Dnr 2022-000193 - 016

Information om tOtaAlfOrSVALEt ......cviuieciiiciicicc s
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 69 Dnr 2016-000184 - 000

Godkannande av dagordning

Kommunstyrelsen beslutar
att behandla initiativirendet som 6vrig fraga pa dagordningen (§ 92), samt

att 1 6vrigt godkidnna dagordningen.

Sammanfattning

Caroline Schmidt (C) har framstillt initiativirende, angaende Situationen for
livsmedelsproducenter i Hudiksvalls kommun.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 0510 Sida 5 av 38
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 70 Dnr 2021-000001 - 042

Uppfoljning av kommunens ekonomi m.m. for 2022

Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna redovisningen.

Sammanfattning

Personalchef Maria Larsson informerar om sjukfranvaron. Sjukfranvaron mars
2022 var 4,19 franvarodagar gentemot 4,4 i mars 2021.

Ekonomichef Kent Lundquist redovisar marsrapport samt arsprognos.
Nimnderna gar enligt prognosen — 25, 2 miljoner kronor. Arsprognosen for
hela kommunen ar + 81,0 miljoner kronor.

Kent Lundqvist informerar aven att kommunstyrelsens prognos ar + 2,2
miljoner. Den positiva prognosen beror bland annat pa vakanser pa
stabsenheten och 16neenheten samt intikter for stadsnitet.

Sida
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§71 Dnr 2022-000251 - 023

Ny forvaltningschef i social- och omsorgsforvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar

att tillsvidareanstilla Ann-Sofie Ahs-Bodin som forvaltningschef for social- och
omsorgsforvaltningen, samt

att ge kommundirektoren i uppdrag att genomfora anstillningen med tilltride
fran och med 2023-01-01.

Sammanfattning

Efter en ling och omfattande rekryteringsprocess foreslar rekryteringsgruppen
bestaende av Mikael Lothstam, Henrik Berglund Persson, Karin Hansson,
Bengt Friberg och Maria Larsson, att Ann-Sofie Ahs-Bodin utses med en
tillsvidareanstillning som foérvaltningschef f6r social- och
omsorgsforvaltningen.

Ann-Sofie har f6r nirvarande en anstillning som verksamhetschef for
“Myndighet” inom férvaltningen. Eftersom kommunstyrelsen beslutet att inom
ramen for ”Kraftsamling SOM” overflytta forvaltningen till
kommunledningsférvaltningen fram till 2022-12-31 ar kommundirektéren
tillika forvaltningschef for social- och omsorgsfoérvaltningen till dess. Darmed
foreslas Ann-Sofie tilltrida tjansten 2023-01-01.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 49

Tjansteutlatande

Beslutet skickas fill

Ann-Sofie Ahs-Bodin
Personalenheten

Social- och omsorgsné@mnden
Bengt Friberg
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§72 Dnr 2022-000250 - 023

Forvaltningschef kultur- och fritidsforvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar

att pa en tillsvidaretjanst férordna Anna Lindqvist som forvaltningschef for
kultur- och fritidsf6rvaltningen fran och med 2022-07-01, samt

att ge kommundirektéren i uppdrag att genomfora férandringen av
anstallningen.

Sammanfattning

Anna Lindqvist har arbetat som f6rvaltningschef i kultur- och
fritidsforvaltningen sedan 2016. Fram till och med dess tillimpades en
anstillningsform for forvaltningscheferna som innebar att man hade en
ospecificerad grundanstillning i kommunen med ett tidsbegransat
chefsférordnande pa vanligtvis 6 ar. Fran och med 2017 ersattes det av att
forvaltningscheferna anstills tillsvidare i sina befattningar.

Efter avstimning med kultur- och fritidsférvaltningens ordférande gors
bedémningen att Anna bor erbjudas att fortsitta som forvaltningschef for
kultur- och fritidsférvaltningen med samma anstallningsform som 6vriga

forvaltningschefer 1 och med att hennes nuvarande chefsférordnande 16per ut

2022-06-30.

Beslutsgang
Gerd Olsson (S) yrkar bifall till allméinna utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 50

Tjansteutlatande

Beslutet skickas Hill

Anna Lindqgvist
Personalenheten

Kultur- och fritfidsn&dmnden
Bengt Friberg
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§73 Dnr 2022-000254 - 024

Rutin for justering av felaktigt utbetald ersattning fill
fortroendevald for forlorad arbetsfortjanst

Kommunstyrelsen beslutar

att anta forslag till rutin vid justering av felaktigt utbetald ersittning till
fortroendevald.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har i sin 6vergripande interna kontrollplan beslutat att
rutinen ersattning till kommunala fértroendevalda ska kontrolleras. Det har
aktualiserat behov av att uppritta en rutin for justering av eventuellt felaktigt
utbetald ersittning for forlorad arbetsfortjanst till fértroendevald.

Forslaget till rutin 4r liknande den som kommunens har som arbetsgivare nir
medarbetare fatt felaktigt utbetald 16n.

*Om en felaktigt utbetald ersittning uppticks, kontaktar personalchef
gruppledare f6r det parti som den fortroendevalda representerar.

*Gruppledaren kontaktar den fortroendevalda for att informera om upptackten.
Om det dr nagra oklarheter kring det upptickta felet kontaktar den
fortroendevalda kommunens 16neenhet via lonesupport@hudiksvall.se for
vidare fragor.

*Om den foértroendevalda dr anstilld i Hudiksvalls kommun och inte har nagon
avvikande uppfattning kring det fel som upptickts kontaktar denne
kommunens l6neenhet lonesupport@hudiksvall.se for att bekrifta att
felaktigheten ska justeras. Kontakt med l6neenheten ska tas inom en ménad
fran det datum pa gruppledare kontaktade den fértroendevalda. Om inte
kontakt tagits med 16neenheten inom en manad, gors avdrag pa kommande 16n.

*Om den fortroendevalda ar anstilld hos annan arbetsgivare an Hudiksvalls
kommun, ber den sin arbetsgivare om ett skriftligt underlag som styrker att
avdrag pad 16n ir gjort i enlighet med den tid som personen varit frainvarande pa
grund av fértroendeuppdrag. Direfter limnar den fértroendevalda underlaget
till gruppledare som meddelar personalchef att avdraget dr styrkt. Om inte
aterkoppling skett till personalchef inom en manad gors avdrag pa kommande
utbetalning av arvode.

Beslutsgdng
Andréa Bromhed (MP) yrkar bifall till allmédnna utskottets forslag.

Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 0510 Sida9av 38
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 46

Tjansteutlitande

Beslutet skickas till
Personalenheten
Gruppledarna
Ndmndsekreterarna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen 0510 Sida 10 av 38
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Sammantradesdatum
2022-05-10
§ 74 Dnr 2022-000206 - 706

Prisandring av lunchavgift till allmanheten, restaurang
Patricia

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige beslutar
att godkinna social- och omsorgsnimndens forslag pa hoéjning av priset

gillande foérsiljning av lunch till allmanheten, pa Patricia, fran 80 kronor per
lunch till 90 kronor per lunch, samt

att fortsattningsvis ge social- och omsorgsnimnden delegation att besluta om
lunchavgift till allmdnheten pa restaurang Patricia.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnédmndens yttrande
Forsiljning av mat till allmanheten pé Patricia ska vara marknadsmissigt
prissatt. Den har under 2021 varit f6r lag och foreslas héjas med 10 kronor.

Kommunen ska folja konkurrenslagen och far inte bedriva siljverksamhet som
snedvrider eller himmar konkurrensen pa marknaden. Priset for lunch 1
restaurangen for allmanheten har under ar 2021 varit lagre an jamforbara
lunchrestauranger.

Forvaltningen foreslar att priset ska ligga i niva med sjukhusets lunchrestaurang
och att priset ska héjas fran 80 till 90 kronor per lunch.

Beslutsgang

Henrik Berglund Persson (S) och Adam Rydstedt (M) yrkar bifall till allmanna
utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 57

Social- och omsorgsnimnden § 46

Tjansteutlitande SOM

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige

Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

ommun PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-10
§75 Dnr 2022-000234 - 889

Avskaffande av férseningsavgifter pa folkbiblioteken

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige beslutar

att permanent avskaffa folkbibliotekens forseningsavgifter frin och med 1
september 2022, samt

att beslutet ovan giller under férutsittning att Gvriga kommunfullmiktige,
bland kommunerna som deltar i HelGe samarbetet tar samma beslut.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnédmndens yttrande

Bibliotekssamarbetet HelGe som omfattar linets tio kommuner har
gemensamma laneregler och avgifter. 2020-03-18 avskaffade Hel Ge-samarbetet
tillfalligt forseningsavgifterna som ett led 1 arbetet med att minska
smittspridning. Manga folkbibliotek 1 Sverige gjorde samma sak och
erfarenheten ir positiv. Béckerna aterlimnas och det uppfattas som ett kliv
framat i arbetet med bemoétande och tillganglige6rande av litteratur f6r alla. En
troskel som annars riskerar att avskricka mindre bemedlade barnfamiljer tas
bort!

Alla ska kidnna sig vilkomna och trygga med att anvinda bibliotekets tjanster.
Folkbiblioteken visar foértroende och tar bort hinder f6r kommunmedborgarna,
vilket underbygger kinslan av samhillsengagemang och delaktighet. Detta idr en
viktig aspekt av bibliotekets demokratiska uppdrag.

Paminnelser och rikning f6r férkomna medier kommer att skickas ut dven
fortsittningsvis och i 6vrigt vidtar biblioteket atgirder for att kompensera for
intaktsbortfallet. Ekonomiskt blir det alltsa ett nollsummespel.

Beslutsgang

Gerd Olsson (S) och Adam Rydstedt (M) yrkar bifall till allmanna utskottets
forslag.

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 58
Tjansteutlatande
Kultur- och fritidsnimnden

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige

Sida
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 76 Dnr 2022-000203 - 206

Taxa; av skargardsstuga

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige beslutar

att taxan for den uthyrningsbara stugan pa Agon satts till 600 kronor per dygn
och uthyrningsldgenhet, samt

att taxan arligen uppdateras enligt PKV-index (prisindex f6r kommunal
verksamhet).

Sammanfattning

Yttrande tekniska n&mnden

Tekniska forvaltningens skogsenhet har bygget en skirgardsstuga pa Agén
avsedd for uthyrning till allméinheten. Stugan bestar av tva uthyrningsbara
enheter/lagenheter. Skirgirdssatsningarna dr ett samarbete mellan flera
forvaltningar och naimnder. Tekniska forvaltningen skoter driften av stugan

medan Visit Glada Hudik bistar med system f6r uthyrning och marknadsforing.

For att kunna hyra ut stugan infér sommarsidsongen 2022 behévs ett beslut om
taxa. Tekniska forvaltningen foreslar en prissattning i niva med vad en liknande
stuga i S6derhamns kommun kostar. Forvaltningen foreslar darfor att taxan
sitts till 600 kronor per ligenhet och dygn.

Beslutsgdng

Jorgen Bengtson (C) anmiler jav och deltar inte vid handlidggning av och beslut
1 drendet. Matts Persson (C) trider in 1 hans stalle.

Bengt-Alke Nilsson (C) och Peter Lagerqvist (M) yrkar bifall till allminna
utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 56

Tekniska nimnden 2022-03-21 § 34

Tjansteutlitande tekniska nimnden

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige

Sida
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 77 Dnr 2021-000279 - 261

Policy for arrenden i Hudiksvalls kommun

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige beslutar

att med nedanstdende tillagg, faststilla Policy for arrenden i Hudiksvalls
kommun.

Sammanfattning

Ett arrende dr mark som upplats till nyttjande mot ersittning. Det finns fyra
olika typer av arrenden; anldggningsarrende, bostadsarrende, jordbruksarrende
samt ligenhetsarrende.

Kommunledningsforvaltningen har arbetat fram en arrendepolicy.
Tillimpningar for arrende behandlas pé ett senare sammantride.
Kommunstyrelsen gor féljande férindring i policyn:

Andra stycket i policyn dndras till f6ljande:

Syftet med policyn ar att tydliggéra kommunens utgangspunkter och mal kring
att arrendera ut mark, samt att policyn ska ge stod at kommunstyrelsen vid
forfragan, upprittande och forvaltande av arrende samt kommunens tjainsteman
vid tillimpningen av policyn.

Beslutsunderlag

Plan- och utvecklingsutskottet 2022-04-26 § 62
Tjansteutlitande

Policy

Tillimpning

Kommunstyrelsen 2021-09-07 § 80

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§78 Dnr 2022-000262 - 110

Svagadalsnadmndens valdag 2022

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar

att valet till Svigadalsnimnden sker den 13 november 2022.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har tidigare beslutat att valet till Svagadalsnimnden inte
ska goras samtidigt med de allmidnna valen. I samrad med representanter f6r
Svagadalsnimnden foreslas att valet sker den 13 november 2022.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 59

Tjansteutlitande

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 79 Dnr 2021-000095 - 556

Konstnarlig utsmyckning vid Kattvikskajen

Kommunstyrelsen beslutar
att avsatta ytterligare 400 000 kr f6r konstnirlig gestaltning till Kattvikskajen,

att upplata Kattvikskajens 6stra horn f6r uppdraget, samt

att plan- och utvecklingsutskottet beslutar om den konstnirliga utsmyckningen.

Sammanfattning

I samband med utvecklingen av det nya omradet Kattvikskajen avsatts medel
for konstnarlig gestaltning. I urvalsprocessen for det konstnirliga uppdraget ar
det viktigt att kunskap om omradets forutsittningar finns representerade. Det
ar angelaget att konstniren har god erfarenhet av att arbeta i olika typer av
miljéer och ett mangsidigt och samtida konstnirligt uttryck. Gestaltningen ska
utforas i bestindigt material och samspela med platsens karaktar, miljo,
arkitektur, vision och funktion. Uppdraget ska utformas i linje med kommunens
héllbarhetsarbete.

Urvalsprocessen gors av en grupp bestiende av konstkompetens, stadsarkitekt,
teknisk kompetens och leds av kultur-och fritidsférvaltningen. Till gruppen
knyts en referensgrupp bestiende av ungdomar frain Bromangymnasiets
samhillsprogram.

Forslag pa ledord for uppdraget ar
. Hav och land
. Nutid datid

Forslag pa plats ar Kattvikskajens 6stra horn dar hav och land méts och
synintrycket skiftar frin moderna byggnader till karaktirsfulla gamla sjobodar.
Ett konstverk pa platsen skulle vara synligt och tillgingligt och ger konstniren
bra férutsittningar att tolka landskapet, platsen, naturen och kulturhistorien.
Ett konstverk pa en plats som Kattvikskajens 6stra horn har forutsittning
stirka omradets identitet och karaktir.

Kommunstyrelsen beslutade 9 mars 2021 att avsitta 1,1 miljoner till konstnarlig
utsmyckning. Forslaget dr att soka om ytterligare 400 000 kr sa att den totala
summan fér konstnarlig utsmyckning blir 1,5 miljoner kronor.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

Beslutsgang

Gerd Olsson (S), Andréa Bromhed (MP), Peter Lagerqvist (M), Alf Norberg
(V), Patrik Nilsson (SD) och Jan-Erik Jonsson (C) yrkar bifall till planutskottets
forslag.

Beslutsunderlag
Plan- och utvecklingsutskottet 2022-04-26 § 54

Tjansteutlatande

Kommunstyrelsen 2021-03-09 § 35

Beslutet skickas fill
Ekonomienheten

Jan Kroppegdrd

Hans Gyllow

Annika Forslin

Anna Lindqgvist

Emma Nordebo Snygg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

ommun PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-10
§ 80 Dnr 2021-000466 - 214

Detaljplan for ny forskola pa fastigheten SANNA 1:33

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar

att anta planforslaget.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har inkommit med ansékan om detaljplan, for
ny férskola med sex avdelningar i Sandvalla, till Plan- och bygglovskontoret.

Planférslaget har varit ute pa samrad 1 september-oktober 2021, pa granskning
under december 2021 - januari 2022. Planen ir nu iordningstillt f6r antagande.

Férutsattningar

Stadsplan

Omrédet ar sedan tidigare planlagt med en stadsplan fran 1969 (reviderad
1970). Planen anger parkmark pa det angivna omradet.

Oversiktsplan

I 6versiktsplanen fran 2008 har omradet inte pekats ut vilket innebir att
oforindrad markanvindning foreslas. Strax norr om foreslaget planomradet
finns 1 Oversiktsplanen utpekat en grundvattenférande grusas, skyddsvird for
framtida vattenforsorjning. Det foreslagna detaljplaneomriadet kommer inte
ber6ra denna s, men ligger inom det vattenskyddsomrade som omger dsen.

Riksintressen

En liten del av omradet nirmast Ostra Sandvallavigen ligger inom
riksintressekorridor for jarnvig. I den senaste dialogen med Trafikverket verkar
inte flytta av jirnvigen ske pa denna plats.

Vattenskyddsomréde

Omradet ligger inom det vattenskyddsomrade som omger asen 1 norr, dér dven
stor del av Sannas och Sandvallas 6vriga bebyggelse ligger. Det innebir att
bebyggelse maste ske pa ett sadant sitt att risk for fororening av grundvatten
undviks.

Buller

Under planprocessen har buller fran jirnvigen uppmirksammats och en
bullerutredning tagits fram Efter granskningen 6nskade Linsstyrelsen en
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

planbestimmelse for att skydda forskolans utemiljo fran buller. En sadan
bestimmelse har lagts till infér antagande.

Beskrivning av omrédet

Omradet ligger inom Sandvallaomradet, nira nuvarande férskola som ska
avvecklas, nira skola och bostadsomraden. Platsen nis enkelt med
kollektivtrafik och cykel men dr ocksa litt att angora for de som behéver resa
med bil till férskolan. I nuvarande plan anges park eller natur f6r omradet,
vilket medfor att det behover goras en planandring for att mojliggéra
forskoleverksamhet.

Yttranden under samrdd och granskning

De yttranden som inkom under samradet féranledde vissa andringar. Bland
annat har Ellevio begirt en nitstation for att kunna forse férskolan med energi.
En del text har omarbetats i planbeskrivningen, frimst da det galler risker, och
bullerutredningen har uppdaterats. Andringarna beskrivs i
samradsredogorelsen.

Nirboende har framfort en del synpunkter, fraimst nar det giller angoring till
forskolan. En triff har dven hallits pd plats med boende. Synpunkterna har inte
féranlett en flytt av infart eftersom markens bérighet hindrar detta, men
beskrivning kring hur t ex en bom kan minska risk for trafik pa kvillar och
helger.

Under granskningen yttrade sig linsstyrelsen kring buller och ansag att en
planbestimmelse krivdes som skyddade forskolegarden fran jarnvagens buller,
vilket har lagts till i plankartan. I granskningsutlatandet redogors mer utforligt
for de yttranden som inkommit.

PlanbestGdmmelser

Planférslaget innebar att forskola (S1) far byggas med byggnadsh6jd om max 6
meter och tomten far endast bebyggas med max 3000 kvm (e2), for att
tillrickligt med friyta f6r barnen utomhus ska sikras. En transformatorstation
har 6nskats av Ellevio och en sidan har fatt reserverad plats i plankartan (E1).
Trafikering till férskolan sker pa kvartersmark med angéring mot Ostra
Sandvallavigen via ett omrade som betecknats med z1 i plankartan.
Allminnyttiga ledningsstrak har reserverats i planen (ul) och bestimmelser som
virnar vattenskyddsomradet har lagts in (n1-2). For att undvika bebyggelse dar
marken ér délig eller ledningar/dike beh6vs har prickmark lagts in, som inte far
bebyggas. For att skydda férskolan fran buller finns en bestimmelse kring
bullerskydd med i planen (m1). I s6der finns mojlighet for fastighetsdgare till
bostider att utdka sina tomter (B) med nagra meter da ett saidant 6nskemal
framkommit i tidig dialog.
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Planforfarande

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-05-10

Bed6mningen ir att planuppdraget ska handldggas med ett utokat férfarande
enligt 5 kap. 7 § plan- och bygglagen (2010:900), eftersom del av planomradet
utgdr allmin plats samt planforslaget har stort allmant intresse. Beslut om
antagande tas dirmed av kommunfullmaktige.

Beslutsgang

Peter Lagerqvist (M), Gerd Olsson (S), Henrik Berglund Persson (S) och Anton
Stark (C) yrkar bifall till planutskottets forslag.

Beslutsunderlag

Plan- och utvecklingsutskottet 2022-04-26 § 56
Byggnadsnimnden 2022-04-04 § 46

Tjansteyttrande
Plankarta
Planbeskrivning

PM Geoteknik
Dagvattenutredning
Bullerutredning
Barnkonsekvensanalys
Granskningsutlatande

Samradsredogorelse

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 81 Dnr 2020-000533 - 001

Oversyn av den politiska organisationen

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar
att anta forslag till andringar av den politiska organisationen,

att mojliggora for partier med oppositionsrad att fordela en del av arvodet pa en
gruppledare, samt

att i 6vrigt limna arvodesbestimmelser och arvodesnivaer oférindrade.

Sammanfattning

En parlamentarisk kommitté har sett 6ver den politiska organisationen infér
nista mandatperiod. Kommittén har sirskilt haft 1 uppdrag att se Gver antalet
ledamoéter 1 nimnder och bolag och att 1 6vrigt foresla forandringar som
gruppen anser nédvindiga. Kommittén foreslar bl a att kommunfullmiktiges
sammantriden halls pa dagtid, att antal ledamoter och ersittare i styrelsen f6r
Glada Hudikhem AB minskar samt att partier som innehar oppositionsrad kan
férdela en del av arvodet pd en gruppledare.

Andringarna foreslas trada i kraft 1 januari 2023.

Beslutsgdng

Anton Stark (C) yrkar bifall till att-sats 2 och 3 samt yrkar foljande foérandring
gillande att-sats 1:

Byggnadsnimnden — 9 ordinarie ledamoter och 9 ersattare
Kultur- och fritidsnimnden — 9 ordinarie ledaméter och 9 ersittare

Norr Hilsinglands miljé- och riddningsnimnd — 7 (Hudiksvall) och 2
(Nordanstig) Liarandenimnden — 11 ordinarie ledamoter och 11 ersittare

Social- och omsorgsnimnden — 11 ordinarie ledaméter och 11 ersittare
Tekniska nimnden — 9 ordinarie ledamoter och 9 ersittare, samt

att lokalerna som skéts av bolaget Glysisvallen AB skall bli en del av Tekniskas
forvaltning och att bolaget sedan avvecklas.

Bo Nilsson (S) och Gerd Olsson (S) yrkar bifall till allmdnna utskottets forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10

Ordféranden framstiller forst proposition om bifall eller ej till att-sats 2 och 3,
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Ordféranden framstiller dérefter proposition om bifall antingen till allménna
utskottets forslag eller till Anton Starks forslag gallande att-sats 1, och finner att
kommunstyrelsen bifaller allmdnna utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 53

Tjansteutlitande

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 82 Dnr 2022-000239 - 042

Bokslut 2021 for Hudiksvalls kommuns
donationsforvaltningen

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige beslutar

att faststalla bokslut 2021 f6r Hudiksvalls kommuns donationsforvaltning.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen overlimnar bokslut 2021 f6r Hudiksvalls
kommuns donationsférvaltning.

Enligt stiftelselagen dar Hudiksvalls kommun ansvarig for att stiftelsefoérfarandet
efterlevs och ska siledes skriva under drsredovisningarna. Vid
kommunstyrelsens sammantride den 10 maj kommer darfor ordinarie
ledamoter eller ersittare i kommunstyrelsen att fa skriva under
arsredovisningarna 1 original.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 52

Tjansteutlatande

Arsredovisning 2021 - Stiftelsen Lemans lirarstipendium 2
Arsredovisning 2021 - AB Iggesunds bruk stipendiestiftelse
Arsredovisning 2021 - Allminna hjilpstiftelsen
Arsredovisning 2021 - évriga fonder

Beslutet skickas fill
Kommunfullmd&ktige
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Kommunstyrelsen

ommun PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-10
§ 83 Dnr 2017-000296 - 531

Utredning av kommunens bilpool

Kommunstyrelsen beslutar

att avsluta arendet.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 12 september 2017 om att utreda om
forandringar av kommunens bilpool skulle méjliggéra att den blir tillganglig for
allminheten. Tekniska férvaltningen har fort dialog med ett foretag for att
teckna ett avtal om tva bokningsbara bilar som under kvillar och helger ska
vara Oppna att boka for allminheten. Foretaget dr endast intresserade av att,
som i Gavle kommun, drifta hela fordonsparken av bokningsbara bilar i
Guldsmeden (15 bilar).

Den 12 mars 2019 beslutade kommunstyrelsen att avvakta beslut i fragan for att
kunna ta del av Givle kommuns utvirdering av avtalet, for fortsatt hantering av
utredningsuppdraget. I oktober 2019 kontaktade tekniska forvaltningen Gavle
kommun i drendet och fick foljande svar

* Ingen ekonomisk uppfoljning har dnnu gjorts om den privata bilpoolen.
* Bokningar och hantering kring fordon har fungerat ganska bra.

e Svarigheter att kommunicera med leverantoren.

* I'a privata anvandare har utnyttjat tjdnsten av den privata bilpoolen.

* Marknadsforing av leverantdren mot kunder och bestillaren har varit
undermalig.

I mars 2022 togs ny kontakt med Givle kommun som informerade att de
avslutat samarbetet med extern bilpool och driver idag bilpoolen i egen regi

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 54
Tjansteutlatande

Kommunstyrelsen 2019-03-12 § 42
Kommunstyrelsen 2018-05-08 § 72
Kommunstyrelsen 2017-09-12 § 110

Beslutet skickas fill
Ulrika Wenn
Tekniska n&mnden
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 84 Dnr 2022-000160 - 042

Inkép Gdvleborgs arsredovisning och
revisionsberattelse for ar 2021

Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna arsredovisningen,

att anse att kommunalforbundet bedrivit verksamheten i forhallande till det
indamal kommunfullmaktige har faststillt,

att verksamheten utforts inom de kommunala befogenheterna, samt

att bevilja direktionen ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap 1 § har kommunstyrelsen uppsiktsplikt Gver
kommunalférbund som kommunen dr medlem i. Hudiksvalls kommun ar
medlem i tva férbund varav Inkép Givleborg dr det ena. Kommunstyrelsen ska
arligen bedoma om forbundets verksamhet varit forenligt med dndamalet enligt
férbundsordningen.

Fr o m 1 januari 2020 har Kommunalférbundet Inkép Gévleborg upphort att
vara upphandlande myndighet f6r medlemskommunerna. Férbundets
huvuduppdrag ir att striva efter att ingangna avtal inte ska forlingas.
Avtalsférvaltningen av de cirka 2 000 avtal som fanns vid bérjan av 2020
hanteras i huvudsak av Halsingekommunernas inképsorganisationer. Varje avtal
har fatt en avtalsansvarig frain nagon av Hilsingekommunernas upphandlare
som ansvarar for att hantera ev. férlingningar, indexeringar, utlimnande av
handlingar etc. Alla avtal blir féremal f6r hantering i samband med
Hailsingekommunernas upphandlingsplaneringar som gors var och host.

Forbundet har ocksa minimerat omfattning och kostnader f6r den kvarvarande
administration. Under dret har administrationslokalerna i S6derhamn limnats,
det fysiska arkivet har 6verforts till Ockelbo kommun. Under mars méanad
flyttades kvarvarande I'T-st6d fran Givle kommun till Fiberstaden i Hudiksvalls
kommun. I samband med detta stingdes férbundets intranit samt Gversynen av
den externa webbsidan slutférdes. Under forsta halvaret férdes diskussioner om
nagon av medlemskommunerna skulle ta 6ver forbundets avtal med Primona
AB gillande upphandlingsstédet Kommers. Detta resulterade 1 att Hudiksvalls
kommun 6vertog licensen fr o m 1 juli 2021. Ersittningen till Gdvle kommun
har utbetalats enligt avtalet.

Resultatet for 2021 uppgir till -895 tkr jamfért med en budget pa -658 tkr. Per
31 december 2021 uppgar det egna kapitalet till 4 070 tkr.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10

I revisionsberittelsen bedéms att direktionen i Kommunalférbundet Inkép
Givleborg bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt sitt men inte fran
ekonomisk synpunkt helt tillfredsstillande satt. Bedomning grundas pa att
kommunallagens regler inte medger att ligga en budget dir kostnaderna
6verstiger intikterna. Direktionen, och respektive medlemskommuns
kommunfullmiktige, har dock tidigare ansett att da férbundet dr under
avveckling finns synnerliga skal for detta.

Granskning av drsredovisningen och revisionsrapporten har genomforts av
kommunledningsférvaltningen.

Beslutsgdng

Ordféranden Mikael Léthstam anmiler jav och deltar inte vid handldggning av
och beslut i arenden. Matts Persson (C) triader in i hans stalle.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 55

Tjansteutlatande
Revisionsberittelse
Granskning av arsredovisning
Rapport mal

Arsredovisning 2021

Beslutet skickas till
Inkép Gavleborg
Ulrika Wenn

Ekonomienheten
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 85 Dnr 2022-000112 - 100

Remiss av SOU 2021:62 Anvandning av e-legitimation i
tiansten i den offentliga forvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar
att godkinna yttrandet till infrastrukturdepartementet.

Sammanfattning

Hudiksvalls kommun har fatt rubricerad remiss for yttrande till
infrastrukturdepartementet senast den 25 maj 2022. I utredningen foreslas att e-
tjanstelegitimationer ska tillhandahallas den som tjdnstgor vid eller innehar
uppdrag for en statlig myndighet under regeringen och, som for att kunna
fullg6ra sina arbetsuppgifter, behover styrka sin identitet eller tjanstestallning.

For att skapa bittre forutsittningar for organisationséverskridande anvindning
av e-tjanstelegitimationer féreslas att det ska inforas en ny lag som skapar ett
ramverk f6r sadan anvindning. I syfte att mojliggéra sadan anvindning ska
Myndigheten for digital forvaltning (DIGG) tillhandahalla ett system for
erkinnande av e-tjdnstelegitimationer. Forslaget planeras att tidigast trida 1 kraft
1 januari 2024.

Av utredningen bedoms att forslagen i detta betinkande inte far nagra
konsekvenser for den kommunala sjilvstyrelsen och innebir inte heller nagra
kommunalekonomiska konsekvenser f6r kommunerna.

Hudiksvalls kommun anser att det dr ett bra férslag och ser med fordel fram till
denna forindring. Om denna SOU gar igenom blir det mer krav pa att alla dven
kommunerna ska ha en tjinsteidentitet digitalt och da kan kommunens
pagaende arbete med Yubikeys vara en vig att hantera det pa.

Diremot dr kommunens bedémning att en forindring utav eIDAS-
térordningen skulle leda till en 6kad kostnad f6r kommunerna. Detta frimst
utifran de stora antalet anstillda som finna i kommunal verksamhet bade som
heltidsanstillda men frimst deltidsanstillda och timanstillda. Vid behov utav en
e-tjanstelegitimation kommer det att kravas relativt stora ekonomiska insatser
for bade inférande men ocksa forvaltning utav dessa arbetssatt och system.

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 60
Tjansteutlatande

Missiv

SOU 2021-62

Remissvar

Beslutet skickas fill Infrastrukturdepartementet och Ulrika Wenn
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 86 Dnr 2021-000482 - 008

Motion - Infor tak for antal medarbetare per
arbetsledare

Kommunstyrelsen beslutar

att dterremittera motionen till allminna utskottet, samt

att ge kommunledningsférvaltningen 1 uppdrag att se hur andra kommuner
arbetat med frigan kring antal medarbetare per arbetsledare/chef inom olika

verksamhetsomraden, om det finns beslut kring maxantal och om det ar fastlagt
hur dessa beslut ar utformade.

Sammanfattning

Vinsterpartiet genom Charliene Kiffer Goude, Ulrica Hogbergh, Alf Norberg,
Olle Jonsson och Johan Wallinder har i en motion limnat forslag pa; att infora
tak for antalet medarbetare per arbetsledare, med syftet att garantera rimliga
forutsittningar for ledarskapet.

Vad sager forskningen?2

Det finns inget tydligt svar i forskningen om hur manga medarbetare det ér
rimligt att ha som chef. En mangd omstindigheter spelar in;

* Verksamheten ar geografiskt spridd och inom virden 6ppen dygnet runt.
* Arbetsgruppens storlek.
* Chefens och medarbetarnas kompetens.

* Hur stédfunktionerna fungerar, arbetsritt, arbetsmilj6, administration,
ekonomi, kvalitet och IT.

* Vilka medarbetarna ér; Erfarna och sjilvstindiga medarbetare som alla jobbar
med ungefir samma sak underlittar ledarskapet dven i en stor grupp, jamfort
med arbetsgrupper som bestér av oerfarna medarbetare med vitt skilda
arbetsuppgifter.

¢ Krav och 6nskemal fran manga olika intressenter i och utanfor
organisationen.

* Medarbetarna har komplexa och foérinderliga arbetsuppgifter som kriver
anpassningen till barn/elev eller omsorgstagarens behov.

¢ Chefens stod frin sin narmaste chef.

Vad hander nationellt?

Ett betinkande har tagits fram; Vilja vilja vard och omsorg — En hallbar
kompetensforsorjning inom vard och omsorg om dldre SOU 2021:52

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

Utredningen har tagit fram fyra omraden som anses centrala for att manniskor
ska vilja botja arbeta inom vard och omsorg om ildre;

e Fornya, behilla och utveckla kompetens,

* Ledarskapet behover stirkas,

e Arbetsmiljon behover férbittras och trygga anstillningsvillkor skapas,
* Ny teknik maste i hogra grad tas tillvara

SKR bedomer att dessa omraden ér relevanta for kompetensforsorjningen.
Rekommendation om att begransa antalet medarbetare per chef och sakra
tillgdngen till stodresurser anser SKR inte ska anges nationellt. Arbetsgivare
maste kunna organisera verksamheter utifran férutsittningar, sisom hur
tillgangen till stodresurser ser ut, hur geografiskt utbredd verksamheten ar,
storlek pa sirskilda boenden och dylikt. Ett riktmirke for antal medarbetare kan
eventuellt sittas, men inte en rekommendation.

Hur ser det ut i Hudiksvalls kommun?

I Hudiksvalls kommun ér det i verksamheterna inom vard- och omsorg,
forskola, skola, stid och kost som cheferna har flest understillda. I snitt inom
dessa verksamheter har cheferna ca 25-39 medarbetare exklusive timvikariet.

I september 2021 gjordes en kartligening inom dldreomsorgen hur manga
understillda respektive enhetschef hade. Vid detta tillfille var det en chef som
hade 50 medarbetare och medel lag pa 38,9 %. Direfter har justeringar
genomforts inom verksamheten och idag har ingen 50 understallda.

Kommunens verksamheter arbetar kontinuerligt med att pa olika sitt forbittra
chefers forutsittningar. Forbittringsarbete sker inom varje forvaltning och i en
del fragor 1 samarbete med personalenheten.

Beslutsgdng

Henrik Berglund Persson (S) yrkar att drendet aterremitteras till allminna
utskottet och att forvaltningen far 1 uppdrag att se hur andra kommuner arbetat
med fragan kring antal medarbetare per arbetsledare/chef inom olika
verksamhetsomraden, om det finns beslut kring maxantal och om det ar fastlagt
hur dessa beslut ir utformade.

Alf Norberg (V), Peter Lagerqvist (M), Patrik Nilsson (SD) och Bo Nilsson (S)
yrkar bifall till Henrik Berglund Perssons aterremissyrkande.
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 61
Tjansteutlitande

Motion

Beslutet skickas fill
Ulrika Wenn

Kent Lundqvist
Bengt Friberg
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 87 Dnr 2021-000459 - 008

Motion - Intensifiera arbetet mot vald i nara relationer
med extra fokus pd mdns vald mot kvinnor

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige beslutar

att bifalla motionen.

Sammanfattning

Charliene Kiffer Goude (V), Ulrica Hégbergh (V), Alf Norberg (V), Olle
Jonsson (V) och Johan Wallinder (V) yrkar i en motion att arbetet mot vald 1
nira relationer med extra fokus pa mins vald mot kvinnor ska intensifieras och
foreslar kommunfullmiktige bland annat besluta att revidera nuvarande
program mot vald i nira relationer och att alla arbetsledare/medarbetare ska
erbjudas en anpassad utbildning.

Programmet mot véld och fortryck 1 nira relationer har inte reviderats sedan
2008, och behover nu anpassas till aktuell forskning, kommunens nuvarande
organisation samt kopplas ihop med kommunens 6vriga arbeten med minskliga
rittigheter och sociala hallbarhetsfragor.

Kunskap om vald ér centralt for att kunna uppticka vald i nara relationer, ge
utsatta ett bra bemotande, men ocksa for att arbeta forebyggande och for att
forindra attityder 1 samhillet. En anpassad utbildning for
arbetsledare/medarbetare skulle innebira en 6kad medvetenhet hos
kommunens anstillda.

Beslutsgang

Gerd Olsson (V), Henrik Berglund Persson (S), Alf Norberg (V), Caroline
Schmidt (C), Andréa Bromhed (MP), Bo Nilsson (S) och Patrik Nilsson (SD)
yrkar bifall till allménna utskottets forslag.

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04 28 § 62

Social- och omsorgsnimnden 2022-03-25 § 38
Tjansteutlitande social- och omsorgsforvaltningen
Motion

Beslutet skickas fill
Kommunfullmd&ktige
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 88 Dnr 2022-000287 - 102

Nominering av kandidat till Leader - Utveckling
Halsingebygden

Kommunstyrelsen beslutar

att, till Utveckling Halsingebygdens stimma 2022, nominera som ledamot
stads- och landsbygdsstrateg Stefan Barenfeld till LAG gruppen f6ér Utveckling
Hilsingebygden for en mandatperiod om tva ar.

Sammanfattning

Hudiksvalls kommun ir medfinansiir till programmet Leader/Lokal Ledd
Utveckling hos den ideella foreningen Utveckling Halsingebygden. For
programmets genomforande svarar LAG (Lokal AktionsGrupp) som tillika
utgor foreningens styrelse. Styrelsen bestar bl.a. av representanter fran ideell,
privat och offentlig sektor, tre ledaméter vardera frin samtliga sju ingaende
kommuner.

Intér Utveckling Hilsingebygdens stimma 2022 foreslas att Stefan Barenfeld
nomineras for tva ar.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 63

Beslutet skickas fill

Stefan Barenfeld
Utveckling Halsingebygden
Hans Gyllow
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 89 Dnr 2016-000147 - 000

Information fran Halsingeradet, Sundsvallsregionen
och aktuell 6vrig information

Sammanfattning

Halsingerddet
Inget finns att rapportera.

Sundsvallsregionen
Inget finns att rapportera

Ovrig information

Kommundirektér Bengt Friberg rapporterar kring flyktingsituationen och
organisationen kring detta samt liget kring corona och smittspridningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 90 Dnr 2016-000142 - 003

Meddelande Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar
att meddelandena ldggs till handlingarna.

Sammanfattning
1. Hilsingeradets protokoll 2022-03-23

2. Lagesbild arbetslosheten i regionen och Hudiksvalls kommun
3. Fiberstadens styrelseméte 2022-03-25

4. OKAB styrelsemote 2022-02-11 och 2022-03-18

5. OKAB VU 2022-02-04
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 91 Dnr 2020-000514 - 002

Anmalan av delegationsbeslut 2022

Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna redovisningen av fattade delegationsbeslut.

Sammanfattning
1. Igangsattningstillstand for ny forskola Nasviken. Dnr 2021-477 631
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 92 Dnr 2022-000306 - 009

Situationen for livsmedelsproducenter i Hudiksvalls
kommun

Kommunstyrelsen beslutar

att kommunledningsférvaltningen far 1 uppdrag att utreda laglighet,
forutsittningar, samt om det dr forenligt med lagen om offentlig upphandling,
inkopspolicy och beredskapsplanering mm

Sammanfattning

Caroline Schmidt (C) limnar féljande nimndinitiativ angiende situationen for
livsmedelsproducenter i Hudiksvalls kommun:

"Situationen for livsmedelsproducenter i Hudiksvalls kommun

Nir kommunfullmaktige hosten 2019 tog beslut om en handlingsplan for
livsmedelsstrategi ville vi 1 Centerpartiet ga annu lingre. I forslaget fastslogs att
60 procent av inkopen skulle ske inom Sverige men Centerpartiet vill att 40
procent av dessa 60 procent ska vara fran Hudiksvalls kommun. Nagot som
Socialdemokraterna och alla 6vriga partier utom Kristdemokraterna rostade
emot.

Att vara livsmedelsproducent idag innebir en tuff ekonomisk situation och det
pagaende kriget 1 Ukraina gor inte situationen bittre. Centerpartiet vill darfor att
Hudiksvalls kommun aterbetalar de avgifter som livsmedels- och
primirproducenterna ar alagda att betala till kommunen. Det dr en konkret
atgird som vi snabbt kan genomféra for att stodja vara producenter som idag
kampar for att fa sin verksamhet att ga ithop.

Centerpartiet foreslar f6ljande:

-Att dndra beslutet fran 2019 gillande handlingsplanen f6r livsmedelsstrategi sa
att begreppet nirodlat har féretride gillande ink6p 1 Hudiksvalls kommun

-Att andra beslutet fran 2019 gillande handlingsplanen for livsmedelsstrategi, sa
att 40 % av inkopen som skall goras fran Sverige skall ske fran niromradet.

- Att aterbetala de avgifter som livsmedels- och primarproducenter ér dlagda att
betala till kommunen f6r 2022. "

Beslutet skickas fill
Ulrika Wenn

Kent Lundqvist
Wiktor Wadell
Bengt Friberg
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§93 Dnr 2022-000193 - 016

Information om totalforsvaret

Kommunstyrelsen beslutar

att tacka for informationen.

Sammanfattning

Erik Blom och Mikael Mineur fran linsstyrelsen informerar kommunstyrelsen
om totalférsvaret. Informationen innehéller bland annat totalférsvarsplanering,
bakgrund och vig framat, samhillets motstandskraft, ssmmanhingande
planering for totalférsvaret samt fokusomraden.
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Sammantrédesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
Plats och tid Ridhussalen Kulturhuset, tisdagen 10 maj 2022 kI 09:00-11:00, 13:00-15:00

Beslutande ledamodter Mikael Lothstam (S), Ordférande § 69-83, 85-93
Henrik Berglund Persson (S)
Gerd Olsson (S) § 69-92
Jim Svensk Larm (S) § 93
Per Svensson (S)
Bo Nilsson (§)
Jonas Holm (M) § 93
Peter Lagerqvist (M)
Adam Rydstedt (M) § 69-92
Andréa Bromhed (MP) § 69-93
Caroline Schmidt, (C)§ 69-83, 85-93, ordf § 84
Jan-Erik Jonsson (C)
Anton Stark (C)
Bengt-Ake Nilsson (C)
Matts Persson (C) § 76, 84, 93
Jorgen Bengtson (C) § 69-75, 77-93
Alf Norberg (V)
Patrik Nilsson (SD) § 69-92

Ers&ttare Stina Astrom Jonsson (C)

Ovrigo ndrvarande Kommunsekreterare Pia Embretsén, kommundirektér Bengt Friberg, ekonomichef
Kent Lundqvist, personalchef Maria Larsson, Mikael Mineur och Erik Blom frin
linsstyrelsen.

Justerare Patrik Nilsson (SD) § 69-92 Caroline Schmidt § 93

Justeringens plats och

tid Digital signering genom mobilt bank-id, 2022-05-16

Underskrifter

Sekreterare Paragrafer §§ 69-93
Pia Embretsén

Ordférande
Mikael Lothstam Caroline Schmidt
§ 69-83, 85-93 § 84

Justerare

Patrik Nilsson Caroline Schmidt
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Kommunstyrelsen 2022-05-10
Innehallsférteckning
§ 69 Dnr 2016-000184 - 000
Godkinnande av dagordning .........cccviciiiiiniiiiiiinicii e 5
§ 70 Dnr 2021-000001 - 042
Upptoljning av kommunens ekonomi m.m. 01 2022........ccoccevviviviivininicininiciiinicnens 6
§71  Dnr 2022-000251 - 023
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§ 72 Dnr 2022-000250 - 023
Forvaltningschef kultur- och fritidsforvaltningen ..o 8
§ 73  Dnr 2022-000254 - 024
Rutin for justering av felaktigt utbetald ersittning till fortroendevald for
forlorad arbetSTOrANSE. .coiieieiiiiiiiecci e 9
§ 74  Dnr 2022-000206 - 706
Prisindring av lunchavgift till allmanheten, restaurang Patricia........cccovevvvcnciricnnnen 11
§75 Dnr 2022-000234 - 889
Avskaffande av forseningsavgifter pa folkbiblioteken.........cooviiiiiivciiiniiciiiicn, 12
§ 76  Dnr 2022-000203 - 206
Taxa; av SKATZALdSStUZA ..cuvvieiiiiiiiiiii s 13
§ 77  Dnr 2021-000279 - 261
Policy for arrenden 1 Hudiksvalls kommun.........cccccceiiiiiiininiiiiccccccnes 14
§78 Dnr 2022-000262 - 110
Svagadalsnimndens valdag 2022...........cccccviiiiinininiiiiiicccc e 15
§79  Dnr 2021-000095 - 556
Konstnarlig utsmyckning vid Kattvikskajen ... 16
§ 80 Dnr 2021-000466 - 214
Detaljplan f6r ny forskola pa fastigheten SANNA 1:33......cciiiiiiciiiciinen, 18
§ 81 Danr 2020-000533 - 001
Oversyn av den politiska OrganisSationen .........cevveiiriiiiiicerieeeeeeeeesseeee 21
§ 82  Dnr 2022-000239 - 042
Bokslut 2021 f6r Hudiksvalls kommuns donationsforvaltningen ..........ccccoevevviecnenne. 23
§ 83 Dnr 2017-000296 - 531
Utredning av kommunens bilpool..........cccciiiiiiiiiiiiiinccccceeennes 24
§ 84 Dnr 2022-000160 - 042
Inkop Gavleborgs arsredovisning och revisionsberittelse for ar 2021 ........cccuveeeeeeee 25
§ 85 Dnr 2022-000112 - 100
Remiss av SOU 2021:62 Anvindning av e-legitimation i tjdnsten i den
offentliga fOrvValtNINZEN ......cciiuiuiiiiiiiiic e 27
§ 86 Dnr 2021-000482 - 008
Motion - Infor tak f6r antal medarbetare per arbetsledare.........cooveiviviiciniciciccnnns 28
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 69 Dnr 2016-000184 - 000

Godkannande av dagordning

Kommunstyrelsen beslutar
att behandla initiativirendet som 6vrig fraga pa dagordningen (§ 92), samt

att 1 6vrigt godkidnna dagordningen.

Sammanfattning

Caroline Schmidt (C) har framstillt initiativirende, angaende Situationen for
livsmedelsproducenter i Hudiksvalls kommun.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 70 Dnr 2021-000001 - 042

Uppfoljning av kommunens ekonomi m.m. for 2022

Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna redovisningen.

Sammanfattning

Personalchef Maria Larsson informerar om sjukfranvaron. Sjukfranvaron mars
2022 var 4,19 franvarodagar gentemot 4,4 i mars 2021.

Ekonomichef Kent Lundquist redovisar marsrapport samt arsprognos.
Nimnderna gar enligt prognosen — 25, 2 miljoner kronor. Arsprognosen for
hela kommunen ar + 81,0 miljoner kronor.

Kent Lundqvist informerar aven att kommunstyrelsens prognos ar + 2,2
miljoner. Den positiva prognosen beror bland annat pa vakanser pa
stabsenheten och 16neenheten samt intikter for stadsnitet.
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Kommunstyrelsen

Smmun PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-10
§71 Dnr 2022-000251 - 023

Ny forvaltningschef i social- och omsorgsforvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar

att tillsvidareanstilla Ann-Sofie Ahs-Bodin som forvaltningschef for social- och
omsorgsforvaltningen, samt

att ge kommundirektoren i uppdrag att genomfora anstillningen med tilltride
fran och med 2023-01-01.

Sammanfattning

Efter en ling och omfattande rekryteringsprocess foreslar rekryteringsgruppen
bestaende av Mikael Lothstam, Henrik Berglund Persson, Karin Hansson,
Bengt Friberg och Maria Larsson, att Ann-Sofie Ahs-Bodin utses med en
tillsvidareanstillning som foérvaltningschef f6r social- och
omsorgsforvaltningen.

Ann-Sofie har f6r nirvarande en anstillning som verksamhetschef for
“Myndighet” inom férvaltningen. Eftersom kommunstyrelsen beslutet att inom
ramen for ”Kraftsamling SOM” overflytta forvaltningen till
kommunledningsférvaltningen fram till 2022-12-31 ar kommundirektéren
tillika forvaltningschef for social- och omsorgsfoérvaltningen till dess. Darmed
foreslas Ann-Sofie tilltrida tjansten 2023-01-01.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 49

Tjansteutlatande

Beslutet skickas fill

Ann-Sofie Ahs-Bodin
Personalenheten

Social- och omsorgsné@mnden
Bengt Friberg
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Kommunstyrelsen 2022-05-10
§72 Dnr 2022-000250 - 023

Forvaltningschef kultur- och fritidsforvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar

att pa en tillsvidaretjanst férordna Anna Lindqvist som forvaltningschef for
kultur- och fritidsf6rvaltningen fran och med 2022-07-01, samt

att ge kommundirektéren i uppdrag att genomfora férandringen av
anstallningen.

Sammanfattning

Anna Lindqvist har arbetat som f6rvaltningschef i kultur- och
fritidsforvaltningen sedan 2016. Fram till och med dess tillimpades en
anstillningsform for forvaltningscheferna som innebar att man hade en
ospecificerad grundanstillning i kommunen med ett tidsbegransat
chefsférordnande pa vanligtvis 6 ar. Fran och med 2017 ersattes det av att
forvaltningscheferna anstills tillsvidare i sina befattningar.

Efter avstimning med kultur- och fritidsférvaltningens ordférande gors
bedémningen att Anna bor erbjudas att fortsitta som forvaltningschef for
kultur- och fritidsférvaltningen med samma anstallningsform som 6vriga

forvaltningschefer 1 och med att hennes nuvarande chefsférordnande 16per ut

2022-06-30.

Beslutsgang
Gerd Olsson (S) yrkar bifall till allméinna utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 50

Tjansteutlatande

Beslutet skickas Hill

Anna Lindqgvist
Personalenheten

Kultur- och fritfidsn&dmnden
Bengt Friberg
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§73 Dnr 2022-000254 - 024

Rutin for justering av felaktigt utbetald ersattning fill
fortroendevald for forlorad arbetsfortjanst

Kommunstyrelsen beslutar

att anta forslag till rutin vid justering av felaktigt utbetald ersittning till
fortroendevald.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har i sin 6vergripande interna kontrollplan beslutat att
rutinen ersattning till kommunala fértroendevalda ska kontrolleras. Det har
aktualiserat behov av att uppritta en rutin for justering av eventuellt felaktigt
utbetald ersittning for forlorad arbetsfortjanst till fértroendevald.

Forslaget till rutin 4r liknande den som kommunens har som arbetsgivare nir
medarbetare fatt felaktigt utbetald 16n.

*Om en felaktigt utbetald ersittning uppticks, kontaktar personalchef
gruppledare f6r det parti som den fortroendevalda representerar.

*Gruppledaren kontaktar den fortroendevalda for att informera om upptackten.
Om det dr nagra oklarheter kring det upptickta felet kontaktar den
fortroendevalda kommunens 16neenhet via lonesupport@hudiksvall.se for
vidare fragor.

*Om den foértroendevalda dr anstilld i Hudiksvalls kommun och inte har nagon
avvikande uppfattning kring det fel som upptickts kontaktar denne
kommunens l6neenhet lonesupport@hudiksvall.se for att bekrifta att
felaktigheten ska justeras. Kontakt med l6neenheten ska tas inom en ménad
fran det datum pa gruppledare kontaktade den fértroendevalda. Om inte
kontakt tagits med 16neenheten inom en manad, gors avdrag pa kommande 16n.

*Om den fortroendevalda ar anstilld hos annan arbetsgivare an Hudiksvalls
kommun, ber den sin arbetsgivare om ett skriftligt underlag som styrker att
avdrag pad 16n ir gjort i enlighet med den tid som personen varit frainvarande pa
grund av fértroendeuppdrag. Direfter limnar den fértroendevalda underlaget
till gruppledare som meddelar personalchef att avdraget dr styrkt. Om inte
aterkoppling skett till personalchef inom en manad gors avdrag pa kommande
utbetalning av arvode.

Beslutsgdng
Andréa Bromhed (MP) yrkar bifall till allmédnna utskottets forslag.

Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 46

Tjansteutlitande

Beslutet skickas till
Personalenheten
Gruppledarna
Ndmndsekreterarna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 74 Dnr 2022-000206 - 706

Prisandring av lunchavgift till allmanheten, restaurang
Patricia

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige beslutar
att godkinna social- och omsorgsnimndens forslag pa hoéjning av priset

gillande foérsiljning av lunch till allmanheten, pa Patricia, fran 80 kronor per
lunch till 90 kronor per lunch, samt

att fortsattningsvis ge social- och omsorgsnimnden delegation att besluta om
lunchavgift till allmdnheten pa restaurang Patricia.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnédmndens yttrande

Forsiljning av mat till allmanheten pé Patricia ska vara marknadsmissigt
prissatt. Den har under 2021 varit f6r lag och foreslas héjas med 10 kronor.

Kommunen ska folja konkurrenslagen och far inte bedriva siljverksamhet som
snedvrider eller himmar konkurrensen pa marknaden. Priset for lunch 1
restaurangen for allmanheten har under ar 2021 varit lagre an jamforbara
lunchrestauranger.

Forvaltningen foreslar att priset ska ligga i niva med sjukhusets lunchrestaurang

och att priset ska héjas fran 80 till 90 kronor per lunch.

Beslutsgang

Henrik Berglund Persson (S) och Adam Rydstedt (M) yrkar bifall till allmanna
utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 57

Social- och omsorgsnimnden § 46

Tjansteutlitande SOM

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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Sammantradesdatum
2022-05-10
§75 Dnr 2022-000234 - 889

Avskaffande av férseningsavgifter pa folkbiblioteken

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige beslutar

att permanent avskaffa folkbibliotekens forseningsavgifter frin och med 1
september 2022, samt

att beslutet ovan giller under férutsittning att Gvriga kommunfullmiktige,
bland kommunerna som deltar i HelGe samarbetet tar samma beslut.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnédmndens yttrande

Bibliotekssamarbetet HelGe som omfattar linets tio kommuner har
gemensamma laneregler och avgifter. 2020-03-18 avskaffade Hel Ge-samarbetet
tillfalligt forseningsavgifterna som ett led 1 arbetet med att minska
smittspridning. Manga folkbibliotek 1 Sverige gjorde samma sak och
erfarenheten ir positiv. Béckerna aterlimnas och det uppfattas som ett kliv
framat i arbetet med bemoétande och tillganglige6rande av litteratur f6r alla. En
troskel som annars riskerar att avskricka mindre bemedlade barnfamiljer tas
bort!

Alla ska kidnna sig vilkomna och trygga med att anvinda bibliotekets tjanster.
Folkbiblioteken visar foértroende och tar bort hinder f6r kommunmedborgarna,
vilket underbygger kinslan av samhillsengagemang och delaktighet. Detta idr en
viktig aspekt av bibliotekets demokratiska uppdrag.

Paminnelser och rikning f6r férkomna medier kommer att skickas ut dven
fortsittningsvis och i 6vrigt vidtar biblioteket atgirder for att kompensera for
intaktsbortfallet. Ekonomiskt blir det alltsa ett nollsummespel.

Beslutsgang

Gerd Olsson (S) och Adam Rydstedt (M) yrkar bifall till allmanna utskottets
forslag.

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 58
Tjansteutlatande
Kultur- och fritidsnimnden

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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§ 76 Dnr 2022-000203 - 206

Taxa; av skargardsstuga

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige beslutar

att taxan for den uthyrningsbara stugan pa Agon satts till 600 kronor per dygn
och uthyrningsldgenhet, samt

att taxan arligen uppdateras enligt PKV-index (prisindex f6r kommunal
verksamhet).

Sammanfattning

Yttrande tekniska n&mnden

Tekniska forvaltningens skogsenhet har bygget en skirgardsstuga pa Agén
avsedd for uthyrning till allméinheten. Stugan bestar av tva uthyrningsbara
enheter/lagenheter. Skirgirdssatsningarna dr ett samarbete mellan flera
forvaltningar och naimnder. Tekniska forvaltningen skoter driften av stugan

medan Visit Glada Hudik bistar med system f6r uthyrning och marknadsforing.

For att kunna hyra ut stugan infér sommarsidsongen 2022 behévs ett beslut om
taxa. Tekniska forvaltningen foreslar en prissattning i niva med vad en liknande
stuga i S6derhamns kommun kostar. Forvaltningen foreslar darfor att taxan
sitts till 600 kronor per ligenhet och dygn.

Beslutsgdng

Jorgen Bengtson (C) anmiler jav och deltar inte vid handlidggning av och beslut
1 drendet. Matts Persson (C) trider in 1 hans stalle.

Bengt-Alke Nilsson (C) och Peter Lagerqvist (M) yrkar bifall till allminna
utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 56

Tekniska nimnden 2022-03-21 § 34

Tjansteutlitande tekniska nimnden

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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§ 77 Dnr 2021-000279 - 261

Policy for arrenden i Hudiksvalls kommun

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige beslutar

att med nedanstdende tillagg, faststilla Policy for arrenden i Hudiksvalls
kommun.

Sammanfattning

Ett arrende dr mark som upplats till nyttjande mot ersittning. Det finns fyra
olika typer av arrenden; anldggningsarrende, bostadsarrende, jordbruksarrende
samt ligenhetsarrende.

Kommunledningsforvaltningen har arbetat fram en arrendepolicy.
Tillimpningar for arrende behandlas pé ett senare sammantride.
Kommunstyrelsen gor féljande férindring i policyn:

Andra stycket i policyn dndras till f6ljande:

Syftet med policyn ar att tydliggéra kommunens utgangspunkter och mal kring
att arrendera ut mark, samt att policyn ska ge stod at kommunstyrelsen vid
forfragan, upprittande och forvaltande av arrende samt kommunens tjainsteman
vid tillimpningen av policyn.

Beslutsunderlag

Plan- och utvecklingsutskottet 2022-04-26 § 62
Tjansteutlitande

Policy

Tillimpning

Kommunstyrelsen 2021-09-07 § 80

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§78 Dnr 2022-000262 - 110

Svagadalsnadmndens valdag 2022

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar

att valet till Svigadalsnimnden sker den 13 november 2022.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har tidigare beslutat att valet till Svagadalsnimnden inte
ska goras samtidigt med de allmidnna valen. I samrad med representanter f6r
Svagadalsnimnden foreslas att valet sker den 13 november 2022.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 59

Tjansteutlitande

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






5

Kommunstyrelsen

ngﬂlrlﬁ:jﬁ”s PROTOKOLL
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§ 79 Dnr 2021-000095 - 556

Konstnarlig utsmyckning vid Kattvikskajen

Kommunstyrelsen beslutar
att avsatta ytterligare 400 000 kr f6r konstnirlig gestaltning till Kattvikskajen,

att upplata Kattvikskajens 6stra horn f6r uppdraget, samt

att plan- och utvecklingsutskottet beslutar om den konstnirliga utsmyckningen.

Sammanfattning

I samband med utvecklingen av det nya omradet Kattvikskajen avsatts medel
for konstnarlig gestaltning. I urvalsprocessen for det konstnirliga uppdraget ar
det viktigt att kunskap om omradets forutsittningar finns representerade. Det
ar angelaget att konstniren har god erfarenhet av att arbeta i olika typer av
miljéer och ett mangsidigt och samtida konstnirligt uttryck. Gestaltningen ska
utforas i bestindigt material och samspela med platsens karaktar, miljo,
arkitektur, vision och funktion. Uppdraget ska utformas i linje med kommunens
héllbarhetsarbete.

Urvalsprocessen gors av en grupp bestiende av konstkompetens, stadsarkitekt,
teknisk kompetens och leds av kultur-och fritidsférvaltningen. Till gruppen
knyts en referensgrupp bestiende av ungdomar frain Bromangymnasiets
samhillsprogram.

Forslag pa ledord for uppdraget ar
. Hav och land
. Nutid datid

Forslag pa plats ar Kattvikskajens 6stra horn dar hav och land méts och
synintrycket skiftar frin moderna byggnader till karaktirsfulla gamla sjobodar.
Ett konstverk pa platsen skulle vara synligt och tillgingligt och ger konstniren
bra férutsittningar att tolka landskapet, platsen, naturen och kulturhistorien.
Ett konstverk pa en plats som Kattvikskajens 6stra horn har forutsittning
stirka omradets identitet och karaktir.

Kommunstyrelsen beslutade 9 mars 2021 att avsitta 1,1 miljoner till konstnarlig
utsmyckning. Forslaget dr att soka om ytterligare 400 000 kr sa att den totala
summan fér konstnarlig utsmyckning blir 1,5 miljoner kronor.
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

Beslutsgang

Gerd Olsson (S), Andréa Bromhed (MP), Peter Lagerqvist (M), Alf Norberg
(V), Patrik Nilsson (SD) och Jan-Erik Jonsson (C) yrkar bifall till planutskottets
forslag.

Beslutsunderlag
Plan- och utvecklingsutskottet 2022-04-26 § 54

Tjansteutlatande

Kommunstyrelsen 2021-03-09 § 35

Beslutet skickas fill
Ekonomienheten

Jan Kroppegdrd

Hans Gyllow

Annika Forslin

Anna Lindqgvist

Emma Nordebo Snygg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

ommun PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-10
§ 80 Dnr 2021-000466 - 214

Detaljplan for ny forskola pa fastigheten SANNA 1:33

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar

att anta planforslaget.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har inkommit med ansékan om detaljplan, for
ny férskola med sex avdelningar i Sandvalla, till Plan- och bygglovskontoret.

Planférslaget har varit ute pa samrad 1 september-oktober 2021, pa granskning
under december 2021 - januari 2022. Planen ir nu iordningstillt f6r antagande.

Férutsattningar

Stadsplan

Omrédet ar sedan tidigare planlagt med en stadsplan fran 1969 (reviderad
1970). Planen anger parkmark pa det angivna omradet.

Oversiktsplan

I 6versiktsplanen fran 2008 har omradet inte pekats ut vilket innebir att
oforindrad markanvindning foreslas. Strax norr om foreslaget planomradet
finns 1 Oversiktsplanen utpekat en grundvattenférande grusas, skyddsvird for
framtida vattenforsorjning. Det foreslagna detaljplaneomriadet kommer inte
ber6ra denna s, men ligger inom det vattenskyddsomrade som omger dsen.

Riksintressen

En liten del av omradet nirmast Ostra Sandvallavigen ligger inom
riksintressekorridor for jarnvig. I den senaste dialogen med Trafikverket verkar
inte flytta av jirnvigen ske pa denna plats.

Vattenskyddsomréde

Omradet ligger inom det vattenskyddsomrade som omger asen 1 norr, dér dven
stor del av Sannas och Sandvallas 6vriga bebyggelse ligger. Det innebir att
bebyggelse maste ske pa ett sadant sitt att risk for fororening av grundvatten
undviks.

Buller

Under planprocessen har buller fran jirnvigen uppmirksammats och en
bullerutredning tagits fram Efter granskningen 6nskade Linsstyrelsen en
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

planbestimmelse for att skydda forskolans utemiljo fran buller. En sadan
bestimmelse har lagts till infér antagande.

Beskrivning av omrédet

Omradet ligger inom Sandvallaomradet, nira nuvarande férskola som ska
avvecklas, nira skola och bostadsomraden. Platsen nis enkelt med
kollektivtrafik och cykel men dr ocksa litt att angora for de som behéver resa
med bil till férskolan. I nuvarande plan anges park eller natur f6r omradet,
vilket medfor att det behover goras en planandring for att mojliggéra
forskoleverksamhet.

Yttranden under samrdd och granskning

De yttranden som inkom under samradet féranledde vissa andringar. Bland
annat har Ellevio begirt en nitstation for att kunna forse férskolan med energi.
En del text har omarbetats i planbeskrivningen, frimst da det galler risker, och
bullerutredningen har uppdaterats. Andringarna beskrivs i
samradsredogorelsen.

Nirboende har framfort en del synpunkter, fraimst nar det giller angoring till
forskolan. En triff har dven hallits pd plats med boende. Synpunkterna har inte
féranlett en flytt av infart eftersom markens bérighet hindrar detta, men
beskrivning kring hur t ex en bom kan minska risk for trafik pa kvillar och
helger.

Under granskningen yttrade sig linsstyrelsen kring buller och ansag att en
planbestimmelse krivdes som skyddade forskolegarden fran jarnvagens buller,
vilket har lagts till i plankartan. I granskningsutlatandet redogors mer utforligt
for de yttranden som inkommit.

PlanbestGdmmelser

Planférslaget innebar att forskola (S1) far byggas med byggnadsh6jd om max 6
meter och tomten far endast bebyggas med max 3000 kvm (e2), for att
tillrickligt med friyta f6r barnen utomhus ska sikras. En transformatorstation
har 6nskats av Ellevio och en sidan har fatt reserverad plats i plankartan (E1).
Trafikering till férskolan sker pa kvartersmark med angéring mot Ostra
Sandvallavigen via ett omrade som betecknats med z1 i plankartan.
Allminnyttiga ledningsstrak har reserverats i planen (ul) och bestimmelser som
virnar vattenskyddsomradet har lagts in (n1-2). For att undvika bebyggelse dar
marken ér délig eller ledningar/dike beh6vs har prickmark lagts in, som inte far
bebyggas. For att skydda férskolan fran buller finns en bestimmelse kring
bullerskydd med i planen (m1). I s6der finns mojlighet for fastighetsdgare till
bostider att utdka sina tomter (B) med nagra meter da ett saidant 6nskemal
framkommit i tidig dialog.
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Planforfarande

Bed6mningen ir att planuppdraget ska handldggas med ett utokat férfarande
enligt 5 kap. 7 § plan- och bygglagen (2010:900), eftersom del av planomradet
utgor allmin plats samt planforslaget har stort allmint intresse. Beslut om
antagande tas dirmed av kommunfullmaktige.

Beslutsgang

Peter Lagerqvist (M), Gerd Olsson (S), Henrik Berglund Persson (S) och Anton
Stark (C) yrkar bifall till planutskottets forslag.

Beslutsunderlag
Plan- och utvecklingsutskottet 2022-04-26 § 56

Byggnadsnimnden 2022-04-04 § 46
Tjansteyttrande

Plankarta

Planbeskrivning

PM Geoteknik
Dagvattenutredning
Bullerutredning
Barnkonsekvensanalys
Granskningsutlatande

Samradsredogorelse

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige
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§ 81 Dnr 2020-000533 - 001

Oversyn av den politiska organisationen

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar
att anta forslag till andringar av den politiska organisationen,

att mojliggora for partier med oppositionsrad att fordela en del av arvodet pa en
gruppledare, samt

att i 6vrigt limna arvodesbestimmelser och arvodesnivaer oférindrade.

Sammanfattning

En parlamentarisk kommitté har sett 6ver den politiska organisationen infér
nista mandatperiod. Kommittén har sirskilt haft 1 uppdrag att se Gver antalet
ledamoéter 1 nimnder och bolag och att 1 6vrigt foresla forandringar som
gruppen anser nédvindiga. Kommittén foreslar bl a att kommunfullmiktiges
sammantriden halls pa dagtid, att antal ledamoter och ersittare i styrelsen f6r
Glada Hudikhem AB minskar samt att partier som innehar oppositionsrad kan
férdela en del av arvodet pd en gruppledare.

Andringarna foreslas trada i kraft 1 januari 2023.

Beslutsgdng

Anton Stark (C) yrkar bifall till att-sats 2 och 3 samt yrkar foljande foérandring
gillande att-sats 1:

Byggnadsnimnden — 9 ordinarie ledamoter och 9 ersattare
Kultur- och fritidsnimnden — 9 ordinarie ledaméter och 9 ersittare

Norr Hilsinglands miljé- och riddningsnimnd — 7 (Hudiksvall) och 2
(Nordanstig) Liarandenimnden — 11 ordinarie ledamoter och 11 ersittare

Social- och omsorgsnimnden — 11 ordinarie ledaméter och 11 ersittare
Tekniska nimnden — 9 ordinarie ledamoter och 9 ersittare, samt

att lokalerna som skéts av bolaget Glysisvallen AB skall bli en del av Tekniskas
forvaltning och att bolaget sedan avvecklas.

Bo Nilsson (S) och Gerd Olsson (S) yrkar bifall till allmdnna utskottets forslag.
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10

Ordféranden framstiller forst proposition om bifall eller ej till att-sats 2 och 3,
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Ordféranden framstiller dérefter proposition om bifall antingen till allménna
utskottets forslag eller till Anton Starks forslag gallande att-sats 1, och finner att
kommunstyrelsen bifaller allmdnna utskottets forslag.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 53

Tjansteutlitande

Beslutet skickas fill
Kommunfullmdaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls
ommun

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 82 Dnr 2022-000239 - 042

Bokslut 2021 for Hudiksvalls kommuns
donationsforvaltningen

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige beslutar

att faststalla bokslut 2021 f6r Hudiksvalls kommuns donationsforvaltning.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen overlimnar bokslut 2021 f6r Hudiksvalls
kommuns donationsférvaltning.

Enligt stiftelselagen dar Hudiksvalls kommun ansvarig for att stiftelsefoérfarandet
efterlevs och ska siledes skriva under drsredovisningarna. Vid
kommunstyrelsens sammantride den 10 maj kommer darfor ordinarie
ledamoter eller ersittare i kommunstyrelsen att fa skriva under
arsredovisningarna 1 original.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 52

Tjansteutlatande

Arsredovisning 2021 - Stiftelsen Lemans lirarstipendium 2
Arsredovisning 2021 - AB Iggesunds bruk stipendiestiftelse
Arsredovisning 2021 - Allminna hjilpstiftelsen
Arsredovisning 2021 - évriga fonder

Beslutet skickas fill
Kommunfullmd&ktige
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ngﬂlrlﬁ:jﬁ”s PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-05-10
§ 83 Dnr 2017-000296 - 531

Utredning av kommunens bilpool

Kommunstyrelsen beslutar

att avsluta arendet.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 12 september 2017 om att utreda om
forandringar av kommunens bilpool skulle méjliggéra att den blir tillganglig for
allminheten. Tekniska férvaltningen har fort dialog med ett foretag for att
teckna ett avtal om tva bokningsbara bilar som under kvillar och helger ska
vara Oppna att boka for allminheten. Foretaget dr endast intresserade av att,
som i Gavle kommun, drifta hela fordonsparken av bokningsbara bilar i
Guldsmeden (15 bilar).

Den 12 mars 2019 beslutade kommunstyrelsen att avvakta beslut i fragan for att
kunna ta del av Givle kommuns utvirdering av avtalet, for fortsatt hantering av
utredningsuppdraget. I oktober 2019 kontaktade tekniska forvaltningen Gavle
kommun i drendet och fick foljande svar

* Ingen ekonomisk uppfoljning har dnnu gjorts om den privata bilpoolen.
* Bokningar och hantering kring fordon har fungerat ganska bra.

e Svarigheter att kommunicera med leverantoren.

* I'a privata anvandare har utnyttjat tjdnsten av den privata bilpoolen.

* Marknadsforing av leverantdren mot kunder och bestillaren har varit
undermalig.

I mars 2022 togs ny kontakt med Givle kommun som informerade att de
avslutat samarbetet med extern bilpool och driver idag bilpoolen i egen regi

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 54
Tjansteutlatande

Kommunstyrelsen 2019-03-12 § 42
Kommunstyrelsen 2018-05-08 § 72
Kommunstyrelsen 2017-09-12 § 110

Beslutet skickas fill
Ulrika Wenn
Tekniska n&mnden
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 84 Dnr 2022-000160 - 042

Inkép Gdvleborgs arsredovisning och
revisionsberattelse for ar 2021

Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna arsredovisningen,

att anse att kommunalforbundet bedrivit verksamheten i forhallande till det
indamal kommunfullmaktige har faststillt,

att verksamheten utforts inom de kommunala befogenheterna, samt

att bevilja direktionen ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap 1 § har kommunstyrelsen uppsiktsplikt Gver
kommunalférbund som kommunen dr medlem i. Hudiksvalls kommun ar
medlem i tva férbund varav Inkép Givleborg dr det ena. Kommunstyrelsen ska
arligen bedoma om forbundets verksamhet varit forenligt med dndamalet enligt
férbundsordningen.

Fr o m 1 januari 2020 har Kommunalférbundet Inkép Gévleborg upphort att
vara upphandlande myndighet f6r medlemskommunerna. Férbundets
huvuduppdrag ir att striva efter att ingangna avtal inte ska forlingas.
Avtalsforvaltningen av de cirka 2 000 avtal som fanns vid borjan av 2020
hanteras i huvudsak av Halsingekommunernas inképsorganisationer. Varje avtal
har fatt en avtalsansvarig frain nagon av Hilsingekommunernas upphandlare
som ansvarar for att hantera ev. férlingningar, indexeringar, utlimnande av
handlingar etc. Alla avtal blir féremal f6r hantering i samband med
Hailsingekommunernas upphandlingsplaneringar som gors var och host.

Forbundet har ocksa minimerat omfattning och kostnader f6r den kvarvarande
administration. Under dret har administrationslokalerna i S6derhamn limnats,
det fysiska arkivet har 6verforts till Ockelbo kommun. Under mars méanad
flyttades kvarvarande I'T-st6d fran Givle kommun till Fiberstaden i Hudiksvalls
kommun. I samband med detta stingdes férbundets intranit samt Gversynen av
den externa webbsidan slutférdes. Under forsta halvaret férdes diskussioner om
nagon av medlemskommunerna skulle ta 6ver forbundets avtal med Primona
AB gillande upphandlingsstédet Kommers. Detta resulterade 1 att Hudiksvalls
kommun 6vertog licensen fr o m 1 juli 2021. Ersittningen till Gdvle kommun
har utbetalats enligt avtalet.

Resultatet for 2021 uppgir till -895 tkr jamfért med en budget pa -658 tkr. Per
31 december 2021 uppgar det egna kapitalet till 4 070 tkr.
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10

I revisionsberittelsen bedéms att direktionen i Kommunalférbundet Inkép
Givleborg bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt sitt men inte fran
ekonomisk synpunkt helt tillfredsstillande satt. Bedomning grundas pa att
kommunallagens regler inte medger att ligga en budget dir kostnaderna
6verstiger intikterna. Direktionen, och respektive medlemskommuns
kommunfullmiktige, har dock tidigare ansett att da férbundet dr under
avveckling finns synnerliga skal for detta.

Granskning av drsredovisningen och revisionsrapporten har genomforts av
kommunledningsférvaltningen.

Beslutsgdng

Ordféranden Mikael Léthstam anmiler jav och deltar inte vid handldggning av
och beslut i arenden. Matts Persson (C) triader in i hans stalle.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 55

Tjansteutlatande
Revisionsberittelse
Granskning av arsredovisning
Rapport mal

Arsredovisning 2021

Beslutet skickas till
Inkép Gavleborg
Ulrika Wenn

Ekonomienheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






5

Kommunstyrelsen

H Sida
Hcl)Jr% 'Fn%ﬁ“s PROTOKOLL 27(37)
Sammantradesdatum
2022-05-10
§ 85 Dnr 2022-000112 - 100

Remiss av SOU 2021:62 Anvandning av e-legitimation i
tiansten i den offentliga forvaltningen

Kommunstyrelsen beslutar
att godkinna yttrandet till infrastrukturdepartementet.

Sammanfattning

Hudiksvalls kommun har fatt rubricerad remiss for yttrande till
infrastrukturdepartementet senast den 25 maj 2022. I utredningen foreslas att e-
tjanstelegitimationer ska tillhandahallas den som tjdnstgor vid eller innehar
uppdrag for en statlig myndighet under regeringen och, som for att kunna
fullg6ra sina arbetsuppgifter, behover styrka sin identitet eller tjanstestallning.

For att skapa bittre forutsittningar for organisationséverskridande anvindning
av e-tjanstelegitimationer féreslas att det ska inforas en ny lag som skapar ett
ramverk f6r sadan anvindning. I syfte att mojliggéra sadan anvindning ska
Myndigheten for digital forvaltning (DIGG) tillhandahalla ett system for
erkinnande av e-tjdnstelegitimationer. Forslaget planeras att tidigast trida 1 kraft
1 januari 2024.

Av utredningen bedoms att forslagen i detta betinkande inte far nagra
konsekvenser for den kommunala sjilvstyrelsen och innebir inte heller nagra
kommunalekonomiska konsekvenser f6r kommunerna.

Hudiksvalls kommun anser att det dr ett bra férslag och ser med fordel fram till
denna forindring. Om denna SOU gar igenom blir det mer krav pa att alla dven
kommunerna ska ha en tjinsteidentitet digitalt och da kan kommunens
pagaende arbete med Yubikeys vara en vig att hantera det pa.

Diremot dr kommunens bedémning att en forindring utav eIDAS-
térordningen skulle leda till en 6kad kostnad f6r kommunerna. Detta frimst
utifran de stora antalet anstillda som finna i kommunal verksamhet bade som
heltidsanstillda men frimst deltidsanstillda och timanstillda. Vid behov utav en
e-tjanstelegitimation kommer det att kravas relativt stora ekonomiska insatser
for bade inférande men ocksa forvaltning utav dessa arbetssatt och system.

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 60
Tjansteutlatande

Missiv

SOU 2021-62

Remissvar

Beslutet skickas fill Infrastrukturdepartementet och Ulrika Wenn

Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 86 Dnr 2021-000482 - 008

Motion - Infor tak for antal medarbetare per
arbetsledare

Kommunstyrelsen beslutar

att dterremittera motionen till allminna utskottet, samt

att ge kommunledningsférvaltningen 1 uppdrag att se hur andra kommuner
arbetat med frigan kring antal medarbetare per arbetsledare/chef inom olika

verksamhetsomraden, om det finns beslut kring maxantal och om det ar fastlagt
hur dessa beslut ar utformade.

Sammanfattning

Vinsterpartiet genom Charliene Kiffer Goude, Ulrica Hogbergh, Alf Norberg,
Olle Jonsson och Johan Wallinder har i en motion limnat forslag pa; att infora
tak for antalet medarbetare per arbetsledare, med syftet att garantera rimliga
forutsittningar for ledarskapet.

Vad sager forskningen?2

Det finns inget tydligt svar i forskningen om hur manga medarbetare det ér
rimligt att ha som chef. En miangd omstindigheter spelar in;

* Verksamheten ar geografiskt spridd och inom virden 6ppen dygnet runt.
* Arbetsgruppens storlek.
* Chefens och medarbetarnas kompetens.

* Hur stédfunktionerna fungerar, arbetsritt, arbetsmilj6, administration,
ekonomi, kvalitet och IT.

* Vilka medarbetarna ér; Erfarna och sjilvstindiga medarbetare som alla jobbar
med ungefir samma sak underlittar ledarskapet dven i en stor grupp, jamfort
med arbetsgrupper som bestér av oerfarna medarbetare med vitt skilda
arbetsuppgifter.

¢ Krav och 6nskemal fran manga olika intressenter i och utanfor
organisationen.

* Medarbetarna har komplexa och foérinderliga arbetsuppgifter som kriver
anpassningen till barn/elev eller omsorgstagarens behov.

¢ Chefens stod frin sin narmaste chef.

Vad hander nationellt?

Ett betinkande har tagits fram; Vilja vilja vard och omsorg — En hallbar
kompetensforsorjning inom vard och omsorg om dldre SOU 2021:52
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-05-10

Utredningen har tagit fram fyra omraden som anses centrala for att manniskor
ska vilja botja arbeta inom vard och omsorg om ildre;

e Fornya, behilla och utveckla kompetens,

* Ledarskapet behover stirkas,

e Arbetsmiljon behover férbittras och trygga anstillningsvillkor skapas,
* Ny teknik maste i hogra grad tas tillvara

SKR bedomer att dessa omraden ér relevanta for kompetensforsorjningen.
Rekommendation om att begransa antalet medarbetare per chef och sakra
tillgdngen till stodresurser anser SKR inte ska anges nationellt. Arbetsgivare
maste kunna organisera verksamheter utifran férutsittningar, sisom hur
tillgangen till stodresurser ser ut, hur geografiskt utbredd verksamheten ar,
storlek pa sirskilda boenden och dylikt. Ett riktmirke for antal medarbetare kan
eventuellt sittas, men inte en rekommendation.

Hur ser det ut i Hudiksvalls kommun?

I Hudiksvalls kommun ér det i verksamheterna inom vard- och omsorg,
forskola, skola, stid och kost som cheferna har flest understillda. I snitt inom
dessa verksamheter har cheferna ca 25-39 medarbetare exklusive timvikariet.

I september 2021 gjordes en kartligening inom dldreomsorgen hur manga
understillda respektive enhetschef hade. Vid detta tillfille var det en chef som
hade 50 medarbetare och medel lag pa 38,9 %. Direfter har justeringar
genomforts inom verksamheten och idag har ingen 50 understallda.

Kommunens verksamheter arbetar kontinuerligt med att pa olika sitt forbittra
chefers forutsittningar. Forbittringsarbete sker inom varje forvaltning och i en
del fragor 1 samarbete med personalenheten.

Beslutsgdng

Henrik Berglund Persson (S) yrkar att drendet aterremitteras till allminna
utskottet och att forvaltningen far 1 uppdrag att se hur andra kommuner arbetat
med fragan kring antal medarbetare per arbetsledare/chef inom olika
verksamhetsomraden, om det finns beslut kring maxantal och om det ar fastlagt
hur dessa beslut ir utformade.

Alf Norberg (V), Peter Lagerqvist (M), Patrik Nilsson (SD) och Bo Nilsson (S)
yrkar bifall till Henrik Berglund Perssons aterremissyrkande.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04-28 § 61
Tjansteutlitande

Motion

Beslutet skickas fill
Ulrika Wenn

Kent Lundqvist
Bengt Friberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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§ 87 Dnr 2021-000459 - 008

Motion - Intensifiera arbetet mot vald i nara relationer
med extra fokus pd mdns vald mot kvinnor

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige beslutar

att bifalla motionen.

Sammanfattning

Charliene Kiffer Goude (V), Ulrica Hégbergh (V), Alf Norberg (V), Olle
Jonsson (V) och Johan Wallinder (V) yrkar i en motion att arbetet mot vald 1
nira relationer med extra fokus pa mins vald mot kvinnor ska intensifieras och
foreslar kommunfullmiktige bland annat besluta att revidera nuvarande
program mot vald i nira relationer och att alla arbetsledare/medarbetare ska
erbjudas en anpassad utbildning.

Programmet mot véld och fortryck 1 nira relationer har inte reviderats sedan
2008, och behover nu anpassas till aktuell forskning, kommunens nuvarande
organisation samt kopplas ihop med kommunens 6vriga arbeten med minskliga
rittigheter och sociala hallbarhetsfragor.

Kunskap om vald ér centralt for att kunna uppticka vald i nara relationer, ge
utsatta ett bra bemdétande, men ocksa for att arbeta forebyggande och for att
forindra attityder 1 samhillet. En anpassad utbildning for
arbetsledare/medarbetare skulle innebira en 6kad medvetenhet hos
kommunens anstillda.

Beslutsgang

Gerd Olsson (V), Henrik Berglund Persson (S), Alf Norberg (V), Caroline
Schmidt (C), Andréa Bromhed (MP), Bo Nilsson (S) och Patrik Nilsson (SD)
yrkar bifall till allménna utskottets forslag.

Beslutsunderlag

Allminna utskottet 2022-04 28 § 62

Social- och omsorgsnimnden 2022-03-25 § 38
Tjansteutlitande social- och omsorgsforvaltningen
Motion

Beslutet skickas fill
Kommunfullmd&ktige
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 88 Dnr 2022-000287 - 102

Nominering av kandidat till Leader - Utveckling
Halsingebygden

Kommunstyrelsen beslutar

att, till Utveckling Halsingebygdens stimma 2022, nominera som ledamot
stads- och landsbygdsstrateg Stefan Barenfeld till LAG gruppen f6ér Utveckling
Hilsingebygden for en mandatperiod om tva ar.

Sammanfattning

Hudiksvalls kommun ir medfinansiir till programmet Leader/Lokal Ledd
Utveckling hos den ideella foreningen Utveckling Halsingebygden. For
programmets genomforande svarar LAG (Lokal AktionsGrupp) som tillika
utgor foreningens styrelse. Styrelsen bestar bl.a. av representanter fran ideell,
privat och offentlig sektor, tre ledaméter vardera frin samtliga sju ingaende
kommuner.

Intér Utveckling Hilsingebygdens stimma 2022 foreslas att Stefan Barenfeld
nomineras for tva ar.

Beslutsunderlag
Allminna utskottet 2022-04-28 § 63

Beslutet skickas fill

Stefan Barenfeld
Utveckling Halsingebygden
Hans Gyllow
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2022-05-10

§ 89 Dnr 2016-000147 - 000

Information fran Halsingeradet, Sundsvallsregionen
och aktuell ovrig information

Sammanfattning

Halsingerddet
Inget finns att rapportera.

Sundsvallsregionen
Inget finns att rapportera

Ovrig information

Kommundirektér Bengt Friberg rapporterar kring flyktingsituationen och
organisationen kring detta samt liget kring corona och smittspridningen.
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 90 Dnr 2016-000142 - 003

Meddelande Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar
att meddelandena ldggs till handlingarna.

Sammanfattning
1. Hilsingeradets protokoll 2022-03-23

2. Lagesbild arbetslosheten i regionen och Hudiksvalls kommun
3. Fiberstadens styrelseméte 2022-03-25

4. OKAB styrelsemote 2022-02-11 och 2022-03-18

5. OKAB VU 2022-02-04

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§ 91 Dnr 2020-000514 - 002

Anmalan av delegationsbeslut 2022

Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna redovisningen av fattade delegationsbeslut.

Sammanfattning
1. Igangsattningstillstand for ny forskola Nasviken. Dnr 2021-477 631

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 92 Dnr 2022-000306 - 009

Situationen for livsmedelsproducenter i Hudiksvalls
kommun

Kommunstyrelsen beslutar

att kommunledningsférvaltningen far 1 uppdrag att utreda laglighet,
forutsittningar, samt om det dr forenligt med lagen om offentlig upphandling,
inkopspolicy och beredskapsplanering mm

Sammanfattning

Caroline Schmidt (C) limnar féljande nimndinitiativ angiende situationen for
livsmedelsproducenter i Hudiksvalls kommun:

"Situationen for livsmedelsproducenter i Hudiksvalls kommun

Nir kommunfullmaktige hosten 2019 tog beslut om en handlingsplan for
livsmedelsstrategi ville vi i Centerpartiet ga dnnu lingre. I forslaget fastslogs att
60 procent av inkopen skulle ske inom Sverige men Centerpartiet vill att 40
procent av dessa 60 procent ska vara fran Hudiksvalls kommun. Nagot som
Socialdemokraterna och alla 6vriga partier utom Kristdemokraterna rostade
emot.

Att vara livsmedelsproducent idag innebir en tuff ekonomisk situation och det
pagaende kriget 1 Ukraina gor inte situationen bittre. Centerpartiet vill darfor att
Hudiksvalls kommun aterbetalar de avgifter som livsmedels- och
primirproducenterna ar alagda att betala till kommunen. Det dr en konkret
atgird som vi snabbt kan genomféra for att stodja vara producenter som idag
kampar for att fa sin verksamhet att ga ithop.

Centerpartiet foreslar f6ljande:

-Att dndra beslutet fran 2019 gillande handlingsplanen f6r livsmedelsstrategi sa
att begreppet nirodlat har féretride gillande ink6p 1 Hudiksvalls kommun

-Att andra beslutet fran 2019 gillande handlingsplanen for livsmedelsstrategi, sa
att 40 % av inkopen som skall goras fran Sverige skall ske fran niromradet.

- Att aterbetala de avgifter som livsmedels- och primarproducenter ér dlagda att
betala till kommunen f6r 2022. "

Beslutet skickas fill
Ulrika Wenn

Kent Lundqvist
Wiktor Wadell
Bengt Friberg
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Sammantréddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-05-10
§93 Dnr 2022-000193 - 016

Information om totalforsvaret

Kommunstyrelsen beslutar

att tacka for informationen.

Sammanfattning

Erik Blom och Mikael Mineur fran linsstyrelsen informerar kommunstyrelsen
om totalférsvaret. Informationen innehéller bland annat totalférsvarsplanering,
bakgrund och vig framat, samhillets motstandskraft, ssmmanhingande
planering for totalférsvaret samt fokusomraden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






