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Drifredovisning Utfall Utfall Avvikelse
2017-12 2018-12 Budget Avvikelse Arsbudgef Arsprognos arsbudget
Intdkter 8237 5034 4 544 490 4 544 5144 600
Personalkostnader -8 574 -9 191 -10 333 1142 -10 333 -9 333 1 000
Ovriga kostnader -4 860 -3 507 -2153 -1 354 -2153 -3253 -1 100
Netto -5197 -7 664 -7 942 278 -7 942 -7 442 500
Neftoavvikelse i % 3,5% 6,3%
Driftredovisning Utfall Utfall Avvikelse
per verks (netto) 2017-12 | 2018-12 Budget  Avvikelse | Arsbudget |Arsprognos arsbudget
N&mnd -693 -791 -895 104 -895 -765 130
Plan-och bygglov -4 504 -6 873 -7 047 174 -7 047 -6 677 370
Netto -5197 -7 664 -7 942 278 -7 942 -7 442 500
Nettoavvikelse i % 3,5% 6,3%

Ekonomi och verksamhet

Bokslutet for byggnadsnimnden blev 278 000 kr. Nimnden landade pa ett 6verskott pa 104 000
kr och verksamheten landade pa ett 6verskott pa 174 000. Flytten av verksamheten till Hastadngs
Gard var ofinansierad och verksamheten fick sjilva ta denna kostnad tillsammans med
Norrhilsinge miljokontor. Kostnaden runt detta landade pa drygt 200.000 kr, men paverkade
aven ekonomiskt 1 form av produktionsbortfall, summan pa detta ir svarare att uppskatta.

Arbetet med rekryteringar har prioriterats och verksamheten har i nulaget lyckats tillsitta tre av
fyra tjanster. Beslut om att tillsdtta ytterligare en tjdnst pa plansidan har tagits av arbetsutskottet
och just nu pagir en rekrytering for denna tjanst samt en ersittningsrekrytering pa byggsidan.
Arbetet med alla dessa rekryteringar har sjilvklart inneburit hégre konsultkostnader. Vi har
dessutom under varen haft projektanstallning pa plan och en sommaranstillning pa
administration for att kunna leva upp till den efterfragan pa service som har funnits.
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Orsaken till att vi dnda skriver positiva siffror dr att vi under aret dragits med vakanser och flera
langtidssjukskrivningar.

Viktiga handelser
Fran den 1/1 2018 har vi en ny férvaltning BMR (Bygg, Milj6, Riddning). Samtidig tilltridde
Mikael Gillman som ny verksamhetschef f6r Plan och Bygg.

Plan

Planavdelningen har under andra delen av 2018 arbetat vidare med en rad detaljplaner, bl a f6r
sjukhusets expansionsbehov, ytterligare industriomraden i Medskogsomradet och en ny detaljplan
tor aktivitetshuset i HIAB:s tidigare industrilokaler. Ett intensivt arbete med detaljplanen f6r
Kattvikskajen har lett fram till ett antagandebeslut, som under hosten 2018 6verklagades. Nagot
avgorande 1 drendet har dnnu inte skett.

Under hosten 2018 fanns 34 planuppdrag. I tilligg till dessa fanns dtta planuppdrag, som av olika
anledningar, gavs status vilande. Av de 34 uppdragen har ett aktivt arbete skett med elva. De
flesta planomradena ar lokaliserade 1 Hudiksvall men dven mindre detaljplaner f6r bostider och
térskoleverksamhet har startats upp 1 Delsbo och Sorforsa.

Nedan redovisas de planer som arbetats med under hela 2018:
»  Kommunovergripande 6versiktsplan - paborjad.

* Detaljplan for Kristineberg 11:1 och 2:1 - antagen.

* Detaljplan for Kattvikskajen - antagen.

* Detaljplan f6r del av sjukhusomridet - antagen.

* Detaljplan f6r Gula magasinen (Fiskarstan 4:1) - antagen.
* Detaljplan f6r Furulund 6:8 - pagaende.

* Detaljplan f6r Furulund 3:3 - pagaende.

* Detaljplan f6r Mo 3:28 m.fl. (vistra) - pagaende.

* Detaljplan f6r Képmanberget 5:7 - pagaende.

= Detaljplan f6r Ede 4:39 - pagdende.

* Detaljplan f6r Bryggeriet 1 - pagiende.

» Detaljplan fér Idenors-Akre 1:17 m.fl. - pagiende.

* Detaljplan f6r Skarmyra 8:2 - pagaende.

Nedan redovisas de planbesked (positiva) som limnats under hela 2018:
* Ansokan om planbesked for fastigheten Helenedal 2:4.

= Ansokan om planbesked for fastigheten Sorra 6:2 m.fl.

»  Ansokan om planbesked for fastigheten Avik 26:18.

» Ansokan om planbesked for fastigheten Varvet 8:4 m.fl.

* Ansokan om planbesked for fastigheten Skarmyra 8:2.

Under sommaren 2018 gjordes en inventering av alla pagiende planirenden inom kommunen.
Inventeringen gjordes bade 1 arkivet och 1 det digitala drendehanteringsprogrammet. Det
uppdagades att det fanns flera planirenden som, av olika anledningar, inte lingre var aktuella. De
inaktuella drendena sammanstilldes och avslutades genom byggnadsnimndens beslut BN § 28
(2018-10-03). Efter detta paborjades ett arbete med att ta fram underlag som skulle méjliggora en
ny planprioritering av fortsatt aktuella planuppdrag. Planprioriteringen beslutades genom
byggnadsnimndens beslut BN § 109 (2018-12-11). Planprioriteringen kommer att forindras Gver
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tid, dd nya ansokningar lyfts in och antagna planer lyfts ur. Planprioriteringen kommer darfor
kontinuerligt lyftas f6r politiken. Detta skapar en tydlighet och transparens mellan politiker,
tjansteman och allmanhet. En planprioritering skapar ocksa forutsittningar for att ge de sokande
en realistisk tidsram for nir ett planarbete kan paborjas.

Planavdelningen har dven piaborjat arbetet med en ny kommuntickande 6versiktsplan. Under
hosten 2018 har arbete lagts vid att lansera en dialogkarta som ska fungera som ett dialogverktyg
for det fortsatta arbetet. Vidare har ett arbete lagts vid att skapa forutsittningar for en digital
oversiktsplan. Under vinter/viren 2019 kommer samradshandlingar och tillh6rande undetlag att
arbetas fram. Efter sommaren 2019 kommer den nya digitala 6versiktsplanen att ga ut pa samrad.

Det har varit fortsatt hog belastning pa planerarna och stora svarigheter att nyrekrytera. I juni
besattes en av de tva vakanta plantjinsterna. Denna tjdnst blev dock vakant igen i augusti. I
oktober tillsattes en av de tva vakanta plantjinsterna, en tjanst ar saledes fortfarande vakant.

Bygg

Genomsnittlig handliaggningstid for lov dr 33 dagar, anmalan 9 dagar. Forhandsbesked kan tyvirr
inte beriknas eftersom handliggarna inte har fyllt i komplettdatum i byggfliken (rutiner skall
upprittas). Bara tva av 34 forhandsbesked ar ifyllda och f6r dessa blir snittet 62 dagar.

Antal inkomna bygglov dr 589, anmailningsirenden 143 och férhandsbesked 34.

Exempel pi bygglov 2018
Boende
»  Trygghetsboendet med 32 ligenheter pa Fridhem 19:3.
Industri
» Hilsingeschakts nybyggnad pa 1200 m2 pa Ullsitter 2:49
»  Kopmanbergets Fastighets AB nybyggnad pa 1160 m2 pa Képmanberget 6:3
*  OilQuicks tillbyggnad pa 700 m2 pa Tuna-Fors 4:10
* Brinkarnas nybyggnad pa 800 m2 pa Halsta 3:14
= §jolins Smides tillbyggnad pa 490 m2 pa Mo 2:9

Tillsyn

Under 2018 registrerades 46 nya tillsynsidrenden. Av dessa giller 14 st ovardade
tomter/byggnader och 32 st olovlig dtgird. Av de drenden som giller ovardat 4r 2 st byggnader
och 12 st tomter och av de drenden som giller olovlig dtgird dr 6 st drenden inom strandskyddat
omrade.

Under 2018 har vi gjort 68 tillsynsbesok. 44 av besoken giller drenden som registrerats tidigare dn
2018. Nagra av de aktuella fastigheterna har besokts flera ganger.

Av de drenden som registrerades under 2018 har 7 kunnat avslutas, 29 st ir pagaende och ca 10 st
ar inte paborjade.

10 st drenden har tagits upp i byggnadsnimnden 2018. I hilften har det beslutats om
byggsanktionsavgift och i de andra fem har det beslutats om foreliggande om atgird kopplat till
vite, varav tre ir inom strandskyddat omrade
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Framtida utmaningar
e Att vidareutveckla samarbetet mellan bygg, milj6 och riddning.

e [Effektivisera verksamheten genom behovsstyrd digitalisering.
e Sikerhetsstilla och bibehalla en hog frisknirvaro.
[ ]

Bibehalla och rekrytera personal.

e Skapa en digitaliserad 6versiktsplan.

OVERGRIPANDE MAI.

Samhalistjanster av hogsta kvalitet

KF VERKSAMHETSMAL

Minska sjukskrivningarna

Stindigt pagaende arbete, den frimsta orsaken bedéms vara en f6r hog arbetsbelastning. Antalet
inkomna drenden kan vi inte géra nagot at, dock har det varit svart att bibehalla den bemanning
som ir nédvindig for en rimlig arbetsbelastning. Ersittningsrekrytering och forstarkning har
gjorts pa bygglovssidan, dock féir vi rikna med att vara medarbetare behéver ett halvar pa sig att
bli sjalvgaende. Pa plansidan har vi fortsatt vakans, men rekryteringsarbetet dr paborjat.

Sjukskrivningarna har dock 6kat jamfort med foregaende kalenderar fran 2,4% till 6.5%. Orsaken
till nivan pa sjukskrivningarna bedéms vara de langtidssjukrivningarna vi haft som har minskat
(73,8 mot 83.5% 2017). indikator mot halvérsrapporten har dock en positiv trend (7,8% till
6.5%)Atgirder har vidtagits frin arbetsgivarens/arbetstagarens sida och alla ir éter i tjinst.
Siffrorna tenderar bli bittre for varje manad som har gatt och paverkas dessutom i hogre grad i
sma verksamheter.

Orsaken till sjukskrivningarna dr den historiskt hoga arbetsbelastningen, oro for flytt, ny ledning
och vakanser.

INDIKATOR TREND

Titel Kon 2015 2016 2017 2018 Bed6émning Trend
Sjukfranvaro ack (%) () 4.6% 2,0% 2.4% 6,5% Virde N
nimnd/verksamhet/enhet Alla uppnitt Minskad

Orsaken till sjukskrivningarna dr den historiskt hdga arbetsbelastningen, oro for flytt, ny
ledning och vakanser. Rekrytering har gjorts och pagar fortsittningsvis

Sjukfranvaro mer dn 59 (o) 16,6% 48,1% 73,8% WLj N
dagar (%) Alla accepterat Minskad
nimnd/verksamhet/enhet varde

Orsaken till sjukskrivningarna dr den historiskt hdga arbetsbelastningen, oro for flytt, ny
ledning och vakanser. Rekrytering har gjorts och pagar fortsittningsvis

Okad kvalitet i vara verksamheter

INDIKATOR TREND
Titel Ko6n 2015 2016 2017 2018 Bedomning Trend
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Overklaganden @Al 50,0%  100,0% Viirde 7 Okad
som ej gar emot uppnatt
bygenadsenhetens

beslut

Kommentar:

Av de 6 beslut som kommit fran linsstyrelsen pa drendet frain 2018 har 6 beslut varit enligt
kontoret och byggnadsnimndens beslut. (100%0)

Vi har fatt beslut fran linsstyrelsen under 2018 1 drendet som ar frain 2017 och dar har vi fatt
ritt i ett och fel i ett.

Tva beslut fran mark- och miljédomstolen kom under 2018 i dldre drenden dar vi fatt ratt i
bada.

Ett beslut har kommit frain mark- och miljé6verdomstolen som inte gett provningstillstind och
dir byggnadsnamndens, linsstyrelsens och mark- och miljddomstolens beslut stér fast.

Tva drenden ir aterforvisade fran linsstyrelsen till nimnden f6r ny handliggning och ir dnnu
inte avgjorda.

Forbattrad service, bemotande, snabbhet, enkelhet

INDIKATOR TREND
Titel Kon 2015 2016 2017 2018 Bed6émning Trend
Maluppfélining  @Alla Virde 7 Okad
via enkit som uppnatt

skickas ut till
de som sokt

bygglov
Denna enkituppfoljning redovisas efter sammanstillning direkt till byggnadsnimnden.

Blomstrande naringsliv

KF VERKSAMHETSMAL

Forbattrad service - bemotande, snabbhet, enkelhet

INDIKATOR TREND
Titel Kon 2015 2016 2017 2018 Bedémning Trend
INSIKT [ JNIER—0) 57 65 (61) Inget - Inget
totalindex: varde varde
Plan och angivet angivet
Bygg

Slutresultatet for 16pande insikt 2018 ir inte klart, men det preliminira resultatet tyder pa att
det aterstar en del arbete fOr att na ett godtagbart resultat.

Tillginglighet @Alla 59 (53) Inget - Inget
Insikt virde virde
Bygglov angivet angivet

Slutresultatet for 16pande insikt 2018 ér inte klart, men det preliminira resultatet visar pa att
tillgingligheten behéver forbittras.

Aftraktiv och hallbar livsmiljé
KF VERKSAMHETSMAL
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Bidra med ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet

Uppdrag

SARSKIL.DA UPPDRAG

Titel

Okad andel
ckologiska produkter

Vil fungerande
arbetsorganisation -
delaktighet

System for
medarbetarna att
kunna géra
I6nekarriar

Skapa
innovationsrika och
entreprenorvinliga
miljoer
Forstiarkning av
arbetet med fysisk
planering

Ko6p av konsulter f6r
Byn'’s intikter for att
mota Byn's
efterfragan pa
tjanster

Utreda - avgiftsfria
bygelov klimatsmarta
l6sningar

Oka barns och ungas
delaktighet i
kommunala
beslutsprocesser

Manifesterar
kommunens hallning
1 HBTQ- och
integrationsfragor
under 2018

Startdatum

2015-01-01

2015-01-01

2015-01-01

2015-01-01

2015-01-01

2016-06-30

2015-01-01

2017-04-24

2017-08-21

Slutdatum
2018-12-31

2018-12-31

2018-12-31

2018-12-31

2018-12-31

2018-12-31

2018-12-31

2018-12-31

2018-12-31

Status

Paborjad

Pabotjad

Ej paborjad

Ej paborjad

Paborjad

Piaborjad

Ej paborjad

Paborjad

Piaborjad

Diskussioner, dialoger och webbseminarium pa APT, allas lika virde!

Inga nya projekt
startas upp som inte
ar kostnads- neutrala
och kan leda till
forbattrad och
effektivare
verksamhet
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2018-12-31

Ej paborjad
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Arbeta efter en 2017-08-21 2018-12-31 OF] paboriad D

modell som ett led i

att forbattra

arbetsmiljon och oka

frisknirvaron

Inom givna ramar 2019-01-01 2022-12-31 OFirdig L ]
infora begreppet

heltid som norm i

den kommunala

férvaltningen

Heltid som norm giller redan i verksamheten
Investeringar per projekt
Medarbetare

Under 2018 tog arbetsutskottet beslut om utékning av en tjanst pa plansidan. I 6vrigt dr
bemanningen i stort sett densamma. En omf6rdelning av resurser har skett inom kontoret.

Medarbetare
Byggnadsndmnden
2018-12-31 2017-12-31

Kvinnor Man Kvinnor Man
Antal anstillda med manadslén
Tillsvidareanstillda 9 6 9 5
Visstidsanstallda 1] 0 1] 0
Totalt 9 1] 9 5
Antal drsarbetare
Tillsvidareanstallda 9,0 6,0 9,0 5,0
Visstidsanstallda med ménadsion 0,0 0,0 0,0 0,0
Timavldnade i} a o i}
Overtid, fyllnadstid omraknat till drsarbeten 0,1 0,1 0,1 0,1
G ittlig sysselsittningsgrad, tillsvid tillda 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Medelalder, tillsvidareanstillda 45,7 44 44,7 47,2

2018-11-30 2017-11-30

Sjukfranvaro i % av arbetade timmar
Total sjukfranvaro 9,2% 2,5% 2,3% 2,6%
Varav l&ngtidssjukfranvaro, 60 dagar eller mer 86,9% 0,0% 55,2% 36,3%
29 ar eller yngre 17,4% 2,8% 8,3% 0,0%
30-49 ar 12,8% 1,5% 1,1% 0,0%
50 &r och aldre 0,4% 4,2% 0,0% 6,0%
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