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Sammantradesdatum
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Plats och tid

Beslutande ledamoter

ErsGtftare

Ovriga narvarande

Justerare

Justeringens plats och
tid

Underskrifter
Sekreterare

Ordférande

Justerare

Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, tisdagen den 31 mars 2020 kI 09:00-10:50

Henrik Persson (S), Ordférande
Birgitta Medin (M), 1:e vice ordférande
Karin Hansson (C), 2:¢ vice ordférande
Lena Hallgvist (S)

Mikael Andersson (S)

Susanne Norling (S)

Roger Dahl (S)

Agneta Palmqvist (M)

Anita Hoglund (M)

Gunnar Grenholm (C)

Jan-Erik Jonsson (C), via Skype
Agneta Bengtson (C,) via Skype

Alf Norberg (V)

Johan Wallinder (V), via Skype

Jari Ropponen (SD)

Christina Mattisson (S)

Rolf Sundell (S) via Skype
Mona Celander (S)

Eva-Lena Bergqvist (M)

Ilona Gill (M) via Skype

Borje Lundin (V), via Skype
Lars Osterberg (KD), via Skype

Nimndsekreterare Gunilla Andersson, Carina Lundh, férvaltningschef Marie
Palmgren, ekonom Kerstin Vennberg § 53.

Karin Hansson

Social-.och omsorgsforvaltningen den 2 april 2020, klockan 10.00

Paragrafer §§ 51-65
Gunilla Andersson

Hentik Persson

Karin Hansson
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31

Bevis/anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen tillk&dnnagiven genom anslag.

Instans Social- och omsorgsnimnden

Sammantrddesdatum 2020-03-31

Datum dd anslaget Datum dd& anslaget
publiceras 2020-04-02 tas bort 2020-04-23

Forvaringsplats fér
protokollet Social- och omsorgsforvaltningen

Underskrift

Gunilla Andersson




: Sida
@ Egrcrj#;sl\jﬁlls PROTOKOLL 3(19)
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
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§ 56 Danr 2020-000096 - 790
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§ 57 Danr 2020-000094 - 779
Patientsikerhetsberittelse 2019 ... 11
§ 58 Dnr 2020-000114 - 779
Rapportering av externa avvikelser 2020 ..o, 12
§59 Danr 2020-000031 - 790
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§ 61 Dnr 2019-000491 - 732
Uppfoljning hemtanst. . ..o 15
§ 62 Dnr 2020-000095 - 790
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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kommun
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 51 Dnr 2020-000002 - 790

Anmadlan av 6vriga fragor

Sammanfattning
Inga 6vriga fraigor anmals vid dagens sammantride.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 52 Dnr 2020-000016 - 012

Ekonomistyrning - principer for

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststalla féreslagen Ekonomisk styrmodell f6r social- och
omsorgsnamnden.

Sammanfattning

Social- och omsorgsforvaltningens kostnader har sedan nimndens start 2015,
varje ar 6verskridit de ekonomiska ramarna. Utifran den ekonomiska obalansen
har flera olika férindringar beslutats, som ska 6ka férvaltningen och nimndens
effektivitet. Som en del av detta arbete behéver nimnden en ny ekonomisk
styrmodell. Forvaltningen har genomgatt en storre organisationsforindring som
sjosattes 2020-03-01.

Foljande principer ir vigledande f6r nimndens ekonomistyrningsmodell:

* Namnden faststiller strukturen for modellen. Arbetsutskottet kan besluta om
forindringar inom modellens struktur, aterrapporteras till nimnd.

* Nidmnden faststiller ersittningsnivaer i samband med att nimnden fattar
beslut om budgeten. Ovrig budget fordelas i anslag pa hégniva, inom ramen fér
SCB:s statistikomriaden. Forvaltningschef dger ritt att flytta medel mellan och
inom verksamhetsomradena avseende nimndens anslagsbudget, i samrad med
ckonomienheten, aterrapporteras till nimnd.

* Balans mellan ansvar och befogenheter.

* Nimnden ska ha kinnedom om férvaltningens ekonomiska styrmodell.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2020-03-26 § 27
Tjansteutlatande 2020-03-25
Bilaga A-E

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 53 Dnr 2019-000211 - 041

Budget 2020

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststalla féreslagen budgetférdelning f6r social- och omsorgsnimnden
avseende 2020

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden har erhallit en budgetram fran
kommunfullmiktige.

Nir fullmaktige tog budgeten f6r 2020 fanns inte den ekonomiska justeringen
med for den organisationsférindring som genomfdrdes 2020-09-01.
Forindringen avsag tjanster som flyttades 6ver till kommunledningen. En
mindre summa ska ocksa flyttas fran nimnden i och med att uppgiften att
utreda och besluta om alkoholtillstind har tagits bort ur nimndens reglemente.

Den beslutade summan var ursprungligen 1 010 456 000 kronor, efter

reduktion med anledning av omorganisation kvarstar en budgetram f6r 2020 pa
netto 1 004 418 000 kronor.

Tidigare resurstérdelningsmodell inom nimndens ansvarsomrade dr en
blandning av flera olika system. I och med att f6rvaltningen genomgatt en
storre omorganisation 2020-03-01 6kar naimndens och forvaltningsledningens
mojligheter att tydligare fordela resurserna. For 2020 dr delar av
resursférdelningssystemet helt klart, delar kommer att bli klara under hésten
2020.

Beslutsgang

Alf Norberg (V) deltar inte i beslutet och bifogar en sirskild skrivelse, se bilaga
Karin Hansson (C) begir ajournering. 09.50 métet aterupptas klockan 10.00.
Centerpartiet deltar inte 1 beslutet, men stiller sig bakom Alfs yttrande.

Jari Ropponen (SD) deltar inte beslutet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2020-03-26 § 28
Tjanstutlatande 2020-03-25
PowerPoint-bilder 2020-03-25

Beslutet skickas till
Ledningsgruppen

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 54 Dnr 2020-000124 - 002

Temporart andrade delegationer i respektive namnd
pa grund av den pagdende pandemin

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att social- och omsorgsnimnden delegerar till arbetsutskottet att fatta beslut i de
irenden som normalt beslutas av nimnden och kan delegeras till ett
arbetsutskott, dock lingst till och med den 30/6 2020.

Sammanfattning

Bakgrunden till den férindring som foreslds dr situationen med Coronaviruset
och den pandemi som nu rader och ér i 6kande. For att bidra till att minska och
forebygga spridningen av Covid-19 ir det viktigt att dven vi som
tortroendevalda funderar pa hur vi kan bidra pa bista sitt utan att tappa
styrningen och beslutsfattandet. Att under en kortare period 6verlata besluten
som normalt tas av ansvarig nimnd till arbetsutskotten torde vara ett rimligt
steg. Naturligtvis ar det under forutsittning att dven resten av
nimndsledamoterna, via snabb dterkoppling fran respektive méte, halls
informerade om de stillningstaganden och beslut som utskottet tagit. Om
situationen dtergar eller beslut fattas om normalisering av liget tidigare dn 30/6
atergar nimnden till ordinarie arbetssitt. Den utstrackta delegationsritten galler
de drenden som gar att delegera fran nimnd till arbetsutskott. Fér de drenden
som inte gar att delegera till arbetsutskottet forslds, f6r att minska och
forebygea spridningen av Covid-19, att endast de ordinarie ledamé&terna och
tjanstgorande ersittare deltar. De drenden det giller dr vissa individdrenden dar
nimnden dr beslutsfattare. De namndssammantriden som 4r inbokade kommer
att hallas som planerat, men med arbetsutskottet som beslutande. Alla drenden
kommer att beredas via arbetsutskottet och handlingarna till nimnden kommer
att ga ut 1 vanlig ordning sa att alla ledamoter och ersittare kan ta del av
underlagen innan beslut. Respektive gruppledare for varje parti eller
ledamot/ersittare mojlighet har da mojlighet att diskutera drendena med de au-
ledamoter de anser vara limpliga.

Beslutsgdng
Gunnar Grenholm (C) deltar inte 1 beslutet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlitande 2020-03-20

Beslutet skickas till ledningsgruppen

Sida
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 55 Dnr 2020-000119 - 042

Verksamhetsrapport 2019

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att verksamhetsrapport for ar 2019 lidggs till handlingarna, samt

att den skickas till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Verksamhetsrapporten sammanfattar ekonomi, verksamhet, mal och uppdrag
for verksamhetsaret 2019. Socialtjansten med tillhérande hilso- och sjukvard
har haft manga utmaningar under de senaste aren. Inom flera omraden har
nimndens kostnader 6kat markbart pa grund av nya och eller f6rindrade behov
hos kommunens invanare. Inom savil f6rsorjningsstéd som
arbetsmarknadsenheten ar det tydligt att kommunen har fatt ett 6kat tryck, med
6kade kostnader, till f6ljd av férindringarna inom Arbetstérmedlingen. Bade pa
ungdomssidan och vuxensidan har placeringar inom vard- och behandling 6kat
mot tidigare dr. Inom dldreomsorgen har ’kon” till vard- och omsorgsboende
minskat nagot under aret. Forvaltningen koper platser pa LSS-boenden utanfor
kommunen, beroende pa att kommunen inte har tillrickligt manga LSS-
boenden i relation till behovet. Under den senare delen av 2019 pabérjades
dock bygget av tva nya boenden, med sex ligenheter var.

Under sommaren och hosten har en stor genomlysning av forvaltningen
genomforts. Denna har resulterat i att savil organisationsstrukturen som
organisationskulturen ska forindras med paborjan mars 2020. Det ér ett
omfattande arbete som har paborjats dir bide naimnd och férvaltning har en
gemensam forindringsresa att goéra under kommande ar.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2020-03-19
Verksamhetsrapport 2019

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige
Ledningsgruppen
Kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson
Kvalitetscontroller Johanna Ullberg
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 56 Dnr 2020-000096 - 790

Kvalitetsberattelse 2019

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att lagga kvalitetsberittelsen for ar 2019 till handlingarna.

Sammanfattning

Kwvalitetsberattelsen sammanfattar kvalitetsarbetet som bedrivits inom
namndens verksamhetsomriden under 2019.

Under aret deltog Hudiksvall i flera nationella brukarundersékningar. De
genomférdes inom verksamhetsomradena; dldreomsorg samt individ- och
familjeomsorg (inklusive ensamkommande barn) och integrationsenheten.

Svarsfrekvensen blev lig bade inom individ- och familjeomsorgen (IFO) och
integrationsenheten. Undersckningen visar att majoriteten av de svarande inom
IFO sammantaget dr n6jda med det st6d de far fran socialtjdnsten. Mest néjda
ar klienterna inom forsorjningsstdd. Resultatet pa majoriteten av frigorna inom
individ- och familjeomsorgen totalt har férsimrats jamfort med féregaende ar.

Kommunen far ett gott betyg ifran brukarna inom hemtjansten, men ett nagot
simre betyg av de dldre pa vard- och omsorgsboende ar 2019 1 jimférelse med
toregaende ar. Inom hemtjiansten ligger resultatet Gver bade riksgenomsnittet
samt genomsnittet i regionen inom de allra flesta omraden.

En viktig grundsten i det systematiska kvalitetsarbetet ar avvikelse-
rapporteringen. De ger en viktig information om férbittringsomraden och
kvalitetsutveckling. Antalet synpunkter och klagomal ir i princip oférindrat
sedan foregaende ar medan antalet berom har 6kat. Det totala antalet
avvikelserapporter och lex Sarah har 6kat.

I analysen av materialet 1 kvalitetsberittelsen framgar bland annat att vi behéver
torbattra dialogen och samverkan med socialjouren samt skapa bittre
forutsittningar for att ge stod till personer med
minnesproblematik/demenssjukdom med ett utitagerande beteende.

Resultatet 1 Socialstyrelsens undersékning 6ppna jaimforelser visar att
Hudiksvall saknar arbetssitt kring systematisk uppféljning utifran
Socialstyrelsens modell.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2020-03-06
Kwvalitetsberattelse 2019

Sida
9(19)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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kommun
Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen
Kwvalitetsutvecklare Emma Ivarsson
Kivalitetscontroller Johanna Ullberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 57 Dnr 2020-000094 - 779

Patientsakerhetsberattelse 2019

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att ligga patientsikerhetsberittelse for ar 2019 till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt patientsikerhetslagen SES 2010:659 ska vardgivaren skriva en
patientsikerhetsberittelse. Idén med patientsikerhetsberittelsen ér att Gppet
och tydligt for alla redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att
torbattra patientsidkerheten.

Patientsakerhetsberittelsen ska ha en sidan detaljeringsgrad att det gar att
bedéma hur arbetet med att systematiskt och fortldpande utveckla och sikra
kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar, och att
informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses. SOSFS 2011:9 7 kap.
3 §. Patientsidkerhetsberittelsen bor utformas sa att den kan inga i vardgivarens
ledningssystem for patientsiakerhet. Patientsdkerhetsberittelsen ska vara fardig
senast den 1 mars varje ar.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2020-03-19
Patientsiakerhetsberittelse 2019

Beslutet skickas fill

Ledningsgruppen

Medicinskt ansvarig sjukskéterska Karin Wedin Papazctheva
Kvalitetsutredare Ylwa Eriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 58 Dnr 2020-000114 - 779

Rapportering av externa avvikelser 2020

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att ligga sammanstillning av externa avvikelser enligt SOL/LSS samt HSL, for
januari och februari 2020 till handlingarna.

Sammanfattning

I det systematiska forbattringsarbetet ingar bland annat att utreda och analysera
avvikelser i verksamheten for att stirka och utveckla verksamhetens kvalitet
inom social- och omsorgsnimndens verksamhetsomrade utifrin
Socialtjdnstlagen (SoL), lag om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS), hilso- och sjukvardslagen (HSL). Forbattrande atgirder for att sakra
verksamhetens kvalitet ska gOras utifran resultatet. Ansvaret finns reglerat i
socialstyrelsen foreskrifter och allminna rad SOSFS 2011:9.

Allvatligare externa avvikelser samt lex Sarah/lex Maria redovisas idag i
tertialredovisningar och da framst i siffror. For att ge nimnden en tydligare bild
av de externa avvikelser som skickas till andra aktorer gors en redovisning i
manaden 1 nimnd.

I januari manad har 5 externa avvikelser skickats. Endast en dterkoppling har
skett. Den avvikelsen har for 6vrigt Vilfiard Givle beslutat att hantera enligt lex
Sarah.

I februari manad skickades 8 externa avvikelser. Ingen av de externa aktGrerna
har aterkopplat. En lex Sarah utredning har bedémts var ett allvarligt
missférhallande och har darfér anmalts till Inspektionen for vard och omsorg
(IVO). Atgirder ir planerade och en tidsplan ir framtagen.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2020-03-18
Externa avvikelser januari 2020
Externa avvikelser februari 2020

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen
Kvalitetsutredare Ylwa Eriksson
Utredare Siv Cavallin

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 59 Dnr 2020-000031 - 790

Deltagande i lansgemensam ansokan om ESF-medel
for att 6ka dvergangen till arbete eller studier

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkanna fortsatt deltagande i1 den linsgemensamma projektansokan efter
att ESF gett méjlighet att utéka tidigare ansékan fran 32 miljoner kronor till 70
miljoner kronor.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden beslutade 2020-02-27 § 17 om att gemensamt
med Region Givleborg och 6vriga intresserade kommuner i linet delta i en
projektansokan och ans6ka om ESF-medel for att 6ka 6vergangarna till arbete
eller studier. Efter att nimndens beslut togs har ESF gett mojlighet att utoka
tidigare ansékan frin 32 miljoner kronor till 70 miljoner kronor. Férvaltningen
behover dirfor ett nytt beslut frin nimnden om att delta i projektet.

Social- och omsorgsnimndens Jobbcentrum har via Region Giévleborg fatt
erbjudande om att gemensamt i linet delta i en projektansdkan ur ESF-medel
hos Europeiska sociala fonden (ESF). Utlysningen giller programomrade 2,
Norra Mellansverige, 6ka Overgiangarna till arbete eller studier. Regionens
projekt berdknas omfatta totalt ca 350 deltagare.

Projektperioden ar 2020-08-01 och lingst till och med 2023-01-31.

Hudiksvalls delprojekt dr tinkt att rikta sig mot gruppen arbetslosa och som
star langt ifran arbetsmarknaden och uppbir forsorjningsstod och 6ka deras
overgang till arbete eller studier. Inriktningen ska vara att anvinda sig av och
vidareutveckla gynnsamma insatser alternativt testa dessa mot en ny malgrupp.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2002-03-17 § 20
Tjansteutlatande 2020-03-09
Nimnden 2020-02-27 § 17

Beslutet skickas fill

Verksamhetschef Maria Strém Aslund
Enhetschef Anki Jonsson
Teamledare Helena Higg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 60 Dnr 2019-000510 - 732

Revidering i forfragningsunderlaget

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att faststalla nedanstiende komplettering avseende privata LOV-utférares I'T-

utrustning,

att faststalla nedanstiende komplettering under rubriken ”Ansvar vid fel eller
brister och sanktionet”,

att kompletteringarna fors in i forfragningsunderlaget omedelbart och trider i
kraft enligt lagen om valfrihetssystem,

att uppdra till forvaltningen att ta fram en heltickande och systematisk rutin
6ver uppfoljningen av LOV-utférare, som redovisas till nimnden i juni, samt

att texten pa sidan tva sista stycket i tjdnsteutlitandet dndras fran tva veckor till
snarast.

Sammanfattning

Under hosten 2019, vid en granskning utford av forvaltningen, framkom stora
brister hos den enda privata LOV-utféraren av hemtjinst. Bristerna giller
dokumentationen av insatser hos hemtjidnsttagare. I granskningen framkom
aven att forvaltningens uppfoljning av LOV-insatser och av LOV-utférare
saknade systematik och att de inte ar andamalsriktiga.

I forfragningsunderlaget fortydligas kraven pa teknisk utrustning samt vad giller
ansvar vid fel eller brister och sanktioner.

Forvaltningschef Marie Palmgren foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2020-03-17 § 23
Tjansteutlatande 2020-03-16

Beslutet skickas fill

Enhetschef Helene Svensson
LOV-samordnare Madeleine Hedin

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




@ oo PROTOKOLL
Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ ol Dnr 2019-000491 - 732

Uppfoljning hemtjanst

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att rikta allvarlig kritik mot Trygga Hjilpen, utifran de brister som framkommit
1 utredning med anledning av genomférd genomlysning,

att uppdra till den privata utféraren att ta fram en atgirdsplan, som ska
redovisas till social- och omsorgsnimndens arbetsutskott under april 2020, f6r
att komma tillrdtta med bristerna, samt

att nimnden informeras om irendet.

Sammanfattning

Under hosten 2019, vid en granskning utford av forvaltningen, framkom stora
brister hos den enda privata LOV-utféraren av hemtjinst. Bristerna giller
dokumentationen av insatser hos hemtjinsttagare. For mer dn en fjirdedel av
de arbetade arbetspassen hos hemtjdnsttagarna saknades dokumentation om
vem som utfort insatserna. Forvaltningens bedomning ér att det dr en allvarlig
brist samt att det bade bryter mot lagstiftningens krav och dirmed dven mot
LOV-uppdraget. En utredning dr genomford av férvaltningen.

Resultatet av genomlysningen redovisades 1 social- och omsorgsnimndens AU
den 21 oktober 2019 samt pa nimnden den 31 oktober 2019. Trygga Hjilpen
bjods in att delta vid presentationen fér AU, men avstod. Forvaltningschefen
aterkopplade dirfor resultatet till Trygea Hjilpen innan nimndens
sammantride. Den privata utféraren upplever att siffrorna som presenterades
inte kunde stimma. Viktigt att nimna ér att Trygga Hjilpen redan fOrsta
vardagen efter det att forvaltningen hamtade det efterfraigade materialet hos
dem, kom in med handskrivna dndringslistor som komplement till uppgifterna i
TES. I resultatet hade férvaltningen tagit hinsyn till dessa korrigeringar. Trots
det kvarstod den ovan nimnda mangden oidentifierbara arbetspass.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag 2020-03-17 § 24
Tjansteutlatande 2020-03-16

Beslutet skickas fill

Trygga Hjilpen

Enhetschef Helen Svensson
LoV-samordnare Madeleine Hedin
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 62 Dnr 2020-000095 - 790

Namndsplan 2020

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststalla nimndsplanen for ar 2020.

Sammanfattning

Med anledning av den pigiende omorganiseringen av social- och
omsorgsforvaltningen, som tradde i kraft den forsta mars 2020, blir drets
nimndsplan mycket lik fjolarets. Ordférandes avsikt ar att under oktober
manade ha en heldag med nimnden dir den ska arbeta med nimndsplanen for
ar 2021. 2020 blir lite av ett 4r da fokus liggs pd att fa den nya organisationen
att landa och fa ekonomin i balans.

Nimndsplanen sammanfattar nimndens ataganden, uppdrag och ekonomi.

Nimnden styrs utifran lagar och férordningar, reglementen, kommunens
vision, ett antal styrdokument och 6vergripande mal som kommunfullmiktige
faststallt. Social- och omsorgsforvaltningen far underforstitt 1 uppdrag att
genomféra nimndsplanen.

I kommunens budget faststiller kommunfullmiktige arligen finansiella- och
verksamhetsmal, kvantiteter, nettobudget och sirskilda uppdrag, vilket
tillsammans utgér nimndens atagande. Syftet med att sitta mal pa
kommunovergripande niva dr att skapa fokus pa det viktigaste 1 verksamheten.

Beslutsgang

Alf Norberg (V) deltar inte i beslutet.
Centerpartiet deltar inte i beslutet.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2020-03-16
Nimndsplan, reviderad
Arbetsutskottet 2020-03-17 § 25

Beslutet skickas till
Ledningsgruppen
Kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson
Kvalitetscontroller Johanna Ullberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 63 Dnr 2020-000005 - 790

Forvaltning och ordforande informerar

Social- och omsorgsnamnden beslutar

tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningschef Marie Palmgren informerar om de uppdragsbeskrivningar
som haller pa att arbetas fram for enhets- respektive enhetschefsniva.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 64 Dnr 2020-000003 - 790

Besvarande av ovriga fragor

Sammanfattning

Inga 6vriga fragor besvaras vid dagens sammantrade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2020-03-31
§ 65 Dnr 2020-000007 - 790

Meddelanden 2020

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att ligega de delgivna meddelande till handlingarna.

Reservationer

Sammanfattning
Till dagens sammantride har foljande meddelanden delgivits:

* Forslag till Trabyggnadsstrategi
* Kommunfullmaktiges beslut 2020-02-24 § 8 om Tribyggnadsstrategi
* Redovisning av delegeringsbeslut avseende februari

* Kommunfullmaktiges beslut 20202-02-24 § 3 Komplettering till beslut
gillande genomlysning av taxor

* Taxor 2020 och tillsvidare
* Forslag till reviderat reglemente f6r kommunala handikappradet

* Kommunfullmaktiges beslut om nytt reglemente och namnbyte f6r
kommunala handikappradet 2020-02-24 § 7

* Entledigande och nyval av ersittare i social- och omsorgsnimnden

* Kommunfullmaktiges beslut 2020-02-24 § 28 Motion om lokal handlingsplan

for suicidprevention

* Kommunfullmaktiges beslut 2020-02-24 § 6 Reviderat reglemente f6r
kommunstyrelsen och nimnderna

* Information - Bemanning inom social- och omsorgsférvaltningen under

pandemin

* Information om vad som giller f6r social- och omsorgsférvaltningen (med

anledning av pandemin)
* Information — uppdrag f6r enhetschefer

* Uppdrag for enheter
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




