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Linda Ostblom
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Paragrafer §§ 91-100
Moa Bickstrom
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 91 Dnr 2022-000189 - 041

Beslut om budget 2023

Larandenamnden beslutar
att anta detaljbudget for 2023.

Sammanfattning

Forvaltningsekonom Leonard Winter presenterar férutsittningarna for budget
2023 och vilka konsekvenser hég inflation, indexupprikning,
kvantitetsminskningar och effektiviseringskrav ger.

Forvaltningschef Tobias Winterliv, verksamhetschef f6r férskola Annika
Gabrielsson, verksamhetschef f6r grund- och grundsirskola Ulf Carlsson,
verksamhetschef f6r elevhilsan och forvaltningsstod Jonas Stens och
verksamhetschef f6r gymnasie- och vuxenutbildning Urban Wickman
presenterar konsekvenserna for respektive verksamhet.

Utifran virldsldget rader det stor ekonomisk osikerhet, vilket direkt paverkar
budget 2023. Utéver detta star namnden infor fortsatta kvantitetsjusteringar de
kommande fyra aren. Under 2023 tillkommer dven en kommunovergripande
effektivisering pa 1%.

Den totala budgeten for lirandenamnden 2023 ar 945 miljoner kronor.

Den budgetram som kommunfullmiktige har beslutat till lirandenimnden
finansieras av generella statsbidrag och skatteintakter, inte av riktade statsbidrag.
I forvaltningens budget f6r 2023 finns aviserade riktade statsbidrag med som en
budgeterad intikt hos de verksamheter som beriknas fa ta del av statsbidragen
under 2023.

Tidigare ars besparingar har framférallt skett pa skolforms- och évergripande
niva for att sa langt som moijligt freda verksamheternas kvalitet och arbetsmiljé
for barn, elever och medarbetare. Aven i r 4r principen den att i stdrsta mojliga
man se over vilka ytterligare centralt 6vergripande besparingar som ar mojliga
att genomfora. Detta innebér bland annat en utékad vakanshallning av tjdnster,
neddragning av forskningsarbete och medel f6r utveckling. Den
kommunoévergripande effektiviseringen pa 1% har till viss del pa grund av dessa
centralt 6vergripande atgirder inte direkt drabbat verksamheterna ekonomiskt,
men indirekt paverkas verksamheterna utifrain minskade resurser som ej kan
nyttjas.

Inf6r budget 2023 dr dessa besparingar dock ej tillrdckliga f6r en budget i
balans. Verksamheterna kommer att tvingas till stora dtgirder, dir osakerheten i
det ekonomiska laget aterigen dr en faktor som formodligen kommer att bidra
till annu ej kinda anpassningar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sida4av 16
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@ Hudiksvalls PROTOKOLL

Ladrandendmnden

Sammantradesdatum

2022-12-09

Kompensationen for érliga kostnadsokningar (index) for 2023 dr 5,9 % for
personalkostnader dir lirandenimnden kompenseras for 6kat PO-tilligg frin
39,75% till 42,75%. Index for 6vriga kostnader kompenseras med 2,7%.
Formodligen kommer dock l6nedkningen bli hogre in kompensationen,
samtidigt som kostnadsékningen med storsta sannolikhet kommer att vara
hégre dn 2,7%. Detta ér orsaken till att de faktiska enheterna i verksamheten
kommer att paverkas och dirmed behova anpassas under édrets gang.

Utover osikerhet kring index samt effektivisering har forvaltningen stora
utmaningar nar det giller kvantitetsjusteringar 2023 och fyra ar framat, som
kommer att innebidra neddragningar i verksamheten f6r en budget i balans.
Oavsett elevantal pa varje enhet, i varje klass, behover en kvalitativ
undervisning anordnas och bedrivas med minskade medel.

Tidigare ars minskade resurser i kombination med 2023 drs utmaningar bidrar
till en stor oro i alla verksamheter kring uppritthallande av en god kvalitet och
likvirdighet.

Beslutsgdng

Anton Stark (C), Linda Ostblom (C), Fredrik Brink (C), Jan-Erik Jonsson (C),
Siv Cavallin (V) och Lars Berglund (V) deltar inte i beslutet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlitande budget 2023

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 52
Konsekvensbeskrivning lirandeforvaltningen

Budgetjamforelse 2022-2023

Sida
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Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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@ Hudiksvalls PROTOKOLL

Larandend

Sammantradesdatum
mnden 2022-12-09
§ 92 Dnr 2022-000330 - 620

Information om forvaltningens sakerhetsarbete

Verksamhetschef f6r gymnasie- och vuxenutbildning Urban Wickman inleder
genom att beritta om en hindelse pa Bromangymnasiet for tva veckor sedan
och det arbete som skett i verksamheten sedan dess. Gymnasiet har sedan
tidigare utbildats och trinats i hot om dédligt vald. Kommunpolis Johannes
Persson beskriver sin och polisens syn pa hindelsen samt berattar om nista ars
arbete med kommunens trygghetsgrupp. Det kommer bland annat ske en
satsning mot ungdomar och narkotika och sedan tidigare har polisen en
skolstrategi for polisidr narvaro pa skolorna.

Kommunens siakerhetssamordnare Torbjorn Hallberg forklarar sitt uppdrag
och beskriver det positiva arbete som Bromangymnasiet gjort med flytt av
receptionen och inpasseringskort.

Ordforande tackar for information.

Sida
6(15)

Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 93 Dnr 2022-000259 - 611

Beslut om fortsatt arbete med allas lika varde

Larandenamnden beslutar

Anton Stark (C), Linda Ostblom (C), Fredrik Brink (C), Jan-Erik Jonsson (C),
Siv Cavallin (V) och Lars Berglund (V) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Rektor vid Liroverket Anna Sundelin presenterar forslaget for fortsatt arbete
for allas lika varde. Verksamhetschef for grund- och grundsirskola Ulf Carlsson
informerar om hur arbetet har bedrivits under de gangna édren.

Efter att ha arbetat med fragor om valdsbejakande extremism och alla
minniskors lika virde inom Toleransprojektets ramar sedan 2019 6nskar
lirandeforvaltningen 6verga till att bedriva det fortsatta arbetet inom den egna
organisationen. Genom ett eget uppligg med Toleransprojektets idé som
utgangspunkt kan arbetet na fler elever f6r ett gemensamt arbete med en
bredare och tydligare férankring i begreppet “allas lika virde”.

Beslutsgdng

Anton Stark (C) och Siv Cavallin (V) yrkar pa att Toleransprojektet fortsitter
enligt beslutet ar 2018. Det vill sdga ett lasar till 2023/2024 for att direfter
utvirderas.

Ordférande finner att det finns tva forslag - arbetsutskottets f6rslag och
Antons/Sivs forslag. Ordférande stiller arbetsutskottets forslag mot
Antons/Sivs forslag och finner att arbetsutskottets forslag har vunait.

Votering dr begirs och genomfdrs. Ja for arbetsutskottets forslag och nej f6r
Antons/Sivs forslag. Voteringen utfaller med 9 ja-roster och 6 nej-rostet.
Ordforande finner dirmed att nimnden har fattat beslut i enlighet med
arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutlitande - f6rslag o fortsatt arbete allas lika virde

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 58

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sida 7 av 16
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Sammantradesdatum
Larandendmnden 2022-12-09
94 Dnr 2020-000089 - 631

Information om Iggesunds nya skola

Verksamhetschef inom tekniska forvaltningen Charlotta Butler forklarar
skillnaden mellan de tva olika konsultkalkylerna som finns presenterande
gillande Hus T och linken (etapp 2). Kalkylerna ir osidker och skiljer sig dt pa
grund av 6kad inflation och det allminna virldsliget.

Uppdraget kommer nu att skickas ut pa anbud och forst nir vi ser vilka anbud
som kommer in kan nimnden for att fa en tydligare bild av kostnaden.
Verksamhetschef for grund- och grundsirskola Ulf Carlsson redogor f6r
forutsittningarna for de fortsatta ombyggnationerna.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sida 8 av 16
(Signerat, SHA-256 68E304FF58B8B9089B9C9FBDCOB27E9AED6E02ACFCD2DF10658BBDE32E01FCB7)
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 95 Dnr 2022-000312 - 001

Beslut om organisationsforandring - flytt av
Bromangymnasiets bibliotek till Larandeforvaliningen

Larandenamnden beslutar

toreslar kommunstyrelsen besluta

att organisatoriskt flytta bromangymnasiets bibliotek till lirandeférvaltningen
frin och med 2023-01-01

att 6verfora hela budgeten for Bromangymnasiet bibliotek fran kultur- och
fritidsnamnden till lirandenimnden, summa 970 000 kr

att gora foljande tilldge till Hudiksvalls kommuns biblioteksplan:

Bromangymnasiets bibliotek bemannas av utbildade bibliotekarier, en pa heltid
och en pa halvtid som anvinder aterstaende 50% for att bemanna Laroverkets
skolbibliotek. For kvaliténs skull dr det viktigt att biblioteksverksamheten pa
Bromangymnasiet och Liroverket dven fortsattningsvis bedrivs av utbildade
bibliotekarier. Samarbetet mellan Hudiksvalls bibliotek och skolan ir viktigt,
darfor bjuds Bromangymnasiets bibliotekarier in till relevanta triffar pa
Hudiksvalls bibliotek och far pa sa sitt tillgang till kollegialt st6d och kollektiv
bibliotekarieckompetens.

Sammanfattning

Bromangymnasiets gymnasiebibliotek skiljer sig frain de 6vriga biblioteken i
kultur och fritidsférvaltningen som ér folkbibliotek respektive integrerade folk-
och skolbibliotek. Gymnasiebiblioteket ér placerat i skolan som inte ar en
offentlig milj6 och malgruppen ir endast de elever som studerar pa gymnasiet
och skolans lirare.

Forslaget innebdr att Bromangymnasiets bibliotek inklusive personal och aktuell
budget organisatoriskt ska overforas till larandeforvaltningen.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - Flytt av Bromangymnasiets biblioteket till
lirandeforvaltningen

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 53

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sida9av 16
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Hudiksvalls PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-12-09
§ 96 Dnr 2022-000321 - 006

Beslut om sammantradesdagar 2023

Larandenamnden beslutar
att faststalla sammantridesdagarna f6r 2023 enligt forslaget.

Sammanfattning
Lirandefoérvaltningen har utarbetat féljande forslag till sammantridesdagar for
larandenamnden 2023:

12 januari, 28 februari (tis), 5 april (ons), 4 maj, 13 juni (tis), 28 september, 26
oktober och 7 december.

Lirandefoérvaltningen har utarbetat féljande forslag till sammantridesdagar for
arbetsutskottet 2023:

14 tebruari, 21 mars, 18 april, 30 maj, 7 september (tors) 12 oktober (tors) och
21 november.

Lirandenimndens dialogdag tillsammans med forvaltningens chefer infaller den

28 februari. Utbildningsdagar med nimnden kommer att 4ga rum den 2-3
februari.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande - sammantridesdagar 2023

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 54

Sida
10(15)

Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 97 Dnr 2021-000296 - 649

Information om forvaltningens arbetsmiljo

Annika Gabrielsson visar det goda resultatet f6r Hudiksvalls kommun i 6ppna
jamforelser for forskolan 2022.

Verksamhetschef f6r grund- och grundsirskola Ulf Carlsson redogor f6r en 6
kap 6a § arbetsmiljolagen-framstillan fran Lirarférbundet mot Hasta skola
gillande trangboddhet och den atgirdsplan som foérvaltningen tagit fram.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sidallav 16
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 98 Dnr 2020-000005 - 000

Meddelande till namnden

Nedanstiende meddelanden delges nimnden:

Protokoll § 11 fran Lirandeférvaltningens MBL-forhandling den 7 och 28
november

Informationsbrev fran Skolinspektionen till huvudman, 022-11-29, Dnr
2022:6164

Information om tematisk kvalitetsgranskning av skolors arbete f6r en
inkluderande utbildning — fokus pa tillganglighet i lirmiljon kopplat till
neuropsykiatriska svarigheter i Ostra Skolan i Hudiksvall Kommun.

Uppfoljningsbeslut fran Skolinspektionen, 2022-11-25, Dnr-SI 2021:7663

Uppfoljningsbeslut efter regelbunden kvalitetsgranskning vid Njutangers skola 1
Hudiksvalls kommun

Protokollsutdrag Byggnadsnimnden, 2022-11-08, § 134
Detaljplan for Brinslet 2:1 i Hudiksvall, Hudiksvalls kommun

Protokollsutdrag Byggnadsnimnden, 2022-11-08, § 135

Detaljplan for fastigheterna Radhuset 2:1, Radhuset 2:3, Radhuset 2:4 och
Strand 3:4

Protokollsutdrag Kommunstyrelsens allmidnna utskott, 2022-11-17, § 146

Riktlinje f6r provning av barns bista samt internremiss avseende densamma

Begiran om yttrande fran Diskrimineringsombudsmannen, 2022-12-01, Dnr
2022/4529

Avseende anmilan om diskriminering

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sidal2av 16
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Sammantradesdatum

Ladrandendmnden 2022-12-09

Framstillan enligt 6 kap. 6a§ arbetsmiljélagen om begiran om arbetsmiljéatgird
gillande Hista skola samt forvaltningens svar pa densamma

Meddelandena laggs till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 99 Dnr 2020-000003 - 002

Aterrapport delegationsbeslut

Larandenamnden beslutar

att godkanna redovisningen av fattade delegationsbeslut samt

att namnden ser 6ver arbetssittet gallande krankningar och diskriminering samt
de digitala system som anvinds f6r andamalet.

Sammanfattning

En nimnd har méjlighet att delegera sin beslutande ritt, det innebdr att nimnde
inte behover fatta alla beslut sjilv. Ndmnden far uppdra till presidiet, ett utskott
en ledamot eller ersittare att besluta pa nimnden vignar. Bestimmelserna om
delegering finns i 6 kapitlet {§ 37-40 kommunallagen. En nimnd far dven
uppdra till en anstilld att besluta i dess stille, 7 kapitlet 5-8 {§ kommunallagen.
Om nimnden delegerat till férvaltningschef kan forvaltningschefen
vidaredelegera beslutanderitten till annan anstilld, om inte nimnden beslutat
annat. Ordférande fir besluta i drenden som 4r si bridskande att nimndens
beslut inte kan avvaktas.

bl

Nimnderna har fastslagna delgeringsordningar dir niva f6r beslutsfattare anges
samt for hur delegationsbesluten ska aterrapporteras till nimnden. Det ir bara
delegationsbeslut som ar sa bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas,
som maste anmilas till nimnden. Namnderna bestimmer sjilva hur
aterrapporteringen ska gar till, t. ex. muntligt eller skriftligt. Redovisningen
innebir inte att nimnden far omprova eller faststilla besluten. Diremot kan
namnden dterkalla beslutanderitt.

Beslutsgdng

Efter en diskussion initierad av Linda Ostblom (C) beslutar nimnden att
justerarna av protokollet i samband med justering enas om en formulering
avseende uppfoljning av krinkningsanmilningar.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - aterrapporterade delegationsbeslut

Aterrapporter december

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sida14av 16
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 100 Dnr 2020-000206 - 631

Beslut gdllande lokaler pa Ndsviken skola

Larandenamnden beslutar

att uppdra at tekniska forvaltningen att snarast riva B-huset vid Nisvikens skola
och paborja projektering av ny ersittningsbyggnad och renovering alternativt
nybyggnation av de befintliga lokalerna.

Sammanfattning

Inomhusmiljén pa Nisvikens skola har varit under utredning under en lang tid
tillbaka till £6ljd av att medarbetare pa skolan har upplevt ohilsa nir de har
vistats i skolan. Trots ett flertal vidtagna dtgirder kvarstar problemen. B-huset
har helt tagits ur bruk till f6ljd av brister i inomhusmiljén och bedéms inte
kunna atertas i bruk. Samtidigt upplever medarbetare fortfarande hélsoproblem
nir de vistas 1 C- och E-husen, vilket gor att lirandeférvaltningen bedémer att
arbetet for att komma till ritta med problemen behéver fortsitta.

Beslutsgdng

Anton Stark (C) och Siv Cavallin (V) yrkar pa féljande tilligg till beslutet:
att se over skillnaderna mellan renovering och nybyggnation av de befintliga
lokalerna for att klargbra vad som limpar sig bast ur ett ekonomiskt,

pedagogiskt och arbetsmiljomissigt perspektiv samt att det redovisas f6r
nimnden varen 2023.

Motet ajourneras.
Jim Svensk Larm (S) féreslar foljande forindring av forslaget till beslut:

att uppdra at tekniska forvaltningen att snarast riva B-huset vid Nisvikens skola
och paborja projektering av ny ersittningsbyggnad och renovering
ALTERNATIVT NYBYGGNATION av de befintliga lokalerna.

Anton Stark (C), Siv Cavallin (V) och Katja Samuelsson (SD) yrkar bifall till det
forindrade forslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - Nisvikens skolas inomhusmiljo

Beslutet skickas till
Tekniska forvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Protokoll lirandenamnden december Sida15av 16
(Signerat, SHA-256 68E304FF58B8B9089B9C9FBDCOB27E9AED6E02ACFCD2DF10658BBDE32E01FCB7)
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Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, fredagen 9 december 2022 kl 08:30-12
Jonas Holm (M), Ordférande

Jim Svensk Larm (S), 1:e vice ordférande
Anton Stark (C), 2:e vice ordférande
Bjorn Forsling (S)

Kerstin Rask (S)

Wilhem Kalltrisk (S)

Gunilla Asplund (S)

Agneta Palmqvist (M)

Anita Héglund (M)

Fredrik Brink (C)

Linda Ostblom (C)

Jan-Erik Jonsson (C)

Katja Samuelsson (SD)

Siv Cavallin (V)

Lars Berglund (V)

Robert Ekenberg (M)
Leif Rogell (S)
Mats Moberg (S)

Forvaltningschef Tobias Winterliv, nimndsekreterare Moa Bickstrém, tilltridande
nimndsekreterare Madeleine Lundholm, verksamhetschef f6r grund- och grundsirskola
Ulf Catlsson, kommunalrdd Adam Rydstedt (M) §§ 91-93,

torvaltningsekonom Leonard Winter § 91, verksamhetschef f6r f6rskola Annika
Gabrielsson §§ 91, 97, verksamhetschef f6r elevhilsan och férvaltningsstdd Jonas Stens §
91, verksamhetschef f6r gymnasie- och vuxenutbildning Urban Wickman §§ 91-92,
kommunpolisen Johannes Persson § 92, kommunens sikerhetssamordnare Torbjérn
Hallberg § 92, rektor Anna Sundelin § 93, verksamhetschef tekniska férvaltningen
Chatlotta Butler § 94, enhetschef pa tekniska férvaltningen Mats Friberg §§ 97, 100

Linda Ostblom

Digitalt, 2022-12-12

Paragrafer §§ 91-100
Moa Bickstrom

Jonas Holm

Linda Ostblom
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@ Hudiksvalls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 91 Dnr 2022-000189 - 041

Beslut om budget 2023

Larandenamnden beslutar
att anta detaljbudget for 2023.

Sammanfattning

Forvaltningsekonom Leonard Winter presenterar férutsittningarna for budget
2023 och vilka konsekvenser hég inflation, indexupprikning,
kvantitetsminskningar och effektiviseringskrav ger.

Forvaltningschef Tobias Winterliv, verksamhetschef f6r férskola Annika
Gabrielsson, verksamhetschef f6r grund- och grundsirskola Ulf Carlsson,
verksamhetschef f6r elevhilsan och forvaltningsstod Jonas Stens och
verksamhetschef f6r gymnasie- och vuxenutbildning Urban Wickman
presenterar konsekvenserna for respektive verksamhet.

Utifran virldsldget rader det stor ekonomisk osikerhet, vilket direkt paverkar
budget 2023. Utéver detta star namnden infor fortsatta kvantitetsjusteringar de
kommande fyra aren. Under 2023 tillkommer dven en kommunovergripande
effektivisering pa 1%.

Den totala budgeten for lirandenamnden 2023 ar 945 miljoner kronor.

Den budgetram som kommunfullmiktige har beslutat till lirandenimnden
finansieras av generella statsbidrag och skatteintakter, inte av riktade statsbidrag.
I forvaltningens budget f6r 2023 finns aviserade riktade statsbidrag med som en
budgeterad intikt hos de verksamheter som beriknas fa ta del av statsbidragen
under 2023.

Tidigare ars besparingar har framférallt skett pa skolforms- och évergripande
niva for att sa langt som moijligt freda verksamheternas kvalitet och arbetsmiljé
for barn, elever och medarbetare. Aven i r 4r principen den att i stdrsta mojliga
man se over vilka ytterligare centralt 6vergripande besparingar som ar mojliga
att genomfora. Detta innebér bland annat en utékad vakanshallning av tjdnster,
neddragning av forskningsarbete och medel f6r utveckling. Den
kommunoévergripande effektiviseringen pa 1% har till viss del pa grund av dessa
centralt 6vergripande atgirder inte direkt drabbat verksamheterna ekonomiskt,
men indirekt paverkas verksamheterna utifrain minskade resurser som ej kan
nyttjas.

Inf6r budget 2023 dr dessa besparingar dock ej tillrdckliga f6r en budget i
balans. Verksamheterna kommer att tvingas till stora dtgirder, dir osakerheten i
det ekonomiska laget aterigen dr en faktor som formodligen kommer att bidra
till annu ej kinda anpassningar.

Sida
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Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-12-09

Kompensationen for érliga kostnadsokningar (index) for 2023 dr 5,9 % for
personalkostnader dir lirandenimnden kompenseras for 6kat PO-tilligg frin
39,75% till 42,75%. Index for 6vriga kostnader kompenseras med 2,7%.
Formodligen kommer dock l6nedkningen bli hogre in kompensationen,
samtidigt som kostnadsékningen med storsta sannolikhet kommer att vara
hégre dn 2,7%. Detta ér orsaken till att de faktiska enheterna i verksamheten
kommer att paverkas och dirmed behova anpassas under édrets gang.

Utover osikerhet kring index samt effektivisering har forvaltningen stora
utmaningar nar det giller kvantitetsjusteringar 2023 och fyra ar framat, som
kommer att innebidra neddragningar i verksamheten f6r en budget i balans.
Oavsett elevantal pa varje enhet, i varje klass, behover en kvalitativ
undervisning anordnas och bedrivas med minskade medel.

Tidigare ars minskade resurser i kombination med 2023 drs utmaningar bidrar
till en stor oro i alla verksamheter kring uppritthallande av en god kvalitet och
likvirdighet.

Beslutsgdng

Anton Stark (C), Linda Ostblom (C), Fredrik Brink (C), Jan-Erik Jonsson (C),
Siv Cavallin (V) och Lars Berglund (V) deltar inte i beslutet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlitande budget 2023

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 52
Konsekvensbeskrivning lirandeforvaltningen

Budgetjamforelse 2022-2023

Sida
5(15)

Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Larandend

Sammantradesdatum
mnden 2022-12-09
§ 92 Dnr 2022-000330 - 620

Information om forvaltningens sakerhetsarbete

Verksamhetschef f6r gymnasie- och vuxenutbildning Urban Wickman inleder
genom att beritta om en hindelse pa Bromangymnasiet for tva veckor sedan
och det arbete som skett i verksamheten sedan dess. Gymnasiet har sedan
tidigare utbildats och trinats i hot om dédligt vald. Kommunpolis Johannes
Persson beskriver sin och polisens syn pa hindelsen samt berattar om nista ars
arbete med kommunens trygghetsgrupp. Det kommer bland annat ske en
satsning mot ungdomar och narkotika och sedan tidigare har polisen en
skolstrategi for polisidr narvaro pa skolorna.

Kommunens siakerhetssamordnare Torbjorn Hallberg forklarar sitt uppdrag
och beskriver det positiva arbete som Bromangymnasiet gjort med flytt av
receptionen och inpasseringskort.

Ordforande tackar for information.

Sida
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Justerandes signat

ur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 93 Dnr 2022-000259 - 611

Beslut om fortsatt arbete med allas lika varde

Larandenamnden beslutar

Anton Stark (C), Linda Ostblom (C), Fredrik Brink (C), Jan-Erik Jonsson (C),
Siv Cavallin (V) och Lars Berglund (V) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Rektor vid Liroverket Anna Sundelin presenterar forslaget for fortsatt arbete
for allas lika varde. Verksamhetschef for grund- och grundsirskola Ulf Carlsson
informerar om hur arbetet har bedrivits under de gangna édren.

Efter att ha arbetat med fragor om valdsbejakande extremism och alla
minniskors lika virde inom Toleransprojektets ramar sedan 2019 6nskar
lirandeforvaltningen 6verga till att bedriva det fortsatta arbetet inom den egna
organisationen. Genom ett eget uppligg med Toleransprojektets idé som
utgangspunkt kan arbetet na fler elever f6r ett gemensamt arbete med en
bredare och tydligare férankring i begreppet “allas lika virde”.

Beslutsgdng

Anton Stark (C) och Siv Cavallin (V) yrkar pa att Toleransprojektet fortsitter
enligt beslutet ar 2018. Det vill sdga ett lasar till 2023/2024 for att direfter
utvirderas.

Ordférande finner att det finns tva forslag - arbetsutskottets f6rslag och
Antons/Sivs forslag. Ordférande stiller arbetsutskottets forslag mot
Antons/Sivs forslag och finner att arbetsutskottets forslag har vunait.

Votering dr begirs och genomfdrs. Ja for arbetsutskottets forslag och nej f6r
Antons/Sivs forslag. Voteringen utfaller med 9 ja-roster och 6 nej-rostet.
Ordforande finner dirmed att nimnden har fattat beslut i enlighet med
arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutlitande - f6rslag o fortsatt arbete allas lika virde

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 58

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Larandendmnden 2022-12-09
94 Dnr 2020-000089 - 631

Information om Iggesunds nya skola

Verksamhetschef inom tekniska forvaltningen Charlotta Butler forklarar
skillnaden mellan de tva olika konsultkalkylerna som finns presenterande
gillande Hus T och linken (etapp 2). Kalkylerna ir osidker och skiljer sig dt pa
grund av 6kad inflation och det allminna virldsliget.

Uppdraget kommer nu att skickas ut pa anbud och forst nir vi ser vilka anbud
som kommer in kan nimnden for att fa en tydligare bild av kostnaden.
Verksamhetschef for grund- och grundsirskola Ulf Carlsson redogor f6r
forutsittningarna for de fortsatta ombyggnationerna.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2022-12-09
§ 95 Dnr 2022-000312 - 001

Beslut om organisationsforandring - flytt av
Bromangymnasiets bibliotek till Larandeforvaliningen

Larandenamnden beslutar

toreslar kommunstyrelsen besluta

att organisatoriskt flytta bromangymnasiets bibliotek till lirandeférvaltningen
frin och med 2023-01-01

att 6verfora hela budgeten for Bromangymnasiet bibliotek fran kultur- och
fritidsnamnden till lirandenimnden, summa 970 000 kr

att gora foljande tilldge till Hudiksvalls kommuns biblioteksplan:

Bromangymnasiets bibliotek bemannas av utbildade bibliotekarier, en pa heltid
och en pa halvtid som anvinder aterstaende 50% for att bemanna Laroverkets
skolbibliotek. For kvaliténs skull dr det viktigt att biblioteksverksamheten pa
Bromangymnasiet och Liroverket dven fortsattningsvis bedrivs av utbildade
bibliotekarier. Samarbetet mellan Hudiksvalls bibliotek och skolan ir viktigt,
darfor bjuds Bromangymnasiets bibliotekarier in till relevanta triffar pa
Hudiksvalls bibliotek och far pa sa sitt tillgang till kollegialt st6d och kollektiv
bibliotekarieckompetens.

Sammanfattning

Bromangymnasiets gymnasiebibliotek skiljer sig frain de 6vriga biblioteken i
kultur och fritidsférvaltningen som ér folkbibliotek respektive integrerade folk-
och skolbibliotek. Gymnasiebiblioteket ér placerat i skolan som inte ar en
offentlig milj6 och malgruppen ir endast de elever som studerar pa gymnasiet
och skolans lirare.

Forslaget innebdr att Bromangymnasiets bibliotek inklusive personal och aktuell
budget organisatoriskt ska overforas till larandeforvaltningen.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - Flytt av Bromangymnasiets biblioteket till
lirandeforvaltningen

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 53

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Sida
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 96 Dnr 2022-000321 - 006

Beslut om sammantradesdagar 2023

Larandenamnden beslutar
att faststalla sammantridesdagarna f6r 2023 enligt forslaget.

Sammanfattning

Lirandefoérvaltningen har utarbetat féljande forslag till sammantridesdagar for
larandenamnden 2023:

12 januari, 28 februari (tis), 5 april (ons), 4 maj, 13 juni (tis), 28 september, 26
oktober och 7 december.

Lirandefoérvaltningen har utarbetat féljande forslag till sammantridesdagar for
arbetsutskottet 2023:

14 tebruari, 21 mars, 18 april, 30 maj, 7 september (tors) 12 oktober (tors) och
21 november.

Lirandenimndens dialogdag tillsammans med forvaltningens chefer infaller den
28 februari. Utbildningsdagar med nimnden kommer att 4ga rum den 2-3
februari.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande - sammantridesdagar 2023

Protokollsutdrag fran arbetsutskottet § 54

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






. Sida
@ Egr?wlrlﬁx(gns PROTOKOLL 11(15)

Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 97 Dnr 2021-000296 - 649

Information om forvaltningens arbetsmiljo

Annika Gabrielsson visar det goda resultatet f6r Hudiksvalls kommun i 6ppna
jamforelser for forskolan 2022.

Verksamhetschef f6r grund- och grundsirskola Ulf Carlsson redogor f6r en 6
kap 6a § arbetsmiljolagen-framstillan fran Lirarférbundet mot Hasta skola
gillande trangboddhet och den atgirdsplan som foérvaltningen tagit fram.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 98 Dnr 2020-000005 - 000

Meddelande till namnden

Nedanstiende meddelanden delges nimnden:

Protokoll § 11 fran Lirandeférvaltningens MBL-forhandling den 7 och 28
november

Informationsbrev fran Skolinspektionen till huvudman, 022-11-29, Dnr
2022:6164

Information om tematisk kvalitetsgranskning av skolors arbete f6r en
inkluderande utbildning — fokus pa tillganglighet i lirmiljon kopplat till
neuropsykiatriska svarigheter i Ostra Skolan i Hudiksvall Kommun.

Uppfoljningsbeslut fran Skolinspektionen, 2022-11-25, Dnr-SI 2021:7663

Uppfoljningsbeslut efter regelbunden kvalitetsgranskning vid Njutangers skola 1
Hudiksvalls kommun

Protokollsutdrag Byggnadsnimnden, 2022-11-08, § 134
Detaljplan for Brinslet 2:1 i Hudiksvall, Hudiksvalls kommun

Protokollsutdrag Byggnadsnimnden, 2022-11-08, § 135

Detaljplan for fastigheterna Radhuset 2:1, Radhuset 2:3, Radhuset 2:4 och
Strand 3:4

Protokollsutdrag Kommunstyrelsens allmidnna utskott, 2022-11-17, § 146

Riktlinje f6r provning av barns bista samt internremiss avseende densamma

Begiran om yttrande fran Diskrimineringsombudsmannen, 2022-12-01, Dnr
2022/4529

Avseende anmilan om diskriminering

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Ladrandendmnden 2022-12-09

Framstillan enligt 6 kap. 6a§ arbetsmiljélagen om begiran om arbetsmiljéatgird
gillande Hista skola samt forvaltningens svar pa densamma

Meddelandena laggs till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 99 Dnr 2020-000003 - 002

Aterrapport delegationsbeslut

Larandenamnden beslutar

att godkanna redovisningen av fattade delegationsbeslut samt

att namnden ser 6ver arbetssittet gallande krankningar och diskriminering samt
de digitala system som anvinds f6r andamalet.

Sammanfattning

En nimnd har méjlighet att delegera sin beslutande ritt, det innebdr att nimnde
inte behover fatta alla beslut sjilv. Ndmnden far uppdra till presidiet, ett utskott,
en ledamot eller ersittare att besluta pa nimnden vignar. Bestimmelserna om
delegering finns i 6 kapitlet {§ 37-40 kommunallagen. En nimnd far dven
uppdra till en anstilld att besluta i dess stille, 7 kapitlet 5-8 {§ kommunallagen.
Om nimnden delegerat till férvaltningschef kan forvaltningschefen
vidaredelegera beslutanderitten till annan anstilld, om inte nimnden beslutat
annat. Ordférande fir besluta i drenden som 4r si bridskande att nimndens
beslut inte kan avvaktas.

Nimnderna har fastslagna delgeringsordningar dir niva f6r beslutsfattare anges
samt for hur delegationsbesluten ska aterrapporteras till nimnden. Det ir bara
delegationsbeslut som ar sa bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas,
som maste anmilas till nimnden. Namnderna bestimmer sjilva hur
aterrapporteringen ska gar till, t. ex. muntligt eller skriftligt. Redovisningen
innebir inte att nimnden far omprova eller faststilla besluten. Diremot kan
namnden dterkalla beslutanderitt.

Beslutsgdng

Efter en diskussion initierad av Linda Ostblom (C) beslutar nimnden att
justerarna av protokollet i samband med justering enas om en formulering
avseende uppfoljning av krinkningsanmilningar.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - aterrapporterade delegationsbeslut

Aterrapporter december

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Ladrandendmnden 2022-12-09
§ 100 Dnr 2020-000206 - 631

Beslut gdllande lokaler pa Ndsviken skola

Larandenamnden beslutar

att uppdra at tekniska forvaltningen att snarast riva B-huset vid Nisvikens skola
och paborja projektering av ny ersittningsbyggnad och renovering alternativt
nybyggnation av de befintliga lokalerna.

Sammanfattning

Inomhusmiljén pa Nisvikens skola har varit under utredning under en lang tid
tillbaka till £6ljd av att medarbetare pa skolan har upplevt ohilsa nir de har
vistats i skolan. Trots ett flertal vidtagna dtgirder kvarstar problemen. B-huset
har helt tagits ur bruk till f6ljd av brister i inomhusmiljén och bedéms inte
kunna atertas i bruk. Samtidigt upplever medarbetare fortfarande hélsoproblem
nir de vistas 1 C- och E-husen, vilket gor att lirandeférvaltningen bedémer att
arbetet for att komma till ritta med problemen behéver fortsitta.

Beslutsgdng
Anton Stark (C) och Siv Cavallin (V) yrkar pa féljande tilligg till beslutet:

att se over skillnaderna mellan renovering och nybyggnation av de befintliga
lokalerna for att klargbra vad som limpar sig bast ur ett ekonomiskt,
pedagogiskt och arbetsmiljomissigt perspektiv samt att det redovisas f6r
nimnden varen 2023.

Motet ajourneras.
Jim Svensk Larm (S) féreslar foljande forindring av forslaget till beslut:

att uppdra at tekniska forvaltningen att snarast riva B-huset vid Nisvikens skola
och paborja projektering av ny ersittningsbyggnad och renovering
ALTERNATIVT NYBYGGNATION av de befintliga lokalerna.

Anton Stark (C), Siv Cavallin (V) och Katja Samuelsson (SD) yrkar bifall till det
forindrade forslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande - Nisvikens skolas inomhusmiljo

Beslutet skickas till
Tekniska forvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






