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Plats och tid A-salen , Guldsmeden och på distans via Teams torsdagen 21 januari 2021 kl 09:00-
09:40, 10:15-11:45, 14:00-14:40 

  

Beslutande ledamöter 
 

Mikael Löthstam (S), Ordförande § 12-16, 18-23 
Henrik Berglund Persson (S), § 12-20, deltar via Teams 
Gerd Olsson (S) § 21-23, deltar via Teams 
Jonas Holm (M) § 12-16, 18-23 
Jan-Erik Jonsson (C) § 12-16, 18-20, ordförande § 17, deltar via Teams 
Caroline Schmidt (C) § 21-23, deltar via Teams 
Charliene Kiffer Goude (V), deltar via Teams 

  

Övriga närvarande Kommunsekreterare Pia Embretsén, kommundirektör Bengt Friberg, stabschef 
Ulrika Wenn, kommunikationschef Annacarin Andersson, förvaltningschef Marie 
Eriksson Palmgren (via Teams), verksamhetschef Ing-Britt Madsen (via Teams), 
konsult Mikael Lind (via Teams) och konsult Örjan Garpenholt (via Teams). 

Justerare 
Jan-Erik Jonsson (C) § 12-16, 18-20, Henrik Berglund Persson (S) § 17 Caroline 
Schmidt (C) § 21-23 

Justeringens plats och 
tid  Kommunledningsstaben, onsdagen den 27 januari kl 08:00 
 
Underskrifter 
Sekreterare 

 Para-
grafer §§ 12-23 

 Pia Embretsén  

Ordförande 
  

 Mikael Löthstam  

Justerare 

 
 
Jan-Erik Jonsson   Henrik Berglund Persson   Caroline Schmidt 
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 Bevis/anslag 
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Förvaringsplats för 
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Underskrift 
  

 Pia Embretsén  
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§ 12 Dnr 2020-000749 - 021 

Huvudöverenskommelse om lön mm-HÖK 20 med 
OFR, Allmän kommunal verksamhet 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att anta bestämmelserna enligt Huvudöverenskommelse HÖK 20 

att efter framställan från respektive riksorganisation teckna lokalt kollektivavtal 
- LOK 20 - i enlighet med de centrala förhandlingsprotokollen.  

Sammanfattning 
I november 2020 enades parterna om ny HÖK 20 för OFRs förbundsområde 
Allmän kommunal verksamhet och Svenska Kommunalarbetarförbundet. 
Parter i Huvudöverenskommelsen är SKR och Sobona samt OFRs 
förbundsområde Allmän kommunal verksamhet (AKV), dvs. Vision, 
Akademikerförbundet SSR, Ledarna och Teaterförbundet samt Svenska 
Kommunalarbetarförbundet. 

Sveriges Kommuner och Regioners styrelse och Sobona – Kommunala 
företagens arbetsgivarorganisations styrelse rekommenderar berörda 
arbetsgivare som utgör kommun, region och kommunalförbund besluta, att 
anta Huvudöverenskommelsen HÖK 20 med OFRs förbundsområde Allmän 
kommunal verksamhet samt Svenska Kommunalarbetarförbundet för 
tillämpning fr.o.m. 2020-11-01.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande  

HÖK- 20 Allmän kommunal verksamhet 

HÖK-20 Kommunal 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Personalchefen 
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§ 13 Dnr 2020-000551 - 001 

Förändrad organisation för kommunens arbete med 
besöksnäringsfrågor, Visit Glada Hudik 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att av föreningen Destination Glada Hudik köpa deras aktiepost i Visit Glada 
Hudik AB för 49% av bolagets substansvärde enligt bokslut 2020 minus 
fordran till föreningen. Köpeskillingen regleras i kommunens bokslut för 2021, 

att överföra den verksamhet som bedrivs i Visit Glada Hudik AB till 
kommunstyrelsen och därmed tills vidare organiseras som en del i 
kommunledningsförvaltningen, 

att erbjuda den personal som är anställd i Visit Glada Hudik AB anställning i 
Hudiksvalls kommun så snart det är möjligt, 

att likvidera Visit Glada Hudik AB så snart personal och verksamhet är 
överflyttad till kommunen samt överföra resterande tillgångar i bolaget till 
kommunstyrelsen, samt 

att ge kommundirektören i uppdrag att effektuera ovanstående beslut.  

Sammanfattning 
År 2012 påbörjades ett arbete för att utveckla besöksnäringen i nära samverkan 
mellan kommunen, näringslivet och region Gävleborg. Det resulterade i att 
besöksnäringsbranschen bildade en ideell förening, Destination Glada Hudik. 
Det gemensamma utvecklingsarbetet fortsatte och i december 2014 beslutade 
kommunfullmäktige att förvärva 51 % av aktierna i det nybildade bolaget Visit 
Glada Hudik AB. Den ideella föreningen beviljades ett räntefritt lån från 
kommunen, för att kunna förvärva de resterande 49 % av aktierna. I samband 
med det togs beslut om att överföra kommunens verksamheter såsom, 
Turistbyrån, evenemangsutveckling (Fokus Glada Hudik) och kommunens 
övriga arbete med turismfrågor från kommunledningsförvaltningen till Visit 
Glada Hudik AB. Vid ägarsamrådet 2020-09-25 mellan Hudiksvalls kommun 
och föreningen Destination Glada Hudik kom man överens om att tiden var 
mogen för en avveckling av bolaget. Kommunfullmäktige beslutade därför 
2020-12-21 att ge kommunstyrelsen i uppdrag att köpa föreningen Destination 
Glada Hudik aktiepost om 49% I Visit Glada Hudik AB och därmed avveckla 
bolaget. Kommunstyrelsen fick också i uppdrag att organisera kommunens 
arbete med besöksnäringsfrågorna i framtiden. Eftersom det finns många 
överväganden att göra i den frågan är det angeläget att sådan process får ta den 
tid som behövs.  
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För att i det kortare perspektivet kunna hantera besöksnäringsfrågorna på ett 
bra sätt är det viktigt att nuvarande verksamhet och dess kompetenta personal 
överförs till kommunstyrelsen och organiseras inom 
kommunledningsförvaltningen så snart som möjligt.  

Beslutsgång 
Jan-Erik Jonsson (C) yrkar bifall till kommundirektörens förslag.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Kommunfullmäktiges beslut 2020-12-21 § 145 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Destination Glada Hudik 
Kommundirektören 
Stabschefen 
Ekonomienheten 
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§ 14 Dnr 2020-000711 - 045 

Ansökan om internleasing för bergvärmeanläggning 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att bevilja tekniska nämnden ett internleasinglån på 5 Mkr till 
bergvärmeanläggningar.  

Sammanfattning 

En mer driftsäker, energieffektivare och miljövänligare byggnad för 
våra äldre och skolelever 
För ca 10 år sedan valde kommunen att ur ett ekologiskt och ekonomiskt 
perspektiv ta bort olja som huvudenergikälla på Lyckbacken och Edsbacka 
äldreboende samt på Enånger och Malsta skola. En upphandling av 
färdigvärme resulterade i ett leasingavtal med 7&H som levererar värme till 
byggnaderna med hjälp av fyra pelletspannor. Månadskostnaden för värmen 
faktureras med en fast kostnad och en rörlig (förbrukning i kWh) kostnad. Ett 
genomsnittligt energipris ligger på 1,46 kr/kWh exkl. moms. 

Energipriset för pellets är högre än fjärrvärme och el men man måste ta 
hänsyntill att det här upplägget innebar låga investeringskostnader för 
kommunen på det sätt upphandlingen gjordes. 

Kommunen har efter leasingavtalets utgång möjlighet att köpa loss 
pelletspannorna men vi bedömer att de är i så pass dåligt skick att det inte skulle 
vara lönsamt. 

Driftsäkerhet 
En pelletspanna tillhör området fastbränslepannor och har sin fördel medsnabb 
och hög värmeleverans, låg belastning för elnätet, möjlighet föruppvärmning 
under strömavbrott med externt el/dieselaggregat för pumpar o.s.v. men den 
kräver också mycket tillsyn, skötsel och underhåll samt reparationer. 

Under leasingtiden har driftavbrott på pelletspannorna orsakat mycket 
extratimmar för vår drift- och jourpersonal samt påverkat driftsäkerhet för våra 
byggnader. Mekaniska delar har fastnat, skruvar har gått av, matningsmotor har 
brunnit, pellets har fastnat i behållare, dålig pellets med mycket sågspån och 
fukt har levererats. 

Arbetsmiljö 
Pelletspannorna kan medföra arbetsmiljörisker för drift- och jourpersonal p.g.a 
.hög ljudnivå och höga partikelhalter i luften i pannrummen. Det kan även 
uppstå risk för skada under reparationer av mekaniska delar m.m. 
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Nya tider och nya tankar 
Leasingavtalet löper ut inom 2 år och vi behöver nu bestämma oss för vad ska 
vi ha för uppvärmningsalternativ på Lyckbacken, Edsbacka, Enånger och 
Malsta skola (beroende på skolans nedläggningshot). Ska vi ta över 
pelletspannorna eller ska vi byta till någonting nytt? 

Ett bra inneklimat för våra äldre 
Kyla på sommaren har blivit ett krav för nya äldreboenden. I och med 
tillbyggnaden av Håsta äldreboende har kommunen valt att installera så kallad 
”frikyla” i samband med en ny bergvärmeanläggning som ger en bra 
kylförmåga, liten miljöpåverkan, låg driftkostnad och lågt underhållsbehov. 

Frikyla ger en ökad komfort på sommaren samt ger bergvärmeborrhålen högre 
energikapacitet på vintern d.v.s. förlänger borrhålens livslängd. 

Bergvärme för Lyckbacken, Edsbacka, Enånger skola och Malsta 
skola 
Tekniska förvaltningen har påbörjat projektering inför en konvertering till 
bergvärme. Vi ansöker härmed om en internleasing av 5 Mkr på 7 år för 4 
stycken anläggningar enligt nedan. 

De nya uppvärmningssystemen består av 4 komponenter: 

1. Bergvärmepumpar för huvudvärmekälla 

2. Elpanna för spetsvärme 

3. Befintlig oljepanna för krisdrift 

4. Frikyla för ventilation (Lyckbacken och Edsbacka)  

Beslutsunderlag 
Tekniska nämndens protokoll 2020-12-07 § 84 

Tjänsteutlåtande 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Tekniska nämnden 
Ekonomienheten 
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§ 15 Dnr 2021-000013 - 299 

Renovering Avholm 2:2 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att god känna renovering av fastigheten på Avholmsberget för 800 000 kronor, 
samt 

att finansiera renoveringen genom kommunstyrelsens ospecificerade 
investeringskonto.  

Sammanfattning 
31 juli 2020 förvärvade kommunen fastigheten Avholm 2:2, Avholmsberget. 
Anledningen till förvärvet av fastigheten var att säkerställa att Avholmsberget 
förblir tillgänglig för allmänheten och inte förvärvas av en privatperson. Det är 
också ett av kommunens mest besökta och uppskattade utflyktsmål. 

Miljökontoret har aviserat stängning av kök om inte renovering sker enligt 
rapport. Renoveringen av köket bekostas av tekniska förvaltningens 
underhållskonto. 

Avloppssystemet är besiktigat av tekniska förvaltningen och sakkunniga och är 
helt uttjänat och vattenkvalitén bör förbättras med bland annat nytt sandfilter 
efter det att nya vattenprover tagits nyligen. Beräknad kostnad för 
reparationerna är 325 000 kronor. 

Därutöver behöver kundtoaletten åtgärdas då den har en vattenskada. Ett 
utedass bör också finnas för besökare av utflyktsmålet. Kostnaderna beräknas 
till 50 000 kronor. 

På övervåningen finns en lägenhet med panoramautsikt över Dellensjöarna. 
Genom en mindre ombyggnad skulle lokalerna lämpa sig mycket väl för en 
konferensverksamhet, både till externa och interna kunder och olika 
evenemang. Kostnaden för ombyggnation, möbler och teknik beräknas till 425 
000 kronor.  

Beslutsgång 
Jan-Erik Jonsson (C) yrkar bifall till kommunledningsförvaltningens förslag 

 

Beslutet skickas till 
Ekonomienheten 
Kommundirektören 
Förvaltare Avholmsberget 
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§ 16 Dnr 2020-000720 - 889 

Biblioteksplan 2021-2024  

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att anta ”Biblioteksplan 2021-2024.”   

Sammanfattning 
Förslag till ny biblioteksplan för Hudiksvalls kommun har utarbetats av 
bibliotekets chef i samarbete med bibliotekets personal och i vissa delar 
verksamhetschef för grundskolan. Detta beslut gäller de delar som berör 
lärandeförvaltningen.   

Varje kommun i landet ska i enlighet med bibliotekslagen (2013:801) ha en 
biblioteksplan som ska fungera som ett strategiskt styrdokument för 
biblioteksverksamhetens utveckling i kommunen. Den plan som nu utarbetats 
gäller för åren 2021-2024 och ersätter den som gällt 2016-2020 (förlängd med 
ett år). Ansvaret för biblioteksplanens genomförande åvilar de nämnder under 
vilka biblioteksverksamheten är organiserad, Kultur- och Fritidsnämnden och 
Lärandenämnden. Kommunens biblioteksplan är också en förutsättning för att 
kunna söka medel för bland annat medieinköp och projektmedel från Statens 
kulturråd.   

Beslutsgång 
Charliene Kiffer Goude (V) och Henrik Berglund Persson (S) yrkar bifall till 
kommunledningsförvaltningens förslag.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Biblioteksplan 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Kultur- och fritidsnämnden 
Lärandenämnden 
Bibliotekschef 
Verksamhetschef för grundskolan 



 

Krisledningsnämndens arbetsutskott 

PROTOKOLL 
Sida 
11(18) 

Sammanträdesdatum 
2021-01-21 

 
 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
     

 

§ 17 Dnr 2020-000751 - 042 

Framställan till medlemskommunerna gällande 
ekonomiska förutsättningar för inköp Gävleborg 

Krisledningsnämndens arbetsutskotts föreslag till 
kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar 

att godkänna att förbundet får driva verksamheten under avvecklingen med 
befintliga medel i det egna kapitalet.  

Sammanfattning 
Kommunalförbundet Inköp Gävleborg har upphört att vara en upphandlande 
myndighet för medlemskommunerna. Inköp Gävleborgs huvudsakliga uppdrag 
i dag är att förvalta de avtal som ingåtts för medlemskommunernas räkning till 
dess de löper ut. 

För att uppfylla kommunallagens balanskravsregler föreslår Inköp Gävleborg 
att medlemskommunernas kommunfullmäktige ska åberopa synnerliga skäl för 
att inte ålägga kommunalförbundet Inköp Gävleborg att återställa underskott i 
budget 2021.Motivet för detta är att förbundet bedöms kunna använda det egna 
kapitalet för att täcka sina kostnader fram till dess att förbundet avvecklas. 

Beslutsgång 
Mikael Löthstam (S) och Jonas Holm (M) anmäler jäv och deltar inte vid 
handläggning av och beslut i ärendet.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Framställning till medlemskommunerna 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
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§ 18 Dnr 2021-000021 - 214 

Miljö- och räddningsnämndens yttrande över förslag 
till detaljplan för Mältaren 3 i Hudiksvalls kommun, 
Gävleborgs län 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att tillstyrka förslaget till detaljplan 

Sammanfattning 
Ärendet avser förslag till detaljplan för fastigheten Mältaren 3, strax norr om 
Hudiksvalls polisstation. Den nya detaljplanen innebär att planmässiga 
förutsättningar skapas för att bekräfta fastighetens användning för bostäder. 
Planförslaget syftar även till skydda huvudbyggnadens kulturhistoriska värden 
samt att möjliggöra för en utökad byggrätt i planområdets västra delar. 

Miljökontorets bedömning 
Det utökade byggrätten i planens västra delar kommer att ligga nära 
Kungsgatan. För att klara bullernivåer i de nya byggnaderna införs krav om att 
minst hälften av bostadsrummen ska orienteras mot en ljuddämpad sida. 
Miljökontoret bedömer i övrigt att inget av de ämnesområden som vi har att 
bevaka berörs av det nya planförslaget.  

Miljökontoret bedömer att detaljplanen kan tillstyrkas.    

Beslutsunderlag 
 Tjänsteutlåtande    

 

 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Byggnadsnämnden 
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§ 19 Dnr 2021-000040 - 023 

Rekrytering av förvaltningschef  

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att inte förnya Ingela Rauhalas förordnande som förvaltningschef, vilket 
därmed upphör från och med 2021-07-22, 

att snarast påbörja rekrytering av ny förvaltningschef för lärandeförvaltningen, 
samt 

att utse Jonas Holm (M), Jim Svensk Larm (S) och Anton Stark (C) till de 
förtroendevalda representanterna i arbetsgivarens rekryteringsgrupp 
tillsammans med kommundirektören och personalchefen. 

Sammanfattning 
Förvaltningschefen för lärandeförvaltningen, Ingela Rauhala, är förordnad som 
förvaltningschef till 2021-07-21 och hon äger rätt att få besked om förnyat 
förordnande senast 6 månader innan det gällande går ut. Ges man inget nytt 
förordnande och om inget annat överenskommes så erbjuds man en 
grundanställning i kommunen inom sitt kompetensområde. 

På grund av en längre tids sjukskrivning har förvaltningschefen ersatts av en 
vikarierande förvaltningschef, Marina Nord-Öberg. Hon går i pension med sista 
faktiska arbetsdag den 15 mars. Av den anledningen är det angeläget att så snart 
som möjligt påbörja rekryteringen av en ny förvaltningschef. En sådan 
rekrytering brukar tillgå så att arbetsgivaren utser en rekryteringsgrupp som 
förutom kommundirektören och personalchefen består av en förtroendevald 
representant från kommunstyrelsen och en majoritets och en 
oppositionsföreträdare från berörd nämnd. Vid den här typen av rekryteringar 
brukar det också vanligen finnas två rådgivande grupperingar där en utses av de 
fackliga organisationerna och en av verksamhetscheferna i berörd förvaltning. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande     

Beslutet skickas till 
Lärandenämnden 
Ingela Rauhala 
Personalchefen 
Jonas Holm 
Jim Svensk Larm 
Anton Stark 



 

Krisledningsnämndens arbetsutskott 

PROTOKOLL 
Sida 
14(18) 

Sammanträdesdatum 
2021-01-21 

 
 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
     

 

§ 20 Dnr 2020-000662 - 735 

Utredning av smitta på äldreboende i Delsbo 
(Månsbacken, Corona, covid-19) 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att tacka för presentationen och notera den till protokollet.     

Sammanfattning 
 Konsulterna från KPMG Mikael Lind och Örjan Garpenholt presenterar sin 
utredning angående smittspridning vid äldreboendet Månsbacken. 
Presentationen omfattar bland annat uppdraget och genomförande, 
fokusområden, tänkbara orsaker till smittspridningen, ventilation, 
sammanfattning, analys och rekommendationer samt framgångsfaktorer.    
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§ 21 Dnr 2021-000042 - 180 

Restriktioner för idrottshallar, bibliotek och fritidsgårdar 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att uppdra till krisledningsnämndens ordförande att fatta beslut i ärendet efter 
den samordningskonferens som hålls i länet i eftermiddag.  

Sammanfattning 
Med anledning regeringens och Folkhälsomyndighetens rekommendationer 
under coronautbrottet är kultur- och fritidsförvaltningens verksamheter 
stängda, eller bedrivs med kraftiga restriktioner, fram till 2021-01-24. När 
nuvarande restriktioner upphör att gälla är utgångspunkten att verksamheterna 
återgår till de restriktioner som gällde närmast innan nuvarande beslut. Där till 
kommer konsekvenserna av att den så kallade pandemilagen gäller platser för 
fritid eller kultur som är öppna för allmänheten.  

Efter 2021-01-24 finns det inte något beslut om restriktioner för idrottshallar 
och gymnastiksalar. Anledningen är att restriktioner som berör dessa måste 
tidsbegränsas på grund av förvaltningens bokningssystem. Förslaget till beslut 
innebär att samma restriktioner som gällde före 2020-12-18 åter gäller under en 
tvåveckorsperiod. 

2021-01-04 beslutade krisledningsnämnden att biblioteksfilialernas verksamhet 
enbart skulle bedrivas på distans samt att endast fem personer fick vistas 
samtidigt under max 20 minuter i huvudbibliotekets lokaler. Bedömningen är 
att biblioteken i Hudiksvall, Delsbo och Iggesund kan hållas öppna och följa 
aktuell lagstiftning samt relevanta restriktioner. En förutsättning är dock att 
besöksantalet begränsas genom att varje person får uppehålla sig i lokalerna i 
max 20 minuter. 

Då smittspridningen var mycket hög i Delsbo beslutade kultur- och 
fritidsnämndens ordförande (delegationsbeslut 2020-11-26) att stänga 
fritidsgården i Delsbo. Läget i Delsbo har blivit bättre och lokalerna på 
fritidsgården går att anpassa till pandemilagen. Därför föreslås att fritidsgården 
öppnar på nytt. 

Då samtliga av kultur- och fritidsförvaltningens enheter berörs på olika sätt 
samt att beslut har fattats vid olika tillfällen och på olika nivåer i organisationen 
finns en sammanställning av vad som gäller för samtliga verksamheter inom 
kultur- och fritidsförvaltningen. 
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Krisledningsnämnden föreslås besluta enligt följande: 

att fortsätta att hålla kommunens samtliga idrottshallar, gymnastiksalar och 
fritidsgårdar stängda, 

att anläggningarna hålls öppna för idrottsträningar för barn och unga födda 
2005 eller senare  

att anläggningarna hålls öppna för verksamhet som har idrottsutövningen 
som yrke 

att anläggningarna hålls öppna för skolan 

att besluten som rör idrottshallarna och gymnastiksalarna gäller från 2021-
01-25 och till 2021-02-07 

att öppna biblioteken i Delsbo och Iggesund för fysiska besök  

att begränsningen av antalet besökare huvudbibliotekets lokaler till fem 
personer upphävs  

att de bibliotek som är öppna för fysiska besök är tillgängliga i max 20 
minuter för respektive besökare 

att besluten som rör biblioteken gäller från 2021-01-25 och tillsvidare. 

att öppna fritidsgården i Delsbo, beslutet gäller från 2021-01-25 och 
tillsvidare.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Bilaga 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Kultur- och fritidsnämnden 
Lärandenämnden 
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§ 22 Dnr 2020-000186 - 180 

Partiell fjärrundervisning på Bromangymnasiet 
(Corona, Covid-19) 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att uppdra till krisledningsnämndens ordförande att fatta beslut i ärendet efter 
den samordningskonferens som hålls i länet i eftermiddag.  

Sammanfattning 
Den 21 januari förlängs Folkhälsomyndighetens rekommendation om 
gymnasieskolan, men justeras. Justeringen innebär att undervisningen kan 
bedrivas som en kombination av fjärr- eller distansundervisning och viss 
närundervisning från och med den 25 januari till och med den 1 april 2021 
utifrån lokala förutsättningar.   

Bakgrunden till att beslutet om partiell fjärrundervisningen börjar gälla först 
den 1 februari är att skolan behöver en vecka för att lägga ett schema som 
möjliggöra kombinationen av de två undervisningsformerna på bästa sätt. 
Beslutet gäller till och med den 9 april för att även innefatta påsklovet.  

Krisledningsnämndens föreslås besluta enligt följande: 

att undervisningen ska bedrivas som fjärrundervisning under tiden 25 januari -
31 januari,  

att undervisningen ska bedrivas som en kombination av fjärrundervisning och 
närundervisning under tiden 1 februari – 9 april,  

att beslut om schema för vilka delar av undervisningen som ska bedrivas som 
fjärr- kontra närundervisning fattats av verksamhetschefen för Gymnasieskolan 
under vecka 4,  

att tillåta arbetsplatsförlagt lärande, APL, att fortgå som planerat under förut-
sättning att mottagande företag/organisation anser det vara möjligt, 

att huvudmannen i samråd med regionens smittskydd kontinuerligt utvärderar 
smittspridningen i samhället inför en eventuell omprövning av beslutet.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

 

Beslutet skickas till 
Krisledningsnämndens ordförande 
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§ 23 Dnr 2021-000041 - 023 

Biträdande förvaltningschef i lärandeförvaltningen 

Krisledningsnämndens arbetsutskott beslutar 
att avvakta beslut om tillsättande av biträdande förvaltningschef i 
lärandeförvaltningen till information enligt MBL 19 genomförts med berörda 
fackliga organisationer.  

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen fattade beslut den 10 mars 2020 (Dnr 2019-000671) om att 
inrätta funktionen ”biträdande förvaltningschef” i lärande-, social och omsorgs, 
tekniska- och kommunledningsförvaltningarna. 

Den nuvarande biträdande förvaltningschefen, Marina Nord-Öberg är 
förordnad som förvaltningschef för lärandeförvaltningen, vilket innebär att 
funktionen som biträdande är vakant. Hon kommer dessutom att gå i pension 
under våren. Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att 
kommunstyrelsen beslutar att tills vidare utse Urban Wickman att upprätthålla 
funktionen som biträdande förvaltningschef för lärandeförvaltningen. 

Mot bakgrund av uppdragets omfattning och kommunens ekonomi får detta 
inte organiseras så att det innebär en utökning av antalet tjänster.   

Beslutsunderlag 
 Tjänsteutlåtande    

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslutet skickas till 
Lärandenämnden 
Personalchefen 


