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Sammantrddesdatum
Krisledningsndmndens arbetsutskott 2021-01-21

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ovriga nérvarande

Justerare

Justeringens plats och
tid

Underskrifter
Sekreterare

Ordfdorande

Justerare

A-salen , Guldsmeden och pa distans via Teams torsdagen 21 januari 2021 kl 09:00-
09:40, 10:15-11:45, 14:00-14:40

Mikael Léthstam (S), Ordférande § 12-16, 18-23

Henrik Berglund Persson (S), § 12-20, deltar via Teams

Gerd Olsson (§) § 21-23, deltar via Teams

Jonas Holm (M) § 12-16, 18-23

Jan-Erik Jonsson (C) § 12-16, 18-20, ordférande § 17, deltar via Teams
Caroline Schmidt (C) § 21-23, deltar via Teams

Chatrliene Kiffer Goude (V), deltar via Teams

Kommunsekreterare Pia Embretsén, kommundirektor Bengt Friberg, stabschef
Ulrika Wenn, kommunikationschef Annacarin Andersson, férvaltningschef Marie
Eriksson Palmgren (via Teams), verksamhetschef Ing-Britt Madsen (via Teams),
konsult Mikael Lind (via Teams) och konsult Otjan Garpenholt (via Teams).

Jan-Erik Jonsson (C) § 12-16, 18-20, Henrik Berglund Persson (S) § 17 Caroline
Schmidt (C) § 21-23

Kommunledningsstaben, onsdagen den 27 januari kl 08:00

Para-

grafer §§ 12-23
Pia Embretsén

Mikael Lothstam

Jan-Erik Jonsson Henrik Berglund Persson Caroline Schmidt
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Sammantrédesdatum

Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21

Bevis/anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen tillk&nnagiven genom anslag.

Instans Kirisledningsnimndens arbetsutskott

Sammantrddesdatum 2021-01-21

Datum dd anslaget Datum dd anslaget
publiceras 2021-01-27 tas bort 2021-02-18

Forvaringsplats fér
protokollet Kommunledningsstaben

Underskrift

Pia Embretsén
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Sammantrddesdatum
Krisledningsnémndens arbetsutskott 2021-01-21
Innehallsférteckning
§ 12 Danr 2020-000749 - 021
Huvudéverenskommelse om 16n mm-HOK 20 med OFR, Allmin
kommunal verksamhet ........ccccceeieeiiiiiniii s 4
§ 13 Dnr 2020-000551 - 001
Forindrad organisation f6r kommunens arbete med
bescksnaringsfragor, Visit Glada Hudik........ccccviiiiviiiiiniiiiicicccccccccnes 5
§ 14 Dnr 2020-000711 - 045
Ans6kan om internleasing for bergvarmeanldggning .........ccoceveceivinieininiciininennenn. 7
§ 15 Dnr 2021-000013 - 299
Renovering AVhOIM 2:2 ... 9
§ 16  Dnr 2020-000720 - 889
Biblioteksplan 2021-2024..........ccccviiiiiiiiiiiiie s 10
§ 17 Dnr 2020-000751 - 042
Framstallan till medlemskommunerna gillande ekonomiska
torutsittningar fO6r INKOP GAVIEDOLZ .....viiiiiiiiiciiiiccciccce e 11
§ 18 Dnr 2021-000021 - 214
Milj6- och riddningsnimndens yttrande 6ver forslag till detaljplan f6r
Miltaren 3 1 Hudiksvalls kommun, Gavleborgs lan........ccccceiiiiiiiiiinnninnes 12
§ 19 Dnr 2021-000040 - 023
Rekrytering av forvaltningschef ... 13
§20 Danr 2020-000662 - 735
Utredning av smitta pa dldreboende i Delsbo (Mansbacken, Corona,
COVIA-T9) ottt 14
§21 Dnr 2021-000042 - 180
Restriktioner for idrottshallar, bibliotek och fritidsgardar .........cccoeveuviviviiiiviniiininnnne. 15
§22  Dnr 2020-000186 - 180
Partiell fjarrundervisning pa Bromangymnasiet (Corona, Covid-19) .......cccccevvrurunnce. 17
§23  Dnr 2021-000041 - 023
Bitridande forvaltningschef i larandeférvaltningen ..., 18
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21
§ 12 Dnr 2020-000749 - 021

Huvudoéverenskommelse om 16n mm-HOK 20 med
OFR, Allman kommunal verksamhet

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att anta bestimmelserna enligt Huvudéverenskommelse HOK 20

att efter framstallan fran respektive riksorganisation teckna lokalt kollektivavtal
- LOK 20 - i enlighet med de centrala férhandlingsprotokollen.

Sammanfattning

I november 2020 enades parterna om ny HOK 20 fér OFRs férbundsomrade
Allmin kommunal verksamhet och Svenska Kommunalarbetarférbundet.
Parter i Huvudoverenskommelsen 4r SKR och Sobona samt OFRs
forbundsomrade Allmdn kommunal verksamhet (AKV), dvs. Vision,
Akademikerférbundet SSR, Ledarna och Teaterférbundet samt Svenska
Kommunalarbetarférbundet.

Sveriges Kommuner och Regioners styrelse och Sobona — Kommunala
foretagens arbetsgivarorganisations styrelse rekommenderar berérda
arbetsgivare som utgdr kommun, region och kommunalférbund besluta, att
anta Huvudéverenskommelsen HOK 20 med OFRs férbundsomriade Allmin

kommunal verksamhet samt Svenska Kommunalarbetarforbundet for
tillimpning fr.o.m. 2020-11-01.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande
HOK- 20 Allmin kommunal verksamhet
HOK-20 Kommunal

Beslutet skickas till
Personalchefen
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Sammantrédesdatum
Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21
§13 Dnr 2020-000551 - 001

Forandrad organisation for kommunens arbete med
besoksndringsfragor, Visit Glada Hudik

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att av féreningen Destination Glada Hudik képa deras aktiepost i Visit Glada
Hudik AB f6r 49% av bolagets substansvirde enligt bokslut 2020 minus
fordran till féreningen. Kopeskillingen regleras i kommunens bokslut for 2021,

att 6verféra den verksamhet som bedrivs 1 Visit Glada Hudik AB till
kommunstyrelsen och dirmed tills vidare organiseras som en del i
kommunledningsforvaltningen,

att erbjuda den personal som ar anstilld 1 Visit Glada Hudik AB anstillning i
Hudiksvalls kommun sé snart det dr mojligt,

att likvidera Visit Glada Hudik AB sa snart personal och verksamhet ér
overflyttad till kommunen samt 6verfora resterande tillgangar i bolaget till
kommunstyrelsen, samt

att ge kommundirektoren i uppdrag att effektuera ovanstaende beslut.

Sammanfattning

Ar 2012 paborjades ett arbete for att utveckla beséksniringen i nidra samverkan
mellan kommunen, naringslivet och region Givleborg. Det resulterade i att
bescksniringsbranschen bildade en ideell férening, Destination Glada Hudik.
Det gemensamma utvecklingsarbetet fortsatte och i december 2014 beslutade
kommunfullmiktige att férvirva 51 % av aktierna i det nybildade bolaget Visit
Glada Hudik AB. Den ideella féreningen beviljades ett rintefritt lan fran
kommunen, for att kunna férvirva de resterande 49 % av aktierna. I samband
med det togs beslut om att 6verféra kommunens verksamheter sisom,
Turistbyran, evenemangsutveckling (Fokus Glada Hudik) och kommunens
Ovriga arbete med turismfragor frin kommunledningsférvaltningen till Visit
Glada Hudik AB. Vid dgarsamradet 2020-09-25 mellan Hudiksvalls kommun
och féreningen Destination Glada Hudik kom man 6verens om att tiden var
mogen for en avveckling av bolaget. Kommunfullmiktige beslutade darfor
2020-12-21 att ge kommunstyrelsen i uppdrag att képa foreningen Destination
Glada Hudik aktiepost om 49% I Visit Glada Hudik AB och dirmed avveckla
bolaget. Kommunstyrelsen fick ocksa 1 uppdrag att organisera kommunens
arbete med besoksniringsfragorna i framtiden. Eftersom det finns manga
overviganden att gora i den fragan dr det angelaget att sidan process far ta den
tid som behovs.
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Sammantrédesdatum

Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21

For att 1 det kortare perspektivet kunna hantera bescksnaringsfragorna pa ett
bra sitt dr det viktigt att nuvarande verksamhet och dess kompetenta personal
overfors till kommunstyrelsen och organiseras inom
kommunledningsférvaltningen sd snart som mojligt.

Beslutsgang
Jan-Erik Jonsson (C) yrkar bifall till kommundirektorens forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande

Kommunfullmiktiges beslut 2020-12-21 § 145

Beslutet skickas fill
Destination Glada Hudik
Kommundirekidren
Stabschefen
Ekonomienheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21
§ 14 Dnr 2020-000711 - 045

Ansokan om internleasing for bergvarmeanlaggning

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att bevilja tekniska nimnden ett internleasinglan pa 5 Mkr till
bergvirmeanliggningar.

Sammanfattning

En mer driftsdker, energieffektivare och miljdvéanligare byggnad for
véra déldre och skolelever

For ca 10 ar sedan valde kommunen att ur ett ekologiskt och ekonomiskt
perspektiv ta bort olja som huvudenergikilla pa Lyckbacken och Edsbacka
dldreboende samt pa Enanger och Malsta skola. En upphandling av
fardigvirme resulterade i ett leasingavtal med 7&H som levererar virme till
byggnaderna med hjilp av fyra pelletspannor. Manadskostnaden f6r virmen
faktureras med en fast kostnad och en rorlig (f6rbrukning i kWh) kostnad. Ett
genomsnittligt energipris ligger pa 1,46 kr/kWh exkl. moms.

Energipriset for pellets dr hogre dn fjarrvirme och el men man maste ta
hinsyntill att det hir upplidgget innebar laga investeringskostnader for
kommunen pa det sitt upphandlingen gjordes.

Kommunen har efter leasingavtalets utgang maojlighet att kopa loss
pelletspannorna men vi bedomer att de ar 1 sa pass daligt skick att det inte skulle
vara l6nsamt.

Driftskerhet

En pelletspanna tillh6r omradet fastbrinslepannor och har sin férdel medsnabb
och hog virmeleverans, lig belastning for elnitet, méjlighet f6ruppvarmning
under strémavbrott med externt el/dieselaggregat f6r pumpar o.s.v. men den
kraver ocksa mycket tillsyn, skotsel och underhall samt reparationer.

Under leasingtiden har driftavbrott pa pelletspannorna orsakat mycket
extratimmar for var drift- och jourpersonal samt paverkat driftsikerhet f6r vira
bygenader. Mekaniska delar har fastnat, skruvar har gatt av, matningsmotor har
brunnit, pellets har fastnat i behallare, dalig pellets med mycket sagspan och
fukt har levererats.

Arbetsmiljé

Pelletspannorna kan medféra arbetsmiljorisker for drift- och jourpersonal p.g.a
.h6g ljudniva och hoga partikelhalter i luften i pannrummen. Det kan dven
uppsta risk f6r skada under reparationer av mekaniska delar m.m.
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Sammantrédesdatum

Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21

Nya tider och nya tankar

Leasingavtalet I6per ut inom 2 ar och vi beh6éver nu bestimma oss for vad ska
vi ha for uppvirmningsalternativ pa Lyckbacken, Edsbacka, Enanger och
Malsta skola (beroende pé skolans nedliggningshot). Ska vi ta over
pelletspannorna eller ska vi byta till nagonting nytt?

Ett bra inneklimat for vara aldre

Kyla pa sommaren har blivit ett krav f6r nya dldreboenden. I och med
tillbyggnaden av Hasta dldreboende har kommunen valt att installera sa kallad
’frikyla” i samband med en ny bergvirmeanliggning som ger en bra
kylférmaga, liten miljopaverkan, lag driftkostnad och lagt underhallsbehov.

Frikyla ger en 6kad komfort pa sommaren samt ger bergvirmeborrhalen hégre

energikapacitet pa vintern d.v.s. férlinger borrhalens livslingd.

Bergvdrme for Lyckbacken, Edsbacka, Endnger skola och Malsta
skola

Tekniska forvaltningen har paborjat projektering infor en konvertering till
bergvarme. Vi ansoker hirmed om en internleasing av 5 Mkr pa 7 ar for 4
stycken anligegningar enligt nedan.

De nya uppvirmningssystemen bestar av 4 komponenter:
1. Bergvirmepumpar f6r huvudviarmekilla

2. Elpanna for spetsvirme

3. Befintlig oljepanna for krisdrift

4. Frikyla for ventilation (Lyckbacken och Edsbacka)

Beslutsunderlag
Tekniska nimndens protokoll 2020-12-07 § 84

Tjansteutlitande

Beslutet skickas till
Tekniska nGmnden
Ekonomienheten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21
§ 15 Dnr 2021-000013 - 299

Renovering Avholm 2:2

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att god kdnna renovering av fastigheten pa Avholmsberget f6r 800 000 kronor,
samt

att finansiera renoveringen genom kommunstyrelsens ospecificerade
investeringskonto.

Sammanfattning

31 juli 2020 forvirvade kommunen fastigheten Avholm 2:2, Avholmsberget.
Anledningen till forvirvet av fastigheten var att sakerstilla att Avholmsberget
forblir tillgidnglig for allmdnheten och inte férvirvas av en privatperson. Det ar
ocksa ett av kommunens mest besokta och uppskattade utflyktsmal.

Miljckontoret har aviserat stingning av kék om inte renovering sker enligt
rapport. Renoveringen av koket bekostas av tekniska forvaltningens
underhallskonto.

Avloppssystemet ar besiktigat av tekniska férvaltningen och sakkunniga och ar
helt uttjanat och vattenkvalitén bor forbattras med bland annat nytt sandfilter
efter det att nya vattenprover tagits nyligen. Beriknad kostnad for
reparationerna ar 325 000 kronor.

Dirutéver behover kundtoaletten atgardas da den har en vattenskada. Ett
utedass bor ocksa finnas f6r besékare av utflyktsmalet. Kostnaderna beriknas
till 50 000 kronor.

Pa 6vervaningen finns en ligenhet med panoramautsikt 6ver Dellensjéarna.
Genom en mindre ombyggnad skulle lokalerna limpa sig mycket vil f6r en
konferensverksamhet, bade till externa och interna kunder och olika
evenemang. Kostnaden for ombyggnation, mobler och teknik beridknas till 425
000 kronot.

Beslutsgdng
Jan-Erik Jonsson (C) yrkar bifall till kommunledningsfoérvaltningens foérslag

Beslutet skickas Htill
Ekonomienheten
Kommundirekidren
Forvaltare Avholmsberget
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Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21
§ 16 Dnr 2020-000720 - 889

Biblioteksplan 2021-2024

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar
att anta ~"Biblioteksplan 2021-2024.”

Sammanfattning

Forslag till ny biblioteksplan f6r Hudiksvalls kommun har utarbetats av
bibliotekets chef i samarbete med bibliotekets personal och i vissa delar
verksamhetschef f6r grundskolan. Detta beslut giller de delar som ber6r
lirandeforvaltningen.

Varje kommun i landet ska i enlighet med bibliotekslagen (2013:801) ha en
biblioteksplan som ska fungera som ett strategiskt styrdokument for
biblioteksverksamhetens utveckling i kommunen. Den plan som nu utarbetats
giller for aren 2021-2024 och ersitter den som gillt 2016-2020 (f6rlingd med
ett ar). Ansvaret for biblioteksplanens genomférande avilar de nimnder under
vilka biblioteksverksamheten dr organiserad, Kultur- och Fritidsndmnden och
Lirandenimnden. Kommunens biblioteksplan dr ocksa en forutsittning for att
kunna s6ka medel for bland annat medieink6p och projektmedel fran Statens
kulturrad.

Beslutsgdng

Chatliene Kiffer Goude (V) och Henrik Berglund Persson (S) yrkar bifall till
kommunledningstorvaltningens foérslag.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Biblioteksplan

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsn&dmnden
Laranden&mnden

Bibliotekschef

Verksamhetschef for grundskolan
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§ 17 Dnr 2020-000751 - 042

Framstallan till medlemskommunerna gallande
ekonomiska forutsattningar for inkop Gavleborg

Krisledningsnamndens arbetsutskotts foreslag fill
kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige beslutar

att godkinna att forbundet far driva verksamheten under avvecklingen med
befintliga medel i det egna kapitalet.

Sammanfattning

Kommunalférbundet Inkép Gavleborg har upphort att vara en upphandlande
myndighet f6r medlemskommunerna. Inkép Giévleborgs huvudsakliga uppdrag
1 dag dr att forvalta de avtal som ingatts for medlemskommunernas rakning till
dess de 16per ut.

For att uppfylla kommunallagens balanskravsregler foreslar Inkép Givleborg
att medlemskommunernas kommunfullmiktige ska aberopa synnerliga skal f6r
att inte aligga kommunalférbundet Inkop Giévleborg att aterstilla underskott i
budget 2021.Motivet f6r detta édr att forbundet bedéms kunna anvinda det egna
kapitalet for att ticka sina kostnader fram till dess att férbundet avvecklas.

Beslutsgang

Mikael Léthstam (S) och Jonas Holm (M) anmiler jiv och deltar inte vid
handliggning av och beslut i drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande

Framstallning till medlemskommunerna

Beslutet skickas fill
Kommunfullmd&ktige
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Sammantrddesdatum
Krisledningsndmndens arbetsutskott 2021-01-21
§ 18 Dnr 2021-000021 - 214

Miljo- och raddningsnamndens yttrande over forslag
till detaljplan for Maltaren 3 i Hudiksvalls kommun,
Gavleborgs lan

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar
att tillstyrka forslaget till detaljplan

Sammanfattning

Arendet avser forslag till detaljplan for fastigheten Miltaren 3, strax norr om
Hudiksvalls polisstation. Den nya detaljplanen innebdr att planmassiga
forutsittningar skapas for att bekrifta fastighetens anvindning for bostader.
Planférslaget syftar dven till skydda huvudbyggnadens kulturhistoriska virden
samt att mojliggbra f6r en utdkad byggritt i planomradets vistra delar.

Miljdkontorets beddmning

Det utokade byggritten i planens vastra delar kommer att ligga nira
Kungsgatan. For att klara bullernivder i de nya byggnaderna infors krav om att
minst hilften av bostadsrummen ska orienteras mot en ljudddmpad sida.
Miljckontoret bedomer i Ovrigt att inget av de iamnesomraden som vi har att
bevaka ber6rs av det nya planforslaget.

Miljokontoret bedémer att detaljplanen kan tillstyrkas.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Beslutet skickas fill
Byggnadsn@dmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21
§ 19 Dnr 2021-000040 - 023

Rekrytering av forvaltningschef

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att inte fornya Ingela Rauhalas férordnande som férvaltningschef, vilket
ddarmed upphor fran och med 2021-07-22,

att snarast pabotja rekrytering av ny forvaltningschef f6r lirandeforvaltningen,
samt

att utse Jonas Holm (M), Jim Svensk Larm (S) och Anton Stark (C) till de
fortroendevalda representanterna i arbetsgivarens rekryteringsgrupp
tillsammans med kommundirektéren och personalchefen.

Sammanfattning

Forvaltningschefen for lirandeforvaltningen, Ingela Rauhala, dr férordnad som
torvaltningschef till 2021-07-21 och hon dger ritt att fa besked om férnyat
férordnande senast 6 manader innan det gillande gar ut. Ges man inget nytt
férordnande och om inget annat 6verenskommes sa erbjuds man en
grundanstillning i kommunen inom sitt kompetensomrade.

Pa grund av en langre tids sjukskrivning har férvaltningschefen ersatts av en
vikarierande forvaltningschef, Marina Nord—Oberg. Hon gir i pension med sista
faktiska arbetsdag den 15 mars. Av den anledningen dr det angeldget att sa snart
som moijligt paborja rekryteringen av en ny férvaltningschef. En sadan
rekrytering brukar tillga s att arbetsgivaren utser en rekryteringsgrupp som
férutom kommundirektéren och personalchefen bestar av en fértroendevald
representant fran kommunstyrelsen och en majoritets och en
oppositionsforetridare frin berérd nimnd. Vid den hir typen av rekryteringar
brukar det ocksa vanligen finnas tva radgivande grupperingar dir en utses av de
fackliga organisationerna och en av verksamhetscheferna i berord férvaltning.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Beslutet skickas fill
Laranden&mnden
Ingela Rauhala
Personalchefen
Jonas Holm

Jim Svensk Larm
Anton Stark
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Sammantrddesdatum
Krisledningsndmndens arbetsutskott 2021-01-21
§ 20 Dnr 2020-000662 - 735

Utredning av smitta pa dldreboende i Delsbo
(Mansbacken, Corona, covid-19)

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att tacka fOr presentationen och notera den till protokollet.

Sammanfattning

Konsulterna frin KPMG Mikael Lind och Orjan Garpenholt presenterar sin
utredning angiende smittspridning vid aldreboendet Mansbacken.
Presentationen omfattar bland annat uppdraget och genomférande,
fokusomraden, tinkbara orsaker till smittspridningen, ventilation,
sammanfattning, analys och rekommendationer samt framgangsfaktorer.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Krisledningsn&dmndens arbetsutskott 2021-01-21
§21 Dnr 2021-000042 - 180

Restriktioner for idrottshallar, bibliotek och fritidsgardar

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att uppdra till krisledningsnamndens ordférande att fatta beslut i drendet efter
den samordningskonferens som halls i1 linet i eftermiddag.

Sammanfattning

Med anledning regeringens och Folkhalsomyndighetens rekommendationer
under coronautbrottet dr kultur- och fritidsforvaltningens verksamheter
stangda, eller bedrivs med kraftiga restriktioner, fram till 2021-01-24. Nar
nuvarande restriktioner upphor att gilla ar utgangspunkten att verksamheterna
atergar till de restriktioner som gillde narmast innan nuvarande beslut. Dir till
kommer konsekvenserna av att den sa kallade pandemilagen giller platser f6r
fritid eller kultur som dr 6ppna for allmanheten.

Efter 2021-01-24 finns det inte ndgot beslut om restriktioner for idrottshallar
och gymnastiksalar. Anledningen ir att restriktioner som berér dessa maste
tidsbegransas pa grund av forvaltningens bokningssystem. Forslaget till beslut
innebir att samma restriktioner som géllde fére 2020-12-18 ater galler under en
tvaveckorsperiod.

2021-01-04 beslutade krisledningsnimnden att biblioteksfilialernas verksamhet
enbart skulle bedrivas pa distans samt att endast fem personer fick vistas
samtidigt under max 20 minuter i huvudbibliotekets lokaler. Bedémningen ar
att biblioteken i Hudiksvall, Delsbo och Iggesund kan hallas 6ppna och f6lja
aktuell lagstiftning samt relevanta restriktioner. En férutsittning dr dock att
bestksantalet begrinsas genom att varje person far uppehalla sig i lokalerna i
max 20 minuter.

Da smittspridningen var mycket hég i Delsbo beslutade kultur- och
fritidsndmndens ordférande (delegationsbeslut 2020-11-26) att stinga
fritidsgarden i Delsbo. Liget i Delsbo har blivit bittre och lokalerna pa
fritidsgarden gar att anpassa till pandemilagen. Darfor foreslas att fritidsgarden
oppnar pd nytt.

Da samtliga av kultur- och fritidsférvaltningens enheter ber6rs pa olika sitt
samt att beslut har fattats vid olika tillfdllen och pa olika nivier 1 organisationen
finns en sammanstillning av vad som giller for samtliga verksamheter inom
kultur- och fritidsférvaltningen.
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Krisledningsnimnden foreslas besluta enligt f6ljande:

att fortsitta att halla kommunens samtliga idrottshallar, gymnastiksalar och
tritidsgardar stingda,

att anldgeningarna halls 6ppna for idrottstraningar f6r barn och unga fédda
2005 eller senare

att anlaggningarna halls 6ppna for verksamhet som har idrottsutdvningen
som yrke

att anldgegningarna halls 6ppna for skolan

att besluten som ror idrottshallarna och gymnastiksalarna galler fran 2021-
01-25 och till 2021-02-07

att 6ppna biblioteken i Delsbo och Iggesund for fysiska besok

att begransningen av antalet besékare huvudbibliotekets lokaler till fem
personer upphivs

att de bibliotek som dr 6ppna for fysiska besok ar tillgingliga i max 20
minuter for respektive besokare

att besluten som r6r biblioteken giller fran 2021-01-25 och tillsvidare.

att 6ppna fritidsgarden i Delsbo, beslutet giller fran 2021-01-25 och
tillsvidare.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Bilaga

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsnGmnden
Lodrandendmnden
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§ 22 Dnr 2020-000186 - 180

Partiell fiagrrundervisning pa Bromangymnasiet
(Corona, Covid-19)

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att uppdra till krisledningsnamndens ordférande att fatta beslut i drendet efter
den samordningskonferens som halls i ldnet i eftermiddag.

Sammanfattning

Den 21 januari forlings Folkhilsomyndighetens rekommendation om
gymnasieskolan, men justeras. Justeringen innebir att undervisningen kan
bedrivas som en kombination av fjirr- eller distansundervisning och viss
nirundervisning frain och med den 25 januari till och med den 1 april 2021
utifran lokala forutsittningar.

Bakgrunden till att beslutet om partiell fjirrundervisningen boérjar gilla forst
den 1 februari dr att skolan behdver en vecka for att ligga ett schema som
moijliggdra kombinationen av de tva undervisningsformerna pa basta sitt.
Beslutet giller till och med den 9 april for att dven innefatta pasklovet.

Krisledningsnimndens foéreslas besluta enligt féljande:

att undervisningen ska bedrivas som fjirrundervisning under tiden 25 januari -
31 januari,

att undervisningen ska bedrivas som en kombination av fjirrundervisning och
nirundervisning under tiden 1 februari — 9 april,

att beslut om schema f6r vilka delar av undervisningen som ska bedrivas som
fjarr- kontra niarundervisning fattats av verksamhetschefen f6r Gymnasieskolan
under vecka 4,

att tillata arbetsplatsforlagt lirande, APL, att fortga som planerat under férut-
sattning att mottagande foretag/organisation anser det vara moijligt,

att huvudmannen i samriad med regionens smittskydd kontinuerligt utvirderar
smittspridningen i samhillet infor en eventuell omprovning av beslutet.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Beslutet skickas fill
Krisledningsné@mndens ordférande
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§ 23 Dnr 2021-000041 - 023

Bitradande forvaltningschef i Iarandeforvaltningen

Krisledningsnamndens arbetsutskott beslutar

att avvakta beslut om tillsittande av bitridande férvaltningschef i
lirandeforvaltningen till information enligt MBL 19 genomférts med berérda
tackliga organisationer.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen fattade beslut den 10 mars 2020 (Dnr 2019-000671) om att
inratta funktionen ”bitridande férvaltningschef” i lirande-, social och omsorgs,
tekniska- och kommunledningsférvaltningarna.

Den nuvarande bitridande forvaltningschefen, Marina Nord-Oberg ir
térordnad som foérvaltningschef f6r lirandeforvaltningen, vilket innebir att
funktionen som bitridande ér vakant. Hon kommer dessutom att ga i pension
under varen. Kommunledningsforvaltningen foéreslar darfor att
kommunstyrelsen beslutar att tills vidare utse Urban Wickman att uppritthalla
funktionen som bitridande férvaltningschef f6r lirandeforvaltningen.

Mot bakgrund av uppdragets omfattning och kommunens ekonomi far detta
inte organiseras sa att det innebar en utokning av antalet tjanster.

Beslutsunderlag

Tjinsteutlatande

Beslutet skickas fill
Lodrandendmnden
Personalchefen
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