\ Protokoll
Hudiksvalis
kommun

Své&gadalsndmnden Sidalav8

Plats och ud: Svagagirdens konferensrum mandagen den 25 september 2023,
kl. 08.00-12.00

Fortroendevalda: Beslutande: Ej beslutande:
Malena Soderstrém (Opol)  Bengt-Olof Catlsson (Opol)
Peter Jons (Opol) Birgitta Holmberg (Opol)
Jan-Ake Rosvall (Opol) Torbjorn Bengtsson (Opol)

Marianne Joelsson (Opol) Johan Hellrup (Opol)
Robin von Wachenfeldt Per “Pelle” Persson (Opol)

(Opo)
Hans Schroder (Opol)
Birgitta Hedberg (Opol)

Ovriga deftagare:  Fredrik R6jd, naimndsekteterare

Utses att justerar: Bengt-Olof Carlsson {Opol)

Justeringens plats
och tid: 2023-10-10, klockan 07:45

Underskrifter: Paragrafer:; 53-59
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Sekreterare: Fredrik Rojd
COidférande: Wv{/{fﬁ:ﬂ} | | MNW

Mautena Sdderstrom (Opol)

Justerande: M’-O? [W

Bengt-Olof € fatlsson (Opol)

Upprop: Enlgt ovan.

Justerandes Delges:
..sign:

Utdrag bestyrkes:
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Bevis/anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen tillkannagiven genom anslag.
Anslagstid fran Anslagstid till

2023-10-12 2023-11-02
Forvaringsplats for protokollet: Svigagirden

Underskrift

—Ze Wl (L2
Fredrk Roj
Nimndsekreterare

Justerandes Delges:
..sign:

Utdrag bestyrkes:
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§ 53 Rapport fran verksamheten, personal och arbetsmiljo

§ 54 Redovisning av det ekonomiska liget efter augusti manad ar 2023
§ 55 Niamndens verksamhetsberiittelse for delaret 2023

& 56 Verkstiillda beslut

§ 57 Pégaende arbete

§ 58 Kommande mditen

§ 59 Information om kommunens nya inkopsriktlinjer
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§ 53 Rapport fran verksamheten, personal och arbetsmiljo

Platschefen informerar om léget inom forvaltningen just nu.

Forskolan och fritidshemmet har varit igng hela sommaren och vi har haft ovanligt
ménga barn pa plats. Nu nir hosten har kommit kommer det nog fler barn, men
samtidigt brukar da dven hostforkylningarna och magsjukorna komma.

Platschefen haller pd att rekrytera en ny medarbetare till forskolan dé en tidigare
medarbetare dér valt att studera vidare pa annan ort. Platschefen bedomer att han
har flera bra kandidater pa gang.

Grundskolans skolstart har gatt mycket bra och eleverna #r duktiga och skétsamma,
Viéra elever har en mycket bra studiemiljo.

Inom hemtjénsten dr det fortsatt ett valdigt hogt tryck med stor efterfrigan efter
véra tjanster. Ofta krdvs sa kallade dubbelbemanning, det vill sdga att vi tvingas
sétta in fler medarbetare 4n vad som egentligen skulle behdvas om man s att siga
“tittar pd papperet”, men det dr ju nu som s att verkligheten ofta inte
Overensstimmer med teorin.

Inom landsbygdsutvecklingssidan jobbar vi pd si gott vi kan under ridande
omstindigheter.

Arbetsmiljon bedoms i huvudsak vara god och andelen korttidssjukskrivningar
inom forvaltningen #r fortsatt timligen lag.

Beslut:
Nimnden beslutar att anta denna skrivelse som sin egen.

Justerandes Delges.
..Sign:
flvg Utdrag bestyrkes:
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§ 54 Redovisning av ekonomin efter augusti manad ar 2023

Néimndens ekonomi mér inte alls bra efter arets férsta itta minader. Anledningen ar
det allmént okade kostnadsldget i samhillet, men dven det tkade behovet av
sambhillstjanster i Svagadalen som vi kan konstatera att vi har for ndrvarande.

Underskottet dr for narvarande 2,7 miljoner kronor. Svagadalsndmnden &r dock allt
annat dn ensamma | kommunen, dven andra nimnder i kommunen uppvisar relativt
stora underskott.

Den rddande hoga inflationen slar mot forvaltningen pa flera sitt: dels &r hyran for
Svéagagarden reglerade utifrin en s kallad indexupprikning som baseras pa
konsumentprisindex (KPI) vilket for innevarande ar biev 10%, en inte oansenlig
hyreshdjning.

Dirtill 4r personalens kollektivavtalsenliga tjanstepensioner ocksa
inflationsskyddade, vilket gor att kommunen & forvaltningens vignar méste betala
in betydligt htgre premier dn berdknat.

Beslut:

Arbetsutskottet tackar for informationen samt beslutar att ge platschefen i
uppdrag att dven fortsiittningsvis noggrant félja den ekonomiska utvecklingen
for nimnden.

Justerandes Delges:
.sign:

Utdrag bestyrkes:
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§ 55 Nédmndens verksamhetsberiittelse for delaret 2023

Platschefen har utarbetat en verksamhetsberittelse for ndimnden och forvaltningen.
Dokumentet omfattar 13 sidor som beskriver verksamheten, dess kvalitet och dess
ekonomi for rets 8 forsta manader,

Denna verksamhetsberittelse ska snarast skickas in till kommunledningen.

Arbetsutskottet foreslar nimnden att anta denna verksamhetsberittelse som sin
egen.

Nimnden diskuterar drendet.

Beslut:
Nimnden beslutar att anta denna verksamhetsberittelse som sin egen.

§ 56 Verkstiillda beslut

- Forldngning av visstidsanstillning inom hemtjénsten med 3 manader.

- Forldngning av visstidsanstéllning inom forskolan med 3 manader.

- Ny timanstillning inom forskolan. Denna ska 6verga till visstidsanstéllning
den forsta oktober 2023.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen.

Justerandes Delges
..sign:

Utdrag bestyrkes

v
A poc | 1




) Protokoll
@ Hudiksvalls iy
kommun

Svagadalsnédmnden Sida7av8

§ 57 Pagaende arbete

- Fiberutbyggnaden i Svigadalen fortsétter enligt plan.

- Arbetet med att digitalisera Svigadalsforvaltningen och Svagadalsnimnden
genom att gd in i det sa kallade centralarkivet samt att borja med
politikerdatorer till némndens ledaméter och erséttare ar i full gng.

- Det gamla gapskjulet pa skolgarden har av sakkunniga inom omridet
bedomts vara 1 for daligt skick for att repareras. Av sikerhetsskil har
gapskjulet nu tagits bort. Vi avses att inférskaffa ett nytt infér kommande
var.

- Halsorummet pi Svagagarden maste tillgédnglighetsanpassas. Som det #r nu
dr exempelvis trosklarna for hoga for att fungera bra med rullstol respektive
rullator.

Beslut:
Nimnden konstaterar att vi har en del att gora.

Justerandes Delges:
..sign:
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§ 58 Kommande méten

- De 26 september halls tva olika arbetsplatstriffar inom férvaltningen. En for
hemtjanst och en for forskola och grundskola.

- Ma@ndagen den 2 oktober ska platschefen delta i en konferens i Séderhamn.

- Arbetsutskottet foreslar nimnden att besluta om en dialogkvill i november.
Arbetsutskottets forslag dr den 15 november klockan 19.00.

Beslut:
Nimnden tackar for informationen samt beslutar att den 15 november klockan
19.00 halla en dialogkvill med temat Ykommersiell service i Svagadalen”.

§ 59 Information om kommunens nya inkopsriktlinjer

Nimndens ledamdter och erséttare har infor motet 1dst in sig pa kommunens nya
inkopsriktlinjer.
Nimnden diskuterar fragan.

Niamnden konstaterar att det finns en del fordndringar i de nya riktlinjerna.

Beslut:
Nimnden konstaterar att dessa nya riktlinjer dr intressanta.

Motet avslutas

Justerandes Delges:
.Sign;
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