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Beslutande: Ej beslutande:
Gerd Olsson, ordf (S) Lena Hallgvist (S)
Bjorn Forsling (S) Sofia Hogstrom (V), § 28-38

Kerstin Rask (S)

Jim Larm (S)
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Roland Hamlin (C)

Jonas Holm (M)

Agneta Palmqvist (M), § 25-36
Peter Akerstrom (KD), § 37-38
Jari Ropponen (SD)

Ulla Persson (MP)
Peter Akerstrom (KD), § 25-36
Anna Viola Nyborg (SD)

Sekreterare Carina Nylander, férvaltningschef Ingela Rauhala,
verksamhetschef Annika Gabrielsson § 25, 29, verksamhetschef
Elisabeth Bickstrom § 25, 31, verksamhetschef Urban Wickman §
25, 32-33, kvalitetssamordnare Ida Danielsson § 206, lektor Johan
Sidenvall § 27, férvaltningsekonom Jennie Svensk § 28, konsult
Magnus Hoijer, kommunikatér Emma Karlsson, § 31, oppositions-
rad Andrea Bromhed § 31, handliggare Elisabet Lindkvist § 32,
rektor Maritta Collin § 32.

Matts Persson

Lirkontoret mandag 4 april 2016, klockan 13:30.
Paragrafer: 25-38
Carina Nylander

Gerd Olsson

Matts Persson

Utdragsbestyrkande:
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Bevis/anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen tilk&nnagiven genom anslag.

Anslagstid, frdn och med fill och med
2016-04-05 2016-04-27

Férvaringsplats for protokollet
Lirkontoret

Underskrift

Carina Nylander
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Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

Innehallsférteckning

§ 25 Rapportering av krinkande behandling ..., 4
§ 26 FLISKNATVALO weiiiiiiiiiiiicieiiicieieitr ettt 5
§ 27 MatematikSatSNINGEN....cccviiiiiiiiicicc e 6
§ 28 EKONomisk fapPOrt.....ccccciiiiiriiiiiniiriiiiieccccieieee et 7
§ 29 OVIINGSSKOLOT 1.t1evtriritaritrreseeesesese st sss st ss s sss s sesss st 8
§ 30 Atagande 2017 wovoevveeiveeeiisseiee sttt 9
§ 31 Utredning grundskolans skolStruktur .........cccevieirinnicnniieenccescccnn, 10
§ 32 Program- och inriktningsutbud f6r Bromangymnasiet lisaret
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Justerandes Utdragsbestyrkande:

sign:

Delges:




Protokoll 4 (19)

Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 25 Rapportering av krankande behandling

Dnr 2015-090-610

Sammanfattning

Annika Gabrielsson, verksamhetschef for forskolan, Elisabeth Backstrom,
verksamhetschef f6r grundskolan och grundsirskolan samt Urban Wickman,
verksamhetschef f6r Bromangymnasiet och vuxenutbildningen redovisar krinkningar
inom forskolan, grundskolan, grundsirskolan, gymnasiesirskolan, gymnasiet och
vuxenutbildningen samt de atgirder som har vidtagits.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




Protokoll 5 (19)

Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 26 Frisknarvaro

Sammanfattning

Forvaltningen arbetar med att 6ka frisknirvaron och vid dagens sammantride lamnas
en delrapport. Forslagen till atgarder beraknas vara klara i april 2016.

Kvalitetssamordnare Ida Danielsson redovisar en analys av sjukfranvaron over tid.
Analysen visar bland annat att ju storre andel anstéllda kvinnor desto hogre sjuktal.

En medarbetarundersékning genomfordes 2015 bland kommunanstillda. Enkiten
byggde till stor del pa standardiserade fragor framtagna av Sveriges kommuner och
landsting (SKL), som miter hallbart medarbetarengagemang. Enkiten gick ut till 3435
medarbetare och besvarades av 2316, vilket innebdr en svarsfrekvens pa 67,4 %. Ida
Danielsson visar en sammanfattning av medarbetarenkitens 6ppna svar:

*  Hog arbetsbelastning = miénga sjukskrivningar = dnnu hogre arbetsbelastning

e  Brist pa personal ger en kinsla av att inte ricka till, inte kiinna sig n6jd
med sin arbetsinsats

*  En 6nskan om en mer nirvarande och stottande chef
Forvaltningen kommer att arbeta vidare med fyra identifierade omraden:
1 Ett utvecklat ledarskap

2 Satsningar pa kompetensforsorjning

3 Utvecklad kommunikation

4 Fungerande rutiner for hilsa och sjukfranvaro.

Omridena stimmer 6verens med vad forskningen siger ar viktigt for att 6ka
friskndrvaron. Varje kvartal kommer det att ske en avstimning for att se om atgarderna
ger effekt och att forvaltningen arbetar med ritt insatser.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




Protokoll 6 (19)

Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 27 Matematiksatsningen

Sammanfattning

Fran hostterminen 2015 anstillde lirandeforvaltningen en lektor i matematik, Johan
Sidenvall. Vid dagens sammantride informerar lektor Johan Sidenvall om
matematikutvecklingen i Hudiksvalls kommun. Johan Sidenvall arbetar
skolovergripande med undervisning, utveckling och forskning inom matematik. Det
innebir bland annat att stédja matematiklarare och rektorer i deras arbete med att
utveckla undervisningen. Johan Sidenvall deltar i ett forsknings- och utvecklingsprojekt
med Umead universitet som handlar om att ta ner teorin i praktiken vilket leder till
andra forhallningssitt i undervisningen.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




Protokoll 7(19)

Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 28 Ekonomisk rapport

Dnr 2015-523-042

Sammanfattning

Forvaltningsekonom Jennie Svensk redovisar det ekonomiska utfallet £f6r januari och
tebruari 2016. Utfallet visar pa ett mindre 6verskott jamfért med budget £6r 2016.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




8 (19)

ﬁﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 29 Ovningsskolor

Dnr 2015-080-627

Sammanfattning

Regeringen har fattat beslut om en foérsoksverksamhet med sa kallade
ovningstorskolor och évningsskolor inom lirarutbildningen. Syftet dr att stirka
kvaliteten 1 de praktikperioder som ingir i lirar- och foérskollirarutbildningarna.
Mittuniversitetet dr ett av de lirositen som fatt inféra Gvningsskolor i
lararutbildningen.

Ovningsskolor innebir att sirskilt utsedda skolor och forskolor tar emot ett storre
antal studenter. Det ger mojlighet att ordna olika utbildningsaktiviteter pa plats i
skolorna under praktiken.

Verksamhetschef Annika Gabrielsson informerar om lirandeférvaltningens deltagande
1 projektet. Fran 1 januari 2016 deltar fyra férskolor och tva skolor frian férvaltningen i
6vningsskoleprojektet. Tio studenter fran Mittuniversitetet har sin
verksamhetsforlagda utbildning forlagt till 6vningsskolor 1 Hudiksvalls kommun.
Tjugotva studenter fran Mittuniversitetet har sin verksamhetstorlagda utbildning
torlagt till 6vningsférskolor i Hudiksvalls kommun.

Nagra kriterier for att bli 6vningsforskola eller 6vningsskola dr handledarkompetens,
handledartithet, organisation, struktur, ledning och arbetssatt.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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ﬂﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 30 Atagande 2017

Dnr 2016-170-012

Larandenamnden beslutar

att anta forslaget till atagande for 2017.

Sammanfattning

Utifran kommunens vision och nyckelord, som omfattar alla kommunala
verksambheter, tecknar nimnderna ett dtagande med kommunfullmaiktige.

Vid planeringsdagarna for lirandenamnden och forvaltningens chefer 24-25 februari
2016 diskuterade man férslag till atagande £6r 2017. Politiker och chefer var Gverens
om att vi ska halla i och halla ut och att det inte ska vara fler ataganden 4n idag. Utifran
diskussionerna pa planeringsdagarna har arbetsutskottet arbetat fram forslag till
atagande for 2017:

Overgripande mal Larandené&mndens verksamhetsmal ill
kommunfullmdaktige

Sambhillstjanster av hogsta 1 Hoéja utbildningsnivan i kommunen.

kvalitet

Blomstrande niringsliv 1 Hoéja utbildningsnivan i kommunen.

Attraktiv och héillbar 2 Aktivt arbeta med hilso- och livsstilsfragor.

livsmiljé

3 Aktivt arbeta fOr att barns, ungas och vuxnas
inflytande ska Oka.

4 Nolltolerans mot trakasseriet, diskriminering och
krinkande behandling.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2016-03-08, § 28.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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ﬁﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 31 Utredning grundskolans skolstruktur

Dnr 2016-071-600

Sammanfattning

Vid sammantride 7 december 2015, § 141, beslutade lirandenimnden att tillsitta en
extern utredning for att se 6ver grundskolans skolstruktur. PwC har fatt uppdraget att
genomfora utredningen. Utredningen ska visa om en forindring av skolstrukturen
skulle bidra till att nedanstaende syften uppfylls, det vill sdga en hallbar skolstruktur
som ger forutsittningar for:

* hojda resultat

®  Okad ldrarbehorighet och kollegialt lirande

*  (Okad personaltithet, till som ligst motsvarande lisaret 2014/2015
* minskat sjuktal i lirandeforvaltningen

* undervisning av god kvalitet

effektivare organisation av elevhilsa, administration och skolledning.

Arbetsutskottet dr styrgrupp for utredningen. I samband med arbetsutskottets
sammantride 8 mars var kommunalrad, gruppledare och kommunchef inbjudna for att
fa information om den pagaende utredningen.

Vid dagens sammantride informerar Magnus Héijer frin PwC om arbetet med
utredningen. PwC har bland annat genomfért dokumentanalyser och intervjuer med
personer med nyckelbefattningar samt fortroendevalda. Utredningen kommer att
utmynna i en muntlig och skriftlig rapport med minst tva alternativa férslag som PwC
ska redovisa for lirandendmnden vid sammantridet 28 april 2016.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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Hudiksvalls Sammantrédesdatum
kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 32 Program- och inriktningsutbud for Bromangymnasiet

IGsaret 2016/2017

Dnr 2016-171-612

Larandenamnden beslutar

att anta forslaget till program- och inriktningsutbud f6r Bromangymnasiet lisaret

2016/2017, samt

att inget intag gors till estetiska programmet lasaret 2016/2017.

Sammanfattning

Urban Wickman, verksamhetschef och Elisabet Lindkvist, handliggare inom
lirandeforvaltningen, redovisar forslag till utbud av sékbara program och inriktningar
for Bromangymnasiet lisaret 2016/2017. Forvaltningen foreslar att inget intag gors pa
estetiska programmet liasaret 2016/2017 dé antalet s6kande 4r bara nio varav tre elever

ir obehoriga.

Yrkesprogram

Inriktningar

Bygg- och anliggningsprogrammet (BA)

Husbyggnad, Maleri, Platslageri,
Anlidgeningsfordon (lirlingsfoérlagd), Mark-
och anligegning (lirlingsférlagd)

El- och energiprogrammet (EE)

Elteknik

Fordons- och transportprogrammet (FT)

Personbil

Handel- och administrationsprogrammet (HA)

Handel och service, Administrativ service

Hotell- och turismprogrammet (HT)

Hotell och konferens, Turism och resor

Industritekniska programmet (IN)

Produkt- och maskinteknik

Naturbruksprogrammet

Djur

Restaurang- och livsmedelsprogrammet (RL)

Kok och servering,
Bageri och konditori (lirlingsférlagd)

VVS- och fastighetsprogrammet (VF)

VVS

Vird- och omsorgsprogrammet (VO)

Justerandes Utdragsbestyrkande:

sign:

Delges:




Protokoll 12 (19)

Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

Studieférberedande program Inriktningar

Ekonomiprogrammet (EK) Ekonomi, Juridik

Estetiska programmet (ES) Musik, Estetik och media

Naturvetenskapsprogrammet (NA) Naturvetenskap

Sambhillsvetenskapsprogrammet (SA) Beteendevetenskap, Samhillsvetenskap

Teknikprogrammet (TE) Design och produktutveckling,
Informations- och medieteknik,
Sambhillsbyggande och milj6

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2016-03-08, § 27.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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ﬂﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 33 Programorganisation for introduktionsprogrammet
lasaret 2016/2017, Bromangymnasiet

Dnr 2016-171-612

Larandenamnden beslutar

att nedanstiaende organisationen for Introduktionsprogrammet faststills f6r lasaret
2016/2017.

Sammanfattning

Enligt skollagen skall utbildningen pa ett Introduktionsprogram félja en plan f6r
utbildningen som beslutas av huvudman (Skollagen 17 kap. 7§) Planen skall beskriva
utbildningens syfte, lingd och huvudsakliga innehall.

Utover det gemensamma syftet for all undervisning i gymnasieskolan ar syftet for
Introduktionsprogrammet att elever skall uppna full behérighet till gymnasieskolan.
Ytterligare ett syfte dr att forbereda eleverna for arbetsliv eller annan utbildning. De
inriktningar som erbjuds 4r foljande:

e Preparandutbildning — 1 ar
¢ Programinriktat individuellt val (pro) — 1-3 ér, sokbar for foljande program:

IMpro Fordon- och transport
IMpro Industritekniska

IMpro Restaurang- och livsmedel
IMpro Naturbruk

IMpro VVS- och fastighet
IMpro Vird- och omsorg

. Individuellt alternativ — 1-3 ar
. Sprakintroduktion — 1 ar

Utbildningen innehaéller i huvudsak undervisning i grundskolekurser men dven i viss
man gymnasickurser. Malet dr att de flesta elever pa programmet skall fa en 6kad
kontakt med arbetslivet dirfor erbjuder skolan praktik.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




Protokoll 14 (19)

Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

I enskilda fall kan Yrkesintroduktion (IMyrk) erbjudas dir sa dr méjligt vad giller
kurser och praktikplatser. Sirskild studieplan skrivs da utifran den yrkesutgang som
planeras.

Beslutsgdng

Tjansteskrivelse 2016-03-14.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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ﬂﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 34 Ytlrande over ansokan om statlig tilisyn och ratt till
bidrag for fristdende grundskola

Dnr 2016-171-612

Larandenamnden beslutar

att delegera till lirandenimndens arbetsutskott att fatta beslut om yttrandet till
Skolinspektionen ndr det giller Monitorskolan ABs ansékan.

Sammanfattning

Monitorskolan AB har hos Skolinspektionen ansékt om godkinnande som huvudman
for en nyetablering av en fristiende grundskola, Monitorskolan, 1 Hudiksvalls kommun
frin och med lasdret 2017/2018. Monitorskolan riktar sig till elever i arskurs 4-9 och
kommer att vara placerad i centrala Hudiksvall. Planerat antal elever ar 1 dr 150 elever
och fullt utbyged 350 elever.

Lirandenimnden har mojlighet att yttra sig 6ver ans6kan i enlighet med 2 kap. 5 §
skollagen (2010:800). Larandenamndens arbetsutskott beslutade 8 mars 2016 att limna
ett yttrande till Skolinspektionen nir det giller Monitorskolan ABs ansokan.
Ligeskommunens yttrande ér ett viktigt underlag for att Skolinspektionen ska kunna
bedéma om en etablering av den s6kta utbildningen skulle medféra patagliga negativa
toljder t6r den del av skolvisendet som anordnas av kommunen.

Remissvaret ska vara Skolinspektionen tillhanda senast 15 april 2016. Lirandenimnden
har sitt ndsta sammantride 28 april 2016. Det innebir att nimnden bor delegera till
arbetsutskottet att vid sammantradet 12 april 2016 fatta beslut om yttrandet.

Beslutsgdng

Tjansteskrivelse 2016-03-15.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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ﬁﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 35 Forvaltningen informerar

Sammanfattning

Forvaltningen informerar bland annat om féljande:

Qualis

I samband med att férvaltningen redovisade bokslutet f6r nimnden vid sammantridet
24 februari 2016 stillde nagra ledamoéter fragor om forskolans kvalitetsverktyg Qualis.
Qualis ar ett verktyg fOr att driva ett systematiskt kvalitetsarbete inom elva
kvalitetsomraden. Kvalitetsomradena ir framtagna for forskolans verksamhet och till
varje omrade finns ett antal kvalitetskriterier kopplade till sju steg i Qualistrappan.
Kriterierna har en tydlig koppling till de nationella styrdokumenten. Qualis visar
kvaliteten pa arbetet i verksamheten utifran ledningens, medarbetarnas, barnens och
vardnadshavarnas perspektiv. Qualis ger en sammantagen bild av styrkor och
torbattringsomraden 1 verksamheten vilka blir underlag till en handlingsplan och
vigledning i det fortsatta kvalitetsarbetet.

Utbildning kommunens ekonomi

Ledamoter och ersittare far ldna en bok Kommunens ekonomi. Vid lirandenimndens
sammantride 26 maj diskuterar vi innehallet 1 boken och forvaltningen svarar pa
fragor.

Andring till&iggsbelopp

Skollagens bestimmelser dndras om bidrag till enskilda huvudmin f6r férskolor och
skolor i form av tilliggsbelopp for sirskilt stéd till barn och elever. Genom
indringarna fortydligas att tilliggsbeloppet ska vara individuellt bestimt utifrin barnets
eller elevens behov.

Rekryteringsbehov

Forvaltningen kommer att annonsera efter 110 lirare och forskollarare infor
hostterminen 2016.

Information till ledamé&ter och ersattare frén IGneavdelningen

Kom ihag att limna in aktuellt intyg f6r forlorad arbetsinkomst. Ersittning betalas inte
ut om intyget ar mer dn ett ar gammalt. Aktuell blankett ska anvandas eller SGI fran
Forsdkringskassan. Kvitton ska limnas pa utligg exempelvis bussbiljetter.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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ﬁﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 36 Korta fragor
Sammanfattning

F&rskoleklass

Enligt ett utredningsforslag kan forskoleklass bli en obligatorisk skolform. Roland
Hamlin (C) menar att det sannolikt kommer att innebdra att kommunen ocksa blir
skyldig att erbjuda skolskjuts till sexaringarna. Roland Hamlin undrar hur manga elever
kan antas vara berérda och i vilken man ett sidant beslut kan medfora 6kade
kostnader for skolskjutsar i Hudiksvalls kommun. Foérvaltningschef Ingela Rauhala
svarar att 100-135 av sexéringarna kan fa ratt till skolskjuts om riksdagen tar beslut om
att forskoleklass ska bli en obligatorisk skolform. Skolskjutskostnaderna kan da
komma att 6ka med 500 000-1 000 000 kronor f6r férvaltningen beroende pa var
eleverna bort.

Sfi-larare

Siv Cavallin (V) fragar hur forvaltningen svarar upp till det 6kade behovet av sfi-lirare.
Finns det tankar pa att avsitta tid for redan anstillda ldrare att vidareutbilda sig till sfi-
lirare pa arbetstid? Ingela Rauhala svarar att det ér svart att vidareutbilda befintliga
lirare till sfi-larare da vi redan har sa stor brist pa larare.

Oppna sammantréden

Ulla Persson (MP) undrar om lirandenimnden har 6ppna sammantriden. Enligt
reglementet far sammantridena vara 6ppna f6r allmidnheten. Ordférande Gerd Olsson
konstaterar att fraigan bor tas upp vid arbetsutskottets sammantrade 12 april.

Aterrapport

Matts Persson (C) undrar om éterrapporter vid krinkande behandling inom férskola
och skola ska goras bade muntligt och skriftligt. Fragan tas upp vid arbetsutskottets
sammantrade 12 april.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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ﬁﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 37 Delegeringsbeslut

Dnr 2016-076-002

Sammanfattning

Lirandenimnden har beslutat att delegera ritten att besluta i drenden till
torvaltningschefen samt ordférande, enligt faststilld delegeringsordning.
Forvaltningschefen har vidaredelegerat beslutanderitten i vissa drenden till
verksamhetschefer och enhetschefer som i sin tur har vidaredelegerat ritten att besluta
1 vissa drenden. Dessa beslut rapporteras enligt sirskild delegeringsblankett till
lirandendimnden. Redovisningen innebdr inte att nimnden far omprova eller faststilla
besluten. Diremot kan nimnden dterkalla beslutanderitt.

*  Utreda och vidta atgirder mot krinkande behandling inom férskola, 127

e Utreda och vidta atgarder mot krinkande behandling inom grundskola, 128-1306,
143-147, 153-155

*  Uppsigning av forskoleplats, 137

*  Uppsigning av fritidsplats, 138

e Placering vid annan skolenhet utifran vardnadshavares 6nskemal, 156-157
*  Medgivande och provning av annat sitt att fullgora skolplikten, 158

*  Anstillning av personal inom budgetram, 139, 141, 148

¢ Anstillning av obehoriga lirare 6ver sex manader, 142, 159-162

*  Anstillning av trainee, 163-164

*  Ordfdrandebeslut om rektors yttrande till Skolinspektionen, 165-166

*  Belopp interkommunal ersittning f6r forskola, fritidshem, forskoleklass och
grundskola, 167

*  Budgetansvar f6r ansvarsomradet, 149-150
*  Utse kontroll- och beslutsattestanter inom ansvarsomridet, 151-152.

Lirandenimnden godkinner redovisningen av fattade delegeringsbeslut 127-167.
Dessutom finns mojlighet for nimnden att ta del av protokoll fran forvaltningens
samverkansgrupper, sjilvtorvaltningsrad och lokala styrelser. Nimnden har méjlighet
att vid behov fi information om aterrapporterade beslut.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




Protokoll 19 (19)

Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-03-24

Larandendmnden

§ 38 Meddelanden

Meddelas lirandenimnden och laggs till handlingarna.

Fran Svagadalsnimnden: 2016-071-600
Protokollsutdrag 2016-02-29 § 14,

Svagadalens deltagande i lirandenimndens Gversyn

av skolstrukturen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




