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§ 1 Elevhalsan

Sammanfattning

Gun-Inger Soleymanpur, enhetschef for elevhilsan, informerar om elevhalsans
utveckling. Idag handlar det mer om ett férebyggande forhallningssitt 4n om
utredningar. Nir det exempelvis giller skolpsykologernas arbete sa lag fokus tidigare
pa problemet hos barnet. Nu ér fokus pa det som fungerar, det friska, lirmiljon,
lirandet, kunskaper, relationer mellan lirare och elev, samarbete mellan férildrar,
lirare, elev och 6vriga funktioner pa skolan. Ar 2011 var det ett 4rs vintetid till
skolpsykolog. Idag ir det ingen vantetid. Nu handlar mycket av skolpsykologernas
arbete om att ge fortbildning, handledning, konsultation och radgivning.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 2 Mobila skolteamet

Sammanfattning

Verksamhetschef Elisabeth Backstrém och enhetschef Gun-Inger Soleymanpur
informerar om det mobila skolteamet. I april 2014 beviljade kommunfullmiktige
medel ur den sociala investeringsfonden for att utveckla ett mobilt stodteam for
kommunens grund- och grundsirskola.

Det mobila skolteamet startades som ett projekt 1 januari 2015 och bestar idag av en
skolpsykolog, en specialpedagog och en lirare. Det mobila skolteamet ger stod och
kompetenshojning pa plats till elever och personal inom grund- och grundsirskola.
Alla elever ska i sa stor utstrickning som mojligt ga i sin ordinarie skola och i sin
ordinarie klass. Enligt skollagen 3 kap 7§ ska sarskilt stod ges inom den elevgrupp som
eleven tillhér om inte annat f6ljer av denna lag eller forfattning. Aktuell forskning och
flera rapporter fran projekt och storre utvecklingsarbeten har visat pa goda
resultatforbattringar nir ett mer inkluderat arbetssitt omfattar hela verksamheten.
Prioriterade omraden for det mobila skolteamet dr elevers lirmiljo, trygghet och
studiero samt narvaro.

Elisabeth Bickstrom och Gun-Inger Soleymanpur redovisar ndgra exempel pa resultat
efter mobila skolteamets insatser under 2015:

. Elev med stor franvaro ér i skolan och har undervisning tillsammans med de
andra inne i klassrummet

»  Okad trygghet bland elever, personal och ledning
*  Okad studiero enligt elever, personal och ledning
*  Okad acceptans for olikheter

e Stort stod for pedagoger och skolledning

Det mobila skolteamet finansieras av Hudiksvalls kommuns sociala investeringsfond
under perioden april 2014 — april 2016 men det kommer att forlangas till 31 december
2016. Det finns en 6nskan fran verksamheten att permanenta och utéka det mobila
skolteamet.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 3 Svar pa fradga om delegerat beslut

Sammanfattning

Nimnden har mojlighet att vid behov fa information om aterrapporterade beslut. I
samband med att lirandendmnden 17 december 2015, § 152, godkinde redovisningen
av fattade delegeringsbeslut framférde Ulla Persson (MP) att hon 6nskade mer
information om beslutet att ordna sarskild undervisning for skolpliktiga barn. Vid
dagens sammantride limnar rektor Sten Bodin, rektor vid Ostra skolan, information
om det fattade delegeringsbeslutet.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§4 Rapportering av krankande behandling

Dnr 2015-090-610

Sammanfattning

Annika Gabrielsson, verksamhetschef for forskolan, Elisabeth Backstrom,
verksamhetschef f6r grundskolan och grundsirskolan samt Lisbeth Lehtipalo,
verksamhetschef f6r Bromangymnasiet och vuxenutbildningen redovisar krinkningar
inom forskolan, grundskolan, grundsirskolan, gymnasiesirskolan och gymnasiet samt
de dtgirder som har vidtagits.

En trend just nu bland elever ar att smygfilma lirare och klasskamrater och ligga ut det
direkt pa ndtet. Det gir ut pa att anvindaren ska fa sa manga "likes" som mdilig.
Forvaltningen har gatt ut med information till skolpersonal och forildrar.

Urban Wickman, ny verksamhetschef f6r Bromangymnasiet och vuxenutbildningen
fran 18 januari, presenterar sig.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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Larandendmnden

§ 5 Ytlrande over motion om en HBTQ-certifierad forskola

Dnr 2015-780-008

Larandenamnden beslutar

att foresla kommunfullmiktige att bifalla motionen.

Reservationer
Jari Ropponen (SD) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Andrea Bromhed, Miljépartiet de Grona 1 Hudiksvalls kommun, har limnat in en
motion till kommunfullmiktige. I motionen féreslar hon att Hudiksvalls kommun
aktivt underséker om det finns intresse bland en eller flera férskolor att genomga
utbildning fér HBTQ-certifiering och att 1 sa fall ge berérd personal méjlighet till
detta. Liarandendimnden har fatt i uppdrag att yttra sig 1 drendet.

Yttrande

Forskolorna 1 Hudiksvalls kommun har en plan for att utveckla arbetet med att
motverka traditionella kénsmonster. En arbetsgrupp bestdende av bade pedagoger och
chefer kommer att tillsittas i borjan av ar 2016.

Att arbeta normkritiskt dr ett mycket viktigt arbetssitt. Utifrin Skolinspektionens
tillsyn framgick det att nagra forskolor har kommit lingre dn andra i arbetet med att
motverka traditionella kbnsmonster. Skolinspektionen féreslog att kommunens
forskolor far ta del av arbetet hos de férskolor som kommit lingre. Skolinspektionen
lyfte ocksa fram nagra férskolor som jobbar f6rnimligt med att motverka traditionella
konsmonster. Fridhems foérskola i omrdde syd var en av dessa forskolor.

Forskolechefer och verksamhetschef har tagit del av kompetensutveckling i
imnet/omradet och lyssnat till Klara Dolk som ar forskare och forfattare i
genuspedagogik vid Stockholms universitet. Planen ir att forskolans pedagoger ska fa
ta del av samma utbildning. Att arbeta f6r en HBTQ-certifierad forskola kinns ritt 1
tiden. En forfragan har gatt ut via forskolecheferna till forskolorna om det finns
intresse for att arbeta mot en certifiering. Férskolans plan dr att ga vidare med fragan i
den arbetsgrupp som ska bildas vid drets borjan 1 syfte att motverka traditionella
konsmonster. For att forskolans pedagoger ska vara delaktiga i beslutet och for att

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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arbetet 1 arbetsgruppen ska hinna komma igang sa aterkommer foérskolan med besked
om en HBTQ-certifierad forskola under 2016.

Beslutsgdng

Yrkande
Jari Ropponen (SD) yrkar avslag pa motionen.

Bjorn Forsling (S) och Matts Persson (C) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Ordféranden stiller proposition om bifall antingen till Bjérn Forslings och Matts
Perssons forslag att bifalla motionen eller till Jari Ropponens forslag att avsld
motionen.

Ordféranden finner att nimnden bifaller Bjorn Forslings och Matts Perssons forslag.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2016-01-12.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 6 Kultur- och fritidsstrategi 2016-2020

Dnr 2016-012-800

Larandenamnden beslutar

att anta nedanstdende yttrande 6ver forslaget till kultur- och fritidsstrategi 2016-2020.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen har utarbetat ett forslag till kultur- och fritidsstrategi
tor aren 2016-2020. Forslaget har skickats ut pa remiss till foreningslivet samt andra
berérda instanser. Ett eventuellt yttrande ska vara kultur- och fritidsnimnden tillhanda
senast 31 januari 2016.

Yttrande

Strategin 4r svar att yttra sig om pa grund av att den bestir av 6ppna, allminna
formuleringar som ér svira att tolka och utvirdera. Strategin borde innehalla tydligare
prioriteringar som ar mojliga att utvirdera f6r kommunfullmaktige. Fran
lirandendmnden vill vi dock peka pa vikten av satsningen pa kulturskolans verksamhet
och samarbetet med samtliga skolformer. Aven méjlighet for skolans elever att fa ta
del av 6vrigt utbud vad giller konst, musik och teater pa skoltid ar viktigt och en
fortsatt satsning pa skapande skola. Samarbetet med foreningslivet och forskolan,
grundskolan och fritidshem bor férbittras och utvecklas.

Lirandenimnden vill ocksa att foljande revideringar gors i dokumentet:
Sidan 1, andra stycket, ordet utbilda byts ut mot bilda.
Sidan 3, rubrik andra stycket Attraktiv och hallbar livsmiljo.

Sidan 3, samma stycke, Hudiksvallsbor byts ut mot kommuninnevanare.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 7 Forvaltningen informerar
Sammanfattning

Gd& och cykla

G4 och cykla till skolan dr en nationell utmaning som vinder sig till Sveriges alla elever
och pedagoger fran forskoleklass upp till arskurs 6. Syftet med utmaningen ar att
entusiasmera elever, forildrar och pedagoger till smartare och sundare transporter till
och fran skolan. Malet ér att frimja hilsan hos barn och unga, bidra till en bittre milj6
samt forbittra trafiksikerheten i elevernas nirmiljéer. Aktiviteten pagick under
september och oktober. Under tva valfria veckor samlade eleverna si manga respoing
som moijligt genom att ga, cykla eller resa kollektivt till och fran skolan. Bakom
aktiviteten star Trafikkalendern i samarbete med Svensk Cykling. Narmare 53 000
elever i landet deltog i utmaningen och tillsammans har de bidragit till att minska
koldioxidutslippet med 65 000 kilo. Ede skolas forskoleklass, arskurs 1-3 och
fritidshem vann tre priser i tivlingen: Bast i kommunen, bist i regionen och tvéa i hela
riket!

Rekrytering

Inom kommunen ér det brist pa lirare och specialpedagoger. Forvaltningen kommer
att ha en artikel i Dagens Nyheter 21 februari. Dir visar vi pa méjligheten till
karridrtjanster i Hudiksvalls kommun och stédet lirarna far av forsteldrarna.

Flygblad

En extremistisk grupp har satt upp flygblad pa en skola i kommunen. En skola ir inte
en allmin plats och yttrandefriheten enligt regeringsformen innefattar inte ndgon ratt
t6r medborgarna eller en sammanslutning att fa tilltrade till en skola for att dér sprida
ett budskap. Pa motsvarande sitt forhaller det sig med den i tryckfrihetsférordningen
garanterade ritten att sprida tryckta skrifter. Det innebdr att det krivs tillstind frin
rektor for att fi komma till skolan och sprida information eller tryckta skrifter.

Toleransprojektet

I samband med planeringsdagen f6r nimnden och férvaltningens chefer kommer
Robin Andersson, projektledare f6r Toleransprojektet, ge en introduktion av projektet
och Segerstedtinstitutet vid Goteborgs universitet. De kommer att visa hur de arbetar
med ungdomar for att motverka rekrytering till extremistgrupper. Forvaltningen har
dven bjudit in chefer och politiker frin andra férvaltningar och nimnder.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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Skolutredning

Vid sammantride 7 december 2015 beslutade lirandenimnden att tillsitta en extern
utredning for att se Over grundskolans skolstruktur for 6kad kvalitet, hogre resultat,
hojd lirarbehorighet samt minskat sjuktal. Syftet med utredningen ar dessutom att ta
reda pa hur man kan fa ligre lokalkostnader dn tidigare utan att minska
personaltitheten. Utredningen 4r nu igang och forvaltningen ska limna ett omfattande
underlag till utredarna. Arbetsutskottet ar styrgrupp for utredningen och forsta
informationstillfallet 4r vid arbetsutskottets sammantride 9 februari.

Fler klarar examen p& Bromangymnasiet

Fler elever klarar examen nir de gar ut frin Bromangymnasiet jamfért med tidigare ar
och jamfort med resultatet i riket. Det ér sérskilt resultaten pa yrkesprogrammen som
hoéjts avsevirt men dven resultatet pa de hogskoleférberedande programmen har 6kat.
Fler elever blir ocksd behoriga att studera pa hégskolan nir de gar ut fran
Bromangymnasiet.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 8 Ekonomisk rapport

Sammanfattning

Forvaltningsekonom Jennie Svensk redovisar forvaltningens nettokostnad per manad
och ackumulerad kostnad manadsvis f6r 2015. Namnden kommer att fa en komplett
redovisning och analys av bokslutet vid sammantridet 24 februari 2016.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 9 Intern kontrollplan 2016

Dnr 2016-011-012

Larandenamnden beslutar

att nedanstdende fem omraden ska f6ljas upp 1 den interna kontrollplanen 2016.

Sammanfattning

Det grundliggande syftet med en intern kontroll ér att sikerstilla att de mal som
kommunfullmiktige har faststallt blir uppfyllda. Intern kontroll omfattar alla system,
rutiner och processer som syftar till att styra ekonomin och verksamheten. God intern
kontroll ger ett grepp om verksamhet och ekonomi. Grundliggande for intern kontroll
ar att ha en god kontrollmilj6 i organisationen. Med det menas en kultur dir politiker
och anstillda ir vil fortrogna med de attityder och virderingar som giller, det vill sdga
organisationens etik och moral. Kommunens arbete med intern kontroll styrs av ett
reglemente och det praktiska arbetet finns beskrivet i tillimpningsanvisningar. En
intern kontrollplan upprittas varje ar och den beslutas av nimnden.

Forvaltningen har limnat forslag till omraden att f6lja upp i den interna kontrollplanen
1 ar. Arbetsutskottet diskuterar férslaget och enas om att féljande omraden bor f6ljas
upp i den interna kontrollplanen 2016:

. Skolpliktsbevakning

. Enheternas arbete med att frimja likabehandling och f6rebygga trakasserier och
krinkande behandling

e Utredning och beslut om atgirdsprogram
*  Hantering av registerutdrag vid anstillning

. Arbetsmiljo.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2016-01-12, 14.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 10 Nyanlandas larande

Sammanfattning

Ny lagstiftning trader i kraft 1 januari 2016 som handlar om hur utbildningen ska se ut
tor nyanlinda. Det centrala innehallet i lagstiftningen ar att alla nyanlinda elever 1
grundskolan inom tvd manader ska ha fatt en pedagogisk kartliggning. Kartlageningen
ska ligga till grund for fortsatt planering av elevens skolgang. En arbetsgrupp tillsattes
inom lirandeforvaltningen i augusti 2015. Uppdraget var att presentera ett forslag till
handlingsplan f6r nyanlinda barn och elevers mottagande och skolgang i férskola,
grundskola och gymnasium 1 Hudiksvalls kommun. Projektledare for arbetet har varit
rektor Maritta Collin.

Arbetsgruppen kom fram till att Hudiksvalls kommun bor skapa en central
organisation for mottagande av nyanlinda barn och ungdomar. Pa sa sitt kan
lirandeforvaltningen sikerstalla att alla far en enhetlig introduktion till skola och
studier. Mottagande skolor hinner ocksa fa information och férbereda sin organisation
tor eleven. Arbetsgruppen forordar att Mottagningsenheten samorganiseras med
organisationen for Modersmalslirare och studiehandledare i kommunen och att den
dven innefattar gymnasieskolan och till viss del forskolan (forsta inskrivningssamtalet).

En elev ska som lingst vara inskriven i Mottagningsenheten i en manad for
kartligening och grundliggande forberedelser f6r fortsatta studier pa en mottagande
skola. Nir mottagande rektor tagit del av informationen frin kartliggningen beslutar
rektor om klasstillh6righet. Mottagningsenhetens medarbetare sikerstiller att det sker en
vil fungerande 6verging mellan Mottagningsenheten och skola. Mottagningsenheten
startas upp vid skolstarten i augusti 2016. Det innebir att under varen 2016 fortsitter de
rutiner som finns idag men med nagra kompletteringar.

Finansiering av Mottagningsenheten sker genom de extra medel kommunen fir for
nyanlinda elever f6r budgetaret 2016. Infor 2017 skall kostnaden planeras in i ordinarie
budgetprocess.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:
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§ 11 Avsikisforklaring Halsans Hus

Dnr 2015-825-299

Larandenamnden beslutar

att godkanna foérhyrningen av lokaler till en 6ppen forskola i Halsans hus.

Sammanfattning

Region Givleborg har skickat en avsiktsforklaring till Hudiksvalls kommun om hilsans
hus. I hilsans hus ska det finnas ett antal verksamheter frain Region Givleborg och
Hudiksvalls kommun som ska samverka for befolkningens halsa. Tanken ar att
kommunen ska hyra lokaler av Region Givleborg. Innan projektering kan paborjas ska
beslut tas i social- och omsorgsnimnden och i lirandendimnden for att godkanna
torhyrningen.

Ett av lirandenimndens uppdrag till férvaltningen ér att under mandatperioden
medverka till inrittandet av familjecentral dir 6ppen forskola ingar.

Parterna ska i ett avtal uttrycka sina avsikter och komma &verens om hyresvillkoren.
Hyran ér berdknad per kvadratmeter och kan komma att justeras vid avtalsskrivningen.
Detta beroende pa om ytorna behover justeras enligt projekthandlingar. Hyresavtal ska
tecknas senast sex manader fore entreprenadens fardigstallande.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2016-01-12, 14

Region Givleborgs avsiktsforklaring 2015-10-12, 14.

Justerandes Utdragsbestyrkande:
sign:

Delges:




17 (24)

ﬁﬁ Protokoll
Hudiksvalls Sammantrédesdatum

kommun 2016-01-28

Larandendmnden

§ 12 Forelaggande om stadning, ventilation och
egenkontroll

Dnr 2015-857-442

Sammanfattning

Milj6- och halsoskyddsinspektor Anne-Ii Marander informerar om férelaggandet frin
Norrhalsinge miljokontor om stidning, ventilation och egenkontroll pa Hudiksvalls
kommuns skolor. Foreliggandet innebir att lirandenimnden ska sikerstilla att de
kommunala skolorna har en dndamalsenlig dokumenterad egenkontroll, redovisa hur
man utOkar stidningen pa skolorna sa att man uppfyller folkhilsomyndighetens
allminna rad samt redovisa ritningar fér skolorna dir det framgar vilken
ventilationskapacitet respektive utrymme har.

Stefan Jonsson, lokalsamordnare inom lirandefdrvaltningen, informerar om hur
forvaltningen arbetar med att atgirda omradena for foreliggandena. Egenkontrollen ar
redan i drift och halften av ritningarna ar klara och uppdaterade. Nir det giller
héghojdsstidning sa kommer forvaltningen att ha ett méte med representanter fran
tekniska forvaltningen.

Efter att allt dr dtgardat kommer en ny rapport att limnas till nimnden.

Ordforande tackar for informationen.
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§ 13 Strategi for entreprendriellt Iarande och studie- och
yrkesvdgledning

Dnr 2016-007-210

Larandenamnden beslutar

att anta strategin for entreprendriellt lirande och studie- och yrkesvigledning, samt

att lirandendmndens presidium ar styrgrupp.

Sammanfattning

Kerstin Olsson Palmquist, arbetsledare for studie- och yrkesvigledarna, informerar om
torslaget till strategi for entreprendriellt lirande och studie- och yrkesvigledning. Syftet
med strategin ar att sikerstalla att barn, unga och vuxna i Hudiksvalls kommunala
skolor far en likvirdig och hogkvalitativ studie- och yrkesvagledning. For att barn,
unga och vuxna ska ges mojlighet att trdna formagor som att kunna vilja och se
konsekvenserna av sina val, utveckla sjdlvkinnedom, ta eget ansvar samt att soka och
sortera information dr det viktigt att studie- och yrkesvigledningen 16per genom
skolan, redan fran forskolan. Studie- och yrkesvigledning ir en viktig del i arbetet f6r
att minska avhopp, felval och utanférskap inom utbildningssystemen. Forskolechefer,
rektorer, arbetslag samt enskilda férskollarare och lirare har kunskaper och
forutsittningar att samverka med arbetslivet genom hela skolsystemet. Studie- och
yrkesvigledning ingar som en del 1 samverkan mellan Skola-Arbetsliv. Entreprenor-
skap ska vara ett levande begrepp pa alla férskolor och skolor 1 Hudiksvalls kommun.

Som ett komplement till strategin for studie- och yrkesvigledning kommer det att
finnas en handlingsplan per verksamhetsform. Handlingsplanerna ska revideras arligen
av varje enhet tillsammans med en representant fran studie- och yrkesvigledningen. Pa
varterminens chefsdag jimna ar presenteras fyra goda exempel pa hur enheter har
arbetat med studie- och yrkesvigledning. Tva av dessa exempel presenteras pa
lirandenimndens sammantride i maj samma ar. Styrgruppen f6r lirandeférvaltningens
strategi for studie- och yrkesvigledning kommer att besta av lirandenimndens
ordfoérande, vice ordférande och 2:e vice ordforande.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2016-01-12, 14
Strategin fOr entreprendriellt lirande och studie- och yrkesvigledning.
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§ 14 Temanamnd: Fritidshem

Sammanfattning

Verksamhetschef Elisabeth Backstrém informerar om kommunens fritidshem. Inom
kommunen finns 16 fritidshem. Totalt 1286 barn har f6r nirvarande plats pa
fritidshemmen. Fritidshemmen ar en del av skolvisendets pedagogiska verksamhet och
dess syfte ir att komplettera utbildningen i forskoleklassen och 1 grundskolan for att
alla elever ska na sa langt det dar mojligt under sin skoltid. Fritidshemmen ska pa olika
sitt stimulera elevernas utveckling och lirande mot 6kad maluppfyllelse samt erbjuda
en meningsfull fritid och rekreation. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa
eleven och elevens behov, ta tillvara elevens intressen och lust att lira, frimja allsidiga
kontakter och social gemenskap. Liroplanen (Lgr-11) ar vid sidan av skollagen
fritidshemmets viktigaste styrdokument. Dir lyfts bland annat skapande arbete och lek
som visentliga delar i1 det aktiva lirandet. For att fritidsverksamheten ska kunna
komplettera skolans uppdrag krivs ett nira samarbete, en samsyn och ett
helhetsperspektiv som bygger pa insikten att olika delar av en elevs utveckling och
lirande hoér thop och paverkar varandra. Fritidshemmens pedagogik bygger pa ett
grupporienterat arbetssitt dir relationerna mellan eleverna och mellan elever och
personal ar viktiga redskap 1 arbetet. Viktiga inslag i verksamheten ér lek, rorelse och
skapande arbete.

Vid Skolinspektionens tillsyn fick fritidshemmen féreligganden inom omradena
utveckling och lirande, grundliggande virden och inflytande, trygghet och studiero,
pedagogiskt ledarskap och utveckling av utbildningen samt gruppsammansittningens
limplighet. En gemensam handlingsplan upprittades utifran foreliggandena. De
pétalade bristerna har avhjilpts och Skolinspektionens tillsyn avslutades 30 juni 2015.
Nu fortsitter arbetet pa respektive fritidshem enligt de upprittade handlingsplanerna.

Rektor Hege Arola informerar om Hasta fritidshem dir 100 elever ar inskrivna,
fordelat pa tre avdelningar. Hege Arola beskriver fritidshemmets utvecklings- och
torindringsarbete. Skolan har utvecklat samarbetet mellan fritidshem och skola. Pa
skolan och fritidshemmet har personalen arbetat hart for att f6rhindra mobbning och
utanférskap pa skolan och dir har gemensamma rastaktiviteter bidragit. Det dr nya
rastaktiviteter varje vecka som exempelvis tipspromenader, hopprepstivlingar,
fotbollsturneringar och madrassrace. Det finns ocksd gruppévningar som gar ut pa att
16sa olika uppgifter tillsammans. Genom rastaktiviteterna blir barnen tryggare och
lirarna behover inte 16sa konflikter fran rasten pa lektionstid. Rastaktiviteterna leds av
personal frin skolan samt av trainee. Trainee dr arbetsldsa ungdomar som pé halvtid
far prova pa hur det dr att arbeta i skolan och pa halvtid studerar.
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Skolans personal f6r dialog med skolans elever genom klassrad, elevrad, matrad,
fritidsrad, rastrad och miljorad. Dar far eleverna mojlighet att komma med 6nskemal
och forslag pa aktiviteter som de vill gbra som bidrar till skolans utveckling.
Personalen har trygghetssamtal med eleverna for att stimma av med eleverna hur de
trivs pa skolan och fritidshemmet.

Rastaktiviteterna 4r inte ett maste utan varje elev har valfriheten att vara med men det
ir manga av eleverna som uppskattar aktiviteterna och viljer att vara med.
Nedanstaende tva filmer om Hastaskolan visar hur de lyckades minska mobbningen
med hjilp av gemensamma rastaktiviteter:

http://urplay.se/Produkter/190091-Larlabbet-Se-mobbnin

http://www.svt.se/nvheter/regionalt/gavleborg/slutmobbat-pa-hastaskolan

Kwvalitetssamordnare Mona Lindvall Eriksson informerar om foraldraenkiten for
fritidshemmen. Svarsfrekvensen vara bara 22%. Forvaltningen planerar f6r nya
l6sningar for att fa svar pa fragorna. Exempelvis genom att eleverna besvarar enkiten,
trygghetssamtal eller att limna ut enkiten 1 pappersform via fritidshemmen.

Ordforande tackar for informationen.
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§ 15 Korta fragor

Sammanfattning

Ulla Persson och Nanok Stagnell bada (MP) foreslar att utskick till ordinarie ledamoter
dven skickas ut till ersittare for kinnedom. Ordférande Gerd Olsson (S) lovar att vi
ska gora det 1 fortsittningen.

(V) och (M) undrar varfér nyanlinda syrier maste fa asylansékan beviljad innan de far
bérja pa Sfi. Forvaltningschef Ingela Rauhala svarar att enligt lagstiftningen har den
som saknar sidana grundliggande kunskaper i1 svenska spraket som utbildningen syftar
till, rétt att delta i utbildning i svenska for invandrare (sfi). Réttigheten giller f6r den
som ir bosatt i landet, frin och med andra kalenderhalvaret det ar han eller hon fyller
16 ar. Som bosatt i landet avses i skollagen den som ir folkbokférd hir 1 Hudiksvall
enligt folkbokf6ringslagen.
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§ 16 Delegeringsbeslut

Dnr 2016-076-002

Sammanfattning

Lirandenimnden har beslutat att delegera ritten att besluta i drenden till
torvaltningschefen samt ordférande, enligt faststilld delegeringsordning.
Forvaltningschefen har vidaredelegerat beslutanderitten i vissa drenden till
verksamhetschefer och enhetschefer som i sin tur har vidaredelegerat ritten att besluta
1 vissa drenden. Dessa beslut rapporteras enligt sirskild delegeringsblankett till
lirandendimnden. Redovisningen innebdr inte att nimnden far omprova eller faststilla
besluten. Diaremot kan nimnden 4terkalla beslutanderitt.

*  Kirinkande behandling inom forskola, 1-7

. Utreda och vidta dtgirder mot krinkande behandling inom grundskola samt
avsluta, 8-17

*  Ansvar for att skolplikten fullgbrs, 18

¢ Anstillning av obehérig lirare 6ver sex manader, 19-20, 22

*  Anstillning av personal inom budgetram, 21, 23-28, 66

*  Anstillning av enhetschef f6r elevhalsan, 29

¢ Anstillning av verksamhetschef Bromangymnasiet och vuxenutbildningen, 30
*  Beslut om ldsarstider for lasaret 2016/2017, 31

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r barn vid Ladan Ekonomisk férening, Ljusdal,
32

¢ Beslut om bidragsbelopp 2016 for barn vid Bobygdens omsorg och service
ekonomisk férening, 33

*  Waldorfférskolan Solbacken i Delsbo, 34

. Forildrakooperativet Klockargirden ekonomisk forening, 35
*  Filadelfiaférsamlingen ideell f6rening Klippan, 36

*  Glufsens forskola AB, Delsbo, 37

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Bobygdens framtid ekonomisk
férening, 38
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*  Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Skolféreningen Delsbo
Waldorfskola, 39

¢ Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Hudik friskoleutbildning AB, 40

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Tallbackenhuset AB, Ljusdal, 41

e Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Friskolan Vintergatan, Ijusdal, 42
*  Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Brittish schools AB, Stockholm, 43

. Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Batbackens friskola ekonomisk
forening, Jarvso, 44

. Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Delsbo Waldorffritids, 45

e Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Stockholms Estetiska gymnasium,
46

e Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Hudik Friskoleutbildning,
Hudiksvall, 47

¢ Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Lirande i Sverige AB, Norrképing,
48

e Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Plusgymnasiet AB, Géteborg, 49

¢ Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid ThorenGruppen AB, Umea, 50

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Triutbildningar 1 Halsingland AB, 51
*  Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Nytorps Histgymnasium AB, 52

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Norrlidens Kunskapscentrum AB,
53

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Honesta Skolutveckling AB, 54

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Friskolan Nytorp AB, 55

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Hilsingegymnasiet AB, 56

e Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Sveriges Ridgymnasium AB, 57

e Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Praktiska Sverige AB, 58

*  Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Jarna Naturbruksgymnasium, 59

e Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Nordens Teknikerinstitut AB (NTT),

60
e Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Mikael Elias gymnasium AB, 61
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Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Nordvik Hoga Kusten Kompetens
AB, 62

Beslut om bidragsbelopp 2016 f6r elever vid Stockholms fria Waldorfgymnasium,
63

Beslut om bidragsbelopp 2016 for elever vid Rytmus AB, Stockholm, 64
Beslut om interkommunal ersdttning gymnasiet, 65

Andring av attestritt, 66

Attest for ny budgetrad, 67

Andring av kontrollattest, 68

Lirandenimnden godkinner redovisningen av fattade delegeringsbeslut 1-68.
Nimnden har magjlighet att vid behov fa information om aterrapporterade beslut.
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